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A SITUACION LABORAL

En el afio 2015 se conté con cuarenta y uno personas laborando en la
Institucion hasta Agosto y, cuarenmta y tres personas desde Septiembre,
distribuidos asi: trece empleados administrativos y treinta y uno docentes.

La Direccion Administrativa a cargo de la Prof. Maria Callejas y la Direccion
Técnica por la Lic. Ana Maria Bakach. En el drea contable Jenny Viera.
Prestaron sus servicios profesionales catorce entrenadores-instructores de
extracurriculares. Personal responsable y consecuente con la labor de la
organizacion.

B. PRODUCCION
La calidad de servicio que prest6 la Institucién en el 2015 fue favorable. Hasta

Jjulio se cont6 con cuatrocientos ochenta 'y ocho alumnos, a partir de septiembre
. el mismo numero, no hubo incremento.

Aspectos como la infraestructura, nivel académico, formacién integral humana,
Qugl profesional, ensefianza de inglés, desarrollo cultural y deportivo han
permitigs un optimo desarrollo institucional

b ’,?cnicamente el avance pedagégico ha sido muy bueno, los programas se han
cumplido a cabalidad, avanzando adecuadamente en el plan curricular anual.
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ECONOMICO

- La Sociedad Educativa en esta etapa ha tenido un movimiento econdémico
estable, puesto que su actividad corresponde a un servicio por el cual tiene
ingresos, pension y numero de alumnos definidos.

- Los ingresos se elevaron en un 14,30%, debido al incremento en el valor de
la pension: de segundo a décimo el 10% y pension diferenciada en primero
con un aumento del 19,46%.

El valor de la matricula de Primero se incrementc 1,38%, mientras que de
Segundo a Décimo disminuyd 7,86%.

- Los egresos se elevaron en 11,67% aproximadamente, en proporcion al
crecimiento institucional, anotando que lo mds relevante se refleja en el
21,25% de incremento en gastos operacionales, el valor mas representativo
es de personal docente.

- Se contrae una obligacioén a corto plazo.

- Ha sido factible cancelar todas las obligaciones financieras

- Los gastos administrativos representan el 20,89%, los gastos operacionales
el 68,72%; los gastos financieros el 3,24%.

- El resultado del ejercicio representa el 7,15%

BAILANCE GENERAL
Anexo

CONCLUSIONES

o El periodo que hace relacion este informe de actividades, ha sido una etapa
estable en la estructura operacional de la empresa.

o Ll resultado del ejercicio es positivo. Se ha podido realizar inversiones y
mantener una operacion economica con mediana liquidez.
Se ha cumplido con todas las obligaciones de la empresa a tiempo.
El objetivo de la presente administracién ha sido lograr eficiencia en el
desarrollo y manejo de la organizacion.

Atentamente,

Ll

" Maria Callejas Naranjo
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