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SOCIOS SOCIEDAD EDUCATIVA “NUEVO MUNDO” 

Ciudad 

A. SITUACION LABORAL 

En el año 2011 se contó con treinta y nueve personas laborando en la 

Institución, distribuidos así: nueve empleados administrativos, catorce docentes 
titulares, cinco profesores de inglés, cuatro docentes ocasionales, un médico y 

seis profesores de talleres extracurriculares. La Dirección Administrativa a 
cargo de la Prof. María Callejas y la Dirección Técnica por la Lic. Ana Maria 
Bakach. El área contable estuvo a cargo de la Dra. Mónica Echeverria. 
Todos ellos personas muy comprometidas con el desarrollo de la organización. 

B. PRODUCCION 

La calidad de servicio que prestó la Institución en el 2011 fue muy favorable. 
Hasta julio se contó con trescientos cincuenta y ocho alumnos, a partir de 
septiembre trescientos sesenta y tres, con un incremento porcentual de 1,38%. 

Egresó la séptima promoción de niños del Nuevo Mundo. 

Aspectos como la infraestructura, nivel académico, personal profesionalmente 
capacitado, formación en valores, equipamiento tecnológico, material 
didáctico, desarrollo deportivo, social y cultural han permitido el crecimiento 
institucional. 

Técnicamente el avance pedagógico ha sido excelente, los programas se han 

cumplido a cabalidad, con refuerzos suficientes, avanzando lo estipulado en el t 
plan curricular anual. 

En este periodo la enseñanza de inglés mejoró, contamos con cinco profesores 

en el área, desarrollando un trabajo con tecnología más avanzada para la 
enseñanza del idioma, mediante el uso de programas computarizados y pizarra 

interactiva. 
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