NOTA 1.-

NOTA 2 .-

RIO TIGRE RITIGRE CIA LTDA
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2014

RESUMEN DE LAS OPERACIONES Y PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES.

Las poilticas de contabilidad que sigue la Compafiia estan de acuerdo con normas

Internacionales de Informacion Financiera. (NIIF}, las cuales requieren que la

Directiva a través de la Comision de Vigilancia efectde ciertas estimaciones y utilice
ciertos supuestos, para determinar la valualuacién de algunas partidas incluidas en los
estados financieros y para efectuar las revelaciones que se requiere presentar en los
mismos. Aln cuando pueden llegar a diferir de su efecto final. La Directiva considera
que las estimaciones y supuestos utilizados fueron los adecuados en las circunstancias.

Las principales politicas contables utilizadas en la preparacion de los Estados
financieros son las siguientes:

" Periodo contable.- La Compafifa Rio Tigre utiliza como periodo contable el afio

comprendido entre el 01 de enero al 31 de diciembre.

Registros contables y unidad monetaria.- Los registros contables de la Compaiiia
Rio Tigre se llevan en Délares de EUA, que es la monera de curso legal en el Ecuador.

Propiedades y Equipos.- |as propiedades y equipos estan registradas a una base
que se aproxima al costo historico. Las provisones para depreciacion se cargan a los
costos y gastos del afio y se calculan bajo el método de linea recta y las tasas de
depreciacidn estan basadas en la vida problable de los bienes.

Las erogaciones por mantenimiento y reparacion se cargan a gastos al incuirse en ellas
mientras que las mejoras se capitalizan.

Gastos Pagados por Anticipado.- Los seguros se registran al costo de la
contratacion. El costo se carga al gasto del afio segln la vigencia de la pdliza.

Ingresos.- Los ingresos durante el afio son reconocidos en base al método del efectivo
En el periodo del 2014 no se ha realizado ninguna estimacion de la recaudacion
pendiente a los accionistas, constan en el anexo de cuentas por cobrar.

Costos y Gastos del periodo.- Corresponden a pagos efectuados durante el periodo
por gastos de autogestion , gastos administrativos, como servicios basicos, suministros
y materfiales, mantenimiento, movilizaciones, y ademas gastos de representacion en
diferentes eventos y reuniones de trabajo de los directivos.

Provision cuentas incobrables.- La funcién principal de este tipo de cuenta es
proporcionar un control de facturas de clientes que estén pendientes de pago durante
periodos prolongadaos de tiempo.

CAJA Y BANCOS
Al 31 de Diciembre del 2014, tas cuentas de caja y bancos esta conformada:

Banco Internacional 11.775,64
TOTAL SEGUN EL BALANCE Y CERTIFICADOS 11.775,64



NOTA 3.- CUENTAS POR COBRAR 15.024,50
Cuentas por cabrar Accionistas 15.169,80

(-) Provicision Ctas. Incobrables - 145,30

NOTA 4.- GASTOS ANTICIPADOS

Anticipo Impuesto a la Renta 196,74
Anticipo Provgedores 16.404,15
TOTAL SEGUN BALANCE 16.600,89

NOTA 5.- PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPQS

SALDO AL 31 DIC. 2014 % DEPREC.
Muebles y Enseres 590,00 10%
Equipo de computacion 1.290,00 33,33%
Maquinaria y Equipo 1.448,10 10%
TOTALES 3.328,10
Depreciacidon acumulada - 134910
TOTAL PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO 1.979,00

NOTA 6.- CUENTAS POR PAGAR

Ai 31 de diciembre del 2014, las cuentas por pagar a terceros estan conformadas :

Cuentas por pagar 1.920,27
TOTAL CTAS. POR PAGAR 1.920,27

NOTA7.- PASIVOS ACUMULADOS POR PAGAR

Al 31 de Diciembre del 2014, las provisiones por pagar estan conformadas por:

Impuestos por pagar SRI 134,86
IESS por pagar 226,82
Participacion trabajadores 498,54
Impuesto a la renta por pagar 621,51
TOTAL 1.481,73

NOTA 8.- CUENTA DE INGRESOS. APORTES CUOTAS ORDINARIAS.
Cada accionista aporta cuotas para los gastos de administracion y varios
dando un total de: 25.345,96

VALOR SEGUN EL BALANCE: 25.345,96

NOTA 9.- OTROS INGRESOS Y CONTRIBUCIONES

Aportes especiales para cubrir gastos de navidad,ayudas a
Accionistas, de igual manera cancelan todos 1.530,38
Multas . 190,77

TOTALES SEGUN BALANCE \ 1.721,15
™



TOTAL GENERAL DE INGRESOS 27.067,11

NOTA 10.- COSTOS Y GASTOS
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2014
Los costos y gastos son los siguientes:

Gastos Servicios Basicos 156,50
(Gasto Ctas Incobrables 122,30
Gasto Alimentacién 930,81
Gastos Generales 2.476,58
Gastos Bancarios 131,40
Gasto Arriendo 2.045,16
Gastos Patente ' 48,05
(Gastos Suministros Y Materiales 436,46
Gasto Aporte Camara De Transporte 150,00
Gasto Honorarios Profesional 248,89
Gasto Donaciones 303,00
Gastos Sueldos Y Salarios 9.270,46
Gasto Horas Extras 247,52
Décimo Tercer Sueldo 749,86
Décimo Cuarto Sueldo 85,00
Gasto Mantenimiento Y Reparaciones 22,40
Gastos Viaticos ' 150,00
Gasto Aporte Patronal 1.019,34
Gasto Seguro Salud Tiempo ' 25,64
Gasto Publicidad 16,80
Gasto Transporte 1.266,00
Gasto Combustible 20,00
Gasto Servicios Prestados 1.753,06
Gastos Navidefios 1.478,97
Total Costos y Gastos 23.154,20
Mas la Depreciacion 589,33
[TOTAL GENERAL DE GASTOS Y EGRESOS 23.743,53 |

'f-r:"{;i;iﬁ Haro Moran
GERENTE




