
COMPAÑÍA DE TRANSPORTE URBANO ESPECIAL URBESP CIA, LTDA. 

INFORME DE ACTIVIDADES DE GERENCIA 

PERIODO 30 DE ABRIL AL 31 DE DICIEMBRE DE 2019 

Riobamba, 01 de Junio de 2020 

Alos Señores 

SOCIOS DE URBESP CIA, LTDA, 

Presente.- 

Me es muy grato dirigirme a ustedes con el propósito de informarles y poner en su 

consideración el informe de Gerencia General por el ejercicio económico que terminó el 31 de 

diciembre de 2019. 

En cumplimiento a lo dispuesto en el literal b) del Artículo 4 del Reglamento sobre la 

Información y Documentos que están Obligados a remitir Anualmente a la Superintendencia 

de Compañías, Valores y Seguros, las Sociedades Sujetas a su contrat y vigilancia. Y la 

Resolución N* 92.1.4.3.0013 del Reglamento para la presentación de los informes Anuales de 

los Administradores a las Juntas Generales, publicada en el Registro Oficial N* 44 del 13 de 

octubre de 1992; y su reforma expedida por la misma entidad mediante Resolución N* 

04.0.1J.001, publicada en el Registro Oficial N” 289 de fecha 10 de marzo del 2004 y el Estatuto 

Social de la Compañía. 

Quien suscribe, Silvio Fernando Arguello Parra, Gerente General de URBESP CIA. LTDA., 

conforme a la normativa establecida en la Ley de Compañías, el Estatuto Vigente, y 

disposiciones de la Superintendencia de Compañías, me dirijo a ustedes a fin de presentar el 

informe de actividades del periodo 30 de abril al 31 de diciembre de 2019, fecha desde la cual 

fui como Gerente General de la Compañia; cabe indicar que mis actividades las he desarrollado 

de manera sería y responsable, a fin de engrandecer esta noble compañía: 

L ENTORNO MACROECONÓMICO 

En el año 2019 la economía ecuatoriana creció 0,10 % superando las expectativas oficiales 

y de organismos multilaterales. Se trata de una disminución con relación al año 2018. 

Las previsiones oficiales consideran que el crecimiento de la economía se desacelera a 

-7,50% para el año 2020 

Los servicios de transporte presento un crecimiento de 1,1% en el año 2019, una 

evaluación vinculada con la reactivación de ciertas actividades productivas como: 

manufactura, petróleo y minas.
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CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECONÓMICO 

Durante el año 2019 se ha cumplido de manera satisfactoria con los objetivos establecidos 

por la compañía, a pesar del entorno político y económico que vive el país; las actividades 

más importantes ejecutas se detallan a continuación: 

1. Presentación de los Estados Financieros y pagos de impuestos y tasas al GADM de 

Riobamba, esto es patente anual de funcionamiento y formulario del 1.5% por mil 

sobre activos totales (mismos que se adeudaban dos años), y ocupación del suelo 

por parqueos de los buses de la compañía. 

2. Se ha realizado la adquisición de los muebles y equipos para la oficina, 

3. Se procedió al arriendo de un local para que funcione la oficina de la compañía. 

CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS 

En el año 2019 se han cumplido con las disposiciones emanadas por la Junta Genera! de 

Socios de URBESP CIA. LTDA. Reunidos en la junta ordinaria del 04 de febrero de 2019, 

aplicando las resoluciones en ellas establecidas. 

Se han cumplido con los deberes, obligaciones y atribuciones en mi calidad de 

Representante Legal establecidas en Ja Ley de Compañías, Estatuto vigente, así como la 

representación judicial y extrajudicial de la misma. 

INFORME SOBRE HECHOS EXTRAORDINARIOS PRODUCIDOS DURANTE EL EJERCICIO, EN 

EL ÁMBITO ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL 

Mediante Junta General Umversal de Socios de fecha 23 de abril de 2019 se designa al Sr. 

Silvio Fernando Arguelto Parra como nuevo Gerente General de TRANSPORTE URBANO 

ESPECIAL URBESP CIA. LTDA 

Luego de varios pedidos con fecha 29 de mayo y fechas posteriores se va recibiendo la 

documentación administrativa y financiera de la compañía desde su creación; entre una de 

las novedades más relevantes en la verificación de la documentación es en el aspecto 

Societario, de lo que puedo informar lo siguiente: 

1. Las Actas de Juntas Generales no cumplen con los requisitos que establece el 

Reglamento sobre Juntas Generales de Socios y Accionistas de las Compañfas de 

Responsabilidad Limitada, Anónimas en Comandita por Acciones y de Economía 

Mixta, emitido por la Superintendencia de Compañías, Valores y Seguros 

2. Transferencias de Participaciones sin consentimiento unánime, lo que puede 

causar NULIDAD, 

3. Certificados de Participaciones no están de acuerdo a la normativa, no tienen 

orden secuencial histórico, 

4. Nose recibió el Libro de Participaciones. 

No se recihe hasta el momento el saldo de Caja por el valor de $352.59 

A continuación un resumen de la documentación solicitada y recibida de la Gerencia 

anterior:
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4 ¡Libro de actas de Juntas generales Xx 

2 ¡ubro de expedientes de juntas generales >. Xx 7 

3 ¡Libro de parbcipaciones Xx 

4 |labro talonario de los titulos de participaciones Xx 

Estado de Situación Financiera corlado con fecha 23/04/2019, con sus; 

5 ¡documentos de soporte X 30-3br-19 
Estado de Resullado Integra! cortado con fecha 23/04/2019, con sus! 

6 [documentos de soporte x 30-abr19 
Estado de Cambios en el Paínmonio cortado con fecha 29/04/2019, con sus: 

7 ¡documentos de soporte Xx 

8 ¡Libro Mayor cortado con fecha 23/04/2019 X 30-abr-19 

9 Lébro Dieno cortado con fecha 23/04/2019, con sus documentos de soporte Xx 30-abr-19 

  

Claves de Acceso dela Superintendencia de Compañías, Valores y Seguros, 

Senacio de Rentas Internas, Insbluto Ecuaionano de Segundad Social y| Xx 

10|Minusteno de Trabajo 

Archivo de la Correspondencia envada y recibida desde el año de creación 
  

  

  

  

11|de la compañía Xx 

12|Escntura de Constitución de la Compañía Xx 

13 Nombramiento de los Administradores Xx 

24 Yoda Ta documentación contable, administrativa y Fnanciera desde el año y             [de creación de la compañía que haya estado bajo su custodia 
  

Dentro de la administración anterior se procedió a liquidar haberes al Sr. Jorge Antonio 

Recalde Díaz, el mismo que se desempeñaba como Auxiliar Administrativo de la compañía; 

de la misma manera se recibió de la gerencia anterior la solicitud para liquidación de 

haberes por el cargo desempeñado hasta el 23 de abril de 2019, para lo cual se realizó la 

respectiva consulta al Ministerio de Trabajo, teniendo como respuesta que el 

Representante Legal no tiene derecho a liquidación de beneficios sociales. Se procedió de 

acuerdo a lo manifestado por el organismo laboral. 

SITUACIÓN FINANCIERA DE LA COMPAÑÍA At CIERRE DEL EJERCICIO Y DE LOS 

RESULTADOS ANUALES, COMPARADOS CON El EJERCICIO PRECEDENTE 

La siguiente situación financiera y de resultados se presenta a continuación: 
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Fuente Sistema Administrabvo Contable Microplus SQL 2018



RESUETADOS ANUALES 

INGRESOS: 2019 US 

Ingresos de Actividades Ordinarias 10,800.00 1489848 

¡Otros ingresos 422.10 

Nerd AA EA PEE 

COSTOS Y. GASTOS: PL UE 

[Costo de Ventas - - 

¡Gastos de Ventas (920.00) (936 00) 

¡Gastos Administrativos (9,427.71) — (14,066 78)| 

¡Gastos Financieros (1329) 

-::(40,364:00)-: (15,002.78) 
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Participacion Trabajadores (129,16) - 

Impuesto a la Renta (308 33) 
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Fuente. Sistema Administrativo Contable Mictoplus SQL 2048 

VI. PROPUESTA SOBRE EL DESTINO DE LAS UTILIDADES OBTENIDAS EN EL EJERCICIO 

ECONÓMICO 

Cumplo en poner en conocimiento de la Junta General de Socios que el resultado del 

ejercicio económico 2019, después de participación a trabajadores e impuesto a la renta, 

registra una utilidad neta de USD. 423,61; monto que me permito sugerir no sea 

distribuido entre los socios, ya que se requiere el fortalecimiento patrimonial. 

Vil. RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLÍTICAS Y ESTRATEGIAS 

PARA EL SIGUIENTE EJERCICIO ECONÓMICO 

L Continuar con el fortalecimiento de nuestra línea de servicios de transporte y el 

desarrollo de un mejor servicio a la comunidad. 

ii. Brindar la suficiente garantía de seguridad en las unidades de transporte para 

todos nuestros clientes. 

ii. Actualizar la normativa interna de la compañía. 

iv. — Contratar a un experto societario para la revisión de los libros y actos societarios. 

Vil. ESTADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS SOBRE PROPIEDAD INTELECTUAL Y 
DERECHOS DE AUTOR POR PARTE DE LA COMPAÑÍA,



En cuanto al cumplimiento de las normas sobre derechos de autor, así como las 

disposiciones relacionadas con los derechos de propiedad intelectual, me permito 

informar a la Junta General de Socios que la compañía ha dado cumplimiento a las antes 

mencionadas disposiciones, por lo cual no existe ninguna novedad que se deba informar a 

la Junta sobre estos aspectos. 

ACTIVIDADES OPERATIVAS 

1. Cumplimiento de obligaciones ante entes de control — Dentro del cumplimiento de 

obligaciones ante las instituciones y entes de control gubernamental se ha cumplido a 

cabalidad todas las obligaciones. 

2. Cumplimiento oportuno de trámites y convocatorias relacionadas ante la Dirección de 

Movilidad del GADM del Cantón Riobamba. 

3. Se ha contratado los servicios de D2-O Asociados Cia. Htda. como Asesores Contables 

para la revisión de la documentación y elaboración de la contabilidad de la compañía. 

4. Se ha procedido a la renovación del contrato del sistema de control de GPS con la 

empresa VIGITRACK por un año. 

5. Se ha dado cumplimiento al respectivo tratamiento de asuntos disciplinarios en el 

trabajo diario en coordinación con la Cooperativa Puruha por cuanto estamos 

inmersos en dentro de ella por el sistema rotativo. 

6. De acuerdo a las disposiciones de Optimovilidad, se ha coordinado y se ha dado 

cumplimiento al cuadro de trabajo que lo realizamos conjuntamente con la 

Cooperativa Puruha y Compañía Bustrap dando así los cuadros de salida y de trabajo 

diario. 

7. Se ha coordinado sestones de trabajo para conocer y resolver asuntos relacionados 

con el desenvolvimiento y la buena marcha de la compañía. 

8. Se ha mantenido reuniones de trabajo con las cinco operadoras, las mismas que 

constituimos la Pre-Cámara de Transporte Urbano de Chimborazo. 

9. Se ha mantenido reuniones de trabajo con el Señor Director de Movilidad del GADM 

del Cantón Riobamba y Director de ANT para resolver y coordinar asuntos 

concernientes al desenvolvimiento y buena marcha de las diferentes líneas y rutas de 

toda la transportación urbana. 

10. Se ha mantenido conversaciones permanentes con el Señor Alcalde de la ciudad de 

Riobamba para solicitar apoyo para la transportación urbana. 

11. Elaboración de certificados y otros documentos solicitados por los Socias y Socios para 

diversos trámites. 

12. Hemos mantenido constantes reuniones con el Presidente del COE Provincial y 

Director de Movilidad para tratar el plan de Broseguridad para que nuestras unidades 

salgan a laborar. 

13. Hemos reatizado diferentes actividades, soctales y deportivas, conjuntamente con las 

instituciones Municipales y de Transporte Urbano para mantener buena relación social 

y laboral. 

14. Para la integración y buena retación de los Socios, se realizó el acto religioso que 

anualmente lo realizamos. 

Es todo lo que puedo informar a la Junta General de Socios de la Compañía, sobre las 

principales actividades realizadas en mi corto periodo como Gerente en el año 2019,



Al terminar este corto periodo, expreso mi reconocimiento y agradecimiento a las Socias y 

Socios de la Compañía por haberme brindado su confianza y colaboración para el desempeño 

de mis diversas actividades como Gerente General y especialmente al Señor Presidente de la 

Compañía que conjuntamente hemos venido realizando múltiples actividades para el buen 

desenvolvimiento de la misma. 

Atentamente, 

  

Silvio Fefnando Arguello Parra 

Gerente General URBESP CIA, LTDA. 

Cc: Archivo 

Adj: Estados Financieros con corte al 30 de Abril de 2019


