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Presente.- JM 

María Elena Andrade, Gerenta de URBESP CIA. LTDA., luego de expresar un 

cordial saludo a todos quienes hacen la compañía, presento el informe de 

actividades realizadas en el período del 01 de enero al 31 de diciembre del 

2009, las cuales se enmarcan en los siguientes aspectos: 

Se han cumplido con los deberes, obligaciones y atribuciones en mi calidad de 

Gerente establecidas en la Ley de Compañías, Estatuto Vigente y Reglamento 

Interno de la empresa, así como con las disposiciones emitidas por las juntas 

de la empresa, aplicando las políticas en ellas establecidas. Dentro del 

cumplimiento con las obligaciones ante las instituciones y entes de control 

gubernamental, cito las siguientes actividades realizadas: 

+ Inscripciones de nombramientos en el Registro de la Propiedad. 

e Registro e inscripción de escrituras por transferencia de participaciones en 

las Notarias correspondientes, Registro Mercantil, e Intendencia de 

Compañías. 

*. Aportes al Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social. 

e Declaraciones mensuales de las retenciones en la fuente ante el SRI. 
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Declaraciones mensuales del impuesto al valor agregado ante el SRL 

Declaraciones de Anticipos e Impuesto a la Renta ante el SRI. 

Presentación de actas, balances, y registro de socios en la Intendencia de 

Compañías. 

Presentación de balances. Pagos de impuestos y tasas ante el Departamento 

de Rentas de la 1. Municipalidad del Cantón Riobamba. 

Elaboración de certificados, y otros documentos que han sido solicitados 
E 

por los'sócias y socias para diversos trámites. 

“Colaboración y asesoramiento para la matriculación de las unidades. 

Entre las principales actividades administrativas al interior de la empresa 

tenemos: 

Convocatorias y registro en calidad de secretaría de las diferentes Juntas 

realizadas durante el año 2009. 

Elaboración de los balances correspondientes al ejercicio 2009 en 

coordinación con el Sr. Contador de la empresa. 

Control de tarjetas de control de tiempos de recorrido y multas. 

Cobranzas de aportes y multas correspondientes. 

Elaboración de cuadros de salida y trabajo. 

Atención de siniestros mediante el fondo de Accidentes de la compañía. 

Coordinación de las diferentes sesiones de trabajo y tratamiento de asuntos 

disciplinarios en la empresa durante el año 2009 y que constan en los 

archivos correspondientes. 

Hasta la presente se continúa con la dura tarea de conseguir que el 

CNTTTSV asigne el incremento de unidades que el servicio de nuestra 

empresa requiere en beneficio de la ciudad de Riobamba, para lo cual no 

dudaremos en aplicar todos los medios legales y jurídicos a fin de 

continuar brindando el servicio como hasta ahora lo hemos hecho. 

Adicionalmente actividades ante Superintendencia de Compañías, Jefatura 

Provincial de Transito, y otras instituciones publicas y privadas, 
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complementan la adecuada gestión de mi parte en la representación 

judicial y extrajudicial de la empresa, las cuales oportunamente contaron 

con las comunicaciones verbales y escritas requeridas para el efecto, que 

constan en los archivos respectivos. 

e Tal cual es costumbre se cumplió con el compromiso institucional que la 

empresa durante todos los años de convivencia con la parroquia Santiago 

de Calpi, hemos sido participes. Si bien es cierto con austeridad económica 

hemos sabido quedar a la altura que el caso amerita. 

+ En el mes de junio con motivo del Día Internacional del Niño como todos 

los años nos hicimos presentes con el agasajo a los niños y niñas de las tres 

Escuelas de Calpi. De esta manera la empresa colabora con el desarrollo de 

la parroquia. 

Al terminar mi informe de actividades, reitero mi compromiso de trabajo en 

beneficio de nuestros socios, la empresa y el servicio que presta a la 

comunidad. 
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