
A m b a t o , 2 0 de M a r z o d e l 2 0 1 5 

Señores zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

S O C I O S D E CIVIL P R O T E C T I O N CIA L T D A 

Presente. 

D e mis c o n s i d e r a c i o n e s : 

E n c a l i d a d de G e r e n t e de l a empresa, d a n d o c u m p l i m i e n t o a l o que d i s p o n e l a ley 

de compañías y e l e s t a t u t o vigentes, me p e r m i t o p o n e r a v u e s t r a consideración e l informe 

de l a b o r e s d e s a r r o l l a d a s d u r a n t e e l e j e r c i c i o económico d e l 2 0 1 4 . 

Es p a r a m i i m p o r t a n t e , d i r i g i r m e a ustedes p a r a informar s o b r e l o s r e s u l t a d o s y l a 

b u e n a m a r c h a de l a compañía, hemos c r e c i d o y es v e r d a d no hemos l l e g a d o todavía a 

a l c a n z a r l o s o b j e t i v o s p r o p u e s t o s p o r esta compañía, p e r o estamos en p r o c e s o de l l e g a r l o s 

a c u m p l i r , esperamos en este año e s c a l a r u n peldaño más en l a busca de tener c r i s t a l i z a d o 

nuestros o b j e t i v o s c o r p o r a t i v o s . 

1.1 P o r l a s razones expuestas no se h a n p o d i d o c u m p l i r en su t o t a l i d a d l o s o b j e t i v o s 

p r o p u e s t o s , a pesar de l o s esfuerzos desplegados p o r l a administración. 

1.2 Así mismo nos p e r m i t i m o s i n d i c a r que se h a d a d o e s t r i c t o c u m p l i m i e n t o a l a s 

d i s p o s i c i o n e s l e g a l e s p e r t i n e n t e s , así como también a l a s r e s o l u c i o n e s de l a J u n t a 

G e n e r a l de Socios y d e l D i r e c t o r i o . 

1.3 E n e l aspecto a d m i n i s t r a t i v o , l a b o r a l y l e g a l , no se h a n s u s c i t a d o hechos 

e x t r a o r d i n a r i o s d u r a n t e e l e j e r c i c i o económico. Hemos p r o c u r a d o o p t i m i z a r l o s 

r e c u r s o s m a t e r i a l e s , económicos y humanos, a f i n de bajar nuestros gastos 

a d m i n i s t r a t i v o s , f i n a n c i e r o s y de ventas; y , p o d e r c o m p e t i r c o n empresas de 

s e r v i c i o s s i m i l a r e s . 



1.4 L a situación Económica- F i n a n c i e r a de l a Compañía a l c i e r r e d e l e j e r c i c i o 

económico nos d e m u e s t r a l o s diferentes r u b r o s d e l B a l a n c e , según se pueden 

o b s e r v a r e l s i g u i e n t e c u a d r o : zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

R U B R O S 
2 0 1 3 2 0 1 4 

A c t i v o 6 2 , 6 1 0 . 8 4 2 9 , 3 4 5 . 1 7 

P a s i v o 1 4 , 0 0 5 . 0 5 2 4 , 9 8 5 . 8 6 

P a t r i m o n i o 4 8 , 6 0 5 . 7 9 4 , 3 5 9 . 3 1 

L a evolución de l a s cuentas de r e s u l t a d o se p r e s e n t a en e l s i g u i e n t e d e t a l l e 

R U B R O S 
2 0 1 3 2 0 1 4 

I n g r e s o s 1 9 3 . 5 2 7 . 6 4 2 3 1 , 5 8 6 . 3 8 

Gastos 1 8 6 . 3 4 8 . 6 4 2 0 3 , 9 6 2 . 7 9 

R e s u l t a d o d e l E j e r c i c i o 7.179.00 2 7 , 6 2 3 . 5 9 

1.5 P r o p o n e m o s a l a u t i l i d a d d e l e j e r c i c i o económico 2 0 1 4 , de $ 2 7 , 6 2 3 . 5 9 sea 

d i s t r i b u i d a de l a s i g u i e n t e m a n e r a : USD $zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 4,143.54 p a r a e l p a g o d e l 1 5 % de 

participación de l o s t r a b a j a d o r e s de l a empresa; USD $ $ 5,165.61 p a r a e l p a g o 

d e l I m p u e s t o a l a R e n t a ; USD $ 915,72 p a r a r e s e r v a l e g a l , y e l r e s t o USD $ 

17,398.72 sea d e s t i n a d o p a r a i n c r e m e n t a r l a s reservas de c a p i t a l de l a compañía. 

1.6 Somos o p t i m i s t a s y estamos c o n v e n c i d o s que c o n l a colaboración de l o s señores 

s o c i o s , l a s r e v i s i o n e s de políticas y p r o c e d i m i e n t o s de gestión l a búsqueda y 

consecución de nuevos c l i e n t e s , y a p e r t u r a de nuevos puntos de s e r v i c i o s . 

L o g r a r e m o s m e j o r a r l a situación de l a empresa y c a m b i a r l o s r e s u l t a d o s en este 

año. 


