E jercicia econdmico 2.0190

Sr. Presidente, y sefioras Accionistas:

» Wd mmplimlcmo a lo que dispone la ley de compaifiias y los estatutos vigentes de la
fia “COMPANIA DE FABRICACION DE CALZADO LUIGI VALDINI SANT
CIA. LTDA.”, pongo a su disposicidn, mi informe correspondiente al periodo
2.0, mismo que estd contenido en ios siguientes aspectos:
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ADMINISTRATIVO.-

Se ha crefdo necesario definir las politicas de control y ejecucién, tanto en los
aspectos Gerenciales, Técnicos, Financieros, personal, etc., con la mayor
responsabilidad se han realizado todas las gestiones concernientes a la consecucion de
VoS contratos, referentes a nuestra linea de produccion, y desde luego que todos los
recursos tanto téenicos, materiales, econdémicos, y humano, etc., se han aplicado bajo la
determinacién de cumplimiento de metas, aspecto que ya hemos venido aplicando y
depurando en los pericdos anteriores, por lo tanto con unos pequefios reajustes lo
apiicaremos definitivamente, de lo que se desprenden los resultados obtenidos, son muy
ﬁasapadoxu y claro, debo ser enfatica en manifestar que, no ha sido solo mi gestion,
o con el apoyo incondicional de ustedes sefiores accionistas y de Usted sefior
idente como generador y controlador de de la Produccidn, y, desde luego también de
odos y cada uno de nuesira plana de empleados, muchas gracias y felicitaciones, éi
rianto v ia satisfaccion es de todos.

= vigue manteniendo el sistema de produccién, bajo la modalidad de contratos, por
niaternos dade muy buenos resultados, y desde luego nos ha permitido, mantener un
nuen control tanio en el aspecto de avance de obra, como en flujo del econémico, lo que
108 ha dado la oportunidad de organizarmos de mejor manera y tomar decisiones a
uempo.

Como es de conocimiente de ustedes la crisis interna de nuestro pais, nos obliga a tomar
xw.x\! ones cruciales v de mucha responsabilidad, y asi lo hemos hecho, en otras

Conlo expuesio en el ﬁars\aﬁ‘: amerfo«r vamos fluvendo con més rapidez, pero €50 no
¢ declr que hacemus desmejorande la calidad, al contrario, siempre cuidando la
y la buena imagen ganada, a base de mucho esfuerzo durante una larga
ta df* mucios afios lo cuai &s una gran satisfaccidn para todos guienes estamos

1 la gestidn empresarial de Luigl Valdini Cia. Ltda.

“fii cquipe de colaboradores tanto administrativo, técnico y de Produccion, son los
1ismos, v esto ha permitido que la reiacion con cada uno de ellos sea inmejorable,
wiie con ef esfuerzo mutuo, hemos y estames cumpliendo las metas propuestas, y por
oirg parte estamos al dia con todas las obligaciones laborales, y tributarias, estatutarias,
ésmuesua gue curnnlimos con todas las entidades de control a las cuales tenemos
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LONTABLE.-

A partic del mes de Julio del afio en estudio, y como ustedes saben, por la
irresponsabilidad del Contador y por no haber cumplido con sus obligaciones abandoné
su cargo como tal, y por lo que se tuvo que contratar los servicios de otro profesional
aue cubran las expectativas de la Compania, y con su ayuda se ha realizado gestiones
irherentes a su campo, de io que se desprende de que se ha tenido que respaldar la
contabilidad desde el afic 2008 hasta la presente fecha.

©s importante recalcar que al Ex contador, en innumerables oportunidades se lo ha
ilamado para que entregue como debe ser en orden y respaldo contables, Balances, etc.
2 fo que ha dado evasivas, v por tltimo se lo tuvo gue pagar valores adicionales por su
Zbor negativa.

Li sistema contable que se ha implantado, se lo sigue manteniendo por cuanto los
informes gue se presentan son muy claros y explicitos.
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Participamos en la Licitacion para la provisién de Calzado para las Fuerzas Armadas del
ecuador, v desde luego se ha lograde la respuesta positiva, y desde luego se han
cumplido con estos contratos a tiempo y a satisfaccién de esta Institucidn, io que nos da
{a posibilidad de seguir proveyéndoles nuestros productos.

% para coneretar lo que fue preocupacion en mi informe del afio anterior, es que vamos
a abrir una sola cuenta bancaria para el manejo exclusivo de esta obra, y de esta manera
empezar una nueva etapa de organizacion, técnica, adminisirativa y Financiera, y luego
de esto, para todas las obras, aplicaremos este sistema.

Por oira parte, creo hemos entrado directamente a la globalizacion administrativa y
econdmice, va que de esta manera podemos hablar en el mismo idioma, con las leyes
zdoptadas v emitidas por el régimen actual, y desde luego con las Normas financieras
itsrnacionaies.

el departamento de contabilidad nos mantenemos con el mismo personal de apoyo,
mismos gque cumplen con sus funciones a cabalidad, y desde luego que todas las
obligaciones con las diferentes Instituciones de control han sido presentadas y
canceiadas a cabalidad vy a su debido tiempo.

FINANCIERG.-

L.os Estados Financieros correspondientes al afio 2010 demuestran en forma detallada,
clara v comprensible los resultados obtenidos, que a pesar de los problemas dentro de la
sconomfa de nuestro pafs, mas aan cuando no se definen las politicas econémicas, la
incertidumbre es permanente y no ha permitido que la gente invierta en bienes, razén de
auesira empresa, ia rentabilidad obtenida ha sido buena, hemos logrado nuestras
expectativas y proyectos, a mas de otros que estan por concretarse en el 2011,
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como cada afio sefiores accionistas, comprometerles a cada uno de ustedes,
clos, directores y empieadns, para que sigamos con la misma o mayor
;10;., trabajando vy colaborando como una sola persora, con la misma
tlidad y carific a la empresa para de esta manera, enfrentarnos al futuro
or [as razones que expongo en el parrafo anterior, las medidas cualquiera que
nfrentaremos, pero para €so debemos estar preparados.
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TOS FINANCIEROS.- Al respecto debo manifestar que se han incurrido dentro de
un aspecto razonable y necesario, pero con mucho criterio, por los créditos obtenidos
para realizar la gestién, objeto de nuesira empresa, mismos que se ven reflejados en el
¢siaco de Resultados cortados ai 31 de Diciembre de 20108.

*'J"ﬁa una mejor comprensidon de su parte, me permito presentarles los indicadores
1C1ers que estimo, soi los mds representativos e importantes:

TENCLA- T
ACTIVO CORRIENTE = 43201748 = 057
P ASIVO CORRIENTE 762.069.80 !

s contraidas estan protegidas para los proveedores.

- owe la empresa que por cada délar de deuda, dispone de USS$ 0.57, por io

T 1

EQUILIBRIO O RESPALDQ.- !

ACTIVO CORRIENTE = 432.017.48 =057 = 56.69% |
PASIVO TOTAL 762.069.80 i

= 762.065.80 = 385= 385%
197.807.13 !

Labe mencionar que en el pasivo constan deudas contraidas en los tltimos meses del
r ic que los indices se han dado en valores un poco favorables en el
menCionace analisis.

Parte de este nuevo endeudamiento corresponde a la adquisicidn de la Maquina
corizdora de cuerc, misma que nos ha permitido optimizar nuestra produccién, y la
mencionada deuda &s a un afio, misma que vence en el mes de Diciembre del 2011,
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Todos tos recursos de {a Compadifa, han sido manejados con mucho profesionalismo, de
o= desprenden los resuitados que constan en los estados financieros presentados
ey el S, “\..:OHE ador, por io que con mayor razdn digo que, la posicidn de la empresa se
ha mejorado lmeme

ac‘os obtenidos en el presente perfodo, son la respuesta a las gestiones

en pro sduccidn, y a Administracién, desde luego siempre con la colaboracién

st das. y dejo sentada mi felicitacion y agradecimiento a la Gerencia de Produccion,

sin ¢l contingente de quienes formar parte de 1a Empresa, con sus ideas muy
s fia

nayudado a canalizar proyectos y obtener estos resultados.

wal que el afic anterior, tengo la seguridad y certeza que en el proximo periodo, la
'n va a ser mejor todavia, y, si ya pasamos lo peor, estamos encaminados con
visma, experiencia, y ias ganas enormes de hacer mejores cosas y superarnos a
i de empresa, v desde luego en el aspecto personal.

dos sefiores Accionistas, espero v aspirc a seguir contando con su valiosa

wia v sus excelentes ideas a! igual que siempre, para de esa manera en unificacion
eas y :mersos, mantenernos en el camino del éxito.

HASTA AQUI MY INFORME..-

Han de permitirme expresar un efusivo agradecimientc a Uds. sefiores accionistas y
sefios P“egadpme de la Compaiiia, por su colaboracidn inmejorable para la ejecucion de
08 p’ nes propuestos y provectarnos con otros objetivos de trabajo para un tuturo
’ “también por ia conflanza depositada en mi persona, para poder cumplir con tan
funcidn, v de esta manera irabajar y conseguir logros para el bien de nuestra

-

D igual moanera, guierc hacer extensivo mi  agradecimiento a todo el personal
ustrative v demds empleados, ya que con su apoyo leal y decisivo, nos hemos
manienido en tan dura crisis, v lo que es importante, hemos cumplido las expectativas,

muches gracias.

Augurdngoies €xites a todos ustedes,

G rer. s aﬁ (,Jf//.'/// g 42{ by
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