
Riobamba, 13 de abril del2018 

INFORME DE GERENTE GENERAL A LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE 

ACCIONISTAS DE LA COMPAÑIA: CONSTRUCTORA COTRASIERRA CIA. LTDA. 

Para dar cumplimiento a las disposiciones de la Superintendencia de Compañías y de los 
estatutos de la Empresa, me permito rendir a continuación el informe de actividades de la 
gestión económica de la compañía, correspondiente al ejercicio 2017. 

ENTORNO ECONOMICO, SOCIAL Y POLITICO 

La economía general del país durante el 2017, ha venido desarrollándose con cierta 
estabilidad y las actividades a nivel general se han venido generando con relativa normalidad, 
la estabilidad empresarial se ha mantenido, pero los índices de desempleo han sufrido 
variación, y los índices de inflación con niveles bajos, pero no se ha favorecido el consumo a 
nivel general, se mantiene las bajas en las remesas del exterior de los emigrantes ecuatorianos, 
el producto interno bruto con índices manejables, pero a pesar de un precio del petróleo 
estable no se ha podido generar mucha obra pública, la recaudación de tributos ha mantenido 
su normal aporte para el país, que de cierta manera a contribuido a manejar una crisis que está 
presente en nuestro país y que ha sido ayudada con endeudamiento externo, pero que a pesar 
de esto se tiene una prudente tranquilidad política y social, para que el país se siga 
desempeñando en los niveles de los años anteriores. Hay que considerar sin embargo, que la 
baja del precio del petróleo ha acarreado dificultades para todos los sectores y que se esperará 
medidas económicas para sobrellevar el ejercicio del 2018. 

ENTORNO EMPRESARIAL 

Como consecuencia a la situación financiera y la inversión en obra pública, la competencia 
empresarial ha seguido siendo fuerte y nuevas ofertas se han presentado en el campo de la 
construcción, empresas han surgido y otras también se han cerrado en el medio así como de 
profesionales nuevos que entran en el campo constructivo, y con la poca oferta de trabajo de 
construcción a nivel de micro y pequeñas empresas, y con la fragilidad que sigue 
representando el concursar bajo el sistema de Compras Públicas debido a los no claros 
parámetros de calificación y puntuación, que en algunas entidades sufren vaivenes 
inexplicables, ha sido imposible obtener contrato de obra a pesar de que nos hemos seguido 
presentando a concursos. No ha existido actividad constructiva, y el alquiler de maquinaria ha 
sido nula en el período 20 1 7 debido a que la oferta en este campo ha crecido también. A 
consecuencia de esto debo manifestar que lastimosamente no se han producido utilidades y 
que más bien existen pérdidas en el ejercicio, por lo que en vista de la situación de la empresa 
he decidido condonar parte de los haberes que se me adeuda como Gerente, en la cantidad de 
USD$ 6.000,00 (seis mil dólares americanos). Espero que la situación mejore en el próximo 

período y no desalentarse, se nos presentan retos para el futuro pero hay que tener confi ~ . y . 

seguir adelante. ~ . 



CUMPLIMIENTO DE METAS Y OBJETIVOS 

Las proyecciones fijadas como empresa constructora se mantienen, por lo que se continúa en 
la búsqueda de concursos de construcción, el arrendamiento de maquinaria, para poder 
continuar en la actividad. Estas metas y objetivos son una constante en la idea que tenemos 
como empresa, las mismas que se las cumplen de la mejor manera. 

CUMPLIMIENTO DE DISPOSICIONES DE DIRECTORIO Y JUNTAS GENERALES 

Se han cumplido en todos los aspectos importantes con los lineamientos y políticas emanadas 
de la dirección de la compañía. 

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, LABORALES Y LEGALES 

La empresa en el ejercicio 2017 ha mantenido personal mínimo, cumpliendo con todas las 
exigencias legales, lo que ha permitido que la administración fluya adecuadamente y sin 
contratiempos. 

En los aspectos societarios, también hemos dado cumplimiento a los requerimientos internos 
y de control exigidos por la Superintendencia de Compañías. 

Para terminar, quiero dejar constancia de mi agradecimiento a los señores accionistas y 
directores de la Compañía por la confianza y colaboración brindada para el desempeño de mis 
funciones, así como al personal y demás colaboradores de la empresa, quienes han apoyado 
positiva y decididamente mi gestión en este año de labores. 
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