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NOTAS EXPLICATIVAS A LOS EST ADOS FINANCIEROS

1. INFORMACION GENERAL

DENOMINACION

Segun el articulo uno de los Estatutos la compafiia s¢ denomina Gonzalez Vega El
Motor Cia. Lida.

CONSTITUCION

La compafifa s¢ constituyo mediante Escritura Publica celebrada ante el Dr. Hernan
Santamaria Sancho, Notario Quinto del cantén Ambato el 13 de diciembre de 1999,
inscrita en el Registro Mercantil del cantén Ambato bajo el nimero 1 (uno) el 5 de
enero del 2000.
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POMICHLIO

El domicilio principal de la compafiia se encuentra ubicado en la ciudad de Ambato en
el cantén Ambato, en la provincia del Tungurahua, puede establecer agencias y
sucursales en cualquier lugar del pais o del exterior si asi lo resolviera la Junta General

de Socios.

OBJETO SOCIAL

Fl articulo cuatro de los Estatutos establece que la compaiiia se dedicara a las siguientes
actividades:

a) Compra, venta, importacion distribucion y comercializacion de motores nuevos
y/o usados para automotores;

b) Compra, venta, importacion distribucion y comercializacién de repuestos,
accesorios, parte y piezas para vehiculos;

¢) Implementar directamente o por medio de terceras personas, talleres para el
mantenimiento y reparacion de vehiculos.

Mediante Escritura Piblica de Ampliacién del Objeto Social, Aumento de Capital y
Reforma de Estatutos celebrada ante el Dr. Hernan Santamaria Sancho, Notario Quinto
del canton Ambato ¢l 1 de noviembre del 2013 e inscrita en ¢l Registro Mercantil del
cantén Ambato bajo el numero 101 el 18 de marzo del 2014, se amplia el objeto social

con los siguientes puntos:

f) A la 1mportacion, exportacion, comercializacion interna o externa, al por mayor y
menor, de equipos, maquinas, MOtores, articulos, herramientas, accesorios €
implementos eléctricos, neumaticos vy a diesel, destinados para vehiculos motorizados
de toda especie, la industria, la pequefia industria y la agricultura;
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g) A la importacion, exportacion, comercializacion interna o externa, al por mayor y
menor, de productos agroquimicos, farmacéuticos de toda clase, lubricantes y
combustibles derivados del petroleo y/o hidrocarburos:

h) A la importacién, exportacion, comercializacion interna o externa, al per mayor y
menor, de centrales telefonicas, equipos de telecomunicaciones, sistemas de radio
enlace, suminisiro de baterias y motores generadores para sistemas de
telecomunicaciones, teléfonos, teléfonos celulares, cables, redes, materiales.

Se presentan otras actividades en la ampliacion del objeto social que se prevé a futuro
su aplicacién, y que constan en los literales i), 1), k), 1, ym).

REPRESENTANTE LEGAL

El literal a) del articulo veinte y uno de los Estatutos establece que al Geiente General le
corresponde ejercer la representacion Jegal, judicial y extrajudicial de la compaiiia.

$

CAPITAL SOCIAL

En el presente ejercicio econdmico la compaifiia procedio a incrementar su capital social
mediante Escritura Publica de Ampliacion del Objeto Social, Aumento de Capital y
Reforma de Estatutos celebrada ante el Dr. Herndn Santamaria Sancho, Notario Quinto
del cantén Ambato el 1 de noviembre del 2013 e inscrita en el Registro Mercantil del
cantén Ambato bajo el nimero 101 el 18 de marzo del 2014, quedando conformado

como sigue:

SOCIOS VALOR %
Gonzalez Vega Etnita Inés Susana 20.000,00 20,00%
Gonzalez Vega Fleming Gerardo 20.000,00 20,00%
Gonzalez Vega Martita Inés Militza 20.000,00 20,00%
Gonzalez Vega Max Freddy David 20.000,00 20,00%
Gonzalez Vasconez Ana Lucia 20.000,00 20,00%
Total del Capital Secial 100.000,00 100,00%

2. BASE LEGAL

ASPECTOS LABORALES

Salarie Basico Unificado

En ¢l Primer Suplemento del Registro Oficial No. 167 del 22 de enero del 2014 se
publicaron los Acuerdos Ministeriales No. 253 y 254 del Ministerio de Relaciones
Laborales mediante los cuales se establece el salario basico unificado para el trabajador
en general en 340.00 USD, el cual servira de base para el calculo de los beneficios

sociales.
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IMPUESTOS VIGENTES

Retenciones del FVA: Segin corresponda los porcentajes vigentes al cierre del afio son:
30%, 70% y 100% en adquisiciones o prestacion de servicios.

Retenciones del Impuesto a fa Renta: Sobre la base de US$ 50,00 o a proveedores
permanentes s deberd retener los siguientes porcentajes: 1%, 2%, 8% y 10%, también
aplica el 5% en intereses por créditos externos y 22% por pagos a extranjeros o al
exterior.

Impuesto a la Renta: Segun lo establecido en el Codigo de la Produccion, para este
ejercicio econdmico el impuesto a la renta vigente es del 22%, y se mantiene la
deduccion del 10% si se efecttian reinversiones de las utilidades, en las condiciones
establecidas en la ley v reglamento tributario.

Segon resolucién ntmero NAC-DGERCGC12-00835 publicada en el Segundo
Suplemento del Registro Oficial 857 del 26 de diciembre del 2012, sc establecio la tabla
para retenciones en la fuente de personas naturales y {ue se detalla a continuacion:

3. POLITICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS
PREPARACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

Los registros contables y por tanto la preparacion de los estados financieros han sido
preparados de acuerdo con las Normas Internacionales de Informacion Financiera
(NIIFs), sobre la base del costo historico, modificados por la aplicacion del valor
razonable. Esta preparacion exige el uso de ciertas estimaciones contables, ast como que
la administracién de la compaiiia ejerza su juicio al aplicar las politicas contables.

MONEDA DE REGISTRO

La moneda vigente en el pais es el Dolar de los Estados Unidos de América, por tanto
los registros y Estados Financieros se expresan en esta moneda que es la que rige en el
entorno econdmico en que desarrolla la compafiia sus actividades.

EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO

La compafifa mantiene como efectivo o equivalentes de efectivo los recursos
disponibles en fondos de caja por las recuperaciones sea en dinero o en cheques asi
como los depositos bancarios de libre disposicion.

OBLIGACIGNES CORRIENTES POR COBRAR

Las obligaciones por cobrar son activos financieros no derivados con pagos fijos o
determinables, que no cotizan en un mercado activo. Despugs del reconocimiento inicial
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a valor razonable, se miden al costo amortizado, utilizando el método de la tasa de
interés efectiva, menos cualquier deterioro.

j.as cuentas comerciales por cobrar incluyen una provision para reducir su valor al de
probable realizacion. Dicha provision se constituye en funcion de un analisis de la
probabilidad de recuperacion de las cuentas.

Se aplica para el cilculo de la provision para cuentas incobrables el 1% sobre el saldo
de los créditos otorgados en el afio, sin que supere el 10% del total de la cartera

Cuando la politica de recuperacion de las obligaciones pendientes con Jos clientes de la
compaiiia ha superado los plazos establecidos en la politica se debera efectuar el calculo
del deterioro de la cartera, efectuandose el registro contra la provision por deterioro.

La compafia no mantiene politicas de ventas a crédito a 31 dias plazo, sin considerar
costos financieros por los retrasos

INVENTARIOS

Jos inventarios son presentados al costo de adquisicién o valor neto realizable, el que
sea menor. Son valuados con el método de costo promedio ponderado. El valor neto
realizable representa el precio de venta estimado menos todos 1os costos necesarios para

la venta.
PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

Los bienes muebles e inmuebles son valorados al costo de adquisicion, acumulando sus
costos hasta que presten servicio a la compaiifa y generen beneficios futuros.

La depreciacion para los registros contables bajo NIIFs se efectiian en base a los datos
actualizados a valor justo, en cuanto tiene que ver con el tiempo de vida Wtil, el valor
residual y el costo revaluado, las vidas utiles estimadas son las que siguen:

Muebles y Enseres 10 afios
Magquinaria y Equipo 10 afos
Equipo de Computo 3 aflos
Vehiculo 5 afios
Equipo de Oficina 10 aflos

Las vidas utiles y los valores residuales pueden cambiar debido a la variacion de las
circunstancias en las que se determinaron inicialmente. La administracion analizando
estos cambios los revisa en forma periddica y los ajusta de manera prospectiva de ser
necesario.

Las diferencias entre ¢l valor de la depreciacién calculada bajo NIIFs y la depreciacion
calculada bajo los porcentajes establecidos en la Ley de Régimen Tributario Interno se
regulan en la Conciliacion Tributaria.
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BENEFICIOS LABORALES

Beneficios Corrientes.- Se efectia la provision por beneficios laborales a corto plazo
por el departamento contable aplicando las disposiciones legales establecidas en ¢l
Cédigo de Trabajo.

Reneficios a Large Plazo.~ La provision para jubilacion patronal y desahucio es
calculada por firma actuaria Logaritmo Cia. Ltda., empresa calificada para efectuar
este calculo actuarial, en aplicacion de la NIC 19, los impactos se registran
aumentando o disminuyendo la provision acumulada, tomando como contrapartida
los gastos.

PROVISIONES

Se reconocen provisiones cuando en la empresa s¢ presenta obligaciones legales o
implicitas presentes como consecuencia de sucesos pasados que requieren una salida de
recursos que se pueden estimar con fiabilidad. Estas obligaciones surgen de
regulaciones, contratos, compromisos publicos que generan ante terceros la posibilidad

de pago.

Las provisiones para jubilacion patronal y desahucio no se efectuan considerando que
por medidas gubernamentales que requieren fiscalizar profesores la renuncia y por tanto
1a rotacion de personal se va a dar a corto plazo.

PATRIMONIO

Capital Social, El capital social de la compafifa se modifica por aumentos 0
disminuciones, a través de la debida resolucion de sus accionistas y mediante la
claboracién de las correspondientes Escrituras de Aumento de Capital.

Reserva Legal, las compaiiias segin disposiciones legales destinan por lo menos el
10% (sociedades anonimas) o el 5% (compaiiias de responsabilidad limitada) de sus
utilidades netas para la Reserva Legal, hasta que la misma alcance al cincuenta por
ciento del capital suscrito.

Resuliados del Ejercicio-y Acumulados, los resultados netos que arrojen las
operaciones de la compaiiia en el aflo se registran como Resultados del Ejercicio, y
aquellos que no s¢ han distribuido permanecen registrados como Resultados
Acumulados o Resultados de Ejercicios Anteriores hasta su distribucion.

Resultados Acumulados por Aplicacién de NIiFs por Primera Vez, Los ajustes por
la convergencia de NEC a NJIFS se han registrado en la cuenta Patrimonial “Resultados
acumulados provenientes de la adopcion por primera Vez”, el saldo de esta cuenta no
podréa ser distribuida a los accionistas, ni aplicada para aumentos de capital, pero se
empelara para compensar pérdidas acumuladas en caso de que su saldo fuese acrecdor.
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IMPUESTOS DIFERIDOS

Las diferencias temporarias originadas por la variacion de las cifras entre la base
trivutaria y NIIFs, por efecto de los ajustes conciliatorios, genera ¢l reconocimiento de
los Impuestos Diferidos, que es el resultado de multiplicar el valor de la diferencia
temporaria por el porcentaje del impuesto tributario vigente.

No se ha considerado el calculo de los impuestos diferidos bajo el criterio de que el
Servicio de Rentas Internas no considerara estos movimientos de gastos como
deducibles del impuesto a la renta.

INGRESOS

Los ingresos se calculan al valor razonable de la centraprestacion cobrada o por cobrar,
teniendo en cuenta el importe estimado de cualquier descuento, bonificacion o rebaja

comercial que la Compaifiia puede otorgar.
L

COSTOS Y GASTOS

JLos costos y gastos se registran al costo histérico. Los costos y gastos s¢ reconocen a
medida que son incurridos, independientemente de la fecha en que se haya realizado el
pago, y se registran en el periodo mas cercano en el que se reconoce.

COMPENSACION DE SALBOS Y TRANSACCIONES

Como norma general en los estados financieros no se conpensan los activos y pasivos,
tampoco los ingresos y gastos, salvo aquellos casos en los que la compensacion y la
Compatfiia tienen la intencién de liquidar por su importe neto o de realizar el activo y
proceder al pago del pasivo de forma simultanea, se presentan netos en res ultados.

NOTA 4.- EFECTIVO Y EQUIVALENTES DPE EFECTIVO

La compafifa mantiene recurses disponibles en efectivo o equivalentes al cierre del afio
como sigue:

Aiio 2013 Aiio 2014

Caja 210.11593 95.424,58
Banco Pichincha Ahorros 4912521200 6.266,08 5.063,84
Banco Pichincha Ahorros 4386480700 35.122,03 17.243,80
Coop. Camara de Comercio de Ambato 30.573,18 18.884,40

Total de Efectivo v equivalentes 282.077,22 136.616,62
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NOTA 5.- CLIENTES

Los valores por cobrar a los clientes de la compaiiia se presentan al cierre del afio con
los saldos que siguen:

Arias Sanchez Edison 3.302,96
Automekano Cia. Ltda. 4.171,06
Castro Lopez Edison 3.791,40
Chamba Tamaquiza Maria 4.377,30
Chiluisa Sanchez Hugo 6.332,00
Construcciones Ulloa Cia. Lida. 3.335,32
Cornejo Gaibor Fernando 7.115,36
Cruz Medina Carlos 3.355,98
Distrillanta S. A. 3.649 38
Espinoza Raquel 417722
Gaibor Verdezoto Rosario 7.610,00
Hernandez Castro Miguel 27.792,76
Ludefia Chasin Esmit 991427
Paredes Sanchez Juan 72.214,21
Salazar Alvarez Jeaneth 34.674,14
Salinas Tamayo Ney 4.769,52
Sanchez Chavez Marco 7.567,95
Silva Manzano fabian 3.748,73
Vargas Gonzalez Francisco 5.757,87
Otros Clientes de menor valor 79.978,79
(-) Provision Valor Presente Clientes -34.769,53
(-) Provision Cuentas Incobrables -9.816,76
Total de Clientes 253.049,93

Se aplicé el 1% sobre el saldo de los créditos comerciales concedidos en el aflo para ¢l
calculo de la provision para cuentas incobrables generando un valor de US$ 3.620,01.

NOTA 6.- CUENTAS POR COBRAR

Comprende los pagos anticipados por impuestos corrientes, sea como agente de

percepcion o retencion de impuestos, al 31 de diciembre se presentan los saldos que se
detallan:
Aiio 2013 Ao 2014
Anticipo del Impuesto a la Renta 5.668,63 6.739,22
Crédito Tributario IVA 0,00 853,92
Crédito Tributario Impuesto Renta 12.343,58 13.099,92
Total Cuentas por Cdbrar 18.012,21 20.693,06
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NOTA 7.~ INVENTARIOS

Refleja el saldo de los inventarios disponibles al cierre del afio, sus cifras en balances
son las que se detallan:

Afo 2013 Afo 2014

Inventario Gravado 12% 430.186,66 488.503,67
(-) Provision Inventarios a VNR -4.864,04 -6.500,99
Total de Inventarios 425.322,62 482.002,68

Los inventarios al compararlos con el valor neto de realizacion han sufrido un deterioro
por el valor de US$ 1.636,95

NOTA 8.- OTROS ACTIVOS CORRIENT ES

Refleja las inversiones que la compafiia tiene y que vencen en plazos menores a un afio,
regularmente se renovan en plazos menores a tres Meses, sus saldos al cerrar ¢l afio son

COmo Sigue:

Afo 2013 Aiio 2014

Unifinsa 90.432,85 100.000,00
Coop. Camara de Comercio ) 0,00  157.527.24
Total de Otros Activos Corrientes 90.432,85 257.527,24

Las condiciones en las que se han otorgado y sus saldos se presentan en el siguicnte
cuadro:

INSTITUCION OPERACION EMISION VENCE TASA VALOR
COAC Camara de Comercio Ambato 509000024463 15/12/2014 15/01/2015 8,50%  90.109,20
COAC Camara de Comercio Ambato 509000024463 15/12/2014 15/01/2015 8,50%  47.580,12
COAC Camara de Comercio Ambato 500000024463 15/12/2014 15/01/2015 8,50%  19.837,92
UNIFINSA Sociedad Financiera 160621 13/05/2014 19/01/2015 7,50% 100.000,00

Total Otros Actives Corrientes 257.527,24

NOTA 9.- PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

El salde de los bienes muebles e inmuebles que la compafia mantiene al cierre del afio y
que le generan beneficios futuros, asi como los movimientos que se han dado se

presentan como se detalla:

DETALLE DE BIENES Aiio 2013 Movimientos  Aifio 2014
Muebles y Enseres 2.462,15 0,00 2.462,15
Magquinaria y Equipo 995,89 645,33 1.641,22

;—
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Equipos de Computo 7.465,39 1.080,54 8.545.93

Vehiculos 43.384,86 0,00 43.384,86
Equipo de Oficina 742,83 - 0,00 742 83
(-) Dep. Acumulada -20.426,20 2981949  -30.245.69
Total Propiedad, Planta y Equipo 34.624,92 -8.093,62 26.53%,30

NOTA 10.- PROVEEDORES

Las obligaciones por pagar a los proveedores de bienes y servicios que la compafiia
tiene al cerrar el afio se presenta con los saldes que siguen:

Tecnova 5. A. 359.385,46
Proveedores de Gastos 2.757,94
Teotal de Proveedores 362.143,40

3

NOTA 11.- CUENTAS Y DOCUMENTOS POR PAGAR

Comprenden las obligaciones que la compaiiia mantiene con clientes por anticipos
recibidos, sus saldos al 31 de diciembre son los que siguen:

Aio 2013 Afio 2014
Anticipo de Clientes 2.366,71 1.349,25
Total Ctas. y Docs. per Pagar 2.366,71 1.349,25

NOTA 12.- PROVISIONES SOCIALES POR PAGAR
~ Las provisiones efectuadas por beneficios sociales de corto y largo plazo, los sucldos y
los aportes al Seguro Social a favor de los empleados se presentan en balances como

sigue:

Aiio 2013 Aio 2014

X1II Sueldo 1.792,78 2.012,77
XIV Sueldo 1.272,00 1.290,89
Vacaciones 6.530,14 10.394,51
Sueldos por Pagar 5.868,28 6.215,26
Aportes IESS por Pagar 4.625,43 521711
Préstamos IESS por Pagar 29031 262,49
Provisién Jubilacion Patronal 18.551,80 25.914,90
Provision por Desahucio 8.572,12 11.096,43
Gastos y Multas al Personal 345,41 84,50
15% Participacion Trabajadores 0,00 40.614,90

Total Provisiones Sociales por Fagar ' 47.848,27 103.103,76
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NOTA 13.- IMPUESTOS POR PAGAR
1os impuestos corrientes pendientes de pago que Ja empresa manticne con el Servicio

de Rentas Internas, en su calidad de agente de retencion y percepcién de impuestos y
que vencen a corto plazo, en balances preseitan Jas cifras que se detallan:

Ao 2013 Aiio 2014

Retencion en Relacion de Dependencia 191,92 325,22
Retenciones en la Fuente 1% 1.821,14 2.266,12
Retenciones en la Fuente 2% 38,04 29,04
Retenciones en la Fuente 8% 77,55 98,16
Retenciones en la Fuente 10% 20,00 0,00
Retenciones IVA por Pagar 30% 38,94 1.126,02
Retenciones IVA por Pagar 70% 141,39 106,12
Retenciones IVA por Pagar 100% , 156,50 177,23
Liquidacion IVA 2.145,10 0,00
Impuesto a la Renta por Pagar 0,00 47.416,09
Total de Pasivos a Large Plazo 4.630,58 51.544,00

NOTA 14.- PRESTAMOS SOCIOS POR PAGAR

Refleja los réstamos que los SOCIOS han efectuado en neriodos anteriores aue 1o
rencran ningun coste financicro, sus saldos son como si1gue:
O >

Ao 2013 Aio 2014
Herederos Gonzalez Vega 4.250,16 4.250,16
‘Total de Préstamos Socios por Pagar 4.250,16 4.250,16

NOTA. 15.- PATRIMONIO

El patrimonio de la compafiia al cierre del ejercicio economico auditado luego de
obtenerse el resultado neto se presenta distribuido en las cuentas que s detallan:

Aiio 2013 Aiio 2014

Capital Social 50.000,00 100.000,00
Aportes Futura Capitalizacion 50.000,00 0,00
Reserva Legal 27.278,50 45.310,11
Reserva Facultativa 250.000,00 350.000,00
Resultado Proveniente de Adopcion NIII's -6.915.74 -6.915,74
Resultado del Ejercicio 268.288,58 173.598,26

Total Patrimonio 638.651,34 661.992,63
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NOTA 16.- DISTRIBUCION DE UTILIDADES

La distribucion de utilidades que se aplicaria previa decision de la Junta General seria la
que se detalla:

Utilidad del Ejercicio 270.766,00
15% Participacion Trabajadores 40.614,90
Impuesto a la Renta 47.416,09
Reserva Legal 9.136,75
Utilidad Repartible 173.598,26

NOTA 17.- INGRESOS Y EGRESOS

Los valores de ingresos y egresos de los dos balances comparativos, con el proposito de
analisis, se presentan al cierre de cada afio como sigut:

INGRESOS Adfio 2013 Aiio 2014

Ventas Bienes 12% 2.592.19473  2.735.231,29
Ventas de Servicios 12% 2.739,05 1.235,10
Devol. y Dscto. en Ventas -71.614,00 -90.945,04
Total de Ingresos 2.523.319,78  2.645.521,35
EGRESOS Ao 2013 Ano 2014

Costo de Ventas 1.984.669,85  2.033.144.80
Gastos de venta 93.559.94 104.712,23
Gastos Administrativos 189.249,26 246.322,16
Gastos Financieros 6.387,42 7.023,21
Otros Gastos 2.370,25 2.218,88
Total de Egresos 2.276.236,72 2.393.421,28

HECHOS SUBSECUENTES

Desde el 31 de diciembre del 2014 hasta el cierre de nuestros trabajos de auditoria no se
han presentado hechos que afecten la situacion financiera y a los resultados de¢ la
compaiiia que en nuestra opinion deban ser revelados.




