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1.- CONFORMACION Y ACCIONISTAS DE LA COMPARIA

El 25 de rarzo de 1999, ante el Notario Pdblico Sefior Simén Dévalos del Cantdn
Richamba, concurren los Sefiores Ing. José Luis Salazar Alban, Lodo. Julio César
Arias Jara vy el sefor Jaime Roberto Zabala Jimenez, para corfarmar | compafia
de responsabifidad limitada ‘LINEAS Y REDES ELECTRICAS DEL CENTRO
{YREC ClA LTDA", con un capital social de 5/.6'600.000, aportande cads socio
6.600 participaciones de S/ 1 000.00. La Eseritura fuée confenda el 25 de marze de
1999 e mscrita en el Registro Mercantil con N* 1820, en abvil 13 de 1899, Con fecha
11 de diciembre det 2000 ante la Notaria Tercera del Cantén Riobamba, se procede
a realizar las escrituras de aumento de capital gue alcanza a $7.029.00 de los
cuales 1.968 parficipaciones de $1,00 c/u comespende al sefior Ledo, Julio César
Anias Jard, ¥ de igual forma al ing. José€ Luis. Salazar Alban y 3.083 parficipaciones
de 31,00 ¢/u al sefior Jaime Roberio Zabala Jiménez, escritura que fug inscrita en
gl Registro Mercantil el 18 de enero del 2001, Con fecha 26 de diciembre dal 2012
en la Notaria 4° del Dr. Carlos Marcelo Aulla Erazo se procede a reabzar g
transfarencia de participaciones en ei capital social do la compaiiia, misma que fue
mzcra en Registro Mercantl del Cantbn Riobamta fecha 3 de abrl det 2012, el
Licenciado Julio César Arias Jara, cede al Ing. Jaime Robertc Zahala Jiménez
1968 participaciones; El Ing. José Luis Satazar Alban, cede a la Serfora Amada
Elena Brita Baldedn, 1968 participaciones; y, el Ing. Jaime Roberto Zabala Jiménez,
cede 112 participaciones a los serores frabajadores y ernpleados: Wilson Heman
Chavez Pilco, Galo Wilson Chavez Arévalo, Francisco Rodrigo Naranjo. Rubén
Quirpz Castafieda, Segundeo Sergic Quirnz Castabeda, Luis Qlmede  Yumisaca
Castareda y a la Licenciada Jadira Alexandra Benitez Jacome, que comesponde a
1% paritipacionss & cada uno, &S decn 2! capiial de 1a compania estd inegrado de
la siguiente manera: Ingeniere .Jaime Robertn fabala Jiménez con 484%
participaciones de §1,00 cfu, 1a sefiera Amada Elena Brito Baldaon con 1968
participaciones de 31.00 cAl ; o sefior Wilson Herndan Chavez Pico con 18
participaciones de $1.00 o'y €l sefior Galo Wilson Chaver Arevalo con 16
participaciones de $1.00 cfu; el sefior Francisco Redrigo Naranjo, Filcoe con 18
participaciones de $1.00 c/iu el sefior Rubén Quiror Castafeda con 16
participaciones de %1,00 ciu; & sefior Segundo Sergio Cuirez Caslarfieda con 16
partisinaciones de $1,00 oy, 2l sefior Luie Olmedo Yumisaca Castafeda con 19
participacionss de 1,00 ¢/u; v la Licanciada Jadira Alexandra Benhez Jscome con
16 participacionas de $1,00 cada una.

Con fecha 08 de diciembre del 2015 fue inscrta en el Registra Mercantil de
Riabamha con Tramite NOmerc 3592, Numera de Inscripcion 218, el Aumento de
Capital can Reforma de Estatuios de i@ Compafia LUNEAS Y REDES
ELECTRICAS DEL CENTRO LYREC ClA. LTDRA, de § 9631237 diidide de
acuergy 2 lag participaciones de cada socio, quyd capital a la fecha asclenda g &
103.341 37 integrado de la siguiente manera: Ingeniero Jaime Roberto Zabala
Jimérez can 72.743,26 paricipaciones de 31,00 cu; la Sefiora Amada Elena Brito
Saidedn con 2883547 participacionss de $1.00 ofu; el sefior Wilson Heman
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Chévez Pllm Gorn 23? 52 participaciones de $1,00 o/u; el sefor Galo Wlsm Chavez
Aravalo con 237,52 participacionss de $1.00 c/u; el sefior Francisco Rodngo
Maranjo, Pilco con 237,52 participacicnes de $1.00 c/u: el sefiar Rubén Quiroz
Caslafeda con 237,52 participaciones de 31,00 ciu; el sefior Segunda Sergic
Quircz Castaneda con 237 52 participaciones de 31,00 c/u; el senor Luis Oimedo
Yumisaca Caztafieda con 237,52 parlicipacionss de $1,00 ¢y, v la Licanciada
Jadira Alexandra Benitez Jdcome con 237,52 participaciones de $1,00 cada una, y
registrada en la Supenntendencia de compaflas el 15 de Diciernbre del 2G15

Z2.- REGISTROS
La Commpaiiia tiene los siguisntes registros en orden:
) Supenntendencia de Compafilas, Expedienta N 37342
- b Camara de la Construccion Riobamba, N° 485-CH
) Registro Unico de contribuyentes: N* 08900857 34001

di RUP para obterer las contrataciones en las diferentes empresas
puplicas.

La Campafia tiene existencia legal desde e} 13 de abril de 1999, segun Escritura de
Constitucién registrada en la Notaria del Canton Riobarmba a cargo del Sefior Simon
Davalos A

3.-  ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, LABORALES Y LEGALES

En el afo 2017 s& ha continuade trmbajado con fos 6 colabaradores que forman la
planta laboral de la compafiia, sin embargo. para poder cumplic con las cbras de
mayor magnitud gue fueron asignadas luego de las correspandientes concursos, se
contratd a 7 colaboradores en calidad de trabajadores ocasionates. Luego de ia

—_ gjecucian de los rabajos, se procedio 2l ramite que comesponde ante el Ministzrio
g2 Trabajo ¢ IESS.

El personal Administrative estd compuesto ademas del Gerente, Ingenieno Eléctrico
Jaime Robern Zabale Jiménez, por la Sefiora Contadora Licenciada Jadira
Alexandra Beniez Jacome y la Secrataria Sefiorita Ingeniera Silvia del Pilar
Sandaval Silva.

El personal Técnice esta conformade por el 1 Ingeniera Eléetrico, Tony Genarg
Cororel Vasquez ¥ en forma ocasional por un Auxiiar para e Deparfamento
Tecnice, el sefor Kenny Quiraz, en funcidn del los trabajos requendos.

Los chreros de plantz son B Sr. Rubén Quiroz Castafieda, que cumple las
furcionas de Capataz, ademas los Senores Sergio Quirnz Castarieda, Leonardo
Graciann Castafieda, Armando Chavez Pilco, Olmeds Yumisaca Castafieda y Olger
Velastegqui Velastegui, estos dos altimos choferes profesionales.
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£l cuadro del personal con el cual =g labord en {2 etapa final de empleo s el

siguients:
FERSONAL EJECUTIVG
NOMBRE CARGD VALOR
| JAIME ZABALL JIMENEZ TGCREMTE EIERS
JADIRE BENTTIZ JACOME  CONTALDGCRA aan, oo
STIVLA SANDOVAL 3ILua | SECRETARIA 539,04
. . - |
_PLRSCNAL TECNICO
NOMBRE  ACTVIDAD VALOR

| TONY GENARC CORONEL VASORIEZ JEFE TECH IO 1. 75000

QUIROZ CASTANEDA KENNY RUBEN ALXILIAR 45000

PFRSIDNAL OFERATIVO

NOMBRE ACTIVIDAD SUELDO

QUIROZ CASTANEDA RUBEN SUPERVISOR OBRA_ 557.00

IQUIROZ CASTANEDA SERGIO 'LINIERD 4?5.11:1

THAVEZ PILCO ARMANDO RODRIGO LINERC 475.00

JSUMISACA CASTAKEDA LUIS OLMEDO {CHOFER 47500

iCAS TAREDA GRACIAND LEGNARDC LINIERC = 475.%0

VELASTEGU! VELASTEGUI OLGER CHOFER 475.00

ZapALA ZURIGA FLAVIO ' |LINIERD : 475,00

MOVON GUNSHA GRISTHIAN HERNAN LINIERD — CHOFER ] 450.0¢
- QUISHPE PILCC CRISTIAN JAVIER LINIERG 45000

SHIRVE YUMBLA JOROE LIS fLMIERC | 450.00)

Nota: Valores no incluyen horas extras ni beneficios sociales.

4, - ASPECTOS OPERACIONALES

La Compariia an ef prifmer mes kerming el contrate N°L05-2016, REPOTENCLACION
DE REDES PARA LA COMLNIRDAD GUNTUS, PROGULSO BiD-RSND-FERSA-DI-OE-
02¢, asl comoa la construccitn del CONTRATQ 108-20t4, REPOTENCTACION Lk

REDES PARA LAS COMUNIDADES DF AN FEDRO

DL TGUAZO Y SAN

ANTONIO NE CTUMBO, PROCT.SO BID-RSND-EERSA-DI-08-021 BID- IGILUAZD ¥

TUMBO, obras recitidas sin observaciones,
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Los contrales con EERSA 1105 v 1062018, procesas BlD, fueron gjeodtadns con ia
provision de materiales, pero por cuanto el anticipo se fije dnicamente en &l 40%, fus
necesarno usar los fondos de que disponlamos para poder cUmplir con 10s mMismos.

Mediante invitacion a través del portal SERCOP, la EERS& ennvocad gt procesn SIE-
EERSA-DOM-S3-16, & 15 de diciembre det 2018, Lusgo del proceso. Iz EERSA
adjudicd a LYREC la ejecucidn de {as obras previstas, mediarte resofucion N° 21-
GER-17, el 28 de enero del 2017, &l confrato N° 24-2017, O.T. N°: S3M7, por un
valor de $106.882, 11 sin VA y un plazo de 120 dias.

La Direccion de Operacidn y Mantenimienta de EERSA, mediante cornunicacion N°
1621 de febrerg 23 del 217, determind que las obras se inicien a partir del 1 de
marza det 2017, en consideracion a no afectar las festividades dal camaval.

Wediante ohcio N 1212017, del 26 de Jurio gl 2017, g2 inferma a la EERSA |z
conclusidn de los rabajas encomendados.

Camo novedad ocrurmida en el cumplimiento de este trabajo, se debe mencionar el
accidente pcurndo al sehor Franklin Moyon Gusaui, Tabaiador acasional, al 5 de
abrl del 2017, en el sector de Tangues del cantdn Guamoie, cuando se estana
efectuando o tendido de cables. El problema ocumid cuando un huevo poste
instalada falla y la extremidad superior aprisiond la piermna izquierda, E! accidente fue
debidamente reportado v atendido inicialments por el Sendcio D11, sin embargo fue
la ambulacia det Cuetpo de Bomberos del Canton Guamole que acudid en su
ayuda, siendo trasladado al Hospital de Ministerc de Sajud en Guamote en donde lo
evaluaron descartando fractura. Acude al siguiente dia al Hospital def IESS en la
ciudad de Riobamba, quisnes nugvamste to evaldan e indican que si hay fractura
por 1o gua es nelesaro sef  hospitalizade y  postarammenta Mersenids
guirargicaments, por [0 anterar, e sefior Moyon Frankiin, desde e dia 5 de abrit
hasta finalizar el conirato en Julio, cumplié repose y rehabilitacion.

La empresa se ha presentade a fodos los concursos invitados  por la EERSA, pero
lamentablemente ios precivs bajos con i0s que ias olros participantes presentan sus

— ofertas, se ha hecho dificil, sing imposible la competencia, y por lo tanio el poder
{JANAr Wn CONCUrso.

Trabajar para las empresas EEASA o ELEPTO. no ha sidn posibla, pues en fos
concursos establecen preferencia locai. 1o que no es acogido por la EERSA
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Mediante convocatoria reaiizada a través def portal de la EERSA y en la prensa
nacignal, se invitd a participar en &l proceso: BID-RIND-EERSA-DIHDR-024, 23 de
othubre de 2017, LYREC Cia. Iida., presanthia oferta € 13 de noviembre del 2017

La gerencia de la EERSA, madiante oficio N° 3643-EERSA.GER.SEG-17, de 1 de
diciembre dat 2017, indica la aceptacikin de la oferta presentada. El contrate bajo
numero 104-2017, se fama el 12 de diciembre del 2017, Bl antiopo fue enbregado ¢l
20 de diciembre del 2017.

La obra fus entregada en el plazo propussto.

Para dar cumplimienta a las disposicién del  Ministerio de Trabajo en cuanto a
Seguridad Indusirial, se ha continuado con la asesoria del Ing. José Allauca, v
ademas se contratd los servicios de la Dra. Verarica Mucarsel, para implermnentar

- los Programas de prevencion de uso y consumo de drogas, Programa de
Prevencion de Riesgos Psicociales, Acoso Laboral y enfermedades de transmision
sexual, labor gue se cumplid con todos los trabajadares en el aula de capacitacion
da la empresa.

A fin de ameqlar el error gel valor del Capital Social incrementade, ¢f 06 de nctubre Jel
2013, se autlorizd un aumento de capilal v refarmn de ¢statutos. con 1a capitalizecion du las
utilidades corespondientes a fos ofioe 2000, 2000, 2003 5 2014, por un valor tonan de
MOVENTA Y SEls MIL TRESCIENTOS DAOKE CON 37100 DOLARES
AMERICANOS ($96.312,37). ¢n las cantidades v proporciones que le corresponde a cada
Sacio, de ascucrdo w su participacion dentro de la Compafiia; quedande gl capital social
total en CIENTQ TRES MIl. TRESCIENTOS CUARENTA Y NGO CON 3NV
DBOLARES AVMEPRICANOS {$103.341,3T.que considera de  acuerdo ab valer y su
reparto, con decimales, se reslizd huevamente & Tamite pertinente, para lo cual se
contrato & 1a Dra. Pilar Guevara, Abagada con especializacion societaria. Luego de
varias conversaciones con el Registro Marcantl en Riobamba y el Notario en
Rickamba, los cuales aceptaron el ramite sin comegir esta deficiencia, se procedid a
Tealizar una revision y comeccibn del Acta antes indicada. pero la Superintendencia
de Compafiias la nagd por existir ¢l emor antes sefalade. Posterior a esa. & realizo
otro contacto con el Butett de Abogados dei Doctor Ermesto Sevilla, de ia crudad de
Ambato, expertos en trdmites societarios, aal cua se canfid &l trémite para comegir
&l inconveriente, y luego de las sugerencias indicadas, se resdiza la Junta Universal
de Socios del 7 de agosto del 2017, en el que se Ratifica los actos sacietarios de Iz
compafiia celebrada el § de octubre del 2015, ademds de olras correcciones y
aclaraciones. Debdo mencionar que este tramite Sigue pandienta.

A fin de cumplir a cabalidad con 108 trabajos éncomendades v dar curnplirmients a
las normas de saguridad. se han reemplazada hetramientas y equipos de trabajo,
dotandose a los trabajadares tanto de uniformes, zapatos y gemas implementos de
segunidad, destacandose la compra de equipn para readlizar terminales de cables de
13 k¥ y hemamignias necesarias para mejorar la seguridad y rapider de (os frabajos,
coma san el equipe fompe carga y elemantos pars frabajar en caliente.
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5.- METAS Y OBJETIVOS PREVISTAS ¥ CUMFPLIDOS

Se ranovaron los equip0s v herramientas de trabajo v s2 adquind un nuevo
vehiculo, carnioneta marca GREAT WALL afo 2018, gue reemplazi a la camioneta
Chevrotat Luv 2006, ptacas POMO98S, cuva venta s& concretd en los primeros dias
del mes de enrero def 2013,

Se repusieron Implementos y heramientas para (@ accidn del personal de |a
Compafiia.

6. - ASPECTOS FINANCIERQS

En &l informe econdmico que se presanta adjunte af presente, constan los defailes
del trabajo cumpiido.

7.- METAS PARA EL AN 2018

a} Continuar con & tramite para cumplir con las exigencias scbre
Sequridad industrial;

] Finiquitar los tramites pendientes para incrementar el capital social
v |2 cesidn de participaciones. pueste que la recomendacion de la
Superintendencia de Companlas, €5 de que los valores de las
participaciones deben tener valor unitario indivisible;

_a Ceantinuar can et tramite de encontrar un terreno o casa adecuada
para la sede de la empresa;

a Participar en procesos de las Empresas Eléclricas y entidades
publicas, que garanticen lograr una rentabilidad adecuada; v.

4 Mantener plenameants operablas tos equipos de construccitn.

RECOMENDACIONES
1 Reponerl equipos ¥ herramientas adicionatas para el paraonai:

u  Se aprueben los estados de situacion y pérdidas y ganancias, preseniados
& anexo, y,

9. - ANEXOS
a) Balance General a Diciembre del afo 2017,

b} Estado de Férdidas y Ganancias de Enerp a Diciembre del afo 2077,
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Finalmenta, Seficres Accionistas &l trabajo cumplide por mi persona y todo el
personal de la empresa, ha sido intenso, con [a mayor buena fe v voluntad
pensando siempie Bn o Ngieses de i@ compehia dejo constancia de mi
agradecimiento al personal ¥ socios que labaoran en la empresa, par |a oportunidad

de difundir el buen nombre y accion de LYREC en fa provincia y fuera de elfa, como
lo demuestra &l detalle de rabajos que adjuntamas

r"g‘)‘ Cie t;:r‘J:- ’J

Jalme Rbhertu Zabala Jimbénez
GERENTE
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