
  

  

Fafad LÍNEAS Y REDES ELÉCTRICAS DEL CENTRO CÍA. LTDA.    
INFORME DE GERENCIA DE LYVRIEC GC, LTDA, 

PERIODO: Enero 1 a diciembre 31 del 2011 

1.- CONFORMACION Y ACCIONISTAS DE LA COMPAÑIA 

El 25 de marzo de 1999, ante el Notario Público Simón Dávalos del Cantón 
Riobamba, concurren los Señores Ing. José Luis Salazar Albán, Lcdo. Julio César 
Arias Jara y el señor Jaime Roberto Zabala Jiménez, para conformar la compañía de 
responsabilidad limitada “LYREC C. LTDA”, con un capital social de S/.6'600.000, 
aportando cada socio 6.600 participaciones de S/.1 000.00. La Escritura fue conferida 
el 25 de marzo de 1999 e inscrita en el Registro Mercantil con N” 1920, en abril 13 de 
1999. Con fecha 11 de diciembre del 2000 ante la Notaria Tercera del Cantón 
Riobamba, se procede a realizar las escrituras de aumento de capital que alcanza a 
$7.029,00 de los cuales 1.968 participaciones de $1,00 c/u cormesponde aj señor 
Lodo. Julio César Arias Jara, y de igual forma al Ing. José Luis. Salazar Albán y 
3.093 participaciones de $1,00 c/u al señor Jaime Roberto Zabala Jiménez , escritura 
que fue inscrita en el Registro Mercantil el 18 de enero del 2001. 

En julio 22 del 2011, los Socios de la compañía toman la decisión de disolver y 
liquidar a la empresa, habida cuenta los resultados obtenidos el año anterior, para lo 
cual se toman las resoluciones pertinentes. 

En septiembre 13 del 2011, los Socios se reúnen para conocer el trámite de 
disolución y liquidación, presentándose sin embargo propuestas de adquisición de las 
participaciones, lo cual es aprobado por los Socios. Por lo anterior, se deja sin efecto 
la disolución y liquidación y se aprueba la cesión de participaciones en los siguientes 

términos: El Licenciado Julio César Arias Jara, cede al Ing. Jaime Roberto Zabala 
Jiménez 1968 participaciones; El Ing. José Luis Salazar Albán , cede a la Señora 
Amada Elena Brito Baldeón , 1968 participaciones; y, el Ing. Jaime Roberto Zabala 
Jiménez , cede 112 participaciones a los señores trabajadores y empleados: Wilson 
Hemán Chávez Pilco, Galo Wilson Chávez Arévalo, Francisco Rodrigo Naranjo, 
Rubén Quiroz Castañeda, Segundo Sergio Quiroz Castañeda, Luis Olmedo 
Yumisaca Castañeda y a la Licenciada Jadira Alexandra Benítez Jácome, que 
corresponde a 16 participaciones a cada uno. 

El trámite para culminar la cesión de participaciones, que se encargó al Doctor Andrés 
Salazar, que fue tomado a cargo por la Doctora María Elena Castillo, miembro de ese 
bufete jurídico, se realizó ante la Notaría del Doctor Carlos Aulla, no logrando sin 
embargo cumplido hasta fines de año, a causa de la demora y entrega de 

documentos adicionales que en su oportunidad solicitaron el Registro Mercantil y la 
intendencia de Compañías. 

2.- REGISTRO 

La Compañía tiene los siguientes registros en orden: 
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a Superintendencia de Compañias, Expediente N” 37342 

b) Cámara de la Construcción Riobamba, N* 495-CH 

c) Registro Único de contribuyentes: N* 0690089734001 

d) RUP para obtener las contrataciones en las diferentes empresas 
públicas. 

La Compañía tiene existencia legal desde el 13 de abril de 1999, según Escritura de 
Constitución registrada en la Notaría del Cantón Riobamba a cargo del Señor Simón 
Dávalos A. 

3.- ASPECTOS ADMIN! TIVO: RALES Y LEGALES 

Los mandos de la Compañía y el personal de trabajadores de planta se han 
mantenido durante el año. Las contrataciones de personal adicional se han 
mantenido en un medio de 12 personas, para poder atender contratos de magnitud 
encargados por la EERSA. 

Fue necesario buscar reemplazo a la Ingeniera Mercedes Cabezas, la cual cumplía 

funciones de Secretaria, indemmizándola como corresponde, ingresando en su 
reemplazo la ingeniera Mery Damian, persona a quien ya conocemos por un 
reemplazo en años anteriores. 

A diciembre 31, se cuenta con 6 trabajadores de planta, 12 ocasionales, un Ingeniero 
y 5 tecnólogos que están en proceso de capacitación para su integración definitiva en 
enero del próximo año, esto para atender el contrato con la Empresa Eléctrica, relativo 
a la toma de datos para el levantamiento de información geo-referenciada de las 

redes de distribución eléctrica del Sistema EERSA. 

Los sueldos y salarios del personal de la Compañía, a Diciembre del 2011 se detallan 

a continuación: 

Persona! Ejecutivo 

  

  

  

NOMBRE CARGO TOTAL 
JAIME ZABALA GERENTE 1.200,00 

EDISON CHIMBO TECNICO 1.000,00 
  

JADIRA BENITEZ y. CONTADORA 550,00 
          ¡MERY DAMIAN SECRETARIA | 35500 | 
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PERSONAL OPERATIVO 

p NOMBRE ACTIVIDAD [SUELDO 

CHAVEZ ARÉVALO WILSON GALO LINIERO 320.00 

¡QUIROZ CASTAÑEDA RUBEN SUPERVISOR OBRA 370.00 

QUIROZ CASTANEDA SERGIO LINIERO 320.00 

CHAVEZ PILCO WILSON HERNAN SUPERVISOR OBRA 360.00 

NARANJO FRANCISCO RODRIGO LINIERO 360.00 

'YUMISACA CASTAÑEDA LUIS OLMEDO CHOFER 330.00] 

¡CASTAÑEDA GRACIANO LEONARDO LINIERO 310.00 

CASTAÑEDA VIZUETE EDUARDO LINIERO 330,00 

¡YUPANQUI SANCHEZ ALEJANDRO ILINIERO 260,00) 

CASTAÑEDA VIZUETE CLAUDIO AY. LINIERO 290,00! 

ZABALA ZUÑIGA FLAVIO EUCLIDES AY. LINIERO 310,00 

CHAVEZ PILCO ARMANDO RODRIGO LINIERO 310.00 
          

Nota: Valores no incluyen los beneficios sociales 

4.- ASPECTOS OPERACIONALES 

La Compañía laboró todo el año, cumpliendo fundamentalmente labores para terminar 
con dos contratos pendientes con la EERSA, adjudicados por subasta inversa 

A fin de cumplir a cabalidad con los trabajos encomendados y dar cumplimiento a las 
normas de seguridad, se han reemplazado herramientas y equipos de trabajo, 
dotándose a los trabajadores tanto de uniformes, zapatos, cascos y demás 

implementos de seguridad. 

En el mes de diciembre se contrae un contrato con la EERSA denominado 
“CONSULTORIA PARA EL LEVANTAMIENTO DE ¡INFORMACION 
GEOREFENCIADA DE REDES DE DISTRIBUCION ELECTRICA DE LAS S/Es 
2,4,6,7,8,y 10 de la EERSA”, por un valor de $ 281.641,41 obra que se debe realizar 
en 330 días, para lo cual se exige tener equipos, personal técnico adicional e 
instrumentos apropiados (GPS, cámaras y calibradores). Puesto que debía cumplirse 
la toma de datos con 5 equipos, fue necesaria la adquisición de 2 camionetas 
adicionales, las que se sumaría a los 2 camiones Hyundai y la grúa Hino. Para el 
efecto, se participó en una subasta de vehículos de EERSA, en la que la oferta de 
LYREC fue aceptada por una camioneta Chevrolet luv 1997, doble cabina, 42, por el 
valor de $7. 492,80 incluido IVA, así como el ing. Jaime Zabala, entregó la camioneta 
Chevrolet luv, doble cabina, 4x4, 2006, para que sea utilizada en la labor antes 
indicada. 

La empresa mantiene relaciones muy cordiales con instituciones como la ESPOCH, 
UNACH, CERAMICA, EMPRESA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE, MERCADO 
MAYORISTA, JESS, etc., instituciones o empresas a las que se ha prestado nuestros 
servicios, sin ningún inconveniente. 
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5.- METAS Y OBJETIVOS PREVISTAS Y CUMPLIDOS 

La empresa inicialmente iba a entrar en un proceso de liquidación, luego una posible 
venta, sin embargo se concreta la cesión de participaciones, en la cuai los señores 
trabajadores se suman en calidad de Socios a la empresa. 

El detalle de obras e ingresos realizados, consta en Anexo, que se acompaña a este 
informe. 

Se renovaron ciertos equipos de trabajo que por su uso ya son inservibles. 

Se repusieron implermentos y herramientas para la acción del personal de la 
Compañía. 

Fue necesaria la adquisición de un Computador adicional, para el uso de uno de tos 
Técnicos. 

No se pudo concretar la renovación de un vehículo para la grúa Ford, debido a los 
resuliados económicos del año 2010. 

6,- METAS PARA EL AÑO 2011 

o Cobrar los valores adeudados correspondientes a los trabajos 

realizados; 

a Reducir notablemente gastos innecesarios o que se puede limitar; 

o Adquirir un camión para poder reemplazar la grúa FORD 500, 
debido a que por su antigdedad y deterioro ocasiona gastos muy 
elevados en su mantenimiento y causando un bajo rendimiento; y, 

a Facturar y Liquidar trabajos ya realizados. 

T.- C DACION 

u Revisar sueldos a todo el personal LYREC; 

o Reponer equipos y herramientas adicionales para el personal; 

u Se aprueben los estados de situación y pérdidas y ganancias, presentados 
en anexo, y, 

a Realizar un control de los gastos significativos 
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8.- ANEXOS 

a) Balance General a Diciembre del año 2011; 

b) Estado de Pérdidas y Ganancias de Enero a Diciembre del año 2011; 

c) inventario Materiales y, 

d) Balance de Comprobación del año 2011 

Finalmente, Señores Accionistas el trabajo cumplido por mi persona y todo el personal 
de la empresa, ha sido intenso, con la mayor buena fe y voluntad pensando siempre 
en los intereses de la compañía dejo constancia de mi agradecimiento al personal y 
socios que laboran en la empresa, por la oportunidad de difundir el buen nombre y 
acción de LYREC en la provincia y fuera de ella, como lo demuestra el detalle de 
trabajos que adjuntamos 

Por LYREC CIA. LTDA. 

2d 
Ig. Jaime Zabala J. 

GERENTE 
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INFORME CONTABLE Y FINANCIERO 

A continuación se detallan los aspectos más importantes en el área contable 
financiera, a cargo de la Licenciada Jadira Benítez, en los siguientes términos: 

1.- ESTADO DE SITUACION FINANCIERA 

En lo referente al Activo Disponible es importante resaltar que durante el período, se 

mantuvieron 3 fondos temporales: El primero en calidad de Caja Chica (Secretaria); 
el segundo, a cargo del Jefe de Grupo Señor Rubén Quiroz, para cubrir alguna 
eventualidad, y, el último a cargo del Gerente cubrir los gastos de viaje que realiza. 

La cuenta Caja tiene un saldo de $1.097, que corresponde a un cheque entregado por 
el Sr. Luis Vallejo el día 30 de diciembre del 2011, ej cual no fue posible sea 
depositado en una de las cuentas corrientes de la empresa. 

Los fondos de Caja Chica los mantienen las siguientes personas: 

  

  

  

  

        
  

  

  

  

  

    
    

CAJA CHICA 
DETALLE VALOR 

MERY DAMIAN SECRETARÍA 100.00 
RUBEN QUIROZ (JEFE DE GRUPO) 100.00 
JAIME ZABALA 114.66 

TOTAL 314.66 

SALDO CUENTA CORRIENTE A XI1/2010 
BANCOS VALOR 

BANCO DEL PICHINCHA 7,274.88 
BANCO INTERNACIONAL 4,203.04 
BANCO DE GUAYAQUIL 439.30 
MM JARAMILLO ARTEAGA 35.63 
TOTAL BANCOS J 11,352.83   
  

En Cuentas por Cobrar a Clientes están los valores por trabajos culminados y 
liquidados en Diciembre, por lo que su cobro será inmediato en enero, salvo la cuenta 

de la Asociación ta Minga y del Ing. Edwin Viteri que hemos tenido retraso en su 
cobro. 
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