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CEBEWS «EN FORME ECONOMICO DEL CENTRO EDUCATIVO BILINGUE LA 

« AREA DE EDUCACION GRANJA, CEBLAG. Cía. Ltda., CORRESPONDIENTE AL AÑO 2009. 
* AREA DE ECOLOGIA 

.... Señores socios de CEBLAG Cía. Ltda. por medio de la presente me permito poner 

en su conocimiento el informe de movimientos económicos correspondiente al 

periodo fiscal 2009 según datos proporcionados por el departamento de 

contabilidad el cual detallo. 

En el año 2009 se han registrado los siguientes movimientos importantes: 

INGRESOS POR PENSIONES Y MATRICULAS 

Por este rubro los ingresos totales fueron de US$ 251.567,96, en relación al período 
anterior el incremento es de US$ 9.824,39 es decir que la compañía creció en sus 
ingresos a razón del 3.98% la relación de crecimiento económico fue a razón del 

(-0.16%) en relación al periodo anterior el crecimiento del rubro Matriculas tubo un 

aporte en decrecimiento en razón del (-1,25%) y de la Pensión fue del 4.34% en 

relación al total de ingresos por pensiones por la elevación del rubro que fija y autoriza 
de la Junta Reguladora de Costos de la DPET, el número de alumnos tubo variación, en 

el periodo escolar 2008-2009 se matricularon 406 alumnos que aportan con una 

matrícula de $38,24 y una pensión de $61,18 y en el periodo 2009-2010 se 
matricularon 373 la matricula para este periodo $40.00 $65.00 

  

  

  

  

  

  

Por Alumno VALOR INCREMENTO % 

2008-2009 MATRICULAS $ 38,24 |$ - 

PENSION $ 61,18 |S - 

2009-2010 MATRICULAS $ 40,00 | $ 1,76 4,60% 

PENSION S 65,00 | $ 3,82 6%               
Es decir que se incremento el valor de la pensión en un 6% únicamente mientras el 

costo acumulado de inflación a diciembre de año 2008 fue del 8,83% es decir no se 

cubrió ni siquiera el costo de inflación en la fijación de pensiones para el periodo 
escolar 2009-2010, y se consideran solamente ingresos del Área Educativa. 

Es por esta razón el decrecimiento en los rubros que se detallan y constan en la 

siguiente tabla: 
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- AREA DE EDUCACION 
e Dro cok— RUBRO 2008 2009 INCREMENTO % 

MATRICULAS 15.831,36 15.632,96 (198,40) -1,25% 

PENSION 226.109,92 235.934,31 9.824,39 4,34% 

TOTAL 241.941,28 |251.567,27 9.623,99 3,98%               
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OTROS INGRESOS ADICIONALES 

Por servicios adicionales se ingresa US$ 87.60 Intereses Cta. Ahorros y US$ 151,79 

Intereses Depósitos a Plazo por interese bancarios y depósitos a plazo y por otros 

ingresos US$ 92,37, dando un total de ingresos de US$ 251.350,17 (este valor se 

obtiene de la suma total de ingresos ordinarios mas otros ingresos) . 

A partir del mes de septiembre la comisión que se cancelaba al Banco Internacional por 

servicios de cobranza de las matriculas y pensiones que tiene un valor por transacción 
de $ 0,35 se lo indexo a la papeleta de cobro que cancelan los señores padres de Familia 

por lo que se estima un ahorro de $130,55 por mes aproximadamente 

SUELDOS Y BENEFICIOS 

En cuanto a los Sueldos y Beneficios sociales y Otros Gastos de Personal se ha gastado 

un total de US$ 157.396,98, es decir que la variación en relación al período inmediato 

anterior es del 1,49% siendo los de mayor aportación los rubros del personal 
administrativo y docente, en cuanto al rubro de coordinación y al rubro proyecto 

Motivacional sufre un 
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    gmento puesto que varios de los indicadores que eran parte del mismo pasan a 

barte directa del los sueldos del personal los cuales se detallan a continuación: 

* AREA DE EDUCACION 

+ AREA DE ECOLOGIA 
+ AREA DECAPACITACION SUELDOS Y BENEFICIOS 

  

  

  

  

  

  

  

  

      

RUBRO 2008 2009 % INCREMENTO 

DIRECTIVOS 33.316,76 26.613,90 -20,12% 

ADMINISTRATIVOS 23.122,38 24.079,56 4,14% 

DOCENTES 80.364,14 97.133,97 20,87% 

RESPONSABILIDAD 5.940,00 4.565,00 -23,15% 

REPRESENTACION 5.940,00 4.565,00 -23,15% 

COORDINACION 577,50 439,55 -23,89% 

PROY. MOTIVACIONAL 5.829,05 - -100,00% 

TOTAL 155.089,83 157.396,98 1,49%         

SUELDOS Y BENEFICIOS 
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Como se observa en el cuadro anterior sufren una disminución los sueldos de 

directivos, (-20,12%), y gastos de representación y responsabilidad (-23,15%) esto se 

debe básicamente, el encargo que se realizo en cuanto a la Gerencia General y toma de 

decisiones como estrategias para enfrentar la crisis a nivel de país. 
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CEBWWG tetación a los arriendos debo manifestar que se mantienen los mismos rubros desde 

«argavesoucacin El año 2007 hasta el 2009 y se registró un total en gatos de US$ 30.282,96 repartidos 
*AREADEECOLOGIA En la siguiente forma: 

ARRIENDOS 

  

RUBRO 2008 2009 % INCREMENTO 
  

LOCALES 20.337,36 20.337,36 0,00% 
  

MUEBLES Y 
EQUIPOS 9945,6 9945,6 0,00% 
    TOTAL     30.282,96   30.282,96 0,00%     

MANTENIMIENTO 

En cuanto a este rubro se realizaron varios trabajos de mantenimiento, muebles y locales 
que dio un total de US$ 8.188,08, como podrán observar esto rubros se redujeron en 

un porcentaje acumulado del — (41,13%) lo que equivale a una reducción de $5.720,34. 

  

  

  

  

  

  

            
  

MANTENIMIENTO 

RUBRO 2008 2009 % INCREMENTO 

LOCALES 10.395,91 6.190,43 -40,45% 

MUEBLES Y EQUIPOS 1.203,08 490,00 -59,27% 

EQUIPOS DE COMPUTACION 1.575,73 236,21 -85,01% 

AREAS VERDES 604,70 76,87 -87,29% 

OTROS 129,00 1.194,57 826,02% 

TOTAL 13.908,42 8.188,08 -41,13% 

MANTENIMIENTO 
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SECO un total de US$ 1.977,94 siendo el único rubro el del Agasajo Navideño a 

EW 9 et Personal. 

+ AREA DE EDUCACION 

>» AREA DEECOLOGIA 

+ AREA DE CAPACITACION 

HOMENAJES 

RUBRO 2008 2009 % INCREMENTO 

OTROS - - 0,00% 

NAVIDAD 3.144,06 1.977,94 -37,09% 

TOTAL 3.144,06 1.977,94 -37,09%           
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SERVICIOS PROFESIONALES 

Como es de su conocimiento se han desarrollado varias actividades en las diferentes 

áreas y esto a conllevado a requerir diferentes profesionales a los cuales se hemos 
requerido contratar para que efectivicen dichos trabajos de los cuales hemos dialogado 

con la debida anticipación, en este rubro se gastó un total de US$ 6.528. por los 

diversos Servicios Profesionales que se detalla a continuación: 

Dra. Efigenia Armas US$ 168.00 
Raphid Medical US$ 1392.00 

Dr. Juan Palacios US$ 3000.00 

Dra. Rosario Lara US$ 1968.00 

SERVICIOS BÁSICOS 
  

Para el año 2009 se cancela un total de US$ 4.140,70, repartidos de la siguiente forma 

con un incremento del 5.24% en relación al año anterior como se muestra en la 

siguiente tabla comparativa: 
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3 RUBRO 2008 2009 % INCREMENTO 

RERGIA ELECTRICA 930,65 1.063,95 14,32% 

-anzapesnucación [AGUA POTABLE 1.493,52 1.596,11 6,87% 
+ AREA DE ECOLOGIA 
“arza os carscracion SERVICIO TELEFONICO 731,11 629,32 -13,92% 

INTERNET 441,53 625,00 41,55% 

SERV. COMUNICACIÓN - 0,00% 

T.V.CABLE 337,8 226,32 -33,00% 

TOTAL 3.934,61 4.140,70 5,24% 

SERVICIOS BÁSICOS 
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Por último informo que la Utilidad del Ejercicio del año 2009 antes del impuesto a la 
Renta, Utilidades y Reserva Legal es de US$ 5811,34, que el valor correspondiente al 
reparto del 15% a los Trabajadores es de US$ 871,70, que la Utilidad a Distribuirse 
entre los señores Socios es de US$ 4.069,64y, que el Impuesto a la Renta por al Año 
Fiscal 2009 es de US$ 655,81. 

Atentamente, 

CEBLAG. Cía. Ltda., 

  

1 Dogo. 
gworth Carrasco 

PRESIDENTE 

CEBLAG Cía. Ltda 

Nota: Adjunto al presente encontraran copias de los Balances, Estados de Situación, 
Informe de comisaria revisora. 
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CEBEMIG cs. ¿100 

* AREA DE EDUCACION 

+ AREA DE ECOLOGIA 

» AREA DE CAPACITACION 

Yo, Vicente lllingworth Carrasco, en mi calidad de Presidente y Representante Legal 

del CENTRO EDUCATIVO BILINGÚE LA GRANJA, CEBLAG. Cía. Ltda., 

certifico que al momento que la Biblioteca ésta está compuesta por Libros facilitados 

por los accionistas y libros donados por empresas editoriales que desempeñan sus 

actividades económica en el País. 

Lo Certifico, 

CELBAGC. Cía. Ltda., 

Vicente ea a 

PRESIDENTE 
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2 8 ABR 2010 

Christian Balladares Torres 
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