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AUMENTO DE CAPITALY En la ciudad de Ambato,capital de la
REFORMA DE ESTATUTOS. Provincia de Tungurahua, Republica
OTORGADA POR : del Ecuador, hoy dia miércoles vein-
COMPARNIA TRANSPORTES tisiete (27) de julio del afio dos mil
JERPAZSOL S A cinco:ante mi, Doctor Alfonso Alvarez
CUANTIA: $ 22.041 00 Sarabia, Notario Cuarto de este can-

tén, comparece la Compaiiia Trans-
portes JERPAZSOL Sociedad Anodni-

ma debidamente representada por los sefiores Neil Michael Solis Guevara,
casado; y, Luis Joaquin Jerez Aguilar,casado, en sus calidades Je Presidente y
Gerente General, respectivamente, conforme lo justifican con las copias de los
nombramientos que acompafian. Los comparecientes son mayores de edad,
vecinos de este lugar, legalmente capaces para obligarse y contratar, razéon por la
que tienen a bien presentarme una minuta para que sea elevada a escritura
publica, la misma que copiada es del tenor literal siguiente: “Seffor Notario. En el
Registro de Escrituras Publicas a su cargo, dignese incorporar una de la que
conste el AUMENTO DE CAPITAL Y REFORMA DE ESTATUTOS de la
COMPANIA TRANSPORTES JERPAZSOL Sociedad Anénima conforme a las
siguientes clausulas: PRIMERA.- Comparecientes: A la celebracion de la presente
escritura comparecen los seiiores Neil Michael Solis Guevara y Luis Joaquin
Jerez Aguilar en sus calidades de Presidente y Gerente General, respectivamente
de la COMPANIA TRANSPORTES JERPAZSOL Sociedad Andnima, conforme lo
justifican con las copias de los nombramientos que acompaiflan, los
comparecientes, son de nacionalidad ecuatoriana, mayores de edad, de estado

civil casados, con domiciliu en la ciudad de Ambato, legalmente capaces y




declaran su voluntad de otorgar el aumento de capital, y reforma de Estatutos de
la compafiia de acuerdo al presente instrumento. SEGUNDA - Antecedentes: a)
La COMPANIA TRANSPORTES JERPAZSOL Sociedad Anonima, se constituyo
con domicilio en el Cantén Ambato, Provincia de Tungurahua, con un capital
cuatro millones de sucres (160,00 USD), mediante Escritura Publica celebrada el
dos de agosto de mil novecientos noventa y cinco, ante el Notario Cuarto del
Cantén Ambato Doctor Alfonso Alvarez, e inscrita en el Registro Mercantil del
canton Ambato el veintiocho de agosto de mil novecientos noventa y cinco, bajo el
nimero trescientos cinco (N° 305). b) Mediante escritura publica celebrada ante ¢l
Notario Septimo del Caniton Ambato, Doctor Rodrige Naranje Garcés, el
diecinueve de junio del dos mil dos, e inscrita en el Registro Mercantil del Canton
Ambato, en cinco de agosto del dos mil dos, bajo el nimero doscientos noventa y
siete (N° 297). La Compafiia TRANSPORTES JERPAZSOL Compaiiia Limitada,
se traéformé en TRANSPORTES JERPAZSOL Sociedad Andnima, es decir se
transforma de Compaiiia de Responsabilidad Limitada a Sociedad Andnima, se
adopto un nuevo estatuto, se aumento el capital, se elevo el valor nominal de las
acciones y se aprobd el ingreso de nuevos accionistas. ¢) La COMPARNIA
TRANSPORTES JERPAZSOL Sociedad Anonima, realiza un aumento de capital
y reforma de estatutos, mediante Escritura Publica celebrada el veintiuno de
octubre del dos mil cuatro. ante el Notario Cuarto del Canton Ambato Doctor
Alfonso Alvarez Saratia, inscrita en el Registro Mercantil del Cantdn Ambato el
ocho de noviembre del dos mit cuatro, bajo el nimero cuatrocientos noventa y
siete (N°® 497) quedando con un capital de VEINTIDOS MIL CUARENTA Y UN
DOLARES(22.041,00 USD), dividido en VEINTIDOS MIL CUARENTA Y UN
ACCIONES DE UN DOLAR CADA UNA. d) La_Junta General Extraordinaria de
Accionistas, en sesion celebrada el. diez de junio del dos mil cinco_ resolvio

aumentar el capital social de la compafiia tomando para ello en cuenta Utilidades
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no distribuida\s del afio dos mil cuatro y ReseNa Legal. TERCERA.- Aumento de
Capital: Con los antecedentes expuestos, los oforgantes sefior Neil Michael Solis
Guevaca y el sefior Luis Joaquin Jerez Aguilar en sus calidades de Presidente y
Gerente General, respectivamente de la COMPANIA TRANSPORTES
JERPAZSOL Sociedad Anonima, y en cumplimiento a lo resuelto por la Junta
General Extraordinaria de Accionistas referida en antecedentes, declaran

aumentando el capital de la compaifiia, el aporte se realiza en:

CUENTA . VALOR

UTILIDADES NO DISTRIBUIDAS 2004 USD 20.358,08
RESERVA LEGAL USD 1.681,92
TOTAL USD 22.041,00

De tal modo que el capital de la Compafifa alcanza fa suma de CUARENTA Y
CUATRO MIL OCHENTA Y DOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
NORTEAMERICA. (44.082,00 USD). Para este aumento de capital se emiten
CUARENTA Y CUATRO MIL OCHENTA Y DOS ACCIONES ORDINARIAS Y
NOMINATIVAS DE UN DOLAR CADA UNA., numeradas cada una a partir de la
00001 en adelante, y expida los titulos correspondientes, dentro del plazo previsto
en la Ley. El proceso de suscripcion y pago de aumento de capital se sometera al
tramite establecido en la Ley de Compafiias, debiendo realizarse en la forma
constante en el cuadro adjunto denominado CUADRO DE AUMENTO DE
CAPITAL, el mnismo que se adjunta a la presente acta y pasa a formar parte del
expediente del presente tramite. CUARTA.- Integracién del Capital: Los
comparecientes, en las calidades indicadas anteriormente, bajo juramento
acreditan la real y correcta integracién del aumento de capital social de la
compafiia antes nombrada, conforme al cuadro de aumento de capital que se

agrega, y, declaran que el capital del aumento anterior se encuentra totalmente




nacional. QUINTA - Reforma de Estatutos: Como consecuencia del aumento de
capital se reforma el ARTICULO CINCO del Estatuto de la Compaiiia, el que dira:
ARTICULO CINCO.- CAPITAL .- El Capital Suscrito y Pagado de la Compafiia es
de CUARENTA Y CUATRO MIL OCHENTA Y DOS DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE NORTEAMERICA (44.082,00 USD), dividido en
CUARENTA Y CUATRO MIL OCHENTA Y DOS ACCIONES ORDINARIAS Y
NOMINATIVAS, CUYO VALOR NOMINAL ES DE UN DOLAR CADA UNA.
SEXTA - La Compaiiia hasta la presente fecha no es contratista del Estado, ni de
ninguna de sus instituciones. SEPTIMA.- Documentos Habilitantes: Acta de la
Junta Extraordinaria de Accionistas de la Compaiiia, Nombramiento de Presidente
y Gerente General de la Compaiiia, Cuadro de Integracion de Capital. Usted
Seflor Notario se servird agregar las demas clausulas de estilo y los documentos
habilitantes referidos en esta minuta y los que fueren necesarios para la plena
validez de esta minuta. ) Doctor Luis Fernando Suarez Proafio. Matricula
trescientos trece del Colegio de Abogados de Tungurahua”. HASTA AQUI LA
MINUTA: Que queda elevada a escritura pablica, en la cual se ratifican y
aprueban los seflores comparecientes. No se presentan teétigos instrumentales
segun la Ley Notarial vigente y por asi decidirlo los otorgantes, en su
testimonio asi lo estipulan y firman. Yo, el Notario digo que cumpli con todas las
prescripciones legales del caso previamente al otorgamiento de una escritura; vy,
doy fe que conozco a los comparecientes, y que el presente instrumento lo lel
integramente a aquellos, lo cual y la suscripcion de todos los que intervenimos en

8l, se verificé en upidad de acto.

Z SSO2/67 07 ~g
/yw??m - ,,/9&%\/ se




Dr. Alfonso Alvarez S.
5> NOTARIO CUARTO
/o ]‘ DEL CANTON AMBATO
/| AV. CEVALLOS 21-43
<# 826071 & 826754

otorgd ante mi y en fe ade ello confiero esta TERCERA COPIA

firmada y sellada en el lugar y fecha de su celebraciy

Dr. Alfonso?
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RAZON.- Certifico que al margen de la matriz de la presente
escritura piblica de Constitucién de la Compafiia TRANSPORTES
JERFPAZEOL S.A. de 2 de Agosto del 1.995, y de la presemte
escritura de Aumento de capital vy reforma de Estatutos, =e
tom® nota de la APRDBACION, ordenada por la Intendencia de
cién N 0O5.A.DIC.195 de 15
yato del 2.005.

Compatiias de Ambato, mediante Resol
de Agosto del 2.005.- Ambato,

% R ALFONSO

CANTON AMBATO




da inscrita con esta fecha la presente Escritura juntamente con la Resolucion
N° 05.A.DIC.195. de la Intendencia de Compafiias de Ambato, de Agosto 15
del 2.005, bajo el nimero Cuatrocientos Treinta y Dos (432) del Registro
Mercantil, se anotdé con el nimero 3681 del Libro Repertorio. Di
cumplimiento a la disposicion constante en el Articulo Tercero de dicha
Resolucion.- Queda archivada una copia, las demas fueron devueltas.- Ambato

Agosto 18 del 2.005.-

“Hernan Palacios Pérez
REGISTRADOR MERCANTIL DEL CANTON AMBATO
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ACTA DE LA JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS DY ¥ANcOMPANIA
“TRANSPORTES JERPAZSOL S.A.” CELEBRADA EL 10 DE JUNIO DEL 2005.

En la ciudad de Ambato, a los diez dias del mes de junio del 2005, siendo las 20h20 se
reunen, previa Convocatoria en el domicilio principal de la Cia., ubicado en la
Panamericana Norte sector el Pisque de la ciudad de Ambato, los Accionistas de la
Compaiiia “Transportes JERPAZSOL S.A”

Preside la Junta el Sefior Neil Solis, Presidente de la Compaiiia., y actia como
Secretario de la misma el Sr. Luis Jeréz Gerente General. .

El Sefior Presidente dispone que se constate el quorum a lo cual el Sr. Secretario
manifiesta que esta presente el 61.934% del Capital Social Suscrito y Pagado.

Se aclara que a las 20h25 el quorum decisorio alcanza al porcentaje del 64.084% hasta
llegar a las 21h00 un porcentaje de 73.762%. _

Segun consta en el listado que se anexa a la presente acta, por que existe el quorum
reglamentario para la realizacion de la presente Junta en forma legal;, el Sefior
Presidente luego del saludo de bienvenida a los presentes declara instalada la Junta
General Extraordinaria solicitando al sefior Secretario dar lectura a la Convocatoria, el
mismo que se publico en el Diario la Hora del dia viernes 27 de mayo del 2005.

COMPANIA TRANSPORTES JERPAZSOL S.A.

Ambato; Mayo 26 del 2005.
CONVOCATORIA

Se convoca a los sefiores Accionigtas de la Compafiia Transportes JERPAZSOL S.A  a la
Junta General Extraordinaria que se realizara el dia viernes 10 de Junio del presente afio, a las
20h00; en la sede de la Compaiiia, ubicado en la Panamericana Norte Km.8, sector el Pisque.
Orden del dia:
1.- Aumento de Capital y Reforma de Estatutos L 3
2.- Aprobacion del Reglamento Interno . S /
- 3.- Aprobacion del Reglamento de Accidentes
4.- Aprobacion de la Ampliacion de la Sede Social.
5.- Lectura y aprobacion del Acta :
Se cita de manera individual al Dr.: Heriberto Merino Robles, Comisario Revisor de la
Compaiiia.

R

T e g
'3

Atentamente,
Neil Solis Guevara Luis J. Jeréz A.
PRESIDENTE GERENTE GENERL

1.- AUMENTO DE CAPITAL Y REFORMA DE ESTATUTOS.-

Toma la palabra el sefior Presidente de la Compaiiia, quien manifiesta que es necesario
realizar el Aumento de Capital de la Compaifiia en acatamiento a la resolucion de la
Junta General Ordinaria de Accionistas por cuanto, de esa forma se podra fortalecer a la
misma para que su posicionamiento en el Mercado sea mas s6lido. Del mismo modo,
mediante este Aumento de Capital, la Compaiiia podra ser sujeto de crédito en forma
mas facil y rapida. Al efecto pone a consideracion de los accionistas que el aumento se
realice en Utilidades no Distribuidas del 2004 y en Resefva Legal y como consecuencia
del Aumento de Capital se debe reformar el Atr. Cinco de los estatutos.

Se presenta el Cuadro de Integracion de Capital deacuerdo a las bases operacionales
planteadas.
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RESOLUCION: La Junta General Extraordinaria de Accionistas o:l‘gml:o'Compaﬁia
Transportes JERPAZSOL S.A., resuelve por unanimidad Aumentar el Capital Social de
la Compaiiia de VEINTE Y DOS MIL CUARENTA Y UN DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE NORTEAMERICA que es capital actual a CUARENTA Y CUATRO MIL
OCHENTA Y DOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE NORTEAMERICA; de la
siguiente manera:

Utilidades No distribuidas 2004:  $20.359,08

" Reserva Legal: $ 1.681.92
TOTAL A CAPITALIZAR: $22.041.00

La Junta General Extraordinaria de Accionistas aprueban el Cuadro de Integracion de
Capital planteada y pasa hacer parte de esta Junta.

Ademas la Junta Extraordinaria de Accionistas de la Compafiia Transportes Jerpazsol
S.A., por unanimidad resuelve reformar el Art. Cinco de los estatutos de la Compaiiia el
mismo que dira ahora en adelante. -

ARTICULO CINCO.- DEL CAPITAL SOCIAL.- El Capital Social de la Compaiiia
Transportes Jerpazsol S.A., es de CUARENTA Y CUATRO MIL OCHENTA Y DOS DOLARES
DE LOS ESTADOS UNIDOS DE NORTEAMERICA, dividido en CUARENTA Y CUATRO MIL
OCHENTA Y DOS ACCIONES ORDINARIAS Y NOMINATIVAS DE UN DOLAR CADA UNA.

La Junta resuelve también autorizar al Gerente General y al Presidente de la Compaiiia
para que realicen los tramites pertinentes para la legalizacion en Superintendencia de
Compaiiias.

Una vez aprobado el primer punto del orden del dia el Sefior Presidente dispone a
Secretaria dar lectura al segundo punto.

2:— APROBACION DEL REGLAMENTO INTERNO

Por secretaria se da lectura a los diferentes articulos que conforman el reglamento
interno de la compaiiia, los mismos que son analizados por los sefiores accionistas con
las respectivas modificaciones segin los casos estudiados quedando aprobado el
presente Reglamento Interno.

REGLAMENTO INTERNO DE LA COMPANIA TRANSPORTES JERPAZSOL
SOCIEDAD ANONIMA

Art. 1. - AMBITO DE APLICACION.- El presente reglamento regula las relaciones
internas de la COMPANIA TRANSPORTES JERPAZSOL S.A. entre todos sus
accionistas.

Art. 2. - OBLIGATORIEDAD.- Todos los accionistas de la Compaiiia, se sujetaran de
manera estricta al fiel cumplimiento de las disposiciones del presente Reglamento, el
mismo que debera ser obligatoriamente conocido por todos los accionistas. Su
desconocimiento no podra ser alegado de ninguna manera como excusa para cualquier
sancion. :

Art. 3. - ADMISION DE ACCIONISTAS .- Para pertenecer a la Compaiia en calidad
de nuevo accionista hay que considerar:

En el caso de salida de un accionista por las transferencias de sus acciones, para el
ingreso de uno nuevo, previamente debera contar con la autorizacion del Directorio, el
mismo que se pronunciara en un plazo de 72 horas.
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Art. 4. - CUMPLIMIENTO.- En cumplimiento de lo estipulado en el articulo anterior,
para el ingreso a la Compaiiia en calidad de nuevo accionista el aspirante a parte de
cumplir los requisitos que determina la Ley de Compaiiias, debe ser legitimo propietario
de la unidad. Para el tramite respectivo debera presentar la siguiente documentacion:

a) Solicitud por escrito de admision dirigida al Presidente, manifestando su
conocimiento de la Ley de Transito, del Reglamento y del Estatuto de la
Compaiiia, asi como también la promesa formal de sujetarse a las disposiciones
y regulaciones impartidas por los Administradores de la Compaiiia.

b) Adjuntar 2 fotografias actualizadas tamafio carné.

¢) Adjuntar original y copia de la Cédula de Ciudadania y papeleta de votacion
actualizada.

d) Copia de la Licencia Profesional Notariada

e) Record Policial actualizado

f) Copia de la matricula o contrato de compra-venta legalizado

g) Dos certificados de honorabilidad

h) Pagar la cuota fijada para el ingreso, la misma que sera aparte de la que se pague
por las acciones que se adquiera.

i) El vehiculo llevara los colores y logotipo de la Compaiiia para legalizar su
trabajo.

j) Certificacion de dos Accionistas que le conozcan.

Art. 5. - Se concreta la condicion de accionista, una vez que se haya perfeccionado el
tramite en cumplimiento con los requisitos establecidos por la Ley de Compaiiias, los
Estatutos Sociales de la Compaiiia y el presente Reglamento.

DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS ACCIONISTAS

Art. 6. - Son derechos y obligaciones de los accionistas, a mas de los determinados en la
Ley de Compaiiias y en el Estatuto Social, los siguientes:

a) Asistir a las Juntas Generales, y sesiones de trabajo cursadas con invitacion o
convocatoria por el Gerente General y/o el Presidente de la Compaiiia, en caso
de urgencia por el comisario revisor, o por el 25% del Capital Suscrito y Pagado,
segun lo estipula el Estatuto Social.

b) Estricto cumplimiento del trabajo en comisiones que se le encomiende

c) Acatar disciplinadamente las normas y disposiciones legales del Estatuto y de
éste Reglamento.

d) El pago cumplido y a la fecha establecida de las cuotas y demas obligaciones
asumidas y resueltas.

e) El pago cumplido y de acuerdo a la fecha que corresponda de las MULTAS que
se le imponga ‘

f) Acatar las resoluciones emitidas tanto por el Directorio como por la Junta
General de Accionistas, tomadas de acuerdo con la Ley, el Estatuto y el presente
Reglamento. Dar a conocer oportunamente las excusas por inasistencia, por
escrito y debidamente justificadas.

g) Mantener entre Accionistas, Administradores y empleados de la Compaiiia, un
trato cordial, respetuoso, cortés y educado entre si.
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No faltarse de palabra u obra entre accionistas, ni faltar a losoﬂ.ﬂ%"x'ﬂistradores,
empleados o familiares, y viceversa.
Los Derechos fijados en la Ley de Compaiiias y en el Estatuto.

- EL UNIFORME que se determina para las normales actividades de trabajo es el

siguiente:

v

v

v

v

LUNES.- Camisa amarilla, corbata, pantalon de casimir o gabardina, calzado
formal. No se permitira ni zapatillas deportivas, ni pantalones jeans

MARTES.- Camisa azul, corbata, pantalon de casimir o gabardina, zapato
formal

MIERCOLES.- Camisa verde agua, corbata, pantalon de casimir o gabardina,
calzado formal

JUEVES .- Camisa amarilla, corbata, pantalon de casimir o gabardina, calzado
formal

VIERNES - Camisa Azul, corbata, pantalon de casimir o gabardina, calzado
formal

SABADO.- Camisa verde agua, corbata, pantalébn de casimir o gabardina,
calzado formal.

DOMINGO.- Camisa de cualquier color, corbata, pantalon de casimir o
gabardina, calzado formal

Cualquier cambio en el uniforme sera comunicado oportunamente por la Comision de
Vigilancia y Accidentes.

SANCIONES Y MULTAS

Art. 8. - En caso de que el accionista incumpla con los deberes y obligaciones
establecidas en el articulo 7 sera SANCIONADO Y MULTADO:

a)

b)

Por inasistencia a sesiones de trabajo o Junta General Ordinaria o Extraordinaria
con multa dc $ 20.00 por cada sesion de Junta inasistida, ésta multa no se
aplicara de haber delegacion o en caso de enfermedad y/o calamidad domestica
y se sujetara a lo dispuesto en el Art. 211 de la Ley de Compaiiias.

Por atraso a las sesiones de trabajo o Juntas con multa de $ 10.00. Constituye
atraso hasta los quince minutos después de instalada la Junta o sesion, pasados
los quince minutos constituye multa como inasistencia.

Por inasistencia a sesiones de trabajo, deportes y mas reuniones que no sean
Juntas ordinarias o extraordinarias, con multa de $ 20.00.Se aceptara la
justificacion de hasta 3 permisos en el afio de actividades; se considerara casos
de excepcion. En el caso de deportes la multa por atraso es de $ 10.00,
considerandose atraso hasta de 30 minutos.

Para la indisciplina y no acatamiento a las Leyes, el Estatuto, el presente
Reglamento y las resoluciones del Directorio, la multa serd impuesta por el
mismo Directorio en cada caso especifico, conforme a éste Reglamento.

Para el caso de maltrato entre accionistas, o de un accionista a un Miembro del
Directorio, Administrador o empleado, o viceversa, o por parte de un
colaborador, el Directorio impondra una multa de acuerdo a la gravedad de cada
caso especifico, que bien puede ser la suspension al colaborador si es el caso.
Para el caso de que un accionista incumpla con el pago de los valores mensuales
previamente acordados, las que deberan ser pagadas maximo hasta el quinto dia
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de cada mes, el accionista incumplido pagara el 1.5% mensual del valor de la

cuota por cada mes de incumplimiento hasta que cancele dichas mensualidades.

g) Para el caso de que el accionista incumpla con el pago de cuotas especiales
resueltas por la Junta General o por el Directorio, el pago de cuotas mensuales
por el lapso de mas de dos meses y el pago de multas.

h) En el caso de que un accionista o su colaborador sea sancionado por un mal
trabajo, se le sancionara con una multa, cuyo valor lo fijara la Comision de
Vigilancia y Accidentes, dicha multa debera ser cancelada maximo en diez dias
posteriores a la misma.

i) Cuando la unidad de un accionista viaje fuera de la provincia y no comunica
previamente en dias laborables, sera sancionado con $ 20.00 diarios, en dias no
laborables se comunicara a cualquier directivo de la Compaiiia.

j) Cualquier multa impuesta por los Directivos y/o Comisiones no cubiertas en el
plazo de 10 dias laborables, sera deducido de los ahorros inmediatamente.

Art. 9. - Se establece el derecho de defensa para los accionistas cuando sean sujetos de
sancion, la que debera ser presentada a Gerencia General y/o Presidencia previa

_ verificacion del mismo dentro del plazo de ocho dias laborables de su notificacion, la

misma que posteriormente se enviara al organismo que lo sanciond.
Art. 10. - CUOTA DIARIA.- Se establecera la cuota diaria en el momento de la
aprobacion del presente Reglamento, siendo potestad de la Junta General de Accionistas
en lo posterior fijar la cuota diaria de acuerdo al presupuesto aprobado, la misma que
debera ser cancelada por cada uno de los accionistas, la cuota mensual para los
accionistas que no tienen unidad los fijard la Junta General de Accionistas, previo a una
platiificacion anual.
Art. 11. - El accionista tiene derecho a llegar a sesion de Junta General de Accionistas,
hasta quince minutos mas tarde de su instalacion, quien se pase de éste tiempo, sera
sancionado conforme lo estipulado para el atraso y no podra interrumpir el desarrollo de
la misma con el pretexto de que se le informe lo tratado.
Art. 12. - Ningun accionista puede abandonar la sala de la Sesion o Junta General, quién
tuviere que hacerlo debera justificar y solicitar la autorizacion al Presidente, de no
proceder asi y abandonar arbitrariamente la sala, sera multado con el mismo valor de la
inasistencia.
Art. 13. - La calidad de accionista se pierde:

a) Por la transferencia de acciones

b) Por fallecimiento.
Art. 14, - El accionista podra transferir en cualquier tiempo, para lo cual debera
comunicar por escrito a Gerencia General y/o Presidencia su voluntad de retirarse o en
su defecto la venta o enajenacion de sus acciones a fin de que se cumpla con lo
determinado en la Ley de Compaiiias
Art. 15. - Cuando un accionista venda o enajene sus acciones que corresponden al
1.075% que equivale al puesto de trabajo y el puesto de trabajo, el accionista
comprador, pagard a la Compailia el traspaso cuyo valor establecera anualmente el
Directorio. La venta a la que se refiere éste articulo se podra realizar unicamente cuando
el accionista que quiera hacerlo se encuentre al dia en el cumplimiento de sus
obligaciones con la Compaiiia y previa autorizacion del Directorio.
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Art. 16. - En caso de fallecimiento de un accionista se aplicaran las disposiciones de la
Ley de Compatiias y del Codigo Civil, es decir, es transmisible por herencia, y si los
herederos fueren varios, deberan designar un representante frente a la Compaiiia.

JUNTAS DE ACCIONISTAS

Art. 17. - La Junta General de Accionistas es el 6rgano supremo y autoridad méxima de
la Compaiiia y sus decisiones asi como resoluciones legalmente tomadas son
OBLIGATORIAS para todos los accionistas asi no hayan asistido a la Junta.

Art. 18. - Las Juntas Generales son Ordinarias y Extraordinarias y su conformacion y
desarrollo se realizara de conformidad con lo dispuesto en la Ley de Compaiiias y el
Estatuto.

Art. 19. - Los debates en las Juntas Generales de Accionistas, se desarrollaran y
regularan de acuerdo al siguiente procedimiento:

a) El Presidente es quien instala y dirige las sesiones de Junta General y concedera
el uso de la palabra en orden de solicitud de los accionistas.

b) Se realizara el conocimiento y resolucion de cada uno de los puntos del orden
del dia en orden cronoldgico y secuencial y no se pasara del punto sin que no
haya sido resuelto el que se esta tratando.

¢) Cerrada la discusion por el Presidente, ningin accionista podra pedir la palabra
para opinar sobre el mismo punto.

d) Durante la votacién de una mocién, ningun accionista podra abandonar la Junta
General.

e) El voto puede ser razonado por el accionista si lo estima conveniente.

f) Toda resolucion debe ser legalmente aprobada por mayoria de acciones.

g) Cuando en el debate de un problema el Presidente es cuestionado, éste encargara
la conduccién de la sesién a un accionista, debiendo volver a asumir la
conduccion de la sesion tan pronto termine el punto de discusion, de igual
manera se procedera en alguin conflicto que se tenga con el Presidente antes del
debate.

Art. 20. - La presencia y arreglo personal del accionista debe guardar relacion de respeto
que merece la Junta General y en el caso de que el arreglo personal no sea de respeto, el
Presidente tiene la facultad de pedirle que abandone la Junta, a cuyo accionista se le
impondra la sancién igual a la de inasistencia, con la respectiva explicacion en el acta.
Igual procedimiento tomara el Presidente de la Compaiiia para el caso de que un
accionista llegue en estado etilico.

Art. 2]. - Para poder ser elegidos: Presidente, Gerente General, miembros del Directorio
y vocales de las Comisiones, los accionistas deben estar al dia en el pago de sus aportes,
cuotas y multas; caso contrario no es elegible. El Gerente General debe ser caucionado
con anterioridad a su nombramiento, cuyo monto lo fijara el directorio.

Art. 22. - El Gerente General de la Compailia tiene la obligacion de depositar los
dineros que por aportes, cuotas, multas recibidas, en el plazo maximo de veinticuatro
horas, en una cuenta que para el efecto abrira en una entidad bancaria de la ciudad de
Ambato, y su manejo lo realizara con la firma conjunta del Presidente de la Compaiiia,
debiendo tener un monto minimo de dinero en caja chica.
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Art. 23. - En lo que se refiere a las multas, se impondran las que se_encuentren
determinadas en el presente Reglamento impuestas por el Directorio y las diferentes

comisiones.
COMISIONES

Art. 24. - La Junta General Ordinaria de Accionistas elegira de entre sus accionistas las
siguientes comisiones:

a) Deportes y Cultura

b) Social y Crédito

c) Vigilancia y Accidentes
Art. 25. — Las comisiones de Deportes y Cultura y Social y Crédito estaran integradas
por tres vocales principales y sus respectivos suplentes, la Comision de Vigilancia y
Accidentes estara integrada por 5 vocales principales y sus respectivos suplentes,
duraran en sus funciones dos afios, pudiendo ser reelegidos.
Obligatoriamente se reuniran por lo menos una vez al mes en forma ordinaria y las
veces que sean necesarias en forma extraordinaria.
Art. 26. - Cada una de las comisiones nombrara de su seno al Presidente y Secretario,
quienes suscribiran sus respectivos libros de actas en los que se resumiran las
resoluciones tomadas en cada comision.
Art. 27. - Las decisiones o resoluciones que tomen las comisiones, lo haran por mayoria
de votos tomando en consideracion que cada vocal representa un voto.
Art. 28. - Los Accionistas quedan obligados a reunirse puntualmente para realizar
deportes el ultimo sabado de cada mes a la hora establecida por la comision.
Art. 29. - DEPORTES Y CULTURA - Una vez elegida la comision dentro de los ocho
dias se reuniran obligatoriamente para estructurar el plan de actividades para el afio
calendario.
Art. 30. - Debera procurar que los accionistas se integren en los eventos tanto internos
como externos que sean considerados dentro del cronograma de actividades.
Art. 31. - SOCIAL Y CREDITO.- De la misma manera dentro de los ocho dias
siguientes a su eleccion se reuniran obligatoriamente para estructurar el plan de
actividades para el aiio calendario.
Art. 32. - La comision en todo momento velara por la integracion y participacion de los
accionistas en la parte social y normaran los beneficios a los que puede ser merecedor el
accionista.
Art. 33. — VIGILANCIA Y ACCIDENTES .- Una vez elegida la comision dentro de los
ocho dias se reunira obligatoriamente para estructurar el plan de actividades para el afio
calendario.
Art. 34. - La comision sera la encargada a cumplir y hacer cumplir la Ley de
Compaiiias, el Estatuto Social y el presente Reglamento, tomando las decisiones que
mas convengan a los intereses de la Compaiiia.

DISPOSICIONES DE TRABAJO
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Art. 35. - Todas las unidades deben presentarse limpias, por dentro y por fuera, asientos,

vidrios y espejos en perfectas condiciones.
Art. 36. - La Comision de Vigilancia y Accidentes sancionard al colaborador que se
encuentre en los alrededores del punto de origen cazando puesto, estd denuncia y
comprobacion queda facultado hacerlo todos los accionistas y/o colaboradores que
laboren en la frecuencia, comprobadu el hecho sera sancionado ubicandose en el dltimo
puesto de partida, por primera vez, de persistir en el quebrantamiento de ésta
disposicion administrativa serd sancionado con un dia de suspension y por tercera
ocasion de infringir la disposicion indicada sera sancionado con ocho dias de
suspension y si fuere el accionista serd sancionado con diez dé6lares de multa.
Art. 37. - El primer carro saldra a partir del primer despacho de oficina, si por cualquier
falta justificada no lo hiciere podra ingresar desde un reloj. En caso de existir ausencia
de varias unidades, el tiempo se lo regulara a las necesidades requeridas, siendo
responsabilidad del despachador.
Art. 38. - El carro debera estar en posicion de salida, en caso de no cumplir con dicha
disposicion por primera vez, el accionista y/o colaborador sera sancionado con dos
ddlares de multa y de reincidir en la misma falta perdera la vuelta.
Art. 39. - En caso de tubo bajo o desperfecto mecéanico se ubicara en el puesto que le
corresponde.
Art. 40. --Las frecuencias que tendran las unidades son:

- Linea Huachi Grande — Puerto Arturo

- Linea Los Angeles — Izamba

Cualquier frecuencia otorgada por el organismo competente
Art. 41, - La ubicacion y cambio del lugar de los relojes lo determinard el Directorio y/o
la Comision de Vigilancia y Accidentes
Art. 42, - Queda terminantemente prohibido el correteo y cerrada entre compafieros, de
hacerlo el accionista y/o colaborador sera acreedor a ocho dias de suspension, en caso
de reincidencia se le duplicara la sancion y con la tercera reincidencia sera suspendido
temporalmente el colaborador.
Art. 43. - Los seflores colaboradores y personal que labora en la Compaifiia deben
presentarse limpios, afeitados, corte de cabello normal, sin gorra, sin pafiuelos en la
cabeza, sin aretes y con su respectiva credencial de conducir, la misma que debe ser
segun los establece la Ley de Transito, de no cumplir con dicha disposiciéon no habra
despacho para el colaborador.
Art. 44. - Queda terminantemente prohibido laborar sin el uniforme de acuerdo al
articulo 7 del presente Reglamento.
Art. 45. - Queda terminantemente prohibido el uso de vocabulario soez, mal
intencionado y con malas palabras, tanto en el control y durante el recorrido. De no
cumplir ésta disposicion sera suspendido ocho dias el colaborador y si es un accionista
serd sancionado con la multa de diez dblares. '
Art. 46. - Colaborador que sea denunciado en la Compaiiia por personas particulares, de
que en el vehiculo transporta voluntariamente a ciudadanos que no respeten a los
usuarios y den mala imagen a la Compaiiia, sera sancionado con ocho dias de
suspension si es la primera vez, quince dias si es la segunda vez y treinta dias si es la
tercera vez, si es un accionista con veinte délares de multa, en caso de persistir la
reincidencia del colaborador; la susp=nsion sera temporal, previa a la aplicacion de la
sancion se verificara la falta.
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Art. 47. - Todo vehiculo al entrar a laborar, el colaborador y/o accionista esta en la

obligacion de entregar la tarjeta de control del dia anterior, de no cumplir con ésta
disposicion sera multado con diez dolares por primera vez, veinte ddlares por segunda
vez, y cincuenta dolares si es la tercera vez.

Art. 48. - Queda terminantemente prohibido que un colaborador y/o accionista permita
conducir el vehiculo a una persona sin credenciales en horas laborables. En caso de no
cumplir ésta disposicion, sera suspendido por ocho dias.

Art. 49. - Queda terminantemente prohibido que el colaborador y/o accionista de
cualquier unidad tenga el radio en alto volumen, ya sea en el recorrido o en la estacion,
de no cumplir con ésta disposicion al colaborador y/o accionista se lo sancionara con
diez dolares de multa.

Art. 50. - Colaborador y/o accionista que por causa injustificada no marque en
cualquiera de los relojes, sera sancionado con la pérdida de la vuelta.

Atrt. 51. - Todos los colaboradores seran controlados en el recorrido por la Comision de
Vigilancia y Accidentes, los mismos que deben trabajar con su tiempo normal, de no
cumplir ésta disposicion seran sujetos al cobro de los minutos por retraso.

Art. 52. - Los Seifiores tarjeteros estan en la obligacion de reportar a la Comision de
Vigilancia y Accidentes, cualquier infraccion que cometa el colaborador y/o el
accionista, y deberd cobrar la multa de acuerdo al presente Reglamento. De haber
alguna denuncia de que el Sefior Tarjetero no ha sancionado la infraccién cometida por
el colaborador y/o accionista, sera multado con veinte dolares.

Art. 53. - Los Sefiores Accionistas y/o colaboradores deberan cancelar la tarjeta diaria
de trabajo, en el horario establecido, en el transcurso de la mafiana. En caso de que la
unidad de transporte no esté prestando servicio en la frecuencia, tendra que comunicar
su estado de situacion de inmediato al Sefior Recaudador, con la finalidad de que le
facilite la correspondiente tarjeta de control para el siguiente dia de labores.

Art. 54. - El presente Reglamento Interno, podra ser modificado de conformidad con los
procedimientos legales pertinentes, previa autorizacion del Directorio.

Art. 55. - En todo aquello que no esté previsto o regulado en el presente Reglamento
Interno, sera resulto por el Directorio y posteriormente se comunicara a la Junta
General.

DISPOSICION TRANSITORIA

Art. 56.- Durante el presente afio el accionista que ingrese pagara como cuota de ingreso
$ 10.000.00 dolares y posteriormente el Directorio fijarda anualmente la Cuota de
Ingreso. '

DISPOSICION FINAL

Art. 57. - El presente Reglamento Interno, entrara en vigencia a partir de su aprobacién
por parte de la Junta General de Accionistas.

RESOLUCION: La Junta General Extraordinaria aprueba el presente Reglamento
Interno, el mismo que entrara en vigencia inmediatamente.

El Sr. Presidente solicita continuar con el tercer punto.
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3.- APROBACION DEL REGLAMENTO DE ACCIDENTES

El Sr. presidente dispone que por secretaria se de lectura a los articulos pertinentes del
reglamento de ayuda de accidentes.

REGLAMENTO DE AYUDA PARA ACCIDENTES DE LA COMPANIA
JERPAZSOL SOCIEDAD ANONIMA

Art. 1.- La COMPANIA TRANSPORTES JERPAZSOL S.A. cuenta con el fondo de
AYUDA PARA ACCIDENTES de las unidades de la Compaiiia, el mismo que esta
constituido por los aportes que entregan diariamente los sefiores accionistas.

Art. 2.- Para que el accionista tenga derecho a ésta ayuda, debera cumplir con los
siguientes requisitos:

a.- Que el accionista se encuentre al dia con todos sus pagos y obligaciones con la
Compiaiiia.

b.- Que el conductor de la unidad no se encuentre en estado de embriaguez o bajo los
efectos de cualquier sustancia alienante, estupefaciente y/o psicotrdpica.

c.- Que la unidad haya salido con el respectivo permiso de las Compafiia para realizar
recorridos extras o viajes adicionales fuera de la provincia; en caso emergente bastara la
notificacion a un Directivo.

d.- Que una vez transcurrido cualquier tipo de accidente el accionista notifique
inmediatamente a cualquier administrador o miembro de la Comisién de Vigilancia y
Accidentes a fin de que se realice la respectiva verificacion del accidente.

e.- Que el accionista solicite por escrito la respectiva ayuda a la Compafiia, con plazo
maximo de ocho dias

f.- Que la unidad se halle conducida por un conductor con credenciales facultades por la
Ley.

Art. 3.- El administrador o cualquier miembro de la Comision de Vigilancia y
Accidentes que hay verificado el accidente elevara su informe por escrito en el lapso de
24 horas, en donde se hara constar: los antecedentes, circunstancias, lugar, fecha y
dafios del vehiculo. De igual manera de existir el tipo de acuerdo al que hayan llegado
entre las partes afectadas y el accionista.

Art. 4.- La Compaiiia cubrira el 30% del total del accidente con un minimo de $ 100.00
(CIEN DOLARES) y un maximo de $ 3.000.00 (TRES MIL DOLARES).

Art. 5.- Los accionistas cubrirdn de manera obligatoria el 30% del total del accidente,
mediante cuotas diarias que fijara la Comision de Disciplina. El aporte sera por cada
unidad.

Art. 6.- La Comision de Vigilancia y Accidentes designara al mecénico que realizara los
arreglos de la unidad accidentada y en el caso de que el accionista desee llevar su
unidad donde un mecanico distinto, 1a ayuda se tomara en cuenta sobre el monto de la
pro forma del mecanico designado por la Comision.

Art. 7.- Para la liquidacion de la ayuda, el accionista afectado presentara las facturas
legales y autorizadas por la Comision de Vigilancia y Accidentes.
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Art. 8.- El Accionista sera beneficiario de la ayuda hasta 2 veces en el afio, por unidad,

o hasta cubrir los limites de ayuda segin los articulos 4 y 5.

Art. 9.- En caso de accidentes de gran magnitud o pérdida total de la unidad se
convocara a una Junta General Extraordinaria de Accionistas para deliberar y resolver la
ayuda econémica a entregarse al accionista accidentado, en plazo de 30 dias.

Art. 10.- La Comision de Vigilancia y Accidentes revisara por lo menos una vez al afio
los vehiculos de los accionistas, que se encuentren en buen estado y reunan las
condiciones de seguridad para un eficiente servicio a los usuarios, sujetandose en todo
caso a lo previsto en las Leyes y Reglamentos de Transito.

Art. 11.- Los Coordinadores de la Comision de Vigilancia y Accidentes seran el Gerente
General y Presidente de la Compaiiia, los mismos que informaran de las labores
llevadas a efecto en beneficio de los accionistas accidentados.

Art. 12.- El presente reglamento podra ser modificado en cualquier momento siempre y
cuando beneficie al accionista

Art. 13.- Cualquier asunto no contemplado en el presente reglamento sera analizado y
resuelto por la Comision de Vigilancia y Accidentes.

El presente Reglamento entrara en vigencia una vez aprobado por la Junta General
Extraordinaria de Accionistas.

Una vez dado lectura al presente Reglamento, Interviene el Sr. Mentor Lozada para
manifestar que han .trascurrido 10 aflos de vida de la Compafiia para tener un
Reglamento de Accidentes que beneficie a todos los Sefiores accionistas por lo que
eleva a mocion que sea aprobado en forma unanime y se ponga en vigencia
inmediatamente. Esta mocion merece el respaldo de los sefiores accionistas, por lo que
la junta:

RESUELVE
La Junta Extraordinaria con una votacion favorable del 73.762% del Capital Suscrito y

Pagado resuelve aprobar el Reglamento de Accidentes de la Compaiiia Transportes
JERPAZSOL S.A.

4.- APROBACION DE LA AMPLIACION DE LA SEDE SOCIAL.

El sefior Presidente concede la palabra al sefior Gerente General para que realxce la
exposicion de motivos relacionados a la ampliacion de la Sede Social.

El sefior Gerente expone la neccsidad de hacer la ampliacion de la Sede Social para
tener mayor funcionalidad y brindar seguridad a los vehiculos de los sefiores accionistas
manifestando que los trabajos han sido contratados con el Arquitecto Jorge Santamaria
accionista de nuestra Compaiiia, al mismo que solicita realice su intervencion para la
exposicion técnica de la ampliacion de la SEDE SOCIAL.
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NOTARI

TRANSPORTES JERPAZSOL S.A.
CUADRO DE AUMENTO DE CAPITAL SOCIAL

Alvarez S.
O CUARTO
ON AMBATO
S 21 43

ACCIONISTAS CAPITAL % CAPITAL UTILIDADES RESERVA FRCCIONE| CAPITAL ACCIONES
SOCIAL
N° PAGADO SUSCRITO NO DISTRIB. LEGAL S TOTAL TOTALES
1 JABRIL MAYORGA LUIS HERNAN/ 237,00 1,075 237,000 218,860 18,081 0,059 | ,474,000{ 474,00
2 |ACURIO ORTIZ JOSE ANTONIO / 237,00 1,075 237,000 218,860 18,081] 0,059 | /474,000] 474,00
3 |ALTAM'RANO CARRERA MYRIAM ELENA 237,00 1,075 237,000 218,860 18,081 0,059 474,000 474,00
4 |ALTAMIRANO PADILLA NELSON ASDRUVAL /| 237,00 1,075 237,000 218,860 18,0811 0,059 | /474,000] 474,00
5 |BARONA DOMINGUEZ HERNAN ANTONIO / 474,00 2,152 474,000 438,127 - 36,195 -0,322 | /948,000[ 948,00
6 |CARVAJAL MAYORGA FIDEL SANTIAGO 237,00 1,075 237,000 218,860 18,081 0,059 474,000] 474,00
7 |CASTRO AGUILAR CARLOS GUSTAVO/ 237,00 1,075 237,000 218,860 18,081] 0,059 | / 474,000 474,00
8 |CHAGLLA CAISA MYRIAN DEL ROCIO 237,00 1,075 237,000 218,860 18,0811 0,059 474,000 474,00
9 |FIALLOS SANCHEZ NAZARIO / 237,00 1,075 237,000 218,860 18,081] 0,059 | / 474,000 474,00
‘RANCO CHILUIZA JOHN HERIBERTO 237,00 1,075 237,000 218,860 18,081 0,059 | / 474,000] 474,00
1 AMBOA ABRIL MELIDA LILIANA / 237,00 1,075 237,000 218,860 18,081 0,059 | 7 474,000] 474,00
12 | GUERRERO VARGAS LUIS ENRIQUE / 237,00 1,075 237,000 218,860 18,0811 0,059 |/ 474,000] 474,00
13 |JEREZ AGUILAR GERMANICO FILADELFO /| 237,00 1,075 237,000 218,860 18,081] 0,059 |/ 474,000 474,00
14 JJEREZ AGUILAR LUIS JOAQUIN / 2.370,00 | 10,753 2.370,000] 2.189,212 180,857 -0,069 | /4.740,000] 4.740,00
15 |JEREZ AGUILAR WILSON ABELARDO 7 474,00 2,152 474,000 438,127 36,195] -0,322 | /948,000] 948,00
16 |JEREZ GUTIERREZ DIANA PATRICIA / 237,00 1,075 237,000 218,860 18,081] 0,059 | ,/474,000] 474,00
17 |JEREZ GUTIERREZ WIDMAN 237,00 1,075 237,000 218,860 18,081 0,059 474,000] 474,00
18 [JER&Z NARANJO JOSE LUIS 237,00 1,075 237,000 218,860 18,0811 0,059 474,000] 474,00
19 AJEREZ PEREZ MIGUEL ANGEL /° 237,00 1,075 237,000 218,860 18,0811 0,059 |~ 474,000] 474,00
20 [LARA SANCHEZ LUDVIN GUSTAVO 237,00 1,075 237,000 218,860 18,081] 0,059 474,000] 474,00
1 [LOPEZ PAZMINO HECTOR ANTONIO 237,00 1,075 237,000 218,860 18,081] 0,059 474,000 474,00
22 ['0ZADA ARCOS LILIAN MERCEDES 474,00 2,152 474,000 438,127 36,195] -0,322 948,000] 948,00
23 |LOZADA/KRCOS LUIS HUMBERTO ./ 237,00 1,075 237,000 218,860 18,081] 0,059 474,000] 474,00
24 _OZRDA/ARCOS MENTOR ABELARDGY 474,00 2,152 474,000 438,127 36,195 -0,322 | /948,000] 948,00
5 [LO LOPEZ GERSON CASIANO / 237,00 1,075 237,000 218,860 18,081] 0,059 | ~/474,0001 474.00
26 |MAY[DRGA MAYORGA GERARDO RUBEN,/ 711,00 3,226 711,000 656,784 54,259] -0,043 | 1.422,000] 1.422.00
27 |MERINO ROBLES CORNELIO HERIBERTQ/ 237,00 1,075 237,000 218,860 18,0811 0,059 | /474,000] 474,00
28 |NUNEZ SOLIS HECTOR OSWALDO 7 237,00 1,075 237,000 218,860 18,081] 0,059 | _474,000] 474,00
29 |ORTIZ ROBLES LOURDES JEANETTE 237,00 1,075 237,000 218,860 18,081] 0.059 474,000]  474.00
30 [PALATE MASAQUIZA BYRON JAVIER 237,00 1,075 237,000 218,860 18,081] 0,059 474,000] 474,00
31 IPAZMINO PEREZ DARIO GENARO 474,00 2,152 474,000 438,127 36,195] -0,322 948,000 948,00
32 [PAZMINO PEREZ JEANETTE MARILU 237,00 1,075 237,000 218,860 18,081 0,059 474,000] 474,00
33 |PAZMINO SALAZAR FAUSTO RAUL/ 1.896,00 8,602] 1.896,000] 1.751,288 144,679] 0,033 [<3.792,000] 3.792,00
' 1734 |PEREZ DIAZ VICENTE HERNAN 237,00 1,075 237,000 218,860 18,081 0,059 474,000 474,00
3%2 SALAZAR CESAR 7/ 474,00 2,152 474,000 438,127 36,195 -0,322 | / 948,000] 948,00
3 CO FREIRE GONZALO ADILO/ 237,00 1,075 237,000 218,860 18,081 0,059 | 474,000 474,00
37 |PICO ROBLES EDISSON ALBERTO,/ 237,00 1,075 237,000 218,860 18,081 0,059 |~ 474,000 474,00
38 [PICO ROBLES RICARDO FAVIAN" 237,00 1,075 237,000 218,860 18,081] 0,059 474,000] 474,00
39 [RAMO:. MAYORGA MANUEL MECIAS / 474,00 2,152 474,000 438,127 36,195] -0,322 |  948.000] 948.00
40 |[REYES PROANQ CESAR GIOVANNI 237,00 1,075 237,000 218,860 18,0811 0,059 474,000] 474,00
41 [SANTAMARIA ACURIO JORGE WASHINGTEN| 237,00 1,075 237,000 218,860 18,0811 0,059 | /474,000 474,00
42 |SOLIS :3UEVARA NEIL MICHAEW 291500 | 13,225] 2915000 2.692,488 222,434] 0,078 |/5.830,000] 5.830,00
43 |SOLIS GUEVARA ROSA MATILDE 1.280,00 5807] 1.280,000] 1.182,252 97,669 0,079 |_2.560,000[ 2.560,00
44 |SOLIS GUEVARA SILVIA JEANNETTE/ 1.256,00 5,696] 1.256,000] 1.159,660 95,789] 0,551 |42.512,000{ 2.512,00
45 [SOLIS PEREZ ERMEL ULPIANQ.Z 474,00 2,152 474,000 438,127 36,195] -0,322 | ,948,000f 948,00
46 |VALENCIA,SILVA ALEX FABIAN 237,00 1,075 237,000 218,860 18,081] 0,059 474,000] 474,00
47 |[VAYAS VJLLALVA ROMAN OSWALDO . 237,00 1,075 237,000 218,860 18,081] 0,059 |/ 474,000 474,00
TOTALES/ 22.041,00 | 100,00 | 22.041,000 | 20.359,080 11,581 920 | 0,00 [44.082,000] 44.082,00
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