INFORME QUE PRESENTA EL REPRESENTANTE LEGAL DE
VISPRIN CIA. LTDA.

EJERCICIO ECONOMICO 2014

La Gerencia General de “VISPRIN Cia. Ltda.” presenta el informe de labores del
Ejercicio Econémico del periodo 2014, de esta forma cumple con los requisitos
estipulados por los Organos de Control.

Durante el periodo econémico del ejercicio contable 2.014, la empresa superd la
expectativa generada durante los dos ejercicios econdémicos anteriores en relacion
al manejo del personal y al alto indice de demandas laborales, de las que fuimos
objeto, debiendo recalcar que al ser una empresa de servicios nuestro instrumento
de trabajo es el manejo de personal; para la consecucién de esta superacion se
trabaj6 de manera directa en charlas de motivacién y cursos de diversos temas
dictados por personal capacitado, debiendo hacer hincapié en temas de
Legislacion Laboral que permitié que el personal despeje muchas incognitas.

1. OBJETIVOS PREVISTOS Y ALCANZADOS.

» Como todos los afios debemos cumplir con cada uno de los requisitos
legales exigidos por los diferentes entes de Control en el campo de la
Seguridad Privada, Visprin lo ha logrado con éxito, ha plasmado y
afianzado la permanencia de nuestra Empresa en este campo.

» Se continuaron aplicaron con éxito las estrategias establecidas en la
Matriz de Riesgos de los puestos de Trabajo para minimizar los riesgos
existentes.

» Se procedi6 a la difusion y entrega de manuales del Reglamento de
Seguridad y Salud Ocupacional y Reglamento Interno de Trabajo,
logrando mayor estabilidad laboral y minimizando los riesgos laborales.

» Se implementaron nuevas estrategias y se incrementaron valores
agregados para conseguir nuevos Clientes.

» Se ha trabajado incansablemente para conseguir resultados positivos al
término del Ejercicio Econémico 2.014.

» Se ha mantenido la estabilidad en el funcionamiento de la compaiiia.

» Se apertura una Sucursal en la ciudad de La Troncal.

» Se inici6 el proceso de implementacion de la Norma de Calidad ISSO
9.001 —2.000.

» Visprin Cia. Ltda., durante el afio 2014, ha respondido con soluciones
estratégicas para obtener el bienestar de todos.



2. PRINCIPALES ASPECTOS SUSCITADOS EN EL PERIODO.

2.1. Analisis del Entorno

En el afio 2.014 para en el pais se avizoré un ambiente de incertidumbre
por la economia globalizada y el cambio en la politicas de gobierno;
afectando de manera directa el sector empresarial; motivo por el cual las
actividades econémicas deben estar siempre vigilantes y someterse a
cambios que el medio impone, tanto en el sector Publico como en el
Privado.

Para la actividad econémica que Visprin Cia. Ltda. oferta, este afio enfrentd
problemas considerables como las cambiantes normas y requisitos que el
gobierno implanté, el incremento en el uso de tecnologia que sustituye al
guardia de seguridad, y la aparicion desmedida de empresas de seguridad
que brindan el servicio a precios irrisorios; son motivos por los que se debe
estar siempre vigilantes y prestos a someterse a cambios que el medio
impone brindando atractivas oportunidades a grandes amenazas.

2.2. Analisis Interno

Con incremento de puestos de servicio con la Construtora Norberto
Odebrech en el proyecto Poliducto y la consecucién del contrato con la
Refineria del Pacifico Eloy Alfaro por medio del SERCOP, Visprin Cia Ltda.
ha tenido que realizar una gran inversién econoémica para la compra de
vehiculos, equipos, uniformes e implementos, por lo que se ha visto en la
necesidad de buscar financiamiento para lograrlo, asumiendo los costos
que este tramite genera.

En el mes de agosto iniciamos la implementacion del Sistema de Gestion
ISSO 9001-2000, para obtener la certificacion en el afio 2.015, accién que
nos permitira abrirnos con pasos firmes al mercado para poder competir y
ampliar nuestra lista de clientes.

2.3. Aspectos Negativos y Positivos
Entre los principales aspectos negativos se sefalan:
Terminacion de contratos en:

» Super Paco
> Area de Salud de Santa Elena



» Cooperativa Escencia Indigena
» C.N.O. Pucara
» EP—-EMAPA

* Accidente del sefior guardia Quinaloa en el domicilio Velasco.
e Juicios laborales por terminacién de contratos.

Entre los principales aspectos positivos se sefalan:

= Incrementos de nuevos Contratos de:

”
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IESS Tungurahua

Poliducto

Domicilio Velasco

Textiles Buenano

Sra. Vicenta Rodriguez
Refineria del Pacifico Eloy Alfaro
Espol Manglar Alto

Medilink (incremento de puesto)
C.B.L

Enatin

* Adquisicion de 4 vehiculos (camionetas)
= Compra de armamento de fogueo

3. ASPECTOS OPERACIONALES

Visprin Cia. Ltda. para captar Clientes y mantener a los clientes antiguos, ha
fortalecido las estrategias y Valores Agregados tales como: supervisiéon diurna-
nocturna, estudios de seguridad, incremento de equipo de comunicacion y de

implementos y accesorios.

Se continta ofreciendo los siguientes productos en forma general, enmarcandonos

a las necesidades del cliente:

SERVICIO DE 24 HORAS,

SERVICIO DE 12 HORAS DIURNAS,
SERVICIO DE 12 HORAS NOCTURNAS,
SERVICIO DE 12 HORAS DE LUNES A DOMINGO Y 24 HORAS

SABADOS, DOMINGOS Y FERIADOS,

ESTUDIOS DE SEGURIDAD,

» SERVICIO DE CUSTODIOS.



Servicios que se prestan de manera eficiente y oportuna, con la capacitaciéon
continua del personal de seguridad y el uso eficaz de los recursos de la empresa.

4. INDICES FINANCIEROS

Al analizar los Estados Financieros de la Compaiiia para el ejercicio econémico
2014, se pude determinar indicadores financieros importantes, que reflejan la
gestion administrativa y la evolucion de la Compaiiia a través del Balance de
Situacion y el Estado de Resultados.

Visprin Cia. Ltda., con su mejoramiento continuo logré un resultado positivo y
superior al ejercicio econémico anterior.

4.1. INDICE DE SOLVENCIA.

ACTIVO

SOLVENCIA= CORRIENTE
PASIVO

CORRIENTE

171.843,15
153.264,37

[Se registraen el 1,12

Podemos notar que por cada dolar que se debe tenemos para pagar $1,12

4.2. INDICE DE LIQUIDEZ

ACTIVO CORRIENTE -
LIQUIDEZ= INVENTARIOS
PASIVO CORRIENTE




171.843,15-0
163.264,37

Se registra en el 1,12

Razén circulante. La razon circulante es usada comunmente para medir la
solvencia a corto plazo, indica y mide el grado en el cual los derechos de
los acreedores a corto plazo se encuentran cubiertos por activos que se
espera que se conviertan en efectivo en un periodo mas o menos igual al
del vencimiento en las obligaciones.

Es decir que por cada doélar que la empresa debe, tenemos $ 1,12 centavos

para pagar, notandose claramente que por ser una empresa de servicios no
depende de los inventarios para pagar sus deudas.

4.3. CAPITAL DE TRABAJO.
CAPITAL DE

TRABAJO = ACTIVO CORRIENTE — PASIVO CORRIENTE

171.843,15 — 153.264,37

[Se registra $ 18.578,78

4.4. PERIODO PROMEDIO DE COBRANZAS.

PERIODO DE CUENTAS POR
COBRANZAS = COBRAR
VENTAS DIARIAS
= 94.307,28
975437.33 / 365 DIAS

35,29 Dias|.



Esta es una medicién de la rotacién de las cuentas por cobrar sobre
ingresos por ventas. Los calculos para Visprin Cia. Ltda., muestra un
periodo promedio de 35,29 dias cobranza en el afo 2014 es superior al
afio 2013 y se debe a que en la actualidad los clientes nos solicitan facturar
entre 15 y 30 dias después de haber brindado el servicio y la mayoria de
ellos son instituciones publicas.

4.5. APALANCAMIENTO.

APALANCAMIENTO = PASIVOS TOTALES
ACTIVOS TOTALES

= 423.089,67
659.923,44

Ao 2014: 0,64

Las empresas con razones pequefias de apalancamiento tienen menos
riesgo de pérdida cuando la economia entra en recesion, pero también
tienen rendimientos esperados mas pequefios cuando la economia entra en
auge. A la inversa, las empresas que tienen razones de aplacamiento
elevadas corren el riesgo de incurrir en pérdida mas alta, pero también
tienen la oportunidad de obtener utilidades substanciales.

Esto nos da ha notar que la empresa tiene comprometido los activos frente
a los pasivos por cada délar en 0,64 centavos es decir el 64%.

4.6. INGRESOS.

Ingresos compuestos por:

REEMBOLSO DE GASTO: § 1'829.306,72
VENTA DE SERVICIO: 975.437,33

$ 2'804.744,0



4.7. RENTABILIDAD RESPECTO AL CAPITAL SOCIAL:

RENTABILID = VENTAS
CAPITAL SOCIAL

= 975.437,33
75.100,00

12,99
Esta mide la capacidad de los activos totales para generar excedentes

netos antes de interés e impuestos. La rentabilidad por participacion social
para este ano respecto al anterior ha aumentado.

5. RESULTADO DEL EJERCICIO:

2.014 = 53.758.32

6. CONCLUSIONES:

En el presente afio Visprin Cia. Ltda. asumio el gran reto de salir avance con dos
clientes muy importantes como son la Construtora Norberto Odebrecht y la
Refineria del Pacifico Eloy Alfaro, y a pesar de no tener el capital para afrontar
esta gran inversion esta gerencia busco y consiguio los medios.

El resultado estd dado siendo halagador y grato poder decir que es positivo
gracias al apoyo del equipo humano conformado por esta gerencia, el personal
administrativo y el personal operativo.
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