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Muy estimados socios

Por el presente. me es muy grato hacer legar a usted el informe de
gerencia correspondente al afo 2014

Sin mportar los problemas politicos y economicos que hemos vivido en el
pais. como de costumbre las Cosas han seguido su Curso pese a las
secuelas de la cnsis econOmica mundal la politca general del pais ha
transcurmdo con normakdad sin mayores estragos para la economia

En esta ocasion correspondeme informar que el @ercicio econdmico
2014 ha dado como resultado una PERDIDA POR EL MONTO DE
USD 8168182

1 - ANALISIS DE LOS PLANES ESTABLECIDOS PARA EL 2014

Se establecieron como politicas de conservacion el indice progresvo de
incremento en ventas y austendad en el gasto

Aunque en los propositos de bajar gastos no se ha hecho realidad.
consecuentemente se ha obtendo PERDIDA EN EL EJERCICIO

Iguaimente la politica de endeudamento ha si1J0 metddica y en los limites
de nuestra capacdad de pago Tal es as! que se ha podido cancelar
dferentes cuotas a los bancos acreedores con relativa hoigura Sin
embargo en razon de un atosigamiento en la cuenta proveedores se ha
requendo préstamos emergentes de SOCIOs
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2- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA
GENERAL Y DIRECTORIO

Las resoluciones y disposiciones internas emanadas por la junta general
de soC08 y sus directivos han sido acatadas dsciphnadamente por los
mandos respectivos

Debo indicar que se ha mantendo la estructura de la socedad con el
MmO NUMero de sOCios  compuesta de la siguente forma

- RAMIRO PEDRO NARANJO VASCONEZ GERENTE

- RAMIRO PEDRO NARANJO GUEVARA PRESIDENTE
- MARIA FERNANDA NARANJO GUEVARA SECRETARIA
- ALEJANDRA NARANJO GUEVARA SOCIA

3 - ASPECTOS DE AMBITO ADMINISTRATIVO LABORAL Y LEGAL

Desde el punto de wvista administrativo. las actvidades se han
desarrollado con normakdad

Los equipos de trabao han actuado responsablemente en el
cumphmiento de cada uno de sus obhgaciones

En la cupula ejecutiva no se modificd. se mantene la misma estructura
antenormente sef\alada

En lo que tene que ver con la parte laboral se han liquido con actas de
finiquito a 5 personas

Las oblgaciones con los trabajadores y empleados Servico de Rentas

internas. IESS. Superntendencia de Compafias Municipio y otras
fueron cumplidas disciplinadamente y con absoluto apego a las leyes
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4 - SITUACION FINANCIERA
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RAMIRO NARANJO VASCONEZ
GERENTE
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