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Guayaquil, Marzo 25 del 2012 / 

Señores Accionistas: / 

QUIIJE LOGISTICS SOLUTIONS 8. A . QUILOGISTIC 
Presentes.- 

  

De mis consideraciones: 

En mi calidad de Gerente General y representante legal de la 
empresa, al haber finalizado el ejercicio económico del año 201%, 
por mandato legal debo poner en conocimiento de Uds. el presente 
informe que contiene los principales acontecimientos ocurridos en 
dicho ejercicio.- Este informe, está estructurado de la manera 
prevista por el Organismo de control, cuyo detalle es el siguiente: 

l.- Entorno empresarial.- La empresa se ha constituido para 
brindar los servicios aduaneros de Importación y exportación de 
mercaderías, de Igual manera otros servicios  auxillares o 
complementarios como son el transporte de mercaderías.- 

2.- Cumplimiento de las Resoluciones de la Junta General.- Pese a 
que nuestra empresa recién se constituye, por lo tanto na hay 
mayores reunlones de junta general, sin embargo, en los momentos 
que ha sido necesario he cumplido con mi deber en ese aspecto.- 

3.- Aspectos Administrativos, Económicos, Laborales.- Aspectos 
Administrativos .- Dado lo nuevo de la empresa y el objetivo que 
persigue , lo primero que hemos hecho es tratar de conseguir que la 
Aduana califique a la empresa como Proveedora del Servicio y en 
tal virtud nos otorgue el registro y la autorización de operaciones, 
este ha sido un proceso largo que finalmente se lo consiguió y en 
virtud de aquello es ' que recién comenzamos a trabajar y emitir 
facturas a partir del segundo semestre del año anterior, asumiendo de 
esta manera la facturación que en ese sentido venía haciendo el 
ing. Augusto Quijije P., como agente afianzado autorizado. El personal 
contratado he demostrado su experiencia enestas labores, de tal 

suerte que eso nos ha permitido ser más áglles en el trabajo.- Con 
el transcurso del tiempo iremos implementando las estructuras 
definitivas sobre las cuales la empresa va a operar a futuro.- Si es 
preocupante Ja reducción de importaciones por las restricciones 
aduaneras, lo quea la larga nos va a perjudicar porque eso conllevará 
la reducción de trabajo y por ende del  personal.- Aspectos 
Económicos.- Con los ingresos que se han obtenido en el ejercicio 
comentado, más un crédito otorgado por los accionistas, con esto 
hemos logrado manejar la situación económica por este año.- 
Estamos haciendo una administración muy prudente y tinosa para



Y 

no caer en eventuales rlesgos de lliquidez- Aspectos laborales.- 
Como recién empezamos, hemos contrato al personal que más se 
ajusta-a nuestras necesidades , a todos ellos se los ha contratado con 
todos los beneficios que da la Ley, igualmente han sido afiliados al 
IESS, de tal suerte que por este lado no se vislumbra ningún 
inconventente.- 

4.- Situación Financiera- La empresa, al término del ejercicio 

económico del presente año, al contrario de lo que sucedió el ejercicio 
anterior, ha tenido una pérdida de $ 29.516.02 que tlene su 
explicación lógica: desde el año 2010 contratamos personal para 
trabajar en la empresa, pero ésta mientras nofue autorizada para 
operar facturar, tuvo que realizar inversiones en el pago al personal 
durante todos los meses que prácticamente estuvo inactiva O realizó 
pequeñas facturaciones de transporte que en todo caso no cubrieron 
los gastos y costos del mantenimiento de la empresa. Este resultado 
negativo quedará para ser amortizado en los próximos ejercicios 
económicos.- Como la pérdida supera ampliamente el capital suscrito, 
los accionistas debemos estar dispuestos a brindar nuestro contingente 
en caso de haber llamado de atención del organismo de control.- 

5.- Propuesta de Reparto de los Beneflclos.- Como lo acabo de 
señalar, al haber existido una pérdida en elejercicio comentado 
(2011), lógicamente no hay nada que se pueda distribuir, ya que el 
saldo de las utilidades del ejercicio 2010 seguirán formando parte del 
patrimonio en miras a su fortalecimiento.- 

Finalmente, deseo expresar mis agradecimientos a los señores 
accionistas y a los departamentos administrativo y contable, por el 
valloso apoyo que me han brindado para seguir al frente de la 
empresa.- 

Atentamente, 

ING. AUGUSTO Q olaaa 
GERENTE GENERAL 
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