GRUPO EDUCATIVO

Ambato, marzo 29 de 2018

Sefiores socios:

A continuacién, se servirén encontrar el informe de gerencia de las actividades
de nuestra empresa durante el afio 2018:

La empresa ha cumplido en un 100% con las obligaciones tributarias, beneficios
sociales del IEES, con los requerimientos de la Superintendencia de Compariias
y del Ministerio de Educacién.

La dificil situacion econémica que han pasado las familias ecuatorianas debido
a la crisis politica nacional ha tenido un impacto en el ingreso econémico familiar,
razon por la cual se incluyé una politica de becas para mantener el alumnado,
se realizd un analisis de la situacion econémica de la familia, un seguimiento del
rendimiento académico y se otorgd becas a estudiantes con logros deportivas,
contando con un total de 40 alumnos becados para el afio lectivo 2018-2019 por
un valor de 54,210 dblares anuales.

Con el objetivo de completar la Estrategia de Excelencia en el Servicic al Cliente
UK que se desarrolld desde el afic 2017 con el apoyo de la empresa DESEMPRE
de la ciudad de Quito, se alquilé un software para seguimiento a las quejas y
reclamos presentadas por los padres de familia para tener registro estadistico
que facilite una retroalimentacion objetiva y solucién de problemas de forma
oportuna.

En el mes abril se aprobaron |los planos estructurales y de disefio del nuevo
Campus Macasto y se inicié con la construccién, en el mismo mes Produbanco
realizd el ultimo desembolso del total del préstamo con un valor de 300,000

dblares.

En el mes de mayo se realizé el Dia de la Familia y Deportes UK con el objstivo
de mostrar a toda la comunidad educativa, docentes, padres de familia y
estudiantes, el nuevo Campus Macasto y los avances de la construccién,

En el mes junio la Junta Distrital Reguladora de Pensiones y Matriculas, resuelve
disponer a la institucion y/o establecimiento educativo UNIDAD EDUCATIVA
UNIKIDS con cédigo AMIE 18H00867 mantener (0s rubros efectivamente



cobrados el afio lectivo anterior (2017-2018), para pensién y matricula del afo
escolar 2018-2019, de acuerdo con la siguiente tabla

VALORES PARA EL ANO 2018-2019
NIVEL DE EDUCACION VALOR MATRICULA | VALOR PENSION
HASTA 36 MESES 0,00 0,00
INICIAL 148,09 219,94
GENERAL BASICA (1ero A 7mo) 148,09 239,94
BASICA SUPERIOR (Bvo A 10mo) 148,09 239,94
BACHILLERATO 0,00 0,00

En el mismo mes el Coordinador Digital y Gerente viajaron a Chicago, Estados
Unidos para asistir a la feria mas importante en el sector educativo y de
tecnologla ISTE, con el objetivo de conseguir proveedores de plataformas
académicas y de robots para la implementacién del laboratorio de robotica, como
resultado se consiguié proveedores de tres plataformas académicas para las
4reas de escritura en Inglés, Matemética y Ciencias y materiales para el
laboratoric de robética.

En el mes de agosto se inicié con el periodo de matriculacién para el afio lectivo
2018-2019 con la implementacién de un proceso en linea y venta de Utiles con
entrega a domicilio con la finalidad de facilitar a los padres de familia. En el total
de alumnado se tuvo una desercion del 10% por motivos financieros y de
distancia.

A finales de agosto se inicid con el traslado al local de Macasto y la
implementacién de las diferentes areas, aulas, laboratorio, biblioteca,
administracion, areas verdes y cafeteria con valor de 50, 000 ddlares.

El jueves 06 de septiembre se inauguré el afio lectivo con un gran positivismo y
motivacién tanto de padres, docentes y estudiantes. Se iniciaron las actividades
académicas el lunes 10 de septiembre para poder culminar la construccién. Se
cumplié con el presupuesto planteado en un 87 %, teniendo un crecimiento de
75 alumnos y un incremento porcentual del 17. Cuadro 1

Cumpliendo con los lineamientos del Mineduc se ha aplicado la actualizacion
curricular actualizada y un curriculo totalmente bilinglie en base a los estandares
del Programa de educacién primaria (PEP) y Programa de afios intermedios
(PAI) del Bachillerato Internacional (Bl). Se han aplicado las Uitimas tendencias
en educacién como el trabajo basado en proyectos, el desarrolio del
pensamiento critico, la Metodologia de Escuelas Lectoras de la Universidad
Andina Simén Bolivar y la Metodologia CLIL.



Se dividi6 el departamento de Consejeria Estudiantil para los tres campus.

Continuamos con nuestra oferta educativa de actividades extracurriculares sin
costo en las areas deportivas, culturales y de una tercerea lengua y se incorporo
un chef para el personal docente y los estudiantes que reciben este servicio.

Se continud con nuestro programa de Apoyo Psicopedagégico para estudiantes
con Necesidades Educativas Especiales, en horario extra curricular, el principal
objetivo es dar a nuestros nifios las herramientas que necesitan para que sus
limitaciones no sean un impedimento para un aprendizaje significativo.

En nuestro programa de Estimulaciéon Temprana se ha incrementado el numero
de nifios a un promedio de 45 nifios por mes y varios se han quedado en nuestro
Centro de Desarrolio Iniclal.

En lo referente a nuestro Instituto de Ingles ABC LANGUAGE CENTER se
incorporo un nuevo coordinador en el mes de octubre, se modificd el cronograma
a médulos de § meses y se incorpord evaluaciones basadas en el Marco Comun
Europeo de Referencia para que los nifios puedan recibir un certificado
internacional a la culminacién de los niveles; sin embargo, el numero de
estudiantes ha disminuido

Recomendaciones:

e Sobre el destino de los resultados, se sugiere enviar a resultados
acumulados, ya que el anticipo pagado es mayor al impuesto causado.

« Agradecerles a los sefiores accionistas por el respaldo y la confianza
brindada a la administracion.

Gerente UNIKIDS.



GRUPD EDUCATIVD

Cuadro 1.-

COMPARATIVO DE ALUMNOS MATRICULADOS POR ANO LECTIVO
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GRUPD EGUCATIVO

Cuadro 2.-
COMPARATIVO ALUMNOS VS CAPACIDAD INSTALADA

ALUMNOS MATRICULADOS ARO LECTIVO 2018-2019
NIVEL MATRICULADOS CAPACIDAD CUMPLIMIENTO
NURSERY 1 a4 52 84,6%
NURSERYII 71 87 81,6%
PREKINDER | 64 72 88,9%
1ER BASICA 49 54 90, 7% !
2DO BASICA | a4 54 81,5%
3ERO BASICA | 64 72 88.9%
4TO BASICA a7 aa 106,8%
5TO BASICA a3 a4 97,7%
6TO BASICA 3 I a4 70,5%
JMOBASICA 38 | a4  B864%
8VO BASICA | 21 22 95,5%
N 516 589 87,6%
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RPN EBUCATIVO

Cuadro 3

ALUMNOS MATRICULADOS EN EL ABC LENGUAJE CENTER

| MODULO  FICOA HUACH!I TOTAL|
VACACIONAL/15 76 76 |
[MoDULO 40 123 123 |
MODULO 41 115 115
MODULO 42 13 - 113
VACACIONAL/16 = 68 . 68
MODULO 43 104 104 |
MODULO 44 110 110 |
VACACIONAL/17 0 38 38
MODULO 45 1o 85 85
MODULO46 = 10 88 98
MODULO47? | 12 73 BS
MODULOAS | i AT .78 2 .
MoDulo43 | 12 | 59 . 71
MODULO 50 16 50 66
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GRUPD EDUCATIVO

Cuadro 4
INGRESOS Y GASTOS EN DOLARES
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[ALPH FOUCATIVO

Cuadro §
COMPARATIVO ACTIVO 2017-2018
7 ~ CONCEPTO 2017 2018 vum_.mcmt
WETETT T T - "4 ¢ FRIES JUR IR - (PN RN T I
ACTIVO CONRIENTE '
DiSPOMIBLE s 16.496.97 % 785937 484N |
EXIGIBLE s 189.331,40 3 738.210,2) &00.04% |
REALIZABLE 4 2183558 § 137 8% |
PAGOS ANTICIPADOS 3 243338 5 10.219,38  dss3% |
ACTIVO FlLIO H 205038552 % 20%0.01287  10L9Y% |
{OTROSACTIVOS . 2 152.51L.3 § MLI L0 224 2% [
COMPARATIVO PASIVO 2017-2018
lconcerto _ 2017 8 VARACION |
PASIVE = = s R T e we sy s s |
(PASIVO CORRIENTE © CORTO PLAZD 5 5675244 5 TALAS3 81 1304.52%
OTROS PASIVOS CORRIENTES s #08.088,07 $ 2165445 18.09%
(PASIVO NO CORRIENTE O & LAAGO PLAZO _§ 526.000,00 % 1146.223,03 21718

COMPARATIVO PATRIMONIO 2017-2018

PASIVO 2017 2018 VARIACION
[CONCERTO = ;
PATRIMGNIO 5 ) 1041 990,09 5 1,050 340, 367 - 98,04
[CAMTAL 8 527.000,00 5 §27.000,00 100%
APORTE FUTURAS CAPITALIZACIONES

RELEAVAR

RSV LESAL s 186505 S ABE5.05  100,00%
By A FALULTaTIvA g

TR ARSEAVAR ¢ 49225238 S 492.252,38
RESULTADOS i

SRERULTADON ALUMUUADOS ADORTION #F $ (28.324,90) 5 {28.324,58)  100,00%
(UTIEAZES ALY MULADAY s 35.254,16 § 49.403,61  M0.14%
Y $ 1414946 3 e ) PR/ D




FACTOR

ANALISIS FINANCIERO

INDICADORES TECNICOS

RESULTADOS 2018

LAIQUIDLES

UOUIDES CORRIENTE

0,50

La compafiia tiene 0.30 centavos de ddlar para cubrir un ddlar de deuda a corto

plazo.

FACTOR

INDICADORES TECNICOS

RESULTADOS 2018

2 SOLVENCIA

ENDEUDAMIENTD DE ACTIVO

™

EMDELDAMIENTO DE ACTIVO FUQ

N

Del total de los activos el 5§7% son recursos de terceros, l0s cuales generan

costos financieros.

Se ha recurrido a préstamos de terceros para la compra de activos.

FACTOR

INDICADORES TECNICOS

RESULTADOS 2018

LRENTARILIDAD

RENTABILIDAD META DE VENTAS

L31%

RENTABILICAD NETA DEL PATRIMONIO

L%




