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INFORME DF 1,08 AUDFLORES INDEPENDIENTES 

A los señores Administradores, Dircetivos y Socios de la compañía Umkids Umdad 
Pedagogica Abe English Kids Cla Dida 

Hemos auditado los estados fmancioros de la compañia Unluds Unidad Pedagogica 
Abe Ionglish Kids Cía Jda, que comprendo cl estado de situacion financiera, estado de 
resultados, estado de evolución del patrimonio y estado de flujo de cfctivo, todos al 31 
de diciembre do 2015, así como las políticas contables y notas aclaratorias de 
imporianosa relativa aplicadas en el ejerercio económico 

Responsabihdad de la admsnistración por los estados [maneieros 

Los administradores de la compañía son los tosponsables de la preparación y 
presentación razomable de estos estados financioros de acuerdo com Normas 
Fanalorianas o Internacionales de Información Eancicra, así como de mantones un 
adecuado control imterno con el propósito fundamenta: de garantizar que las cxftas que 
se presentan en los ostados financieros esién hbres de distorsiones siguficativas debidas 
a fraude o error, aplicando politicas contables aproptadas y efectuando estimaciones 
contables razonables según las csrounstaneras 

Responsabilidad del auditor 

Nuestra responsabilidad es la de expresar una oprmón sobre la razonabilidad de estos 
estados financieros basados cn muestra auditoría La auditoría se realizó basados en las 
Normas Internacionales de Auditoría, estas normas requicren que una auditoría sea 
plamítcada y ejecutada, cumpliendo con ruguisitos áticos para obtener corteza razonable 
de que los estados financieros no estén afectados por distorsiones s1gmificativas, O 
incluye el examen, a base de pruebas selectivas de la evidencia que sustenta las 
cantidados y revelaciones presentadas en los estados financsorosfas 

Nuestra audrtoria fue plambicada y ejecutada aplicando procedimientos que permitan 
obtener ovidenera suficiente y pertinente sobra las candados y revelaciones presentadas 
en los estados financieros, estos procedinmentos seleccionados dependen del ¿ute y 
entero de) auditor meluyendo la evaluacion de Jos nesgos de error maternal que podrían 
afectas a los estados financicros, por fraude o crros Al hacer estas evaluaciones del 
nesgo, el auditor toma en consideración el control imtemo empleado pos la compalta, 
como parte relevante para Ja preparación y presentación raconable de sus cstados 
financicros, co base al cual se determmnan los proeudmmentos de auditoría que scan 
apropiados en las errcunstanicias, pero po con el propósto de expresar ua opmuión sobre 
la electividad del control interno de ta entidad Pa aieidoría también melaye la 

evaluacion de que las politicas contables aplicadas son apropiadas y de que Jas 
estimaciones contables hechas por la admmmstración son razonables, as como la 
presentación de los estados fsvancieros
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La evidencta de audrtona gue hemos obfemdo y analizado consideramos que os 
suhciente y nos proporciona una base razonable para expresas nuestra opinion 

Opmión 

Las nuestra opuuon, los estados financioros mencionados, presenten razonablemente cn 
todos los aspectos relevantes la «tuación (inancrera de Ja compañia Unilads Usudad 
Pedagógica Abc English Kids Cía Lída a 31 de diciembre del 2015, el resultado de 
sus operaciones la evolución del patemomo y sus fligos de efectivo por cl año que 
terminó a esta fecha, de acuerdo con Normas Intemacionales de información 
Fmenciera 

Ambato, 14 de marzo del 2016 

  

ATECAPSA DR. FERNANDO CAMPAÑA E. MG 
Cabif. SO —576 GERENTE GFNERAL. 
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UNESIPS UNIDAD PEDAGOGICA ABC ENGLISH KIDS CÍA, LTDA. 
BALANCF GENERAL COMPARAHEVO 

4131 de Diciembre DEL 2015 

ACTIVOS 
Lfoctvo y Fquivalentes de Isfeotivo 
Cuentas y Doc Por Cobra Chentes 
Oteas Cuentas y Doc por Cobras 
Inventanos 
Pagos Anticipados 
Propiedad, Planta y 'quipo 
Otros Activos 

Lotal de Activos 

PASIVOS 

Proveedores Nacionafes 

Otras Cuentas y Doe Por Pagas 
Obhgaciones con Instituciones Fnancieras 
Obhigaciones Laborales 
Obhgaciones Inbutarias 
Pasivos a Largo Plazo 
Total de Pasivos 

PATRIMONIO 
Capual Socral 
Aportes butera Captalización 
Rosceva Legal 
Adopcion Nlil s Primora Voz 
Resultado de Años Antestoros 
Vthdad año cornento 
Total Patrimonio 

3 oral de Pasivos y Patrimonio 
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3 
14 

15 

17 

18 

Año 2014 
503,92 

176.350.657 
10 594,32 
16 115,91 
292022 

817 606,68 
37.542,72 

979,644,44 

15 334,48 
229 332,59 
14 644,76 
6302421 
17 192,49 

209 769,22 

538,197,75 

445 000,00 
8 435,50 
1 843,56 

28 574,96 
7649.46 
TO 
430 845,69 

979.644,44 

Ver Botas al Balance General 2015 

Año 2015 
2 197.38 

29 133,17 
62.529,31 
23 134,44 
29 125,06 

822 848,95 
36 199,19 

1.005 167,50 
  

21 654,08 
107 833,21 
20 000,00 

111 778,06 
16 800,69 

  

577 000,00 

0.00 
3 120,34 

28 524 96 

20 177,55 

16:609,30 
2.48.587,23 

1 009 167,50 
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UNIKEDS UNIDAD PEPAGOGICA ABC ENGLISH KIDS CÍA, LTDA. 
ESTADO DE RESULIADOS 

Del 1 de Enero a131 de Dicrembre del 2015 
   

  

INGRESOS Año 2014 Año 2015 

Ventas Lana 12% 7445 57 000 
Ventas de Servicios Tarta 12% 90,415 48 115,458 82 
Venta de Servicios Lana 0% y TÁLO2120 2 BB7OAS AT 

Total de Ingresos 838,882.25 1,002,504,29 

COSTOS 

Costo de Ventas 4,121 07 2,065 36, 

Vtlidad Total en Ventas 834,761 18 1,000,438 93 

GASTOS 

Gastos de Comercialización 562.570 98 629,950 50 
Castos de Adiminstración 221,420 72 294,478 32 
Gastos Fiancieros _ 2099844 35,107 92, 
Lotal de Gastos 305,089.64 959,536.14 

Vúidad Operacional 29,611.54 40,302.59 

Otros Ingresos 24,11136 451062 
J gresos no Operacionales 900 

Vúlidad Neía del Ejerercio 53,782.90 45,412.81 
15% Participación Trabajadores 8,067 44 681192 
Impuesto a la Renta 19,55 41 13,065 35 
Amortzacion de Pérdidas 19,000 00 1,549 46 

  

Reserva) egal a 161800. 
Vésidad a Pistribub a los Socios 11,742.05 

  
ATECAPSA AUDITORIA AÑO 2015 
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UNEKIDS UNEDAD PEDAGOGICA ARC ENGLISH EXUS CÍA, LTDA. 

“ESTADO DF FLUJOS DE EFECTIVO 
AL31 de Diciembre DEL 2015 

FLUJO DE CAJA DE ACTIVIDADES DF OPERACION: 

Recibido de Clientes 
Pagado a Proveedores y Empleados 
Movamuento de intereses . 
Efectivo Neto Provemento de Actividades de Operación 

FLUJO DE CAJA Di ACITVIDADES DE INVERSION: 

Tacremento/Dismanución de Inverstones 
Adquisicion de Propiedades 
Efectivo Neto Proveniente de Actividades de Inversión 

ELUJO DE CAJA PE ACTIVIDADES DE VINANCIAMIENTO, 

Obligaciones con 1crecros 
Dismunicion/ Aumento de Lifcotivo cn el Patrmiomo 
Efectivo Neto Provemente de Actividades de Finaneramiento: 

CAJA Y EQUIVALENTES BE CAJA 

Incremento del presente año 
Saldo Imcial 

baldo Fmal de Caja 
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1054 232,41 
974 036,07 
35 107,92 

> 15 088,42 

0,00 

36 443,22 

-36.448,22 

ES 194,75 
8248.01 
6.946,74 

    
1 693,46 : 
503,92 

2.191,38
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CÓNCILIACION DE LA UTTLIBAD CON ACTIVIDADES DE OPERACION 
' 

Utilidad del Lyercicro 

Provision Cuentas Tcabrables y Iubitación y Desalimoro 
Depreciación, Amortización 

Cambios en los Activos y Pasivos 
Aumento y dismsuucion Obligaciones por Cobrar 
Aumonto/Dismunución de Inventarios 
Aumonto y Disminución Obligaciones pos Pagar 

Efectivo Neto P1oveniente de Actividades de Operación 

16 609,30 

35 787,45 

37 090,24 

9 599,99 

7.018,53 
27 780,05 

45.088,42  
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NOTAS EXPLICATEVAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 

£. INFORMACIÓN CENTRAL 

OBJILO SOCIAR. 

Las actividades gue segón su obyelo sowal podrá reahzar la compañía son las que 
siguen 

Y” instalación Adinmustración o arrendamiento de locales educatevos de nivel 
picoscofar, oscolar, superior y espocral, 

y” Prestar servicios al scetor educativo y profesional publico o privado cn el área de 
enseñanza normal, brlmglo y especializada, 

Y" Prestar servicios de nivelación estudiantil y de apoyo escolar cn todos Jos 
auveles de educación, 

Y Prestal servicios de nivelación estudiantel y de apoyo escolar en todos los 
auveles de educación 

REPRESENIAN EE LEGAL 

LI Gerente es el representante Jegal, judicial y extieyudicaal de la compaña, sa perjuicio 
de lo dispuesto cn el artículo 1? de la Ley de Compañías 

CAPHAE SOCIAL 

11 captal social de Ja compañía al cren del año es de US$ 527 090,00 (Quinientos vento 
y sicte mul 00/100 dólares americanos) dividido en 527 000 participaciones de un dolar 
cada una, segun costa en la Escntura de Aumento de Caprtal y Reforma de Estatutos 
celebrada ante la dosora Mónica Armas Meléndez. Notaria Quenta del canton Ambato, 
celebrada el 29 de juho del 2015 e msenta en el Registro Mercantil del cantón Ambato ol 
26 de agosto del 2015 bayo el número 436, distibudo como sigue 

  

SOCIOS VALOR % 

Hervas Pachano lorgo Maurico SÍ 500,00 9,7723% 
Naranjo Holgumn tornando 44 500,00 8,4440% 
Naranjo Holguin María Paula 160 001,00 30,60% 

Naranjo Holguín Mauncio tavier $9 300,00 11,2524% 

Naranjo Lalama Euts Hormando $7 700,00 10,9488% 

Sanchez Baroná branciseo Gonzalo 44 500,00 8,4440% 
Sánchez Barona Mania del Patan 44 500,00 

  

torres Castro Lmesto Javier 64 999,00 — 12,3338% 
Fatal del Capital Social 327.600.00 — 100,0000% 
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ASPECIOS LARORALES 

Sulario Básico Unificado: En el Segundo Suplemento del Registro Oficial 429 emtido 
el 2 de febrero dol 2015 se establece lo siguente en relacion al salario basico umficado 

: 
lujaso a parta del [ de encro dol 2015, el salano basico unificado para el trabajador cn 
goncral, icluidos Jos trabajadores de la pequeña industna, trabajadores agricolas y 
trabajadores de mayulla, trabajador o trabajadora remunerada del hogar, operarios de 
artesanía y colaboradores de la muerocimpresa, en 354,00/100 dolares de Jos Estados 
Unidos de Noftcaménca mensuales 

    

< 
THigaso a parta del J de enero del 2015, los salaros/tarifas ménmnas sectorales, a nivel 

racional, que recibirán los trabajadores privados amparados por el Código del Trabajo 
acorde a las Comisiones Sectoriales y sus respectivas cstrueturas ocupacionales 

Criterio Legal para los Representantes Legales n Gerentes" kn cl artículo 308 dol 
Código de Trabajo se cstablece lo siymente “Mandatano o empleado - Cuando una 
persona tenga poder gencral para representar y obligar a la empresa, será mandatario y 
no empleado, y sus relaciones con cl mandante se 1eglarán poz el derecho común”, por 
lo gue ol featanmento que so dará a los representantes legales de una mstitucion 
cooporativa es la contratación bajo la modalidad del Codigo Ceval 

Fn el Suplemento del Kogastro Oficial número 182 publicado el 12 de (ebrero del 2014 
en relación a los pagos a los administradores o gerentes se establece lo que sigue 

“Exclusivamente para fines tributarios, puntualmente para efectos de establecer la baso 
impouible de pnpuesto a la renta, y sm perjurcio de lo dispuesto en la correspondicato 
normativa laboral y civil respecto de la calidad o naturaleza de la relación jurídica 
caistente entre ua empresa se trato ésta de una persona natural o de uma sociedad. y 
sus representantes Jegales - sean éstos directores, gerentes, aderenestradores y en general 
personas que fengan pader para representar y obligar a la empresa o entidad- así como 
dle mandatarios o apoderados, que ejerzan funciones permanentes en el regomen mierno 
de ima empresa, sc consideraran deducibles las sueldos, salarros « honorarios e cotos 
pagados, siumpro y cuando la empresa o sociedad liaya efectuado, en dichos casos, las 
¿orespondientes aportaciones al seguro social, baro el regimen de afiliación obligatoria 
a bajo el régimen de alubración voluntaria, segun corresponda ” 

IMPUES EOS VIGENIDS 

  

Segun Suplemento del Registro Oficial múmero 473 exmtido el 6 de abril del 2015 se 
establecieron Jos porcentajes de retencion del impuesto al Valor Agregado como «gue 

Retenciones del IVA: Sepún coresponda lus porcentajes vigentes al cierre del año son 
30%, 70% y 100% en adquisiciones o prestacion de servicios 
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Retención del diez por ciento (10%) del IVA cuusado: Cuando el agente de 
retención sea un confubuyente especial, en la adquisición de bicaos gravados con 
farifa doce por ciento (12%) de IVA otros contribuyentes espeerales 

Retención del veinte por ciento (20%) del IVA exusado Cuando el agente de 

retención sea un contribuyente especial, un la adquisición de servicios y derechos, en 
el pago de consrones por itermediación, y en contratos de consultoria, gravados 
con tenía dove por ciento (12%) de IVA, a otros contribuyentes especiales 

Retenciones del Impuesto a la Renta: Sobre la base de US$ 50,00 o a proveedores 
permanentes se deberá retener los sigmentes porcentajes 1% 2%, 8% y 10%, también 
aplica cl 5% cn mteroses por croditos exteros y 22% por pagos a extranjeras O al 
exterior 

Impuesto a la Renta Segun lo establecido en el Códyo de Ja Producción, para esto 
ejexco económico el impuesto a la renta vigente es del 22%, y se mantiene la 
deduccion del 10% sí se efectúan remversiones de las utixlades, en las condiciones 

establecidas en la Jey y reglamento tnibutano 

3. NORMATIVA LPGAT, PARA LA COMPAÑÍA 

Para la ejeención de sus acbvidades en el presente ejercicio econommo la compañía 
debe observas tas leyos, reglamentos y disposiciones que siguen 

Tey de Compañtas 
Tey Orgánica para el Fortafccnmento y Optimización del Sector Sociclario y Bursátil 
Ley de Regamen Tributano Interno 
Reglamento para la Aphcación de la F ey de Régenen Tnibutano Interno 
Ley Roformatona para la Zquidad Trrbutana en el Fumador 
Codigo Organico Monetano y Pirancacro 
Codigo de Irabajo 
Ley de Seguridad Social 
Ley Organica de Incentivos a la Producción y Prevención del Trade Fiscal y su 
Regtamento 
Ley Orgámea para la Justicia Laboral y reconocinmento del trabajo cn ol hogar 
Ley Orgánica de Incentivos para la Asociación Publico — Privadas y da Inversión 
Extrangoa 
Y ey Orgamca de Romision de Intereses, Multas y Recargos 
Ley Organica de Discapacidades y su Reglamento 
Ley Orgamoa de Fducación Intercultural LOLI y su Reglamento 

4 POLITICAS CONLABLES SIGNIFICATIVAS 

PREPARACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS 

Los registros contables y pur tato la preparación de los estados financioros han sido 
preparados de acuerdo con las Normas Internacionales de Información Pmancicra 
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(NUFS), sobre la base del costo hustorico, modificados por la aplicación del valor 
razonable Esta preparacion exige el uso de usertas esbmaciones contables, ast como que 
la admunistracion de la compañsa ejcrza su jurcro al aphicar las políticas contables 

   

EMPRESA EN MARCHA 

La compañía mantiene su actividad en cumplimiento de su objeto social, en normal 
iuncionamento y cumpliendo con las disposicidnes legales pertinentes por lo que 
constituye una empresa cn marcha 

MONEDA DE REGISTRO 

La moneda vigente en el país es ul Dólar de lus Fstados Unidos de America, por tanto 
los regtsiros y Fstados Financieros se expresan en esta moneda que es la que nigo en el 
entomo económico en que deserolla la compañíta sus actevidados 

EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFRCTIVO 

  

Ta compañía mantiene como efectivo o equivalentes de efectivo los recuisos 
«ospomibles en fondos rotativos de caja, para gastos menores, en depositos bancarios Sur 
¡estniccion para su utilización, y, en vouchers por el uso de tarjetas, valores que se 
efectevizan a corto plazo 

OBLIGACIONES CORRIENTES POR COBRAR 

Las obligaciones por cobrar son sotivos financieros no derivados con pagos fijos o 
determmables, que no cotizan cn nn mercado activo Despues del reconocimiento 1cral 
a valor razonable, se miden al costo amortizado, utilizando cl motodo de la tasa de 
interés efectiva, menos cnalgusc: deterioro 

Tas cuentas comerciales por cobras incluyen ua provision para reduce su valor al de 
probable seahzación Dicha provision so constituye cn fancion de un analisis de la 
probabilidad de recuperación de las cuentas 

  

la compañia no aplica el cálculo para la provisión para cuentas incobrables, 
considerando quo gran parte de los chentes que son padres de fama han cancelado con 
anticipación mentras que los demas lo realizan on tenyctas de crédito y en los plazos 
establecidos en la política de la entidad 

Pelado a que se mantienen convemos con imsttucsones financicras, a traves de las 
¿xales se cicctua la recaudación de tas pensiames mensuales 

    

Tos inventarios son presentado, al costo de adquisición o valor acto realizable, cl que 
sea menor Son valuados con el método de costo promedio ponderado Is valor noto 
¡calizadle represonta el precio de venta estmido menos todos los costos necesaros para 
la venta 
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El inventario está conformado en su mayoría pol material didáctico de uso constante en 
el proceso educativo, que se repone cuando pierdo fas condivones nonnales para su 
utilizacion, ast como uniformes quo s0 plové se emplean en el periodo academico 

PROPIFDAD, PLANTA Y EQUIPO 

Los bionos mucbles e inmusbles son valorados al costo de adquisición, acumulando sus 
costos hasla qus presten servicio a la compañía y generan beneficios futuros 

La depreciación para los registros contables bajo NIJES se efectóan en base a los datos 
actualizados a valor justo, en cuanto trono que ver con el liempo de vida util, ol valor 
residual y el costo rovaluado, las vidas Ul]es estimadas son las que siguen 

lsdrficios 40 años 
Muebles y Enseres 10 años 
Equipo de Oficma $ años 
Equipo de Cómputo $ años 
Taunpo Electronico S años 
Jerramicntas 3 años 
Magumana y Equipo 10 años 
Instalaciones y Adenaciones 5 años 
Maternal Didáctico $ años 

Tas vidas utiles y los valores residuales pueden cambiar debido a la variacion de las 
circunstancias cn las que se dotorminaron inciabmente Ta admenstracion analizando 

estos cambios los rovisa cn forma periódica y los ajusta de manera prospoclva de ser 
aucesario 

Tas diferencias entre el valor de la depreciación calculada bajo NHES y la depreciación 
calculada bajo los porcentajes establecidos cn la Ley de Régimen Trsbutano Interno se 
regulan en la Conciliación Pributaria 

BENEFICIOS LABORALES 

Beneficios Corrientes - Se clcctua la provisión por beneficios Isborales a corto plazo 
por el departamento contable aplicando las disposiciones legales establecidas en cl 
Código de Trabajo 

Benetieros a Largo Plazo. La provision para jubilación patronal y desahucto os 
calculada por firma actugnta Actuacia Consultores Cia T ida, empresa calrficada para 
efectuar este calculo actuarial, on aplicación de la NIC 19, Jos impactos sc registran 
aumentando o disminuyendo la provisión acumulada, tomando como contrapartida 
los gustos 
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ba el presento afío la compañía cfectuo un registro acumulado de estas provisiones de 
años amtenores ya que no se había ofectuado hajo el unteno de la 10tación del 
personal 

PROVISIONES 

Se reconocen provisiones enando en la empresa so prosenta obligaciones legales o 
emplícitas presentes como consecuencia de suecsos pasados que requieren ta salida de 
recursos que se pueden estimar con fiabilidad Hstas obligaciones surgen de 
regulaciones, contratos, compromisos públicos que generan ante terueros la posibilidad 
de pago 

PATRIMONIO 1 

Capital Social, El capital social de la compañía se modifica por aumentos o 
drsmunaciones, a través de la debida resolución de sus aceroneslas y mediante la 
elaboración de las comospondientes Eserturas de Aumento de Capatal 
Reserva Degal, las compañías según disposiciones legales destinan por lo menos el 
10% (sociedades anómmas) o el 5% (compañías de responsabilidad hrmtada) de sus 
vtslidades netas para Ja Reserva T egul, hasta que la misma alcance al cononenta por 
exento del capital suscrito 
Resultados del Ejercicio y Acumulados, los resultados netos que arrajen tas 
operaciones de la compañía on dl año se registran como Resultados del Fjereraia, y 
aquellos que no se han distribuido permanecen vegstrados como Resultados 
Acumulados o Resultados de Fjercicaos Anterrores hasta su distubucion 
Resultados Acumulados por Aplicación de NIXEs por Primera Vez, Los ajustes por 
la convergencia de NIC a NIE $ se han registrado cn la cuenta Pateamontal “Resultados 
acumulados provementos de la adopcion por primera Voz”, el saldo de esta cuenta no 
podrá ses dystribinida a los aceiomstas, mi aplicada para ammcntos de caprtal, pero se 
empelará para compensar pérdidas acumuladas en 350 de que su saldo fuese acreedor 

     

  

IMPULS FOS DIFERIDOS 

Las diferencias lemporanas ongmadas por la variacion de las córas entre la baso 
tributaria y NUFs, por efecto de Jos apmstes conclintonios, genera el reconocmnento de 
los Impuestos Difendos, que es el 1esultado de multiplicar el valo. de la diferenera 
temporaria pot el porccntazo del impuesto tributario vigente. 

    

INGRILSOS 

Los mgresos se calculan al valor razonable de la contraprestación cobiada o por cobras, 
tomendo en cucnta el importe estimado de cualquier descuento, bonificación o rebafa 
comereral quo la compañía puedo otorgar 
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COSTOS Y GASTOS 

Los costos y gastos se registran al costo histórico. Los costos y gastos se reconocen a 
incduda que son mcundos, mdependientemeñto de ta fecha cn que se haya realizado el 
pago, y so regístran en el penodo más verano cn ol que se reconoce 
+] ser una compañía que cast en su lolalidad da servicios educativos quo se encuentran 
gravados con fanfa coro, no se presenta un costo de ventas de este servicio stno se 
rolustran como gastos, el vosto so refícre a linutados bienes que se venden 

NOTA 5.- EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EERCTIVO 

La compañía manticno recursos dispombles en efectivo o equivalentes al crorro del fo 
<como sigue, 

Año 2014 Año 2015 

Caza Chuca 80,00 80,00 
larjotas de Crédito 0,00 787,92 

Banco del Pichincha Cta Cie 3463943404 0,00 21H 

Banco Produbanco Cta Cte 02080012791 0,00 969,74 

Banco Internacional Cta Cte 45300607249 195,42 2,43 
Banco del Pacifico Cta Cte 07267509 TI637 304,99 

Crediambato Cta Ahorros 180101752 22,13 18,82 

Banco Guayaquil Cta Cte 36718096 0,00 12,07 

  

Total Efeetivo y equivalcates 503,92 2.197,38 

NOTA 6 - CUENTAS Y DOCUMENTOS POR COBRAR 6 CLIENTES 

Los vatosos por cobrar por las pensiones a los padres de lamiha de los estudi mtes, se 
agrapan sogun la mstitución con la que se ha efectuado el convemo de cobro, 
presentandoso al cierre del año con los saldos que siguen 

Año2014 Año 2015 
Convenio Diners 1741,48 0,00 

Convento Internacional 5 382,09 122,4 
Convemo Pacifico 7 696,68 3 131,06 
Convenio Tichwcha 23 292,13 4 960,95 
Convemo Produbanco 26 964,29 9 690,37 
Descuentos y Otros 10,04 195,20 
Fscuela Basica : 6 860,00 3609,93 

Guandería 3 690,54 3 775,95 

Instituto 73347 2 887,90 

Total Deadores Varios 16.390,64 29.133,47 
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La compañia no ha cfcetuado el calculo de la provisión para cuentas ¡moobrables por Ja 
certeza quo tienen de la recmperación total de su cartera 

NOTA 7.- OBRAS CUENFAS POR COBRAR 

Comprende dbhgucionos por anticipos a terceros que so vencen a corlo plazo, en 
balances al ceras el año so presentan von las siguientes cafrasa 

Año2014 — Año2015 

  

Deudores 10 094,32 10.710,54 

Anticipo Proveedores . 0,00 30:918,77 

Garantias 500,00 900,00 

3 otal Otras Cuentas por Cobrar 10.594,14 — 62.529,31 

NOTA 8 - INVENTARIOS 

Refleja el saldo del material empleado para el proceso de ensoñanza, al 31 de diciembre 

se presenta en balances con las csfras que se detallan 

Año2014 —— Año 2015 
Productos de Terceros 692,30 224186 
Material Didáctico 15 423,61 20 271,66 

Uniformes 0,00 110,92 

  

Total Inventa sos 16.LI59T 2313444 

NOTA 9.- PAGOS ANFICIPADOS 

Comprende las pagos anticipados pol tmpuestos comentes y a toreros, al 31 de 
diciembre <e presentan los saldos que se detallan 

Aito 2014 Año 2015 

Arriendos 652,19 652,21 
Capacitaciones 0,00 2608,97 
Seguros 4221,10 450998 
Publicidad 000 199334 
Timfonmes 0,00 2803,49 
Ciécalo Tributanso Impuesto a la Ruta 10582,45 — 8786,57 : 
Anticipo Impuesto a la Renta 54748 5008,18 
Baldo a favor Impuesto Kenta 2014 000 _2701,52 
Total Pagos Anticipados 20,930,22 29 125,06 
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KOLA £4.- PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO 

A Aa 

Lal st alero 9 

: El saldo de los brenes muebles e muebles que la compañra mantiene al cierre del año y 
«uele generan beneficios futuros, as] como los movinmentos que se han dado se presentan 
como se detaila 

DELALEI DE BIENES Año 2014 Movimientos Año 2015 
Terrenos 306 424,69 305,84 306 118,85 
Edificios 45892886 — 94450,95 364477,91 
Maquinaria y Equipo 1 159,77 0,00 1159,72 
Equipo de Ofiema 1713,52 0,00 7273571 
Fauspo Flectrómco 10.871,28 7AL9T 11613,39 
Muebles y haseres T2ATLIT 2069.00 94540,97 
Repuestos y Hesrannontas 464,80 0,00 464,80 
l:quipo de Computacion y Software 3782563 239050 40216,13 
Instalaciones y Adecuaciones GSTTAB  GTIB02  12995,50 
Conshuecionos e Instalaciones 000 99.685,58 99.685,58 
() Dep Acumulada 8449127 3120595 J15697,22 
Fotal de Propiedad, Planta y Equipo 817 606,68 5,242,217 

NOTA 11 OTROS ACTIVOS 

822. 148,95 

Refleja los gastos anticipados que se devengan penódicamente, al cerrar cl año se 
presentan un balances con los saldos que stgueo 

Año 2014 

Impuesto Diferido por Cobras 11 595,30 
Instalaciones y Ádecuaciones 54 099,29 

Software Agora 2.401,75 

€) Amort Acum instalaciones y Adeuuaciones 28.978,85 
€) Amort Acum Softwaro Agora 1974,11 
Total Otros Activos 317542, 

NOTA 12.- PROVEEDORES NACIONALES 

Las obligaciones por pagar a los proveedores de bienes y servicios 
al corras cl año se presenta con los saldos que sguen 

Año2014 — Añ 
Recbolso de Gastos 275781 

Icono Devices 461,13 

Portilla Arboleda Gabriel 4.256,67 

Maya Samamego Marcelo 1713/76 

Año 2015 
14 907,64 
55 321,70 
2.401,75 

34.036,15 
-2401,75 
36 199,19 

que la compañ 

2615 

4.669,48 
25,52 

8511,75 

0,00 
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Hervas Sánchez Flcana 624,84 1.426,46 

t Patricio Iisalema 469,04 0,00 

Corporacion lsxperticia 400,00 400,00 
Xerdofza Callezas. Se Asociados 357.00 122,40 
Tatma de Seguros y Reascguros 5 Á 2 029,76 2.471,32 

Castrillo Molsua Narciza 345,80 ' 408,66 
Guacan Landayamo Edwn 350,00 0,00 
bxandoce $ A 0,00 975,90 
Davila Paredes Femando 406,40 0,00 
Gavianes Robalmoa Damcla Judith 0,00 5HL,05 
Agualongo Aldáz Mercedes $27.06 e 0,00 

Rios rojas Hornan 447,80 9,08 

Otros de senor cuantía 124 DABA 
Total Proveedores Nacionales 15.334,48 — 24.654,08 

NOTA 13.- OTRAS CUFNTAS Y DOCUMEN POS POR PAGAR 

Comprenden las obhigaciones que la compañsa manticne con terceros pol bienes y 
servicios recibidos, vencen a corto plazo, sus saldos so presentan como sigue 

Año2014 Año 2015 
Fybeca/A belarm 581,89 47,40 
Otras Cuentas por Pagar 73753,99 20.000,00 
Esuesto Albonoz 136 993,84 33355,65 
Otras Cuentas por Pagar Tereros 4328.32 0,00 
Seguros ppor Pagas 2.009,38 2.066,72 
Anticipo Chentes por Ventas 11.661,17 — 5196344 
Lo(al Otras Cuentas y Docs. por Pagar — 229.332,59 — 10783321 

NOTA 14 - OBLIGACIONES CON ENS HUMNUCIONES FINANCIERAS 

€ omprenden las obligaciones que la compañia manttene con msttuciones financieras que 
ticnen venenmentos a corto plazo, y sobregiros bancanos, sus saldos y condiuiones se 
presenten en el sigusento cuadro 

Año 2014 Añ02015 
Csedrambato (negociacion de carteza) 7.000,00. 20.000,00 
Sobreguo Produbanco Cta Cte 02080012791 7.028,40 0,00 
Sobreguo Banco Pichincha Cla Cte 3463943404 616,36 0,00 

14 644,76 20.090,00 

  

Lotal Obhgaciones con Instituciones Fmanc 
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Las provisiones efectuadas por beneficios sociales que vencen a corto plazo, los sueldos 
y los aportes al Seguro Social a favor de los empleados se presentan en balances como 

  

sigue 
, Año 2014 

Decamo Tercez Sueldo 184,45 
Décimo Cuarto Sueldo 8 954,72 
Fondo de Rescrva 1.097,21 

Vacaciones 389701 
Provisión Jubilación 5 440,46 
Provisión Desahrucio 957,09 

Aporte Individual al 1158 por Pagas 27251 
Aparte Patronal al ISS por Pagar 34167,76 
Prostamos MsSS por Pagas 953,07 
Fondos de Reserva TFSS por Pagar 676,00 
Sueldos por Pagar 25 006,65 
Parbuspación Tralragadores por Pagar $ 067,44 
Multas y descuentos a )rabajadores 2, 
Total Obligaciones Laborales 63 044,24 

  

NOTA J6, ORLIGACIONES [RIBUFPARIAS 
  

Año 20£5 
7 399,65 
9 833,79 

0,00 
3.248,81 

32 523,00 
9.662,00 
3 437,90 
4 540,63 

719,69 
997,76 

35 744,21 
681492 

858,04 
141.7/8,06 

Tos impuestos corrientes porciento de pago que la empresa mantiene con el Servicio 
de Rentas Intemas, cn su calidad de agente de soteneron y percepción y que vencen a 
corto plazo, en balances presentan las crfías que so detallan 

Año 2014 
Retenciones cn la lucnte por Lerceros 0,00 
IVA por Pagar 0,00 
Retenciones en la Fuente por Pagar IVA 0.00 
Impuesto a la Rema por Pagas 13 355,41 
Impuestos por Pagar 38378 
Total Obligaciones Tribuíanas 17.199.49 

NOLA 17.- PASIVO ALARGO PLAZO: 

Año 2015 
509,51 

0,01 
867,48 

13 065,15 
2 264,98 

16.800,69 

Releza los prestamos que la compañía ha recibido de terceros o Instituciones financioras 
con las que operara, al cerral el año las calas que se presentan en balances son las que so 
detallan 

 



    

asis O o _. 

Año 2014 
Uinfinsa 39 269,22 
Préslamo de Terceras Porsonas —_ 1/0000,00 
"Total Pasivos a Largo Plazo 709.269,22 

1 crédsto de Umufinsa so ha efcctuado en las 

  

INSTITUCION OPERACION ORIGEN 
Uméfinsa POF 0011450 79-09-11 

NOTA 18,- PALRIMONIO 

Aguera Lec Temp ral y O apactcion AE 

VENCE 

3110.16 

  

Año 2015 
18 119,23 

E76 000,00 

  

188.719,73 

:ondiciones que se detallan 

TASA 

9,83% 

LI patromomo de la compañía al usene del ejercioso ccomómco andhtado luego de 
obtenerse el resultado noto so piesenta distribudo en las oxcinas que se detallan 

Año 2014 
Capital Social 445 000,00 
Aportes Dutura Capitalización 8:435,50 
Reserva Legal 1 843,56 
Adopción Nils Promora Ves 28 524,96 
Resultado de Años Anteriores 7.649,46 
Utulidad año cornente 

Total del Pattmonto ARQ 84669 

NOTA 19 - HISTREBUCIÓN DE UTILIDADES 

Año 2915 

377 000,00 
0,00 

3120,34 
28 524,96 
20 177,55 

1174205 16 609,10 

538.382,23 

Ta distribución de vtlidados que se aplicara previa decision de la Funta Gencral sería la 
que se detalla 

Utihdad Neta del Isjererco 
15% Pasticapacion Lrsbajadorta 
Impuesto aJa Renta 
Amortización de Pérdidas 
Reserva Legal 

Utilidad a Distri 

HECHOS SUBS    ¿CUENT 

  

a dos Socios 

4541281 
68119) 
13.065,35 
7649,46 
1 276,78 

16.609,30 

Desde el 31 de diciembre del 2015 hasta ol escrro de nuestros trabaros de auditoría no se 
lan mesentado hcchos que afecten la situación fmanuera y a los resultados de la 
compañía que ua muestra opimón deban sct revelados 

 


