
NOTAS ALOS ESTADOS FINANCIEROS 

1 INFORMACION GENERAL 

FOPIPYAT S.A, esta empresa legalmente conctuida en el Ecuador, Provincia de Sta Elena, con RUC 1 0992564177001. 
on expediente $ 36833, bajo escftura pública otorgada ante el Notarlo Vigésimo Quunto del Cantón Guayaquil, el 12 de: 
febrero de 2010, fue aprobada por la Superintendencia de Compañías mechante Resolución, y fue sosceta en el Registro 
dela Propledad del Cantón Santa Elena el 13 de marzo de 2010, 
OBJETO SOCIAL, La actividad prinapal de la empresa es dedicarse exclusamente 4 La venta como actividad secundana 
comerclaliación productos masivos. 
DOMICILAO PRINCIPAL DELA EMPRESA,, en la parroquía Manglaraho, calle Vía Dos Mangas Km 25 Sta Elena- Ecuador 
DOMICILIO FISCAL. , ente parroquis Manglaralto, calle vía Dos Mangas Km 2,5. Sta Elena: Ecuador 
2.- RESUMEN DELAS PRINCIPALES POLÍTICAS CONTABLES 
BASES DE PRESENTACION 
Estos estados financieros se han elaborado de conformidad con la forma internacional de Información Financiera para 
Pequeñas y Medianas Entdades (NIF para las PYMES) emitida por el Consejo de Normss Internacionales de Contabidad. 
Están presentados ena ¡nidad monetaria (dólares) 
La presentacion de los estados financieros de acuerdo con Ja NIF para las PYMES exe a determinacion yla aplicacion. 
conastente de polítcas contables a transacaones y hechos. Las políticas contables más importantes del grupo se 
establecen nota 3. 
En algunos casos, es nscesano emplear estimaciones y otros juicios profesionates para aplicar as patfacas contables del 
grupo y que tengan la mayor relevancia sobre los importes reconocidos en los estados financieros se establecen en la 
notas 
ospresentes estadosfinanzieros han sido preparados partir delosregistros de contabilidad mantenidos porla empresa. 

+ Porla Gerencia para conocimiento y aprobacion de losseñores Accionistas en Junta General 
«Teniendo en consideración lo totalidad de los principws y normas contables de vatoración de los acivos de 

aphcaesón obilgatoca 
+ Ena nota 4Pelaciplos, políticas contables y criterios de valoración, se resumen prnciplos contables y enteros 

de voloracion delosactivos mas sigalficatwos aplicados en preparacionde los Estados financieros del ejercicio 
2019, , 

+ Deforma que muestra la Imagon fiel del patrlmonío y Sela situación financiera al 31 de diciembre del 2019y de 
Jos resultados de sus operaciones, de los camsos en el patnmonio neto y delos flujos de efecto, que se han 
¡toducido enla empresa en el ejercicio termnado en esa fecha 

Los estados financieros de la empresa, comespondientes al ejercicio 2019 fueron aprobados por la Junta General de 
Accionistas celebrada el 22 de abnl del 2020. Estos estados financieros anuales fueron confeccionados de acuerdo a 
pnncspios contables generalmente aceptados a Ecuador, Narmas “AIIP"y por lo tanto en el eyercllo 2019 ls presentes. 
estados financueros han sido preparados de acuerdo a las Normas Intecnactonales de Informacion Financiera “11 para 
Pres” 
Be POLITICAS CONTABLES 
Activo FJ, Propledad Planta y equipo 
Para reconocer un actwo como propiedad planta y equipo, se tendió en cuenta que haya beneficios economicos hnuros. 
asociados con este y que elcosto de la partida pueda medirse con fabiidad. 
as partsdas de propledades, planta y equipo se miden al costo menos la depreciación acumulada y cualquier perdida por 
deterioro delvalor acumulada 
La depreciación se carga para distibuir el costo de los activos menos sus valores residuales a To largo de su vida 101 
estimada Aplicando el metodo lnea 
Elcargo por depreclacion para diswibuirelimparte depreclable de forma astemáticaalofargo de su vida 6 es realizado 
por elmmetoda lineal Los sguentes son los años de vida tl para deterrlnaria" 

Muebles y Enseres. 102ñ0s 
Equipo de Oficina 10280s 
Equipo de Cómputo 32505 
Vehiculos 5 años



Activo Intangibles, La administracion evaluará la probabiidad de obtener beneficios economicos futuros esperados. 
derivados de la metodología de proyectos que representen de forma razonable la mejor estación delas condiciones. 
económicas que existirán durante la vida dt del actua y con base en la expenencia se evaluará el grado de beneñiaos 

economicos fstueos dea utización del activo 
Losactivosintongibles se midenal costo senos! amortización acumulada y las perdedas por deterioro acumuladas, Estos 
actos han sdo adquiridos de forma separada, cuya costo comprende el precio de adqu¡scion y cualquier costo ambuabe. 

a preparacion del activo para el uso previsto 
a amontiación es diswibuida de forma sistemática a lo largo de la vda tall del importe depreciable el cargo por 
depreciación es reconocido como un gasto y se registra desde el momento en el que el acto Intangible est dispomble. 
paca su utilizacion: 
la mediacion del anals del detenoro delos 2dnos tangibles se hara poro menos una vezal añ teniendo en cuenta 

fuentes de miormación Internas y externas, 

Detedoro detvalor de los activos, En cada fecha sabre la que se farma, se revisan las propiedades planta y equipo, 
actos tangibles e inversiones en asociadas para determinar s existen indicios de que tales actrvos hayan subido una 
Pérdida par dereriora de valor Stexisten ¡ndiciós de tn posible detenoro del valor, se estima y compara el importe. 
recuperable de cualquier activo afectado con su importe en bros. Y el Impone recuperable estimado es Inferior, se 
reduce el Importe en foros al Importe recuperable estimado, y se reconoce una perdida por deterioro del valor en. 
resultados, 

Oe forma similar, en cada fesha sobre la que se Informa, se evalda sl waste deterioro del valor de los inventarios 
comparando elimporte en bros de cada parida detinventaclo con su precio de venta menos los. costos de termnacion. 
y venta Siuna paruda del mventaro se ha detenorado, se reduce 2 importe en libros al preso de venta menos los 
costos de terminación y venta, y se reconoce Inmediatamente una pérdida por deteñoro del valor en resultados. 
SLuna perdida por deterloro del valor se reverte posteriormente el Importe en bros del actwo se Incrementa hasta la 
estimación revisada de su valor cecuperable, sin superar el importe que habría sido determinado $ no 52 hublera 
teconoado mmguna pérdida par deveroro de valo: del actwo en años antenores. Una revdón de uns pérdida por 
deteraro de valorse recongcz menedistamente en eseltado. 

Deudores comerciales y stas ent por cobrar La mayoda de los ventas se realzan en condiciones de crédito 
mosmals, y los Impores de las cuentas por cobrar o tenen Intereses. Cuando el credao se amplla más a de ls 
<sodeones decreto normales, las cuevas or Garre mude al coto amartuado uliando dl metodo de Ines 
facto Anal de cad pardo abre e que se míoma, los pones on bros de los deudores comerlo y as 
cuentas por cobrarse sean par Seteminarl ext loa evidencia objato de que o ajo a seecuperbls. 
<<ideitc dica eidenci, se eranocera de mnediao una perdida pr deteroo delle nos estado. 
Cuentos comerciales por pagas, Las cuentas comerciales por pagas. son obligaciones basadas en condiciones de credito 
normales y no tienen tereses, Losamportes de las cuentas comerciales por pagar, denominados en moneda excanJera 
se convierten lo unidad monetes, usando la 1353 de cambio vigente enla fecha sobre a que se Informa Lasgananaas 
operdidas par camblo de moneda extranjera se xcloyen en otros gastos. en otrosimgresos. 

Sobtegiros y prestamos bancarís, Los gastos por Intereses se reconocen sobre la base del mesodo del mtesés efecto y 
se incluyen en los costos financieros. 

Beneficios los empleados. pagos porlargos períodos de servido, 
El pasivo poc obligaciones por beneficios a los empleados está relocionado con lo establecdo porel gobiemo para pagos. 
“por largos periodos de servicw Todo el personal tiempo completo de la plan», a excepción de los admnistradores, 
está cubsesto por el programa, : 
Los beneficios a empleados comprende 2 todos los tipos de contraprestaciones que la Compañía proporciona a los 
trabajadores, la adumstración reconocerá los beneficios de la siguiente manera 

+ Comoun pasivo, despues de deduetr los valores que hayan sigo pagados directamente alos empleados o como 
vna contribucion a un fondo de beneficos para os empleados, 

« — Comotngasto, a menos que otra seccion de la IF para Pymes requiera que el costo se reconozsa como parte 
del costo de un acuvo,talcomo propiedades planta y equipo



+ - Corto Plazo-Los beneficios a que fos empleados tienen derecho como resultado de los serurios prestados la 
entudad, cuyo pago se realzará en el termno de los doce meses agulentes alclerredel periodo se reconocen a 
la fecha del mfarme, como un paso después de deducir os importes que hayan so pagados directamente a 
Tos empleados contra un gasto 

Largo.plazo- Son los beneficios cuyo pago no vence dentro delos doce meses siguientes al cierre del penodo en elcuallos 
empleados han prestados sus servicos. 

Prowisones, Los provisiones se registran cuando existe una obligación legal o implica como resultado de un suceso que 
es probable que la entidad tenga que desprenderse de recursos económicos para liquidar la obligación Los recursos 
ú«conomicos son estimados de forma fiable, 
El importe reconocido como provisión conesponde a l3 mejor estimación del Importe requerido para cancelar la 
obligación al final del periodo sobre el que se. Informa, teniendo en cuenta los riesgos y las Incertidumbres de las 
obligaciones correspondientes. 

Impuesto Deferido, Elmpuesto diferido se reconace sobre las diferencias temporaras entre el Importe en libros delos. 
tivos y pasivos incluidos en os estados financieros y las bases fiscales correspondientes utilizadas para determinar la 
ganancia fiscal El paso porzmpuesto diferido se reconoce generalmente para todas las diferencias fiscales temporarios. 
Se recanocera un acto porimpuestos diferidos por causa de todaslas diferencias temporarlas deducibles, ena media 
en que resulte probable que fa entidad disponga de ganancias fiscales futuras contra las cuales pueda cargar ess 
lferencias temporadas deducibles, Estos activos y pasivos no se reconocen si las diferencias temporarlas surgen del 
úteconocimuento imacal de otros actos y paswos en una operacion que no afectala ganan fiscal fa ganancia contable 

Ingresos, Los ingresos se calculan alvalor cazonable de la contraprestacion recibida o por recbl, Los ingresos se reducen 
porlos descuuntos comerciales definidos porla compañía paralos clientes. 
Prestacion de Servicios Losigresas provementes de serarios se recanocen por referencia al estado de prestación de los 
mismos. El estado de terminacion del servicio se determwns utilizando el metodo de la terminacion dea transacción o los 
registos del servico y que rmde con mayarfabildad estcabajo ejecutado, Los erecios para el reconocimiento de Ingresos. 
deñinidosporla compañía son 

= Que ses probablel» obtencion de algun beneficio economizo futuro derrvado dea venta de sennctos 
+ Queelvalocdelosingresos de actrutadel ardinadas pueda mertise con fabilidad 
+ Elgrado de realización del servicio al final del pertodo sobre el que se forma puede ser medido con fabildad 
+ Loscostosincucridos en/a prestación del servicio ylos costos para completarto puedan medirse con fablidad. 

4 EFECTIVO Y EQUIVALENTES EN EFECTIVO. 
El efecto y equivalentes al efectivo racluyen el efectivo en caja los depóstos bancarios, débitos por servicios 
bancanos, para la presentación del Estado de FiuJo de Eectivo 

DETALLE VALOR 
e 30000 

3000 

  

No existen restricciones sobre los saldos dispones al31 de diciembre de 2029, 

5. CUENTAS COMERCIALES POR COBRAR Y OTRAS CUENTAS POR COBRAR 
EL sguiente esun derale delas deudores comerciales y otras cuentas por cobrar" 

tas cuentas comeriales se reconocen cialmente por su valor razonable e fncloye la provison para reduarsu valoral 
de probable de realizacion La provisión se registra en funcion delanáliss de probabilidad de recuperacion delas cuentas. 
porcobrar. 
Loseréditos que mantiene ls empresa son a 12 meses y clasificados como actwos comentes,



  

DETAUE VALOR 
“Tisentas porcobrar a dientes 153991 

TOTAL 1Í3L 

  

  

        
6.- PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO 
dos bíenes comprendidos en propiedad planta y equino, de uso prop, se encuentran registrados a su costo de 
adquisicion 
Los cotos de ampllacion, modernización o mejoras que representan un gumento de la productividad, capacidad o. 
eficienis, o un alargamiento de la vida well de los bienes. solo son caprallzados cuando es probable que beneficios 
económicos futuros asociados  laamversion que anfaya hacta la Compañía y puedan see medidos razonablemente, 

DETALLE VALOR 
Teróno 300.006 
OE 20468 

E Depreciación Acum TA 
TOTAL EZ 

  

61- METODO DEDEPRECIACION, VIDAS ÚTILES Y VALORES RESIDUALES 
La depreclacan se cakula aplicando el setodo lineal sobre elcosto de adqussicion detos actas menos su valor resdual, 
entendiéndose que elterreno tiene Vida definida y que, por tanto, no son objeto d depreciación 
os cargos anuales en concepto de depreciación de los actos materiales se realizan con contrapartida en a cuenta de 
pérdidas y ganancias y basicamente equivalente alos porcentajes de depreciación squientes, determinados en función 
delosaños de Ja vida úe estimada delos diferentes elementos. 

ta sociedad ha decidido no Incorporar valores residuales paca los elementos de Propiedad, planta y Equipo Debido aque 
no exite Historia en recuperación de valores al finalzarta respecilva vida wtl A coda clere contable revisa las. 
estmaconessncoporadas. 

CONCEPTO. VIDA yr años. 
Muebles y Enseres. 10 

Maguimarias y equipos 10 
Eguipo de Computo 3 
Vehículos, autos 5 
Oros planta y equipo 10 

7-PAGOS ANTICIPADOS 

  

  

  

      

DETALE VALOR 
Ferenciones ene fuente 3627 - 
Anticipo Impuesto aa Ref 399,53 

TOTAL A26A0     

 



Pasivos 
> CUENTAS Y DOCIMENTOS POR PAGAR LOCALES 

Incluyen proveedores de Bienes y proveedores de secucias. 
8.L.- OTRAS CUENTAS POR PAGAR CORRIENTE: Incluye valores pendientes por cancelar terceros. 
8.2 OBLIGACIONES CORRIENTES Y PROVISIONES 
Corresponde a beneficios sociales provsones 

  

  

  

  

          

DETALE VALOR 
Pola 555 R9 
Cuentas por Pagar 1ESS, y ¿Mty otros 2812175 
Beneficios Empleados CE 

Bis A 

PATRIMONIO 
Po CAPITALSOCIAL 
tas acciones autorizadas corresponde a $ 300.800 las cuales poseen un valor norunal de $ 1,00 cada una el cual se 
encuentra consutuldo de la siguiente formas 

10. RESERVAS 
FOPYHAT S.A. debre constar una reserva legal que ascienda hasta el 50% del Capitol Susenta, formada con el 10% de 

las taidades hauidas de cada ejera, Cuando esto reserva alcance el 50% antes mencionado, la entidad no estacá an. 
obligacion de continuar constituyendo esta reserva 4 desrunvye voheró a apropiarse el msmo porcentaje hasta cuando 
Ta Reserva alcance nuevamente elenco tado 
La Reserva podré emplearse con el ohyetivo de enjugar pérdidas en exceso de utlidaces no reparndas, pero 00 podrá 
destracie al pago de dandendos, ela cubrir gastos 0 pérdidas durante el tempo en quela Compañia tanga. utilidades 
0 repartidas, 

ALI RESULTADOS DEL EIEROIO La lidad fguida del ejercito delaño fiscal 2019 24 4e $377 5%. 

112 PÉRDIDAS ACUMULADAS En ebsalda de esta cuenta son valores de perdida desde elinleo de lz compañía porun 
valor$ 127,589,67 
  

  

  

  

    
      
  

DEE j VALOR 
iso Í 30020000 

Fora Legal E 
vidad adas Sm 

E Perdidas Acumuladas 12758957 

Odd Aló Í 13 
TOTAL. 176.180,58   

10 RECONOCIMIENTO DE INGRESOS . 

Los mgresos ordusanos se reconocen cuando se produce la entrada de beneficios economicos originados en el curso de: 
Js activados ordinarias de la empresa durante el ejercioo, sempre que dicha entrada de beneficios proyoque un 
»Acremento en el patrimonio neto que no esté refarlonado con las aportaciones de las propietarios de ese patrimonio y 
stos beneficios puedan ses valorados con fabiidad. 

LosIngrezos ordinarios se valoran porel valorrazonsble de la contrapartida reibrda o par recibir, derivada delos mismos. 
Elingreso se expone neto, de Impuesto, descuentos o devoluciones.



AL... OTROS INGRESOS 

Acontinuación, se presenta un análiss de os ingresos del período dea Compañih por openciones 

  

DETALLE 
Ingresos por Ventas 
ne 

TOTAL 

  

  
  

    

  

12- RECONOCIMIENTO DE (OSOS Y GASTOS 

Toscostosy gastos son registrados basándose en el poncips del devengado, es dear; todos los gastos son retonocidosal 
momento en que se conoce el uso o recepción de un buen o servicio 

122. GASTOS DE ADMINISTRADON 

  

  

  

  

  

  

  

DETALLE VALOR 
Honsraros Ea : 
Sueldos y Salaños, benefidos sociales 203984 
Monllacones 1A5EZA 

Depredacones ES 
Omos Gastos 14779 

TOTAL 25.716,64         

123. SASTOS DE VENTAS 
En este añose procedo a cancelarvaloresque se mantenían atrasados por pagara las msttuciones públicas, Municipio 
de Guayaquil por pago del 1.5 x mi, y pago Unwersidad de Guayaquil, del 2ñ0 2015, razón pora cual que se tuvo que 
enviar dichos valoresa gastos no deducibles, 

  

  

  

    

DETALLE > VALOR 
Produtos malestado 3555 
duos Gaos 7153 

TOTAL 172,28       

12..IMPUESTO ALAS GANANCIAS 
as dlsposioiones Sscales aplicables a/a Compas esupulen que la taifa aoticablealimpuesto sobre la centa para el año 
2012 ese del 22%, 

  

  

  

DETALLE T VALOR 
PTImpueso ada Hera por Pagar Í a 7 

. TOTAL [ 391,18       

14.-PRINGPIO DENEGOGIO EN MARCHA, 
Vosestados financieros se preparan normalmente sobre la hase de quela empresa está en funcionamento, y continvará 
us actwidades de operacion dentro del futuro previsble, por lo tanto la empresa no tseve mtención al necesidad de



liquidar o de cortar de forma Importante sus operaciones sino por el contrario segulr trabajando y lograr nuestras 
expectaticasa corto plazo 

15. ESTADO DEFLUJOS DEEFECTIVO 
En el Estado de Flo de Efecto, preparado segun al metodo directo, se utlzan las guientes expresiones: 

> astividadesOperatyas, actoidadestípicasdela empresa, segón elobjero social as/como otras actvidadesque 
no pueden ser calificadas como de Inversión o de firanciación. 

> acthidadesde financiación, actardades que producen camos en eltamaño y composción del patrimonio nero 
y de los pasmos que no torman parte de ac actividades de operación 

> Flujosde efectivo, entradas y salidas de dinero en efectivo y de sus eguralentes entendiendo por estos Caja 
Bancos y las inversanes a corto plazo de gran liquidez y in esgo sumificativo de alteraciones en su valor 

El Estado de Plujo de Efectivo en la fecha de transición no sulte modificación alguna detdo a que el ayuste afechuado 
porseclaificación de cuentas, na afecta al efecto, 
15-SMTUACION FISCAL 
AS ciere de los Estados Financieros la empresa no ha sido sujeta de rensión por parte de las autoridades fiscales, la 
admunstracion considera que no hay contngencias nbutarias que podrían afectaría situación financiera dea empresa 
16.» HECHOS OCURRIDOS DESPUES DEL PERIODO SOBRE EL QUESE INFORMA. 
Ente el 31 de diciembre del 2025 y la fecha de emslon de Tos Estados Financieros, no se produjeron eventos que en 
opituon dela Admunistracion pudieran tene un efecto sobre los estados financieros. 

17. SESTION DE RIESGO FINANCIERO. 
La empresa esta expuesta a determinados riesgos que gestiona medante la aplicación de sistemas de identificación, 
mediscabo, lomtación de concentración y superaaston, 
Entrelos principios de buena administración destacan fos guientes 

v Cumplir estrictamente con las normas aprobadas y divulgadas por el Gerente General 
Se definen politicas de conocimiento tecnica y capacidades suficientes para asegurar una gestión eficaz afovor 
delchiente, mnimizando e[slesgo de contro! interno, financieros y ante las entidades de control, 
Se desarralan y aplican control y monstoreo necesa para asegurar que las operaciones se realizan segun las 
Políticas, normas y procedimientos establecidos 

os principales nesgos de la empresa se denvan del desarallo de su propia actradad y dentro de ésta los prncpales 
aspectos a destacar son 

> Política de calidad, para garantior la calidad de nuestros servelos la empresa cuenta con monitoreo 
concurrente de control intemo, mediante la supervisión de calidad, cumpliendo con los estándares de ética 
normas de general aceptación 
Política de seguros, La empresa mantiene una polítca de seguros de contra tado slesgo, ene contratada una 
poliza de seguros contra tado riesgo, los activos fyos e instalaciones. 
Política de RR.HH, lo empresa cumple con el código laboral y dnposiciones del Minsterio Laboral, motivando 
permanentemente al vahoso elemento de Recursos Humanos, ha puesto a disposición de los empleados el 
ceglamento Intarno de trabajo, que se encuentra envias de aprobación en el Ministeio Laboral 

v 
v 

v 
y 

18. APROBACION DELOS ESTADOS FINANCIEROS 
Los Estados Financieros han sido autorizados para su divulgación por el Representante Legal y/o Junta directa al 22 de 
abri de 2020 dichas cuentas anuales estan extendidas, focluudos Estado de Situación Financiera, Estada de Resultados 
Integrales, Estado de Carblos en el Patrimonio, Estado de Hujo de Efectivo y Nowas a los Estados Financieros, frrmados. 
porFlGerentey Contador) 

  

REG NAC.CONT.1 0.6269


