Quito, 15 Abril del 2012

INFORME DE GERENCIA
PERIODO ECONOMICO ANO 2011 :
INSTALHIDS PALMA PALMA & ASOCIADOS CIA. LTDA.
o -~ RUC: 1792251540001 :
EXPEDIENTE N° 36811

Sefiores: - '
Junta General de Actiohistas

Finalizado el periodo econdmico del ano 2011, me'perinito informar las
gestiones realizadas durante el ejercicio Fiscal a través del siguiente
informe de Gerencia. ' ~ '

DISPOSICIONES DE GERENCIA ‘ :

Se cumplieron con todas las obligaciones societarlas de la compafifa,
_tales como dar a conocer fos Balances anuales e informes para su
posterior declaracién de Impuesto a ia Renta y presentacién 2 la.

Superintendencia de Compaitias. ’

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS ‘

Las normas administrativas y reglamentarias rigen el correcto y normal
fundionamiento de la compafiia, las ‘mismas que se han efectuado
satisfactoriamente, - ' ‘ -

ASPECTOS LABORALES - :
Durante el afio 2011 la compafifa realizé contratacidn de personal
directo, y al culminar este gjercicio econdmico la-compaitia no tiene
litigios laborales. o : ’

" ASPECTOS LEGALES



Los aspedos legales se han regldo de acuerdo a 16 est:pulado enfas
Ieyespertmentesenmataiadeimpuestosy&tmsapectosde
observancia obhgatoria .

N Dentro del amblm tnbutario se debe de]ar constancza de lo sngmenhe

la compaﬁla al ta-mmar er e;ercrdo fiscal ha cumplxdo los plazos
establecidos por. la presentacion y declaracion de impuestos, acatando
siempre las- Ieyes, feglamentns tributarios y r&soluaoms atablecidas.. ,
por el SRI. : .

SITUACION FINANCIERAYRESULTADOS ANUALES :
La sityacion . financiera de la compafiia a través de los estados‘
ﬂnancyeros adjuntos se reﬁe}a enlo slgmente :

En el penodo la compania ha obterudo ingresos. por: ventas de

$322.363,93 sus costos y gastos de operacién han sxio $300.433 2
R quedando una utthdad det ejerddo de $21 930, 21

- En io que reﬁereal pago de las obligaciones que mantiene la empresa' ’
hacia terceros fueron. cancefadas tal como se pMe determinar en la
racnonahdad de saldos al -cierre del e;eracco economzco 2011,

- Aterita'mente' it




