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Considero que el ejercicio fiscal 2011 fue un año lleno de logros y cambios para la 
Compañía lo cual se debe al involucramiento total de la gerencia y de todo el personal 
en donde el desarrollo de las actividades ha sido basado en los siguientes pilares que 

describimos a continuación: 

1. Honorario Mensual. 

En el 2011 la firma implementó la asesoría jurídicas basadas en el fee mensual y 
logramos obtener la confianza de clientes como Casabaca, Arca, y Nestlé con 
quienes hemos suscrito los contratos correspondientes para el soporte legal en 
diferentes ramas del derecho como la laboral, comercial, administrativo, etc.. De 
igual forma, se mantuvo bajo un esquema similar de honorario mensual con 
COMAFORS. 

2. Diu Dilligence en materia de Competencia (DDC) 

Durante el ejercicio fiscal del 2011 suscribimos tres contratos cuyo objeto fue el 
DOC y que se encuentras en nuestros archivos, con los siguientes clientes: a la 
empresa ARCA, Reybanpac y Fertisa. El ejercicio de los tres DDC fueron llevados 
a cabo bajo cuestionarios, presentaciones y rondas de preguntas a sus Directivos 
elaboradas por nuestra representada. Al final del ejercicio obtuvimos la satisfacción 
plena del cliente ya que el informe final demostró los elementos por cambiar y 
fortalezas frente a la normativa en materia de Competencia. 

Hemos trabajado estrechamente con ltabsa en la asesoría jurídica en materia de 
Competencia. 

3. Desarrollo del recurso humano 

En el 2011 se colaboró con dos colegas de la firma para su desarrollo profesional. Al 
Sr. Andrés Espinoza Castro se le auspició sus estudios con el idioma portugués y se la 
colaboró con un porcentaje en la Especialización en Derecho de Empresa en la 
Universidad Andina Simon Bolívar. Por otro lado, al señor Ciro Pazmiño se le auspició 
sus estudios en idioma inglés. 

De igual forma, en este ejercicio fiscal hemos contratado a tres funcionarios: Salome 
Barreiro quien nos colabora como Asistente de Gerencia, Gabriela Aucancela y 

Estefania Sigcha, estudiantes de Derecho, quienes se desempeñan como Asistentes 

Legales — Abogadas Junior. A quienes colaboraremos en su desarrollo profesional el 

siguiente ejercicio fiscal. 

4. Desarrollo de nuevas oportunidades de negocio 

En el mes de noviembre del 2011 se suscribió una Alianza estratégica con la firma 

Antitrust Consultores dal daa mee de mejor requerimiento en materia de 
Competencia en el merc NAPENCIA 
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5. Aspectos Generales 

Durante el ejercicio económico precedente, quienes dirigimos administrativamente la 

empresa, nos hemos preocupado de cumplir y hacer cumplir con: 

Las disposiciones emitidas por la Junta General de Accionistas y Directorio de la 
Empresa, 

Que todas las normas, leyes y reglamentos sobre Derechos de Autor y de Propiedad 

Intelectual, sean respetadas tanto en el establecimiento de procedimientos de 
información, cuanto en el uso de recursos para nuestras ofertas y contratos. 

Finalmente y como he demostrado en la descripción de las actividades, hemos dado 

cumplimiento a los objetivos de la Empresa. 

Finalmente deseo aprovechar esta oportunidad para expresar al personal de la 

Empresa mi agradecimiento por el esfuerzo desarrollado que ha permitido obtener 

buenos resultados y que demuestra el compromiso de nuestros colaboradores hacia el 

degprrollo de la Empresa. 
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