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DE: Ing. Edwin Jami GERENTE C.T.T.R.
PARA: JUNTA DE ACCIONISTAS CT.T.R.
ASUNTO: Informe del Gerente

Por medio del presente expreso un cordial saludo a la Superintendencia de Compafifas para informarle gue el
presente acto se realizd conforme al art. 1 del Reglamento para la Presentacion de los Informes Anuales delos
Administradores a las luntas Generales, Registro Oficial 44, 13-X-92, por el cual manifestamos lo siguiente:

1. Analisis del cumplimiento de los objetivos previstos para el efercicio econtmico.
Comao se pudo expresar en el afio 2010 fue el inicic administrativo - finahciero de la empresa, donde mantuvo

una pérdida no operacional, sino mds bien por gastos tributarios del estado, se puede observar una varacion
financiera entre el afio 2011 y 2012 en el activo corriente de un incremento del 23% lo que hace referencia a la
solvencia de la empreza. Deigual manera se puede analizar un incremento del 14% del active ne corriente; esto
se debe a los perjuicios arancelarios que no favorece al transporte turistico.

En funcidn al cumplimiento de objetives en el sistema gcondmico de la empresa del afio 2012, se puede resaltar
que gracias a los apories extraordinarios de los accionistas se pudo subsanar deudas con terceros v los mismaos
se contabilizaron a cuentas por pagar socios, con una incidencia de un incremento del 27%, indicador que
preccupa a la empresa por el incremento de los pasives: '

Comao es de regularidad la empresa viene arrastrando una pérdida del afio 2010 v gue clertas ganancias del afio
2011 y 2012 han ide mermando la cantidad, es positivo indicar que con la aplicacién de las NIF se puede
chservar gue el patrimonio sefiala un incremento del 884% con referencia al afio 2011,

Z. Estudio del cumplimiento de las disposiciones de la Junta General y el Directorio,
Se realiza seis sesiones de Directorio, dos Juntas Generales Ordinartas v cuatro Juntas Extraordinarias, todas en
cumplimiento de la ley v los estatutos de la empresa v a la vez se dio cumplimiento a las disposiciones y
resoluciones estipuladas enla misma,

3. Informe de hechos extraordinarios producidos durante el ejercicio en el 3mbito administrative, laboral
y legal.
Dentro del proceso legal se puede informar que debido a un suceso que acontecio el vehiculo de fa empresa,
accidente de transito gue arrojo gastos inéspitos v que en la actualidad se pudo indemnizar al 70% de los
famillares de los decesados, y que tal antecedente induce a gue la empresa mantenga una demanda judicial.

4. Situacion financiera de la compariia al cierre del ejercicio y de los resultados anuales, comparados con
los del ejerdicio econdmico.
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dicar que al momento de actualizar los activos fijos generd un gasto en las depreciac
valor de $91.579,82, con una utilidad después de participacion e impuestos de $435,95.

5. Propuesta sobre el destino de las utilidades obtenidas en el ejerciclo econémico.
Se ha recogido a cabalfidad las recomendaciones tanto del Directorio como de la Junta General, donde emerge
subsanar en el porcentaje que dedujere a la perdida dei 2010.

6. Recomendaciones a la junta general respecto de politicas y estrategias para el siguiente ejercicio
econdmico
Segdn fa experiencia obtenida en el afio 2012 se plantea para el 2013 lo sigulente:

. Mecanizar las operaciones administrativas y contables por medio de un sistema informatico.
¥ Asignar un presupuesto para el Comisario.

7. Estado de cumplimiento de las normas sobre propiedad intelectual y derechos de autor por partede la
compafiia.

Mas alla de generar un informe sobre las normas de propiedad intelectual recomendamos a la entidad
controladora formular alguna estrategia en contra de las empresas fantasmas que prestan el servicio de
transporte turistico a sabiendas de no tener competencias para elic.
Realizar la gestién necesaria para que el Servicic de Rentas Internas no otorgue viabilidad de facturacion a
personas naturales o empresas fantasmas para la actividad de servicio de transporte sinque tuviere un permiso
de operaciones,

8. Pago de Impuestos
En la actualidad la empresa tiene la regularidad de trabajar conforme a lo que establece los P.C.G.A. (Principios
de Contabilidad Generalmente Aceptados), Ley Orgdnica de Tributacidn, Ordenanzas Municipales y otras que
establecen la formalidad v competencia de la empresa y en la actualidad el pago de tributos es al dia.




