
.il:
I.

( I,\. I)E Iit,\NSPOII IT- PESAI)O SA\I,\ MARIA\IT{

Resolución \' 001 -CPO-00t201 0-C\TT EXPEDIENTE No. 36662

INFORME DE GERENCIA ANO 2013

5eñores Soc¡os:

En mi calidad de Gerente de COMPAÑÍA DE TRANSPORTE SANTA MARIANIfA TRAPESMANDINA

c.A-, cúmpleme poner a vu€5t¡a cons¡derac¡ón el presente ¡nforme de Ios hechos mas ¡mportantes

de la empresa, ocurridos durante el ejercício económ¡co 2013.

De acuerdo al Reglamente para la presentación de los ¡nformes anuales de los adm¡n¡stradores a

juntas generales en su Art. 1 prescntg m¡s ¡nformes como Gerente General de COMPAñÍA DE

TRANSPORT€ SANTA MARIANIIA TRAP€SMANDINA C.A

1,1 Csmplimlento d€ ob.¡et¡vos para cl e]erclcb económlco mater¡a del intorme.

A pesar de la situac¡ón económica cn b que 5e desenvolv¡ó el país, Ia empresa COMPAñíA OE

TRANSPORTE SANTA MARIANITA TRAPESMANOINA C.A. Logro sostener e. .ierta manera su

actividad empresar¡al ccrrendo cl alcrclc¡o económico coñ una ut¡l¡dad razonable de S 7,984.25,
cumpliéndo con sus objetlvo5 prrvl¡to3.

1,.2 cumpliml€nto d€ las dkpoddona¡ de lr Junta ceneraly Dlrectorlo

La Empresa COMPAÑíA DE ÍRANSPOtfE SANTA MARtANITA TRAPESMANDTNA C.A. toSro sosteher
su actividad empresa ria I dando Cumpllmlanto las d¡sposlc¡onls de la Junta General y D¡rector¡o.

1.3 s¡tuacién Floanclera de lg CompañL al derr€ dal clerclclo y de los r€sultados anuales,

comparados con los del cla?flClo pldante.

ElAct¡vo fue de S38,643.47

El Cap¡tal en gi.o de la emprar¡ dCñu¿stra que sa ffcctó en relación al año 2012, producto
principalmente del incremento da lta euantas por cobnf ¡ clientes.

El Pas¡vo fue de 531,466.02

Los resultador tueron positivot f¡€enfldcramos la competencia que exista e¡ fransporte de Carga

en el mercado localy nacion!1.

A¡ término delejercicio económl€o 2015 los rcsultados obtcnidos fucrcn los siguientes:
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1.1 Propueita sobr€ el d€stino d€ las utilidadee obtenidas en et e¡€rc¡(¡q €conórnt.o.
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1.2 Re(omeddaa¡onel d€ la ,unt¡ Gen€ral respecto de b, polñka, y etratetia, para el,¡tu¡ente
€ier(k¡o eaoaórnlco.
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