INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS DE LA EMPRESA
STRUKTURA CONSULTORA PRIVADA S.A. POR EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2.010

Sefiores Socios de:
Struktura Consultora Privada S.A.

Cumpliendo con las disposiciones de la Ley de Compaiiias en mi calidad de Gerente General
pongo a su consideracién el Informe de la Gestién realizada por la Administracién de ia EMPRESA
Struktura Consultora Privada S.A. durante el gjercicio econémico del 2.009

1.- COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLITICO ECONOMICO

La situacién del pais ha permido encontrar un proceso de facilitacién de compras publicas lo que
ha facilitado el acceso a mejores oportunidades de consultorfas y estudios.

Esta referencia se plantea en funcién de que se aprecia en el mercado que al menos un 60% de
las oportunidades de negocios vienen desde el Estado y sus dierentes procesos técnicos.

Los indicadores macroecondmicos vy microecondmicos no han sido un elemento que gravite en el
desarrollo, mas si las condiciones que nos acrediten como idoneos para desarrollar los estudios.

2,- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL
2.009

Durante el ejercicio que ha concluido el 31 de Diciembre det 2.010, ha pesar de lo manifestado
la situacién de la empresa ha sido bajamente favorable, lo que se refleja en sus estados
financieros.

Los esfuerzos de la administracién han estado encaminados para que la empresa mantenga un
crecimiento en el giro normal de sus actividades, en torno al fortalecimiento de las capacidades
de ia empresa en términos de experiencia a través de la busqueda de aliados con los que
asociarse y de esta manera fortalecer la hoja de vida institucional, es decir, ia experiencia.

Durante este afio de operaciones que termino el 31 de diciembre del 2.009, con el esfuerzo
desplejado conjuntamente entre la gerencia y sus profesionales se consiguieron importantes
metas y logros como son:

- Desarrolio del Plan Operativo

- Plan de Gestion de Clientes

- Fortalecimiento der capacidades técnicas que potencien nuestra imagen frente a
concursos plblicas o priados.

3.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS

Cabe indicar a la junta general de socios, que todas las disposiciones tomadas por este
organismo, han sido cumplidas a cabalidad por fa administracion. Sien embargo es necesario
recalcar que Struktura S.A. como una empresa joven aun esta en una fase de fortalecimiento y
posicionamiento técnico.
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.- HECHOS EXTRAORDINARIOS DURANTE EL EJERCICIO DEL 2.009 EN EL AMBITO
ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL

Durante el afio 2.009, en Io referente a los aspectos administrativos, laborales y legales, la
empresa se ha desenvuelto en un dmbito normal en medio de su etapa de arranque que aun se
mantiene en el contexto de desarrollo de la empresa.

5.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLiTICAS Y
ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2.006

La administracion recomienda que se mantenga la situacion patrimonial positiva de la empresa,
con el fin de cumplir con los objetivos que persigue la misma, asi como fortalecer la imagen ante
sus clientes aun mas de la que ha ganado hasta la fecha.

Para el ejercicio 2.011, se recomienda continuar con la gestidén de clientes y proyecciones a fin
de incentivar el crecimiento de la empresa.

Sin mas por el momento, quedo de ustedes agradecido.
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