INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DESOCIOS DE LA EMPRESA
STRUKTURA CONSULTORA PRIVADA S.A. POR EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2009

Sefiores Socios de:
Struktura Consultora Privada S.A.

Cumpliendo con las disposiciones de la Ley de Compaflias en mi calidad de Gerente General
pongo a su consideracién el Informe de la Gestion realizada por la Administracién de la EMPRESA
Struktura Consultora Privada S.A. durante el ejercicio econdmico del 2009.

1.- COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLITICO ECONOMICO

La situacién econémica que vive el pais, bajo el presente régimen y las condiciones econdmicas
implantadas por politicas del Fondo Monetario Internacional se resumen a continuacién en los
estados financieros, deben ser leidos bajo dichas circunstancias.

La economia ecuatoriana en el 2009, ha presentado un aumento de la inflacién quedando en ei
4% al cierre del ejercicio econdmico, sin embargo para este afio las recaudaciones tributarias
han bajado lo cual no contribuya estabilizar el saldo de la caja fiscal, sin embargo también
existen factores negativos que amenazan con desestabilizar la economia como el excesive pago
de deuda externa, la crisis pofitica que enfrenta el gobierno,y la imagen internacional del pais
frente a los inversionistas extranjeros.

Es menester indicar que para que la economia nuevamente adguiera los estandares necesarios
de confianza, ésta debe fijarse en la tarea social pues es |a base de la misma, por elio, deben
establecerse politicas de salud viables y urgentes, educacidn al alcance de todos pues los indices
de anaifabetismo en nuestro pais son desastrosos.

Las perspectivas para el afio 2.010 dependerdn fundamentalmente de las medidas que adopte el
gobierno para neutralizar las amenazas internas y externas para lograr la estabilidadn fiscal y
econdmica del pais, ademas de la adecuada planificacion por parte de la empresa v el estricto
cumplimiento organizacional y presupuestario de la misma.

2.« CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA El EJERCICIO ECONOMICO DEL
2,009

Durante el ejercicio que ha conciuido el 31 de Diciembre del 2.009, ha pesarde lo manifestado la
situacién de ia empresa ha sido bajamente favorable,lo que se refleja en sus estados financieros.

Los esfuerzos de la administracion han estado encaminados para que laempresa mantenga un
crecimiento en el giro normal de sus actividades.

Durante este afio de operaciones que termino el 31 de diciembre del 2.009,con el esfuerzo
desplejado conjuntamente entre Ia gerencia y sus profesionalesse consiguieron importantes
metas y logros como son:

- Inicio de actividades bajo las estipulaciones legales.

- Desarrollo de! Plan Operativo

-~ Plan de Gestién de Clientes

- Desempefio de ventas en por lo menos 2.000 USD




3.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERALDE SOCIOS

Cabe indicar a la junta general de socios, que todas las disposiciones tomadaspor este
organismo, han sido cumplidas a cabalidad por la administracién, tales como la cesién de
participaciones de la socia mayoritaria a un nuevo socio de la compaiiia.

4.- HECHOS EXTRAORDINARIOS DURANTE EL EJERCICIO DEL 2.009 EN EL AMBITO
ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL

Durante el afio 2.009, en lo referente a los aspectos administrativos, laboralesy legales, la
empresa se ha desenvueito en un dmbito normal en medio de su etapa de arranque.

5.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DEPOLITICAS Y
ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL2.006

La administracidn recomienda que se mantenga la situacion patrimonialpositiva de la empresa,
con el fin de cumplir con los objetivos que persigue ia misma, asi como fortalecer la imagen ante
sus clientes aun mas de la que ha ganado hasta la fecha.

Para el ejercicio 2.010, se recomienda continuar con la gestién de clientes y proyecciones a fin
de incentivar el crecimiento de la empresa. Se reomienda analizar la posibilidad de establecer
prestamos a fin de incrementar las herramientas técnicas que permitan aumentar el alcance de
los estudios.

Sin més por el momento, quedo de ustedes agradecido,

Atentamente,

g struktura
ﬂ consultora privada 5.4

Daniel Casafias
GERENTE GENERAL



