
TRANSPORTES PESADOS “LIDERES DE COTOPAXI “ 
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INFORME QUE PRESENTA EL PRESIDENTE DE LA COMPAÑÍA LIDERES 
DE COTOPAXI C. A CORRESPONDIENTE AL AÑO 2.009, 
SEÑORES DIRECTIVOS Y COMPAÑEROS : 

De acuerdo con lo dispuesto en la Ley de Compañías y debido a la permanente 
ausencia del señor Gerente, en mi calidad de Presidente de la Compañía, he 

tenido que realizar las actividades que le correspondían y que me permito llevar a 

conocimiento de ustedes el siguiente Informe sobre el movimiento -administrativo 
y económico la Compañía por el año 2.009, 

Como es de conocimiento de todos ustedes, nuestra Institución fue creada 

mediante Escritura Pública celebrada el 16 de Febrero del 2.009 y que luego de 

cumplir con todos los trámites legales en la Superintendencia de Compañías se 

obtuvo la correspondiente autorización y por consiguiente se procedió a efectuar la 
Inscripción en el Registro Mercantil con el No. 097 del 1. de Abril del 2.009 . 

A partir de la indicada fecha se iniciaron todos los Trámites legales ante las 
diferentes Instituciones relacionadas con el desenvolvimiento administrativo de la 

Compañía, como son el S.R.L, el Consejo Provincial de Tránsito y en el Municipio 

En este aspecto se ha puesto especial cuidado en cumplir con todas las 

Obligaciones Tributarias ante el S.R.I y ante el Municipio d Latacunga, contando 

para ello con el trabajo de un Contador Profesional para que nos asesore en este 

aspecto. 

Al no contar con mayores recursos, los pocos que se han recaudado han sido 

utilizados en los trámites absolutamente necesarios de la Compañía y por lo mismo 

al ser tan limitados, no existe novedad alguna en el manejo de los Fondos de la 

Compañía, manteniéndose el Capital de $ 1.000,00 integro conforme al monto con 

el cual se constituyó la Empresa.. 

Con este antecedente estoy sugiriendo que para el año 2.010, se prepare un 

Presupuesto para de esta forma poder contar con los recursos indispensables para 

el desenvolvimiento administrativo y económico de la Compañía. 

Espero que como Presidente de la Compañía, haya podido cumplir con Jas 

funciones que me corresponden y que ante la ausencia del Gerente, he debido 

realizar, para poder sacar adelante a la Institución, que tanto trabajo nos costó 

hasta llegar a tener vida jurídica de la misma, y que hoy estamos obligados a 

mantenerla por el bien de todos los socios. 
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