INFORME DE GERENTE GENERAL
ALERGO DER 5.A,
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2015
PRESENTADC A LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS
CELEEBRADA £l 21 DE ABRIL DE 2016

Por medio da la presanfe y en gjercicio de mig funcicnes como GERENTE ge
esta Compaliiia denominada ALERGO DER 5. A.de conformidad con ef Art. 305
de la Ley de Compafifas y en cumplimiento de la resclucion emifida por ia
Superintendencia de Compailias, enirego a usledes sefiores socios ef informe
anual de actividades econdmicas y sociales, por ef periodo comprendide entre
el T de Enerp af 31 de diciembre daf 2015 con &l siguiente cantenidoc.

1. DESCRIPCION DE LAS OPERACIONES

Lz empresa ALERGO DER $.A ez una Socieded Andnima constituida en el
Ecuador cuvp olyefivo principal es Ja creacién de sstablacimientos
farmaceulicos autorizados para fa dispensacion y expendio de medicamenios
de usa y consumo hurmang. especialidades farmaceuticas. producios naturales
procesados de asa medicinal, productos biologicos, insumos vy dispostivos
medicas, cosmelicos, productfos denfales, asi como para fa preparacitn y venta
de formufas oficiales y magisirales.

2. CUMPLIMENTO DE QBJETIVOS

Es mmportanfe recafcar Que ssfa empresa e gncuentra gn un efapa de
crecimiento por ello debe estar enfocada en innovar v reahzar actividades de
inversidn con una perspectiva de mediane y largo plazo.

« E5 asi gue se ha cumplido con &l objelive propussio en esta
elapa, que es ila comercializacion de medicings, hidraianfes,
psorass,  shampeo vy jabones,  tafamienios de  achd,
despigmentantes, vitiligo, anfiarugas y profteclores solares, en
forma confinug y con una cobertura giobal para pacientes propias
de Ia clinica, médices, instituciones pablicas y privadas.

»  Consolidames en e medio como empresa aulonoma y solida en
base a medicinas imporladas, unicas y de alfa calidad con
perscnal calfficado.
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» Cumplir con jos permisos que son soficitades por ias entidades
reguladores de aste régimen.

»  Capacitar al personal an el ambitc de venias y atencion al ptiblico.

3 CUMPLIMIENTD DE 1 AS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL

Las disposiciones de loa acoionistas, han sido cumplidas, mediante el cual se
han ejercido una serie de tramites como san:

Mantener al dia ios permisGs y cumplimienfps de disposiciones
gubernameniales como sociedad andnima. esto es en o SR, Municipio,
Ministerio de Salud Publica (ARCSA) v la Superintendencia de Compaiifas.

Efectiar charfas y convenciones con ios empleados en pro de une mejor
alencion a los pacientes.

Se ha dado esfricto sequimiento a todos los pedidos y acuerdos esfablecidos
en las juntas efecfuadas.

4. HECHOS EXTRAQORDINARIOS

Ambitg Administrativo
A. ADQUISICION DE EQUIPOS, MUEBLES Y ENSERES

En &f cumplirmienio de ias meias planteadss para 1z creacion de esla
entidad en esle presenie efin no s& han efectuado renovaciongs
significalivas a mas de repasicionas de agquipas pequefics gue por Su
defecto han sido reemplazados.

B. RENUNCIAS Y CONTRATACION DE  PERSONAL Y
ADMINISTRADORES

En ef presents ejercicio contabfe la Sra. Priscila Paredes, asistenie
contable ha pusesio la renuncia de caracter irrevocable para lo cual ha
sitlo reemplazada con fa ing. Jessica Llamuca, Quien se encuerlira hasla
ef momeritn prastando sus servicios.
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Ambi i
En & mas de diciembre se realiza &l agasaio navidero al personal
administralivo de venias y accionistas en donde se comparfic mementos
de sano esparcimiento. £ iugar det evento se dip en la piugad de
Ricbamba.

Ambito Socletario

En esfe ambitc se efecluaron varias iransacciones con empresas
farmaceuticas, que se fueron ahanzandose en el lempo an fo que
corresponde a crédites dados por las mismas, gque se han conslituido en
gl &xito de fa empresa por cuanio se frabaja con capital ajenp Jo que
conffeva a oblener mayor rentabilidad, en ef presents aio se hen
reslizado las siquientes compras mensuaes:

- MES |- NETO | %
EMERC 31,12%.87 1243
FEBRERD ' 29,204.71 769
MARZD . azmgass| &
ABRIL 22,325.07 £ 865
MAY 11,7761 108
JUNIO 42,220.52 11.09
_ji._l-l:lﬂ. . h a7.807.23 g,sg
AGOSTD 63.505.76 16,66
BEPTIEMERE 21474 57 L6
OCTUBRE 12,396.27 324
NOVIEMBRE A6 034 4% 1022
DOICIEMBRE 27, ik 50 7T

TOTAL 360,825.32 100.00 |

3. ATENCION AL CLIENTE

ALERGO-DER S A. alendid desde Enern & Diclembre del 2015 un tofal de
7.375 pacientas que an relacidn al afllo 2074 se atendid 7. 168G pacientes, por fo
que ha existido un incremento en un 2.72%. Las venlas se harn dado de
acuerdo af sigurente detalia:

FACTURAS EMITIOAS 7378

e
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| " MES NETO %
ENERGQ ' 45013 5% 10,34
FERRERC @ 866
MARZO . 1173AH FEeC
ABRIL asnimal e
MAYO aeaas| 00 ez
JUNIC . w023l 633]
JULIO R e 4.5 '
AGOSTO i dlaus 536
SEPTIEMERE ! 44591.3? : o _m
OCTUBRE : 13 o .5.33%
NGVIEMBRE | 3518797 506
DICIEMBRE 33606.41 7.54
TOTAL 45250571 100.00 .

CONCLUSION

De lo actuado se puede determinar que ef incrementa progresivo y parsistente
en varlas es gvidenta con un promedio de 30 pacientes por dia lo Gue es muy
favorable para nuesirs empresa, por fo gua se debe seguir manteniendo las
mismas condiciones de frato v atencion af pacients.

Como sg puede demostrer las venias en relacion al afic amterior ha
incrementado en un 3.03%.

Et mansejo de inventarips se debe mejerar en funcion de esto podamos
maniobrar con stocks medios con el anico fin de oblener mayor figuidez v poder
cumplir con fos proveedores,

6. SITUACION FINANCIERA

A continuacidn me penmito presentar 08 resuffados econdmicas y fnancieros
de ALERGO-DER SA. durante el periodc Enero & Dicisrmbre 2015 Los
Estados Financiarags estdn debidamente revisados por of Comisario Revisor D,
Hugo Cisneras.

El informe del comisario revisor sofire los estados financieros refleja que &l
control interno es razongble y las operacionss cumplen las disposiciones
legales vigenles. Destecs que la sitiacion financiera de ALERGO-SA “es
Iimpia” v que los recursas han sido dastinados al cumplimienio del objethvo
social de fa entidad v su mantenimisnto.
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a Estado dp Aesultados

£n lo que rasperfa a mi periado ds gastidn, podamas apreciar en los cuadras
siquiertes, que fos Ingresos en diche pericdo fueron de $496.490 86 en
rafacion al anc anteror $479,228.48, fo que significa ura disminucion de! 6 .83%
en refacion & ania anterior

En io que respacia a los Egresos, la farmacia regisire en ef cifado periods un
mento de 3326,312.72 en el costo de las vertas que reprasenta el 70.74%. las
Gaslos de Venfas ascienden a $44, 106.35 qgue reprasenta of 8.56%, jos Gastos
de Adminisfracidn asciende a 374, 357.43 que representa 16.12% (Gastos o
Operacionales a 16,488.64 que represenia el 3.57%.

En este ejercinio fiscal obluvimos una pérdida de § 14.438,93.
b. Estado de Situacion

Paodemaos demostrar la siguiente eslructura actual do nusstros activos, pasivos
y patnmonia:

Nuestros activos afcanzan este afio (a cantidsd de 178.762,38 dbiares.
Nuestros pasivos rapresantan un totai de 175,560.99 défares.

Nuestro patrimonio represents fa caniidad de 3.201.38 dbojares.

HAALANCE GENERAL

ACTWOS . . L o 2014 M5 -
VALOR i KALOR %

A TV CORRIENTE

CALS Y DANCDS 418 TE 023 41872 223

CURNAS FON COGRAR A3 TEG.QF 2280 20,765 07 el

NVENTARICE 122,520 83 2A5E| FITANFAT ER

DR RIS

ACTHGS FlUDE T30 Gl aa 15 GG 8 &

TOTAL ACTIVE F74, TEI NG 10¢]| 178 Ie 0

EASIWE

DASIs CORFEENTER

TR LAN PO VAGAIT 17590050 0O 1Th &S00S TN

PAZNSTHA LARGT M azs

FHES AMCS BANCARIOS

TOTAL PASIWOS AT 0. 00 N | TTRAHLORY it
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Il e, L LT

CAPITAL SGCIAL 1,007 i} atza3|  waeoeoe 312 43
CAPITAL SUSCRITO NO DAGATI)

RESERVA LEGAL 21ka a2 Hr 3 1242 a.r e
FERDIDAS ACUMULADAS 15, 389,64 s11.95) 450856 F4p.83
LTILIDADES DISPONBLES +1.681.1 artiz| reasaoa| - 4stoz
TOTAL PASNVG ¥ PATRINONIG 17, 640,33 a42| 32138 112
ESTADOS JE RESULTADOS

.o . - .
VALOR % VALOR %
MERESDS DE GPERACION ATRIMAS] - tok| eipeaty . doe
ENTAS NETAS 435,020.39 01.56| 446 450 96 90.03

OTR0S INGAESDS 35,989 10 §.34 32235 507
) COSTOS DE OPERACION 25730099 ] e | srasesa]l 300
| (jcosToDELAS VENTAS 397 737,81 7t| sm621272 700,74
GARTOS CE VENTAS ADMINSTRACIEN ¥

GENERMES 11308004 262| 11345778 2658
GASTOS FINANCIERQS 17 100 24 18] t&432 84 357
LTI GT ANTAR CF PARTICHEACION A

TRABAJACORES E IMPUESTOS

{-J AR NESACION ) RaSa ) al NOHE S

(] IMPUESTO A4 LA RENTA

VIRDADNETA - AR 0] AR 100

7. CONCLUSIONES

Fodemps corncluir que ef trabajo reslizado durante ef afio 2015 ha sido
fructifero, [os objetivos estrafégicos Yy fas  metas se  cumplieron
satisfacloriamente; sin ambarga de tatdo affa, me permito sugenr refiexivamente
g fa junta, qgue sigamos ef nueve aflp con &l mismo oolimismo pars lograr un
sisterna unpido, salido, can frabajo en eguipo desamollfado con todos Jos
accionistas y empleados de fa institucion.

E! agrsdecimienta por pacte de fa gerencia 8 103 sccionistas por ol asfuerzo
presentada v por la confianza brnndada en ef trabajc para el cumplimiento ds
Izs metas an fos posteriores afios v dar un sendcio aficaz y de cafidad a las
persanas gue confian en nuestros prodicios.
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8 RECOMENDACIONES

-

Se soflefls & Socios accionisfas @ comprension sobre ls natural
svolucion de fas sociedades, gue tienen un perfodc de inversidn, pagos,
deprociacion de eguipos ¢ mapuestos gqua cubnr para posienarmente
abiener ubidades.

Fropender & implementar un markefing intensivo en fog medios de
COMUFNCaGIan.

Fromaover anfe ef ARCSA Jos trdmites necesanos para poder obtener ios
pErMISOS DAsCOs ¥ cumplir con estas chilgaciones de fal manera que s&
pueda operar de manera normeal en el expendio de las medicmas.

impuisar cada vez promocionss de producios y entfregar los precios mas
bajas del mercado.

Comenzar a implementar productas complamentanos a las medicinas.

Fropender a establecer &l incremento de producios & fin de gue se
pueda gbrir una hueva linea en nuesfra especialidad.

Efectuar contactas con profesionales de la sspecialidad a fin de gue se
puedan brindar affanzas de venlas.

For tado ko expuesto y con el afan de continuar par e caming del exfto, quedo
ds ustedes muy complacido.

Muy stemtamenta.
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GERENTE GENERAL

ALERGO DER S.A.
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