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Informacion general

CORPOCALZA S. A. se constituyé en la ciudad de Ambato el 17 de
DICIEMBRE de 2008 ante el Dr. Jorge Ruiz Alban, Notario Tercero del
Cantén Ambato e inscrita en el Registro Mercantil el 29 de diciembre de 2008
con el numero 0104

El objeto social de la Compaifiia es: Prestacion de Servicios de Asesoria de
administracion de empresas, mercadeo procesos industriales finanzas
corporativas y personales, ventas logistica recursos humanos e informatica.

Al 31 de diciembre de 2013 la Compafiia tiene 7 empleados

Politicas contables significativas

Base de presentacion

Los estados financieros de CORPOCALZA S. A. se han elaborado de acuerdo
con la Norma Internacional de Informacion Financiera para Pequeiias y
Medianas Entidades (NIIF para las PYMES) emitida por el Consejo de Normas
Internacionales de Contabilidad (IASB). Los estados financieros y las notas
correspondientes a los mismos son de responsabilidad de la Gerencia de la
Compaiiia y se presentan en délares de los Estados Unidos de América (US$.),
la unidad monetaria adoptada por el Ecuador a partir de marzo del 2000.

Clasificacion de saldos corrientes y no corrientes

Los saldos de activos y pasivos presentados en el estado de situacion financiera
se clasifican en funcién de su vencimiento, es decir, como corrientes aquellos
con vencimiento igual o inferior a 12 meses, los que estdn dentro del ciclo
normal de la operaciéon de la Compafifa y como no corrientes, los de
vencimiento superior a dicho periodo

Efectivo y sus equivalentes
El efectivo incluye aquellos activos financieros liquidos y depdsitos.
Cuentas por cobrar

Corresponde a aquellos activos financieros con pagos fijos y determinables que
no tienen cotizacién en el mercado activo. Las cuentas por cobrar comerciales
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se reconocen por el importe de la factura, registrando el correspondiente ajuste
en el caso de existir evidencia objetiva de riesgo de pago por parte del cliente.

Las cuentas y documentos a corto plazo no se descuentan. La Compafiia ha
determinado que el célculo del costo amortizado no presenta diferencias con
respecto al monto facturado debido a que la transaccién no tiene costos
significativos asociados.

Las cuentas por cobrar — clientes y otras cuentas por cobrar se clasifican en
activos corrientes.

Mobiliario y equipos

El mobiliario y equipos se registran al costo menos la depreciaciéon acumulada
y cualquier pérdida acumulada por deterioro de valor.

La depreciaciéon se carga para distribuir el costo del mobiliario y equipos
menos sus valores residuales a lo largo de su vida util estimada, aplicando el
método de lineal de acuerdo con las siguientes vidas utiles:

Muebles y enseres 10%
Equipo de oficina 10%
Equipos de computacion 33%

Si existe algiin indicio de que se ha producido un cambio significativo en la
tasa de depreciacién, vida util o valor residual de un activo, se revisa la
depreciacion de ese activo de forma prospectiva para reflejar las nuevas
expectativas.

Los gastos de reparaciones y mantenimiento se registran directamente al
resultado del ejercicio cuando se presentan.

La administracion de la Compafiia como procedimiento efectiia el analisis de si
existe la incidencia de deterioro para el mobiliario y equipos en forma anual.

Mobiliario y equipos

Retiro o venta del mobiliario y equipos

La utilidad o pérdida que surja del retiro o venta de un activo se determina
entre la diferencia del costo y el precio de venta y es reconocida en los
resultados del ejercicio.

Cuentas y documentos por pagar

Las cuentas y documentos por pagar y otras cuentas por pagar son registradas
a su valor razonable.
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El pago de las cuentas por pagar a socios no ha sido requerido y no generan
intereses. Este saldo ser exigible a peticion de los accionistas, en cuyo caso, el
valor razonable no serd inferior al importe a pagar a su cancelacién cuando se
convierta en exigible, descontando desde la primera fecha en la que pueda
requerirse el pago.

Impuestos

El gasto por impuesto a la renta representa la suma del impuesto a la renta por
pagar corriente y el impuesto diferido:

Impuesto corriente

El impuesto por pagar corriente se basa en la utilidad gravable (tributaria)
registrada durante el afo. La utilidad gravable difiere de la utilidad contable,
debido a las partidas que no son gravables o deducibles. El pasivo de la
Compaiiia se calcula es base a la tasa al final de cada periodo para el afio 2013,
2012y 2011 es del 22%, 23% y 24%, respectivamente.

Impuestos diferidos

El impuesto diferido se reconoce sobre las diferencias temporarias entre el
valor en libros de los activos y pasivos incluidos en los estados financieros y
las bases fiscales correspondientes utilizadas para determinar la utilidad
gravable.

El pasivo por impuesto diferido se reconoce generalmente para todas las
diferencias fiscales temporarias imponibles. Se reconocerd activo por
impuestos diferidos, por causa de todas las diferencias deducibles, en la medida
en que resulte probable que la Compaiiia disponga de utilidades gravables
futuras contra las que podria cargar esas diferencias temporarias deducibles.

Los activos y pasivos por impuestos diferidos son medidos empleando las tasas
fiscales que se esperan sean de aplicacion en el periodo en el que el activo se
realice o el pasivo se cancele.

2.8 Beneficios a empleados

2.8.1 Beneficios a empleados corto plazo

Son beneficios a corto plazo medidos a una base no descontada y reconocidos
como gastos a medida que el servicio es recibido.

2.8.2 Beneficios definidos: Jubilacion patronal y bonificacion por desahucio

El costo de los beneficios definidos (jubilacién patronal y bonificacién por
desahucio) debe ser determinado con valoraciones actuariales realizadas al



final de cada periodo. Las ganancias y pérdidas actuariales se deben reconocer
en resultados.

Los empleadores tienen la responsabilidad de pagar a sus trabajadores que por
veinticinco afios o mads afios, hubieran prestado servicios continuados o
ininterrumpidamente, todos los beneficios que establece el Cddigo de Trabajo
por concepto de pensiones de jubilacion patronal.

La provisién de desahucio es la bonificacién que recibird un trabajador del
veinte y cinco por ciento de la dltima remuneracion por cada afo de servicio,
cuando el empleador tenga como politica pagar al empleado o cuando el
solicita el desahucio ante las autoridades respectivas. La Compaiifa no registra
ninguno pasivo por este concepto.

2.8.3 Participacion trabajadores
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De conformidad con disposiciones legales, los trabajadores tienen derecho a
participar en las utilidades anuales de la Compafiia en un 15% de la utilidad
contable del ejercicio.

Reconocimiento de ingresos

Los ingresos son reconocidos en la medida en que sea probable que los
beneficios econdmicos correspondientes a la transaccion sean percibidos por la
Compaiia y puedan ser cuantificados con fiabilidad, al igual que sus costos.
Los siguientes criterios de reconocimiento se deben cumplir antes de reconocer
un ingreso:

(a) El importe de los ingresos de actividades ordinarias pueda medirse con
fiabilidad.

(b) Es probable que la entidad obtenga los beneficios econémicos derivados
de la transaccion.

(c) El grado de terminacion de la transaccion, al final del periodo sobre el
que se informa, pueda ser medido con fiabilidad.

(d) Los costos incurridos en la transaccion, y los costos para completarla,
pueden medirse con fiabilidad.

2.10Reconocimiento de gastos

Los gastos son registrados con base en lo devengado. En el estado de
resultados integrales se reconoce inmediatamente un gasto cuando el
desembolso correspondiente no produce beneficios econdmicos futuros, o



cuando y en la medida en que tales beneficios econémicos futuros, no cumplan
o dejen de cumplir las condiciones para su reconocimiento como activos en el
estado de situacion financiera. Se reconoce también un gasto en el estado de
resultados integrales en aquellos casos en que se incurra en un pasivo.

2.11Compensacion de saldos y transacciones

Como norma general en los estados financieros no se compensan los activos y
pasivos, tampoco los ingresos y gastos.



