
INFORME DE GERENCIA 

CARROCERIAS IBIMCO S.A 

Correspondiente al período Julio-Diciembre 2.009 

Señores Socios: 

Dentro de las principales actividades que la gerencia de la compañía, ha 
desarrollado dentro del poco tiempo de vida de la compañía, cúmpleme en 
poner en conocimiento los siguientes puntos: 

1. Es a partir del 1 de Julio del 2009 en que nuestra Empresa 
CARROCERIAS IBIMCO S.A. inicia efectivamente sus actividades 
económicas. 

De julio 1 hasta el 31 de diciembre año 2009, las actividades de 

gerencia estuvieron encaminadas a lograr en primer lugar la 
organización administrativa y de ventas de nuestra empresa. 

Dentro del aspecto administrativo, debo manifestar que se tuvo que 

prescindir de algunos obreros por la falta de productividad en el 
último trimestre del año 2009. 

Del mismo modo vale la pena destacar que en la parte administrativa, 
se ha hecho la reorganización de funciones en planta de producción 
esto con el fin de mejorar estándares de calidad y entrega del 
producto final, siempre con la óptica o búsqueda de aquellas personas 
que se identifiquen con los claros objetivos institucionales y de 
cultura organizacional de nuestra empresa. 

También pongo en su conocimiento que la Empresa ha puesto mucho 
énfasis en las exportaciones para el Perú tanto en SKD como CKD. 
Hasta finales del año 2009 se ha enviado 7 contenedores que sumadas 

todas son 13 carrocerias 

Dentro del Sistema de Gestión de calidad que mantiene la Empresa se 
realizo en le mes de diciembre. la auditoría Interna que es 

 



fundamental para el desenvolvimiento y mejora de nuestro Sistema de 
Gestión. 

7. Ahora, dentro del análisis de las cifras que se han plasmado en el 
Balance General, que me permito entregar a la Junta, como no 

escapará a su ilustrado criterio; la situación económica y política que 

vive nuestro país, ha impactado de una forma determinante dentro de 

los objetivos económicos que ha buscado esta Gerencia. 

8. Las ventas logradas por Carrocerías Ibimco S.A., a pesar de ser una 

empresa joven ascienden a $ 1.032.035,26 el mercado nacional e 
internacional. 

9. Hemos sido muy conscientes en manejar con firmeza los gastos 

administrativos y corrientes de la empresa, manteniéndoles, para el 
período julio a diciembre 2009 en $227,497.55 dólares. 

10.También es importante recalcar el nivel de utilidad que ha registrado 

la empresa, que es del orden de $ 24.431,39 dólares, es decir una 

relación con el activo total del 4.6% lo cual demuestra sin duda 

alguna que la gestión en la empresa ha sido altamente positiva. 

Dentro de este contexto, y como es mi deber, para el próximo año los 

objetivos o metas que se plantea esta gerencia y que ponemos a su 
consideración son las siguientes: 

l. Seguir afianzando el envio de Carrocerias hacia Perú tratando de 
optimizar costos y tiempos de entrega, esto trabajando en los envíos 

en el Sistema PKD. 

2. Seguir participando dentro de Mercado Nacional directamente como 

Empresa, y a través del Sistema de Compras Públicas en alianza con 

las Empresas distribuidoras de chasis 

3. Mejorar el ambiente laboral esto con el fin de alcanzar altos 

estándares en calidad como en productividad. 

4. Consolidar nuestro Sistema de Gestión de Calidad en base a 

capacitaciones al personal y realizando las mejoras correspondientes 

con ayuda de las auditorias tanto interna como externa que 

tendremos en el mes de Marzo 2010.



Finalmente quiero dejar constancia de mi profundo agradecimiento tanto al 

señor Presidente de la Compañía, así como a todos los colaboradores de la 

misma, los cuales siempre han demostrado un profundo comprometimiento 
con los altos intereses de la empresa, sintiéndola como una verdadera 

familia.    
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