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INFORMO A LOS SEÑORES ACCIONISTAS : 

En Quito alos 16 días del Mes de Abril del año 2009. me digo a Ustedes 

para informarles sobre los resultados que reflejan los Balances de Situación 

Financiera y el Estado de Resultados de las actividades de la empresa 
obtenidos durante el año 2008. 

Como Uds. Saben hemos imictado nuestras actividades en Marzo del 2008 

creando una empresa dirigida a realizar actrvidades ganaderas y nericolas | 
con todas sus subactividades que en esta se puedan lograr. 

NUESTRA VISION ES GRÁNDE Y DETERMINADA, VAMOS Á 
TRABATAR Y A CRECER. nuestros esfuerzos crearan Mano de Obra, y el 

custento de varias familias, tenemos experiencia y altos conocimientos 

ecnicos y profundos en esta actividad, por eso nuestra seguridad de que los 
le orizontes venideros seran de grandes logros y triunfos. 

Loz resultados arrojados en el Estado de Perdidas y Ganancias en mu 
opuuón son buenos para una empresa que recien creada . asi se refleja una 
pérdida de US$ 1.003.95, por lo que lógicamente no da lugar a la 
distribución del 15% a trabajadores mi pago de impuesto a la Renta de 
acuerdo alo que se estipula en la Ley vigente del Ecuador. 

Por otra parte el Estado de Situación Financiera de la empresa refleja el 
aporte de Socios de Áctivos Fijoz en un valor de US $ 73.569 09, 
reflejando que la empresa se halla respaldada y fortalecida por sus 
Acciomistas. 
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Las expectativas para el próximo año ¿009 =on ambiciosas y alentadoras 

El proyecto es conseguir un prestamo en Instituciones que apoyan y ayudan 
nuestra actividad. Hago hincapie en que ez importante el trabajo conjunto y 

asi mantener a la empresa en marcha 

Es todo cuanto puedo mformar y poner a su consideracion para zu debida 

aprobación. 

Con un verdadero saludo de estima, me suscribo. 
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