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Para mí es sat isf act or io p r esen t ar a ust edes, en ios térm inos p r ev ist os por la 

legislación v ig en t e , el in f o r m e de la gest ión adelan t ada al f r en t e qu ienes hacem os la 

COMPAÑÍA DE TAXI S TI ERRA NUEVA C.A, para el ej er cicio económico del año 2 0 1 9 

Desde el m om en t o que asumí est a del icada función por disposición de ust edes, he 

r eal izado con p r ofesional idad y compañerismo, act iv idad se en cu en t r a en un en t o r n o 

cam b ian t e y con dinám ica p r op ia, que se car act er iza no solo por las par t icu lar idades 

de la econom ía nacional que se v en afect adas por los sucesos qu e acon t ecen t an t o al 

in t er io r com o en el ex t er i o r sino por la nat u r aleza p r op ia. 

ENTORNO ECONÓMI CO. 

La compañía desde el m om en t o que asumí el car go de ger en t e ha sido una 

r esponsab i l idad en unión a t odos hem os sacado adelan t e a la com pañía, en est os dos 

años de gest ión hem os est ado j u n t o s para de esa m aner a segu ir adelan t e y ahor a 

v en los r esu l t ados ob t en idos. 

ASPECTOS ADMI NI STRATI VOS. 

Con la consolidación de buenos r esu l t ados t r as las m et as t r azadas no t an t o solo en 

el f r en t e económ ico com o si en el ad m in i st r a t i v o y op er a t i v o . Esto ha sido así por que 

hem os logr ado m an t en er y a f i r m ar donde la gest ión de la compañía es v alor ada y 

apr eciada, por la ex per iencia e im p or t an t es r esu l t ados que h em os faci l i t ado a 

nuest r os cl ien t es. 

En el m an ej o ad m in i st r a t i v o hem os v ist o que hem os t en id o la colaboración de 

nuest r os compañeros y con t odos ust edes que a d iar io están pr esen t es para l lev ar 

adelan t e el t r ab a j o de nuest r a inst itución. 

Además se ha r eal izado el t rám ite del au m en t o de cap i t a l en el cual es de 

con ocim ien t o de t odos ust edes. El cap i t a l de la compañía está f o r m ad o por las 

apor t aciones de los accion ist as. Al con st i t u i r se la com pañía, el cap i t a l estará 

íntegramente su scr i t o , y pagado Las apor t aciones pueden ser en n u m er ar io o en 

especie 



Se ha t r a t ad o de t e r m i n a r con la const rucción de la sede de la Compañía en la cual 

se ha r eal izado con las apor t aciones de cada uno de ust edes 

Se ha r eal izado la legalización del t er r en o en el cual t en em os las escr i t u r as 

r eg ist r adas a n om b r e de la Compañía 

ASPECTOS FI NANCI EROS. 

Com o los r ef le j an los est ados f inancier os, en el año 2 0 1 9 ia com pañía arrojó 

f i n a lm en t e unos saldos posi t iv os. 

•  Responsabi l idad de la adm inist ración de la Compañía por la preparación y 

presentación de los Est ados Financieros, de con f o r m id ad con , las Nor m as 

I n t er n acion a les de I nform ación Financiera NI I F, el Ser v icio de Rent as I n t e r n a 

SRI , la Su per in t en den cia de Compañías, los Adm in ist r ador es de la Em presa, 

así com o el diseño, la im plem entación, y el m an t en im ien t o de con t r o les 

in t er n os r elev an t es para la preparación y ' presentación de ios Est ados 

Financier os. 

•  Considero que ios r esu l t ados de la revisión y presentación de los est ados 

f inancier os, en la SUPERI NTENDENCI A DE COMPAÑIAS con el m an ej o de las 

Nor m as I n t er n acion a les de I nformación Financiera NI I F;  Ser v icios de Rent as 

I n t e r n as SRI  están adecu adam en t e en lazadas para el m an ej o r espect iv o. 

•  Opinión sobr e el con t r o l i n t er n o con base en los r esu l t ados de la revisión 

efect u ada, consider o que la adm inist ración de la compañía ha d et er m in ad o 

adecuados p r oced im ien t os de con t r o l i n t er n o , com o es el m an ej o por m ed io 

de f act u r as, r et enciones en la f u en t e , r et enciones del I VA, lo cual con t r i b u y e 

a gest ion ar información f in an cier a con f iab le y p r om u ev e el m an ej o f in an cier o 

y ad m in i st r a t i v o ef icien t e de sus r ecur sos. 

•  Además se ha pr eced ido a dar cu m p l im ien t o con las d i f er en t es inst i t uciones 

com o es con el Ser v icios de Rent as I n t e r n as con la presentación de los 

d i f er en t es anex os com o son :  

REDEP 

ATS 

Anex o de Relación de Dependencia 

Anex o de Tr ansacciones Sim p l i f icadas 



•  APS 

•  AD I  

Anex o de Accion ist as y Socios 

Anex o de Div idendos 

Se cu m p le con las d i f er en t es declar aciones m ensuales com o son :  

>  Declaración de Ret enciones en la f u en t e f o r m u la r io 103 

>  Declar aciones de I VA, f o r m u la r ios 1 04 

>  Declaración del I m p u est o a la Rent a f o r m u la r ios 1 0 1 

>  Declaraciones de an t icipos a la r en t a con el f o r m u la r io 115 

•  Tam bién se ha cu m p l ido con los im pu est os est ab lecidos por el I l u st r e 

m u n icip io de Riobam ba con los im pu est os de est acion am ien t o , im pu est o del 

cinco por m i l en t o t a l de Act iv os, y p a t en t e. 

•  Se ha dado f iel cu m p l im en t o con el pago de v alor es en la Su per in t en den cia de 

Compañías para de esa m aner a poder r eal izar los t rám ites r espect iv os com o 

es el t r aspaso de acciones. 

•  Se ha dado f iel cu m p l im ien t o a las d isposiciones de la Jun t a Gener al para la 

deb ida legalización de los b ienes de la com pañía. 

Para f in a l izar qu ier o ex p r esar m is más sincer os ag r adecim ien t os a los señores 

Accion ist as y los honor ab les m iem b r os de la Jun t a Di r ect iv a, cuy o p er m an en t e apoy o 

a lo lar go del año f ue f u n d am en t a l para el desar r o l lo de nuest r as act iv idades y para 

el logr o de los r esu l t ados ob t en idos. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

C O M P A Ñ Í A D E T A X I S 


