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En primer lugar debo expresar mi agradecimientc a todos y cada uno de los sefiores
médicos tanto socios como colaboradores por su valioso aporte para la buena marcha
de la institucién, de la misma manera hago extensivo a todos y cada uno de los sefiores
empleados y trabajadores de Pelisevimed S.A. porgue con su esfuerzo y dedicacién se
pudo brindar una atencién adecuada a los clientes internos y externos.

Mi actividad se podria dividir en los siguientes acédpites: 1.- Mantenimiento del edificio,
2.- Equipamiento, 3.- Talento humano, 4.- Numero de atencién a pacientes tanto
hospitalizados como ambuiatorios, 5.- Movimiento econdmico.- 1) Mantenimiento del
edificlo: a) En los primeros meses del afio se procedio a realizar el arreglo de la tuberia
de desagiie que pasa por la pared de la habitacién nimero uno debido a una de fas
paredes se encontraban con sefiales de humedad, para lo que se contrato un albafil
encontrandose que la humedad se debid a que el tubo de descarga de aguas servidas
gue baja de la terraza habia sido perforada por clavos y pernos que servian para fijar el
tubo de la cortina del bafto de la misma habitacién, posteriormente se procedié a la
pintura de la habitacién y otros sitios de ia clinica; b) en el segundo semestre y por dos
ocasiones se produjo el taponamiento de la tuberia del bafio que esta ubicado en el
tercer piso junto a la cocina, luego de lo cual se recomendd a que en el fregadero de la
cocina se utilice una coladera para evitar que los residuos de alimentos sean
eliminados directamente al sifén, c} algo que no se pudo encontrar solucién es el
servicio interno de agua puesto que pese a que los tanques de reserva ubicados en la
terraza del edificio se encuentren llenos no cae agua en las habitaciones, la cocina y el
tanque de lavar fa ropa, se ha solicitado la presencia de un plomero, vino el sefior
Machuca pero no se puede arreglar dicho inconveniente.- 2 Compra de Equipos y
mobiliario: a) Se procedio a ta adquisicién de una estanteria para la farmacia interna,
b) se ordeno la construccién de una vitrina para ubicar los medicamentos e insumos
médicos en la estacién de enfermeria ¢) Se realizo el arreglo de la estanteria donde se
guarda la ropa y ciertos insumos médicos de quiréfano, y se construyo un soporte para
el esterilizador pequefio, d)Conocedores que la Clinica del Nifio ha entrado en un
proceso de liquidacién y por informacién del doctor Jorge Pozo Avalos se procedié
conjuntamente con el doctor Pedro Carrasco, el ingeniero Juan Carlos Pozo Avalos a
ver las cosas que se podian adquirir y se compro una incubadora, una vitrina, y
sillones, sin embargo debo reconocer que de todo aquello que se adquirid lo tnico
que se esta utilizando son los sillones, por cuanto la incubadora que fue chequeada
por el sefior William Galarza previa {a adquisicién, para que nos informara sobre el
estado de funcionamiento de la misma, al momento la temperatura unicamente llega
a 34 grados centigrados y no se ha utilizado con ningln paciente; fa vitrina que se
pensaba ubicar en el quiréfano para alli tener las suturas y otros elementos que se
necesitan durante una cirugia, no se lo utilizado por temor a que la humedad que
existe en dicho lugar dafie fos insumos, lo que anteriormente ya habia sucedido.- 3.-
Talento Humano, al respecto debo dar a conocer lo siguiente: A) en el mes de marzo
de 2013 la licenciada Luisa que desempefiaba las funciones de Enfermera jefe presento



la renuncia a sus funciones por cuanto tenian otro trabajo, razén por lo que se
procedid con ese sueldo a contratar dos personas para que taboraran en los turnos de
la noches esto es de 20:00 a 08:00 horas (ia sefiorita Fernanda Guevara Cardenas y el
sefior Darwin Chango Paredes) con los cuales se conto hasta mediados del mes de
diciembre, fecha en la cual el sefior Darwin Chango Paredes sin ninguna comunicacion
dejo de asistir, y la sefiorita Fernanda Guevara Cérdenas a mediados del mes de enero
del 2014 solicito permiso para poder realizar tratamiento de la vista, puesto que
presenta una disminucién de su agudeza visual, por lo que en los turnos de la noche en
los altimos dias ha tenido inconvenientes especialmente cuando se tiene cirugfas,
puesto no han una persona gue atienda a los pacientes hospitalizados.- En reiteradas
ocasiones el doctor Wilson Cardenas Barrera me ha pedido que dos sefioras auxiliares
de enfermeria trabajen las 24 horas, cosa que no se ha podido atender por cuanto eso
conllevaria a un aumento en la remuneracidn mensual de cada una de ellas y
consecuentemente en el presupuesto institucional.- B} En lo que hace referencia al
Laboratorio Clinico tengo gue informar que se conto con los servicios de !a licenciada
Ménica Martinez para que bajo la modalidad de servicios profesionales laborara en la
ciudad de Pelileo los dias sabado y domingo de 08:00 a 14:00 horas y de esta manera
atender a la ciudadania de los cantones Patate y Pelileo de mejor manera, la referida
profesional presento la renuncia a sus funciones en el mes de octubre .- C) En los casos
en que el personal de la institucién ha requerido de permisos por motivos de salud,
calamidad domestica u otros, se procedia a buscar reemplazos {Nancy Villarroel,
Magda L6pez, Carmen Guevara) que cubran fos dias necesarios con el pago de los
respectivos valores, 4.- Nimero de Atenciones tanto en Hospitalizacién como en los
servicios de Emergencia y Observacién: Durante el afio 2013 la clinica brindo atencion
a 537 pacientes hospitalizados, ingresos que fueron ordenados por los siguientes
profesionaies: Wiison Cardenas 221, Ludwing Barrera 66, Edgar Carrasco 53, Roque
Soria 27, Pedro Carrasco 25, Martha Villegas 43, Francisco Medina 35, Francisco Villena
30, Maria Granda 11, Rosa Villegas 7, Carlos Palate 6, Manuel Gallegos 5, Gerardo
Zumbana 2, Angel Romo 2, Jaime Reimundo, Marco Navarrete, Ana Villena, e Irina
Podaniova uno cada uno.- De este total de pacientes hospitalizacion se distribuyo en
los siguientes servicios: Medicina Interna 194, obstetricia 149, cirugia 124 y pediatria
70.- Las cirugias realizadas en la clinica Pelileo se clasifica de la siguiente manera :
Apendicetomias 54, colecistectomias 24, traumatolégicas 10, hernias 7, laparotomias
6, drenaje de abscesos 4, otras 4, prostatectomia 2, varicocele 1, limpieza quirurgical.-
En el drea de obstetricia se atendieron 51 cesareas, 75 partos y 22 legrados y una
ligadura.- En los servicios de emergencia y observacién se han producido 540
atenciones, 5.-. Movimiento econdmico afio 2013, el mismo se podria resumir de la
siguiente manera: la institucién ha tenido un ingreso total de 310.208,68 délares y los
egresos asciende a_220.359,67 délares americanos, distribuidos de la siguiente forma:
INGRESOS a) Por concepto de laboratorio 64.119,44, por hospitalizacién 217.931,07;
otros ingresos 28.130,49




EGRESOS.- Para poder dar atencién a los pacientes en los diferentes servicios de la
clinica Pelileo — Pelisevimed S.A. se ha realizado los siguientes desembolsos durante el
afio 2013: a) MEDICAMENTOS E INSUMOS MEDICOS para la clinica sesenta y seis mil
setecientos noventa y dos, con 79/100 (66,792,79) délares, b) ALIMENTACION para
pacientes y personal nueve mil trescientos cincuenta y seis, con 75/100 (9.356,75)
délares, ¢) REACTIVOS E INSUMOS PARA EL LABORATORIO CLINICO, PAGO OTROS
LABORATORIOS, PERSONAL PARA LOS FINES DE SEMANA Y EMERGENCIA diecinueve
mil cuatrocientos noventa y dos con 82/100 (19.493,82) délares, dj} LIMPIEZA cuatro
mil veinte y cuatro con 94/100 (4.024,83) d6lares, e) COMPRA DE OXIGENO tres mil
cuarenta y uno con 71/100 (3.041,71) délares, f) ARRIENDO ocho mil cien (8.100,00 )
délares, g) CAJA CHICA diez mil tres con 26/100 {10.003,26) délares, h) IMPRENTA Y
PAPELERIA dos mil trescientos treinta con 34/100 (2.330,34) délares, [) SERVICIOS
BASICOS: Teléfonos mil seis cientos quince con 45/100 (1.615,45) délares, Empresa
Eléctrica Ambato S.A. dos mil quinientos veinte y cinco con 08/100 (2.525,08) ddlares,
Agua Potable cuatro cientos sesenta con 41/100 (460,41) ddfares, ) tESS veinte y dos
mil setecientos diez con 65/100 (22.710,65 ) ddlares, Servicio de Rentas internas SRI
ocho mil seis cientos cincuenta y siete con 06/100 (8.657,06) ddlares,
Superintendencia de compaiias ciento treinta y ocho con 15/100 (138,15) détares, k)
MANTENIMIENTO DE: edificio dos cientos diez (210,00) délares, Equipos de oficina
tres cientos setenta y siete con 10/100 (377,10) délares, mantenimiento equipo
médico dos cientos setenta y nueve con 58/100 (279,58) ddlares, instalaciones
eléctricas cuatro cientos veinte y cuatro con 66/100 (424,66) délares, equipo de
laboratorio mil dos cientos cincuenta y dos con 75/100 (1.252,75) ddélares, lavadora
ciento noventa y nueve con 57/100 (199,57) délares, Ambulancia dos cientos
cincuenta y seis con 97/100 {256,97) délares, L) PATENTE MUNICIPAL ciento treintay
cuatro con 76/100 (134,76) dblares, m) CERTIFICADOS DE SALUD para permiso de
funcionamiento ochenta y dos con 50/100 {82,50) délares, n) IMPREVISTOS doce mil
cuatrocientos dieciocho con 15/100 (12.418,15), o) PAGO A PASANTES Y REEMPLAZOS
tres mil novecientos treinta y seis con 13/100 (3.927,13) délares, p} PAGO DE SUELDOS
AL PERSONAL DE PELISERVIMED S.A. SETENTA Y SEIS MIL CIENTO VEINTE Y SIETE CON
04/100 {76.127,04) DOLARES AMERICANOS, q) Pago del préstamo a la cooperativa San
Francisco tres mil novecientos veinte y siete con 48/100 (3.927,48) dolares

americanos. Lo gue da un gran total de dos cientos cincuenta v ocho mil ocho cientos
n ho con 10/100 (258. 10) délares americanos.

Para terminar permitame reiterar mi mas profundo agradecimiento a todos y cada uno
de los sefiores médicos que confiaron el cuidado de sus pacientes a nuestra institucion
asi como también a todos y cada uno de las personas que laboran en Ia clinica Pelileo
en cada uno de los departamentos tanto administrativos como operativos, pues sin los
cuales no habria sido posible obtener los resultados que hoy se han dado a conocer a
ustedes sefiores socios de la compafiia, claro estd que no existe un mayor rédito
econémico pero al menos nos ha permitido solventar los gastos operativos sin que
tengamos que aportar los que conformamos esta casa de salud.



‘ fr. L wing Barrera Carrasco
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