Riobamba, 12 de Marzo del 2010

INFORME DE GERENCIA ANO 2009
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Sefiores(as). Sncios

Toda la empresa mira con optimismo los procesos de cambio y quiere cnrumbarse en ellos
por tal motive se hace los esfuerzos necesarios para lleva los objetivos propuestos a su etapa

final con satisfaccion del deber cumplido.

Se debe indicar que la Gerencia se ha esforzado por alcanzar mejores rendimientos

econdmicns.
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