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CONSTITUCION DE LA COMPANIA En la ciudad de Ambato,
DENOMINADA“ESCUELA DE MANEJO ~ capital de la provincia de
CONRESPOP S.A.” Tungurahua, Republica del

Ecuador, hoy dia martes veinte
$ 1.600,00 USD y cinco de marzo del afio dos

mil ocho. Ante mi Doctor

se dio una copia Rodrigo  Naranjo  Garcés,

Notario Séptimo del Cantén

Ambato; Comparecen a la

celebracidn del siguiente contrato los sefiores: Dr. Fredy Henry Tohaza Gutiérrez,
casado, Arq. Washington Giovanni Tohaza Gutiérrez, soltero, Juan Carlos Tohaza
Ruiz, soltero y la Sefiorita Marthitd Cecilia Poveda Ortiz, soltera, todos de
nacionalidad ecuatoriana domiciliados en la ciudad de Ambato, mayores de edad,
legalmente capaces para contratar y obligarse, quienes libre y voluntariamente
deciden constituir el presente contraio de conformidad con las siguientes
estipulaciones y dicen: que tienen a bien elevar a escritura pablica la minuta que
me presentan, la misma que copiada es como sigue:- SENOR NOTARIO: En
Registro de Escrituras Publicas a su cargo, dignese insertar una que contiene la
constitucion de la Compafita “ESCUELA DE MANEJO CONRESPOP S.A.”, de
acuerdo a las estipulaciones de las siguientes cldusulas: PRIMERA.-
COMPARECIENTES: Comparecen al otorgamiento de esta escritura los sefiores:
Dr. Fredy Henry Tohaza Gutiérrez, casado, Arq. Washington Giovanni Tohaza
Gutiérrez, soltero, Juan Carlos Tohaza Ruiz, soltero y la Sefiorita Marthita Cecilia
Poveda Ortiz, soltera, todos de nacionalidad ecuatoriana domiciliados en la ciudad
de Ambato, con.capacidad legal para contratar y obligarse, sin prohibicién para
establecer ésta compafifa; quienes comparecen por sus propios derechos.
SEGUNDA.- CONSTITUCION: Los comparecientes convienen en constituir la
Compafifa “ESCUELA DE MANEJO CONRESPOP S.A.” de acuerdo al nombre




aprobado por la Superiﬁten_dencia de Compafifas, que se regird por las Leyes del
Ecuador y del presente Estatuto. TERCERA.- ESTATUTO: Estatuto de la
Compafifa “ESCUELA DE MANEJO CONRESPOP S.A.” ESTATUTO DE LA
COMPANIA “ESCUELA DE MANEIO CONRESPOP S.A.” CAPITULO
PRIMERO.- DISPOSICIONES GENERALES: NOMBRE, DOMICILIO,
OBJETO SOCIAL Y PLAZO DE DURACION: ARTICULO UNO.- La
compafifa se denominarda “ESCUELA DE MANEJO CONRESPOP S.A.”,
ARTICULO DOS.- El domicilio principal de la compafifa es en, Cantén
Latacunga, Provincia de Cotopaxi (Barrio Illuchi), mwediante Resolucién de la
Junta General de Accionistas, la Compafiia podra establecer sucursales, agencias,
oficinas, representaciones y establecimientos en cualquier lugar del Ecuador,
conforme a la Ley. ARTICULO TRES.- OBJETO SOCIAL.- La compafifa tiene
como objeto social principal la Formacion y Capacitacién de” Conductores no
Profesionales; y, en general toda clase de actos y contratos civiles y mercantiles,
permitidos por la Ley y relacionados con el objeto social principal Para el
cumplimiento de su objeto social principal la compafifa podrd importar todo tipo
de automotores, accesorios y repuestos automotrices, y todo tipo de equipo
tendientes a concretar o viabilizar el cumplimiento de su Objeto Social. ARTICULO
CUATRO.- DURACION: el plazo de duracion para la cual se constituye la
compafiia es de cincuenta afios contados a partir de la fecha de inscripcion de la
compafiia en el Registro Mercantil del domicilio principal, pero podra disolverse

en cualquier tiempo o prorrogar su plazo de duracion, si asi lo resolviere la Junta

General de Accionistas en forma prevista en el Estatuto y en la Ley. CAPITULO
SEGUNDO.- DEL CAPITAL Y LAS ACCIONES, DE LA TRANSFERENCIA
DE ACCIONES Y DEL LIBRO DE ACCIONES Y ACCIONISTAS, DEL
AUMENTO, RESPONSABILIDAD: ARTICULO CINCO.- DEL CAPITAL Y
LAS ACCIONES: el capital suscrito de la Compafifa es de Un mil seiscientos
dolares de los Estados Unidos de América (USD $ 1,600.00) divididos en 160
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acciones, ordinarias y nominativas, con un valor de diez délares de los Estados
Unidos de América, (USD $ 10.00) cada una. Las acciones son indivisibles y se
otorgan a sus titulares, derechos y obligaciones determinadas en la Ley y este
Estatuto. Se considera accionista de la compafiia, a Quienes se hallaren registrados
como tales en el libro de acciones y accionistas. Las acciones se numerard desde
el nimero uno en adelante, y se podrén emitir titulos por el niimero de acciones
que cada accionista solicitare, estos titulos podrén representar una o mas acciones
y llevaran la firma del Presidente y Gerente General de la compafifa. En caso de
pérdida o destruccién de los titulos de acciones, se anularén siguiendo el
procedimiento previsto en la Ley. ARTICULO SEIS.- DE LA
TRANSFERENCIA DE ACCIONES Y DEL LIBRO DE ACCIONES Y
ACCIONISTAS: Las acciones son libremente negociables; y, se transfieren
mediante nota de cesion que deberd constar en el titulo correspondiente o en una
hoja de vida adherida al mismo, firmada por quien la transfiere. La transferencia
de dominio de las acciones surtird efectos en contra de la compailia y de terceros,
desde la fecha de inscripcion en el Libro de Acciones y Accionistas, inscripcin
que la realizaré el representante legal de la compafiia, a la presentacion y entrega
de la comunicacién firmada conjuntamente por el cedente y el cesionario, o de
comunicaciones separadas firmadas por cada uno de ellos que den a conocer Ia
transferencia; o del tftulo objeto de la cesidn, en este caso, se lo anulard y se
emitird un nuevo titulo a nombre del cesionario. Las comunicaciones o el titulo
segin fuere el caso se archivaran en la compafiia. La compafifa llevard un Libro
de Acciones y Accionistas en el que se registraréh las transferencias de las
acciones, la constitucion de derechos reales y las demds modificaciones que

ocurran respecto del derecho sobre las acciones. La propiedad de las acciones se

p;obara con la inscripcion en el Libro de Acciones y Accionistas. El derecho de

A negocmr las acciones y transferirlas se sujeta a lo dispuesto por la Ley de
Compafifas. ARTICULO SIETE.- AUMENTO DE CAPITAL: el capital de la
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compafifa podré ser aumentado en cualquier momento, por resolucion de la Junta
General de Accionistas, por los medios y en fa forma establecida por la Ley de

Compailias. Los accionistas tendrdn derecho preferente en la suscripcion de las

nuevas acciones en proporcién de las que tuvieren pagadas al momento de .

efectuar dicho aumento. ARTICULO OCHO.- RESPONSABILIDAD: la
responsabilidad de los accionistas por las obligaciones sociales se limita al monto
de sus acciones. La accion con derecho a voto lo tendr4 en relacién a su valor
pagado. Los votos en blanco y las abstenciones se sumaran a la mayoria.
CAPITULO  TERCERO.-  EJERCICIO ECONOMICO, BALANCE,
DISTRIBUCION DE UTILIDADES Y RESERVAS: ARTICULO NUEVE.-
EJERCICIO ECONOMICO.- el ejercicio econémico serd anual y terminard el
treinta y uno de diciembre de cada afio. Al fin de cada ejercicio y dentro de fos
tres primeros meses del siguiente, el Gerente General someterd a consideracion de
la Junta General de Accionistas el balance general anual, el estado de pérdidas y
ganancias, la formula de distribucion de beneficios y demds informes necesarios.
El Comisario igualmente presentard su informe. Durante los quince dias anteriores
a la Sesi6n de Junta, tales balances e informes podrén ser examinados pdr los
accionistas en las oficinas de la compafiia. ARTICULO DIEZ.- UTILIDADES Y
RESERVAS: la Junta General de Accionistas resolverda la distribucion de
utilidades, la que serd en proporcién al valor pagado de las acciones. De las
Utilidades se segregara por lo menos el diez por ciento anual para la formacion e
incremento del Fondo de Reserva legal de la compafiia, hasta cuando éste alcance
el cincuenta por ciento del capital suscrito. Ademds, la Junta General de
Accionistas podré resolver la creacion de reservas especiales o extraordinarias.
CAPITULO CUARTO: DEL GOBIERNO, ADMINISTRACION Y
REPRESENTACION DE LA COMPANIA.- ARTICULO ONCE.- GOBIERNO
Y ADMINISTRACION: La compafifa estard gobernada y administrada por la

Junta General de Accionistas, por el Presidente y por el Gerente General; cada
R [ .
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uno de los cuales con las atribuciones y deberes que les concede la Ley de
Compaifiias y los Estatutos. SECCION UNO: De la Junta General de Accionistas.-
ARTICULO DOCE.- DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS: La Junta
General de Accionistas es el Organismo Supremo de la Compafifa, se reunira
ordinariamente una vez al afio, dentro de los tres meses posteriores a la
finalizacion del ejercicio econdmico; y, extraordinariamente las veces que fuera
convocada para tratar los asuntos puntualizados en la convocatoria. La Junta
estara formada por los accionistas legalmente convocados y reunidos.
ARTICULO TRECE.- CONVOCATORIA: la convocatoria a Junta General sean
Ordinarias o Extraordinarias, las efectuard el Presidente y/o el Gerente General de
la compaififa, mediante publicacidén por la prensa en uno de los periddicos de
amplia circulacién en el domicilio principal de la compaiifa, publicacién que se
- realizard con ocho dias de anticipacion, por 10 menos, respecto de aquél en que se
celebre la Junta. En tales ocho dias no se contaran el de la convocatoria ni el de
realizacion de la Junta. En la convocatoria se indicaran claramente los asuntos que
- se van a conocer y resolver en la Junta, quedando prohibida la utilizacién de
términos ambiguos o de remisiones a la Ley. El o los accionistas que representen
por los menos el veinte y cinco por ciento del capital suscrito, podran pedir, por
| escrito en cualquier tiempo, al Presidente o Gerente General, la convocatoria a
Junta General de Accionistas, para tratar los asuntos que indiquen en su peticidn;
si dentro de quince dias los administradores no realizan la convocatoria, ¢l o los
peticionarios podran recurrir al Superintendente de Compaiiias para que la

realice. Los Comisarios concurrirdn a las juntas generales y serdn especial e

individualmente convocados mediante oficio y su inasistencia no sera causal de
diferimiento de la reunién. ARTICULO CATORCE.- REPRESENTACION DE
LOS ACCIONISTAS: la Junta General Ordinaria o extraordinaria de Accionistas,
se reunird en el domicilio principal de la compafifa. Los accionistas podran

concurrir a la Junta personalmente o mediante poder otorgado a un accionista o a
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un tercero, ya se trate de Poder Notarial o de Carta Poder para cada Junta. El
Poder a un tercero serd necesariamente Notarial. No podrdn ser representantes de
los accionistas los Administradores y Comisarios de la compafiia. ARTICULO
QUINCE.- QUORUM: para que se instale vélidamente la Junta General de
Accionistas en primera convocatoria se requerird la presencia de por lo menos la
mitad del capital pagado. Si no hubiere quérum habra una segunda convocatoria
mediando cuando mds treinta dias de la fecha fijada para la primera reunion, y la
Junta General se instalard con el nimero de accionistas presentes, cualquiera que
sea el capital que represente, particufar que se expresard en Ja Convocatoria. Para
el caso contemplado en el Art. 240 de la Ley de Compailias se estard al
procedimiento alli seflalado. ARTICULO DIECISEIS.- DE LA PRESIDENCIA:
presidird la Junta General de Accionistas el Presidente y como secretario, el
Gerente General de la compaiifa. A falta de Presidente actuard quien lo subrogue,
que serd uno de los miembros de la Junta, en orden a sus nombramientos; y, a
falta del Gerente General actuard la persona que designe la Junta como Secretario
ad-hoc. ARTICULO DIECISIETE.- ATRIBUCIONES Y DEBERES DE LA
JUNTA GENERAL: La Junta General de Accionistas legalmente convocada y
reunida es el drgano supremo de la compafifa; y, en consecuencia, tiene plenos
poderes para resolver todos los asuntos relacionados con fos negocios sociales ast
como con el desarrollo de la empresa que no se hallaren atribuidos a otros 6rganos
de la compaiifa, siendo de su competencia lo siguiente: a) Nombrar al Presidente,
Gerente General, Comisario principal y suplente, b) Conocer y resolver todos los
informes que presenten os érganos de administracion y fiscalizacion, como los
relativos a balances, reparto de utilidades, formacion de reservas, administracion;
¢) Resolver sobre el aumento o disminucién de capital, la fusién, transformacion,
escision, cambio de denominacion o de domicilio, de objeto social, prorroga del
plazo, disolucién voluntaria, y, demas reformas al Estatuto, de conformidad con la

Ley de Compaiiias; d) Aprobar anualmente ¢l presupuesto dé Ta\compaﬁ)'a; e) Fijar
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las retribuciones que percibird el Presidente, ¢l Gerente General y el Comisario; f)
Resolver acerca de la disolucion y liquidacion de la compaiifa, designar a los
liquidadores, sefialar la retribucion de los liquidadores y considerar las cuentas de
liquidacidn; g) Fijar la cuantia de los actos y contratos para cuyo otorgamiento o
celebracion el Gerente General requiere autorizacion de la Junta General de
Accionistas, sin perjuicio de lo dispuesto en el Art. 12 de la Ley de Compafifas; h)
Autorizar al Gerente General el otorgamiento de poderes generales, de
conformidad con la Ley; i) Interpretar obligatoriamente el presente Estatuto y
dictar los reglamentos de la compaiila; j) Resolver cualquier asunto que fuere
sometido a su consideracion y que no fuere atribucion de otro 6rgano de la
compafifa; k) Los demds que contemple la Ley y estos Estatutos. ARTICULO
DIECIOCHO.- JUNTA UNIVERSAL: La compaiiia podréd celebrar sesiones de
Junta Gcnéral de Accionistas en la modalidad de Junta Universal, de conformidad
con lo dispuesto en e} Art. 238 de Ja Ley de Compaiiias; esto es que, la junta
puede constituirse en cualquier tiempo y en cualquier lugar, dentro del territorio
nacional, para t-ratar cualquier asunto, siempre que este presente todo el capital
pagado, y los asistentes, quienes deberan suscribir el acta bajo sancion de nulidad,
acepten por unanimidad la celebracion de la junta entendiéndose asi legalmente
convocada y vélidamente constituida. SECCION DOS: Del Presidente.-.-
ARTICULO DECINUEVE.- DEL PRESIDENTE: el Presidente de la compaiiia
serd elegido por la Junta General de Accionistas para un periodo de dos afios.
Puede ser reelegido indefinidamente; y, podra tener o no la calidad de accionista.
El Presidente pérmaneceré en el cargo hasta ser legalmente remplazado.
" ARTICULO VEINTE.- ATRIBUCIONES Y DEBERES DEL PRESIDENTE:
son atribuciones y deberes del Presidente de la compaiiia: a) convocar y presidir
las sesiones de la Junta General; b) suscribir con el Gerente General las Actas, los
Titulos de Acciones y legalizar con su firma los certificados provisionales; c)

vigilar la marcha general de la compafifa y el desempefio de las funciones de los
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servidores de la misma ¢ informar de estos particulares a la Junta General de
Accionista; d) velar por el cumplimiento del objeto social de la compafifa y por la
aplicacion de las politicas de la entidad; e) firmar el nombramiento del Gerente
General y conferir copias del mismo debidamente certificadas; g) subrogar al
Gerente General, por falta o ausencia temporal o definitiva, con todas las
atribuciones conservando las propias, mientras dure la ausencia o hasta que la
Junta General de Accionistas designe al sucesor y se haya inscrito su
nombramiento; h) las demas que sefiale la Ley de Compaiiias, el Estatuto y
Reglamentos de la compaiifa; y, la Junta General de Accionistas. SECCION
TRES: Del Gerente General.- ARTICULO VENTIUNO.- DEL GERENTE
GENERAL: el Gerente General serd elegido por la Junta General de Accionistas .
para un periodo de dos afios. Puede ser reelegido indetfinidamente: y, podré tener
0 no la calidad de accionista. Ejercerd el cargo hasta ser legalmente reemplazado.
El Gerente General serd el representante legal de la compafifa. ARTICULO
VEINTIDOS.- ATRIBUCIONES Y DEBERES DEL GERENTE GENERAL: son
atribuciones y deberes del Gerente General de la compafiia: a) representar
legalmente a a compaiiia, en forma judicial y extrajudicial: b) conducir la gestion
de los negocios sociales y la marcha administrativa de la compaiiia: ¢) dirigir la
gestion econdmico-financiera de la compaiiia; d) gestionar, planificar, coordinar
poner en marcha y cumplir las actividades de la compaiiia; e) realizar pagos por
concepto de gastos administrativos de la compaifiia; f) realizar inversiones,
adquisiciones y negocios, sin necesidad de firma conjunta con el Presidente, hasta
por el monto para el que esta autorizado; g) suscribir el nombramiento del
Presidente; h) inscribir su nombramiento con la razén de su aceptacion en el
Registro Mercantil; i) presentar anualmente informe de labores ante la Junta
General de Accionistas; j) conferir poderes especiales v generales de acuerdo a lo
dispuesto en el estatuto y en la Ley; k) nombrar y remover empleados y fijar sus

remuneraciones; 1) cuidar de que se lleven de acuerdo con la Ley los libros de
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contabilidad, el de acciones y accionistas y las Actas de la Junta General de
Accionistas; 1) cumplir y hacer cumplir las resoluciones de la Junta General de
Accionistas; m) presentar a la Junta General de Accionistas, el balance, ¢l estado
de pérdidas y ganancias y la propuesta de distribucion de beneficios dentro de los
tres meses siguientes al cierre del ejercicio econdmico; n) abrir y manejar cuentas
bancarias segtin las atribuciones que le sefiale la Junta General de Accionistas; n)
subrogar al Presidente en todo caso de ausencia o falta; o) suscribir con el
presidente las Actas, los Titulos de Acciones; y, extender el o los titulos que les
corresponda a cada accionista, p) ejercer y cumplir las demas atribuciones,
deberes y responsabilidades que establece la Ley, el presente Estatuto y
Reglamentos de la compafifa, asi como las que sefiale la Junta General de
Accionistas. CAPITULO QUINTO: DE LA FISCALIZACION Y CONTROL.- ~
ARTICULO VEINTITRES: DEL COMISARIO: la Junta General de AcciQnistag
nombrard un Comisario principal y un suplente, accionista o no, quienes dux:aréﬂ ’
dos afios en sus funciones; pueden ser reelegidos imicfmidamente. ARTICULO
VEINTICUATRO.- ATRIBUCIONES Y DEBERES DEL COMISARIO: son
atribuciones y deberes del Comisario los que constan en la Ley, este estatuto y sus
reglamentos; y, lo que determine la Junta General de Accionistas. En general el
Comisario tiene derecho ilimitado de inspeccién y vigilancia sobre todas las
operaciones sociales, sin dependencia de la administracién y en interés de la
compafifa. CAPITULO SEXTO: DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA
COMPANIA .- ARTICULO VEINTICINCO.- Dl%OLUCION Y LIQUIDACION:
la disolucién y liquidacién de la compafila se regird por las disposiciones
pertinentes de la Ley de Compafifas, especialmente por lo establecido en la
seccién décimo primera de esta Ley, asf como por el Reglamento sobre disolucion
liquidacién de compafifas y por el previsto en el presente Estatuto. ARTICULO
TISEIS.- DISPOSICION GENERAL: En todo lo no previsto en este

to se sujetard a las disposiciones de la Ley de Compafifas y sus




reglamentos, asi como a los reglamentos de la compaﬁ(a‘ y a lo que resuelva la
Junta General de Accionistas. ARTICULO VEINTISIETE.- AUDITORIA: Sin
perjuicio de la existencia de érganos internos de fiscalizacién, la Junta General de
Accionistas podra contratar la asesoria contable o auditoria de cualquier persona
natural o juridica especializada, observando las disposiciones legales sobre esta
materia. ARTICULO VEINTIOCHO.- AUDITORIA EXTERNA: en lo que se
refiere .a la auditoria externa se estarda lo que dispone la Ley. CLAUSULA
CUARTA; DECLARACIONES: UNO.- el capital suscrito con que se constituye
la compailfa es de un mil seiscientos dolares de los Estados Unidos de América; el

que ha sido suscrito en su totalidad y pagado de la siguiente forma:

CAPITAL

ACCIONISTAS NUMERO | PORCENTAIJE | CAPITAL PAGADO
SUSCRITO
ACCIONES USD NUM. USD

Poveda Ortiz Marthita Cecilia »” 40 25% 400.00 ~~  ]400.00
Tohaza Gutiérez Fredy Henry 77 |40 75% 300,00 .~ |400.00
Tohaza Gutiérrez Washington Giovanni ,4,6[ 25% 400.00 ,// 400.00
Tohaza Ruiz Juan Carlos 140 25% 400.00 ,~  |400.00
TOTALES 160 100% 1,600.00 ,~ |1,600.00

El pago en numerario de todos los accionistas constard en la papeleta de deposito
en la cuenta de integracién de capital de la‘ compafifa abierta en el Banco de
Guayaquil, que se agregard a la escritura. Los accionistas por unanimidad
nombran para el periodo estatutario en calidad de Presidente al Doctor Fredy
Henry Tohaza Gutiérrez y como Gerente General al Arquitecto Washington
Giovanni Tohaza Gutiérrez; DOS.- Los accionistas fundadores de la compafifa por
unanimidad autorizan al Doctor Andrés Fernando Vasquez Meléndez, abogado
para que realice los tramites pertinentes para la aprobacion de la escritura
constitutiva de la compafiia y para que ésta opere. Usted sefior Notario se servird
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agregar las demds cldusulas de estilo que aseguren la validez de la presente
escritura constitutiva de la compafifa. Firma).- Ilegible.- Dr. Andrés Visquez M..-
Mat. 7262 C.A.P. Leida que fue esta escritura por mi el Notario a los
comparecientes, aquellos se ratifican en todo el contenido y firman con el suscrito

Notario en unidad de acto, de todo lo cual doy fe.- ,
f flapible. 180167926
3e~f)ilegible. 1801399690.-7 1legible. 1202094084 ,-F )i1enl-
nle, 1801613475/-F )EL Natario Dr.Rodrigo Nerznjo Gsrcéa.
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Ambato, 25 de Marzo del 2008

Senores
SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS
Ciudad.-

De mis Consideraciones;

Certificamos que en esta Institucién Bancaria, a la presente fecha se ha depositado en
una cuenta de Integracion de Capital a nombre de la Compaiiia “ESCUELA DE
MANEJO CONRESPOP S.A.”, el valor de USD $ 1600,00 (MIL SEISCIENTOS
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE NORTEAMERICA), ¢l cual ha sido

consignado por las siguientes personas:

TOHAZA GUTIERREZ FREDY HENRY $ 400,00
TOHAZA GUTIERREZ WASHINGTON GIOVANNI $ 400,00

. TOHAZA RUIZ JUAN CARLOS , $ 400,00
POVEDA ORTIZ MARTHITA CECILIA $ 400,00
TOTAL $ 1600,00

Bl 4alor correspondiente a este certificado serd puesto a disposicion de los

-

idministradores designados por la nueva Compaiifa, después que la Superintendencia de
Compafifas nos comunique que el trdmite de constitucién de la misma ha quedado
concluido y previa entrega al Banco, de los Estatutos y Nombramientos inscritos.

Cordialmente,

BANCO DE GUAYAQUIL
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ACTA DE LA SESION GENERAL UNIVERSAL DE SOCIOS DE LA PRECOMPANIA
“ESCUELA DE MANEJO CONRESPOP S.A.”

En la ciudad de Latacunga, provincia de Cotopaxi, a los veinte dias del mes de abril de 2007,

a las 17h00 en la casa del sefior Fredy Tohaza, se encuentran reunidos los sefiores: Juan’
Carlos Tohaza Ruiz, Washington Giovanni Tohaza Gutiérrez, Fredy Henry Tohaza Gutiérrez y

la sefiorita Marthita Cecilia Poveda Ortiz, quienes al amparo de la Ley de Compaiiias, deciden

en forma unanime constituirse en Junta General Universal de Socios, para tratar y resolver el

siguiente Orden del Dia.

1. Informe de Presidencia

2. Conocimiento y Resolucion del Capital Social y el Valor Nominal de las Acciones de la

Precompaiiia

3. Lectura y aprobacion del Acta

Preside la Junta el sefior Fredy Tohaza, Presidente de la Precompaiiia y actiia como

Secretario el sefior Giovanni Tohaza, Gerente de la misma. E! sefior Presidente saluda a los

. Socios y declara legalmente instalada la Junta General Universal de Socios. Pone a

consideracion el Orden del Dia, el mismo que es aprobado sin modificaciones y luego dispone

que se trate el primer punto.- 1. El sefior Presidente informa que ha recibido de la Infendencia

- de Compalfiias la contestacion referente al nombre que tendra nuestra compaiiia, escogiendo

el siguiente: "ESCUELA DE MANEJO CONRESPOP S.A.” Informa ademas que se

continuara con los tramites en el Consejo Nacional de Transito y Transporte Terrestres, para

ello tenemos la documentacion respectiva, como son: contrato de arrendamiento donde

funcionara la Escuela de Manejo que como es de conocimiento de los socios sera en la

Latacunga, Provincia de Cotopaxi, en €l lugar donde funciona los dias sdbados el Colegio

“ABYA YALA”.- 2. En este punto se hace conocer a la Junta que el Capital Social de la

' Precompaiiia es de Un Mil Seiscientos Délares de los Estados Unidos de América ($ USD

: 1,600.00), con el aporte de capital de cada socio, cuyo capital servird para depositar en la

Cuenta de Integracion y empezar a realizar la Minuta, y la Escritura Puablica, y luego hacer el

espectivo aumento del Capital Social una vez que nos aprueben y legalicen el funcionamiento

W@ Ja ESCUELA DE MANEJO CONRESPOP S.A. Toma la palabra el sefior Juan Carlos

a quien mociona que como el capital suscrito de la Compafiia es de Un mil seiscientos

At de los Estados Unidos de Ameérica (USD $ 1,600.00), las Acciones sean divididas en

Jpn un valor de diez délares de los Estados Unidos de América, (USD $ 10.00) cada una,

o da socio tenga cuarenta Acciones en la compaifiia. Mocién que es apoyada por toda ia

7. 4 en forma unanime. RESOLUCION: La Junta General Universal de Socios resuelve por

> fanimidad aprobar lo siguiente: el Capital Social de la compafiia es de UN MIL

SEISCIENTOS DOLARES de los Estados Unidos de América ($ USD 1,600.00) divididos en

160 acciones, ordinarias y nominativas, ¢on un valor de diez délares de los Estados Unidos de
América, (USD $ 10.00) cada una.

Se anexa el siguiente cuadro representativo del Capital Social

) ' CAPITAL
ACCIONISTAS NUMERO |PORCENTAJE CAPITAL PAGADO
ACCIONES SUSCRITO USD NUM. USD
Poveda Ortiz Marthita Cecilia 40 25% 400.00 400.00
Tohaza Gutiérrez Fredy Henry 40 25% 400.00 400.00
Tohaza Gutiérrez Washington Giovanni 40 25% 400.00 400.00
Tohaza Ruiz Juan Carlos 40 5%, 400.00 400.00
TOTALES 160 100% 1,600.00 1,600.00




3. Aprobacién: Habiendo sido tratados y resueltos todos los puntos para los que se reuni6 la
Junta, El Presidente dispone un receso para la redaccién de la presente Acta, siendo las
19H10, se reinstala la sesion, con los mismos asistentes. El Acta es lelda en voz aita por el
sefior Secretario, la misma que por unanimidad es aprobada sin modificaciones. ¢
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Fredy fy Yohaza Gutiérrez. Washington Giovanni Tohaza Gutiérrez !
RESIDENTE GERENTE
1801398969-0 180167526-3

\

— Y Y
JuanCa Marthita Cecilia Poveda Ortiz
SOCIO SOCIA
180249408-6 180141347-5
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CERTIFICO.- Que en esta fecha se ha inscrito la

primera copia de la escritura piblica

de CONSTITUCION DE LA COMPANIA

ESCUELA DE MANEJO CONRESPOP SOCIEDAD
ANONIMA, otorgada ante el Notario
; Séptimo del Cantdén Ambato, el
veinticinco de Marzo del dos mil ocho y 1la
RESOLUCIION No. 08.A.DIC.102, de veintisiete de
marzo del dos mil ocho, de 1la Intendencia de
Companias Sede de Ambato, bajo la partida No.0049,
del Registro Mercantil a mi cargo.- Queda

archivada una copia certificada de la referida

escritura y de la Resolucién.- Latacunga, a

' X;
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