NTA IERCIO ECONOMICO 2015

INTORMIE (0 E Gk

Sapctos. I de felwers 20718

Sy

ACCHMISTAR P LA COMPASIA BT TEANSPORTE
PESARMD TRANSASES 5A

Ieranimle -

e e conshbevaion

T gestaie i Deeaipefs on o Gerencin, durrde o periodo fiscal del ate 2065, en gee mfoomme les
ediviiiues s dalcdnitkichi geiarsl, Al Joy Gl pampliceido gy ey de Compuinas & al eiiasoin
Soel que TR 3 S wenpreua, o0 mi cadidnd de crerenie Gepena, puengo o sd doposadn & Inlirme de m
pesting e adiilisodar dy 5 Covmputin de Transpewe MPesade Trarsnses 54, duranie. < ejercicio

SCanoibs camprentide ende ol 17 de et e of 3 Lae deinazdn o del afe: 20055

ERTOR NG SOCICHEILITION ¥ ECONGMIOD

Lp suomomss de st ompresss se Sesa o en e estobilided polince, con estes bondndes 5o pusde desarroilar
om um amlviense e oo competencis. S embaroo besnos vivido una epoce = contrecaon e fa
warngaiis |m g ha hachio jues Seigameas sina sedueidon e lox Arpee die @iocive, v eon-slio by dismimocsion
o b impuiches o gt ples, b Alsjos de cajg no son an duzsticos comperado con el afe sieran. s Ml
dhe aplancaimemtio de i bacea =3 eoe problesa, e noioio b dismonesion del Capial de Trabase en fus
empresas, exto dificulia un meiar panorama en b disdmice de fas empresas similares como ds nuesi.

CUMPLLMIENTD DE QEFLTESE PARA EL EFERC IO RO O 00 DEL 3013

Gl o e e conchado = 30 de icemde de 20035, ha vl oo mseEncio ey msesilo
0wy amlerion. 6 viliacon dé la omopress b ovdo modersdamente fSworable o e o rellap e s
diferenies esiadin Labes e Letadde de Sniuscion Fuoanceera, Deisdo de Beguiiados, Eslads de Flajox de
Efstivar. Fstaidior e cambing en &l Fariencodn ¢ Rodus o e Eosdon Finpnideros Mo iy cambsdios
susiancigles, el oywds 9 meiorar ln gjececkia de los prosupuespas v ke plEndAoacion du los proveEos
owirabdgices en la oferta dol seravic que basicameeme son s mimros clicmes do fos gl afo

Crupern masor limcapse iom s vsfleroos de dn Oereness, 62 (ot 4 s prosssos eecsfcrdo parm g i
ENIETCEE ARG L crssimieme en ol pirn morrael duosus actividedes oo ceic s e opreaciiss
e ha coinreads meras v logros gue me perrnicg detalla

il cos e b atie e el e die CrReracion de sErvis de rmanspone oom i
Cmmpaiiia Uraska 5 A s spanpadfig TLRA A, 3 Ui AR ANMIRS A LA

® Temmer al digenn fodoes 208 crwanismos de conlnl, les abdivacme: ge & Sindiesd fene &n cklidad
de sl jurilion

& Hebed operfido aditsieade diiane tadooal @Ry haher faemasn LSl 8 a6
weansbacdio de dessilisdn el prescinly 38

ASELTURS =ML T AR, - bnos prosenns an we realinn Ins Teseosivas nmsterencias o arcibnistas
wode cmpsammins s vomatnens ol ciee e PTEEITE l:j-':(\c'bl:'il':' soondnien con
RCChMalEan  AME ARG sP TiENE mAy biem esinssuraco ef Bhro de sowas, liboe de
pepuibienien Bl de ncowses y acconsies,  la enision de acoiones o Svor de cada AoSanista oo
FEEpPARITInG Pelduide DICNGATIG, [BEalivna wgzlmente com 13 firma de fos sdeirisradares da I Covmpering




HECHOS  EXTRADRIINARIOS DURANTE El BSURCICIO DEL 2015 ©N LU AMBITO
ADMINISTRATIVO, TRIDCTARID, [ aRARAL Y LEGAL

bael ao 2000 en cuwnio o Loy espessos sdmimstiatve. tributsio, fuboral v el la copeess se
deveruee fo Tmna oparuan o5 decir. se maMKRDE o0 orden B pame adMmmisrative mme s
vomiles jeesseic, on ¢ aspecto mbutario y contuble, esiaros mey bion manejadas 2l 2 ool
cumplimicnza de %s obl gaciones tarse Sl IVAL Rut@mciones ol fiente, aesen e relscson de
dependeccia KEDEP, anex de socios v accanismms y & weexe mersunl ATS,  COme consimnos con o
s s sy de contouventes RUC, es fucil tenes una consior casi ¢ dare, con 1o platasormn del
Servici> de Keneas lnem En cearto 3l sspettc ROME 5C S & ensen hreanewo & s ey
anteniores e dect se d Folza con e comespandients ral de pagas, Gocmento gue susienia o saliin ¥
oy S s fbveees g quieres  ehecutes algena sctividad oo calichd de emplazdos hajo relacioe e
dependescia Famhien agal a2 comple 006 108 requening anice de los crpansmas de control 18 o5 o caso
de la subidn e ba infrmaciin en el pago de décimo rerver saeade {iecima caano sieldo y urilidades En
cugnta o lod pepos Al 1ESS de pual forma s hace de Zorma oponuse descargando $et poctal des FESS ks
comprationtes de pago planitiie. B b gue s il 8 I pare laa) o Seoos tesdo swngosa covcdi

ASPECTOS REDATIONADOS CON LOS ESTADOS VINANCIEROS - Duwrdcte esie ejuicion
ecinomice yue by conciuido =i 41 de diciembee de 2005, ke simacicn fineneiura de la sprass pa side
nmndetacanxesie foareie b que e ve veflgado en ks habaoces da ts compaina Asi detennme &l FEstado
de Remdrados, ciftas Qe 3 Enucniien debiddomone e imley on los libres 3¢ cowtabahidad oo &
cosnpadie, of Exaple de § i3 iera ai 31 de dicemhre de 2005 Fl Edado de Flujes de Ffactive
» 0f Estado ¢ Cambios o ¢ Pauimonic: Exoy s fos esta®ns finmcar s gos anme sorsm lo empmes
debe fener y envas o fon ceganisiies de sonlio! I superinterdiace de compafling. Servicio de Reatas
{atereas, Munuipnos Dars page de mrsetes, emre ot

RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RFESPECTO DE POLITICA ¥ ESTRATEGIAS
PARA LI EJERCICIO ECONOMICO DEL 201

2 Gerencin racommiendi que S S Menga (3 SOBICION paznmoniil posda de la empresy, con ﬂ fin de
cumplic wnr Jus ol cives Que prrsigue ¥ comnn, 38 cun forted 18 imagen

e s i Compaiia de seooa, b eocepetioras dise fo gus debarmnos Tacer, 1o bay aoe goedst elogado,
Al Qonireio contiatiae ven wente iy olioss o gae wos foralece o dar usa mrior identdac

Fan ol geevicio 2016w eomionda contireds con o3 planes ewrmegicos de Tabie amplier mesras
cliemtes, vl ponibelidad de creavion de waamrsdes y accoder 1 lis pustes gaz sn calar ax wra oy
e wpocturidal de sracimiene.

Ta=s o nfarme en calicad de Gerente sinvanse consideras pama [og efecios legales sercneries.
Addetes, poileras o quadecamient y comgrumisd de raoasy en tal aity deslpeacicc

Asentainente



