
INFORME DE GERENCIA 

Puyo, 18 de enero del 2013 

Señores. 

SOCIOS Y ACCIONISTAS DE PRENDEFACIL S.A. 

De mis consideraciones: 

Yo Marco Freile Noboa en calidad de gerente de la compañía PRENDEFACIL S.A. en 

cumplimiento de lo establecido por la Junta General de Accionistas y las leyes emitidas por la 

Superintendencia de Compañías, pongo a su consideración mi informe de gerencia 

correspondiente al ejercicio fiscal 2012. 

Durante el año 2012 se ha trabajado con esfuerzo y empeño con el fin de mejorar la situación 

económica de la empresa que ha experimentado una baja de recursos financieros debido a la 

escasa concurrencia de alumnos que requieren su licencia no profesional, para lograr este 

objetivo, la administración ha implementado algunas políticas encaminadas a mejorar el 

servicio a nuestros clientes, entre las cuales tenemos el retiro del estudiante de la puerta de su 

casa para llevarlo a sus clases de práctica de manejo, la adecuación y remodelación de las aulas 

de clases para brindar comodidad y confort a nuestros alumnos, así como la facilidad de pago 

del costo del curso, entre otras.



_En lo que se refiere a obligaciones con el Servicio de Rentas internas, debo manifestar que 

durante el año 2012 se ha seguido contando con la colaboración de la Ing. Contadora para que 

realice las respectivas declaraciones tributarias ante esta entidad, trabajo que lo ha cumplido 

con responsabilidad, encontrándonos al día en el envío de información, sin embargo aún 

existen algunos valores que no se han podido cancelar, encontrándonos en trámites de 

negociación para llegar a un acuerdo de formas de pago de esta manera cumplir con nuestros 

acreedores. 

En lo referente a lo establecido en el código de trabajo, debo manifestar que los trabajadores 

están debidamente afiliados al IESS y reciben todos los beneficios de ley como sen el décimo 

tercer sueldo, décimo cuarto sueldo, vacaciones, fondos de reserva, de esta manera se ha dado 

cumplimiento a la ley. 

A pesar de todos los esfuerzos que se han realizado para generar recúrsos para la empresa, aún 

no es suficiente para obtener un mejor resultado, sin embargo la administración se 

compromete en buscar nuevas alternativas que permitan cumplir con las expectativas de los 

accionistas de la empresa 
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