INFORME DE GERENCIA

Puyo, 09 de enero del 2012

Sefores.

SOCIOS Y ACCIONISTAS DE PRENDEFACIL S5.A.

De mis consideraciones: -

Por medio de la presente y en ejercicio de mis funciones como GERENTE de esta Compaiiia
denominada PRENDEFACIL S.A. de conformidad con la Ley de Compafiias y en cumplimiento de
la resolucidon de la Superintendencia de Compaifiias, entrego a Ustedes el informe anual de
actividades econdmicas y sociales, por el periodo comprendido entre el 1 de Enero del 2011 al

¥

31 de diciembre del 2011.

Durante el ejercicio econémico 2011, la compafiia ha experimentada una baja en sus ingresos
debido a la poca demanda de estudiantes, esto se debe a que en nuestra Provincia existe la
escuela de conduccion del Sindicato de Choferes Profesionales de Pastaza que ofrece licencias
profesionales y la mayor cantidad de alumnos prefieren esté servicio que les permite

desenvolverse en la sociedad y generar recursos para solventar las necesidades de su familia.



. En el transcurso de este afio la compafiia ha cumplido con la obligacion patronal de afiliacion a
sus trabajadores, sin embargo existen algunos valores pendientes de pago al Instituto de

seguridad Social.

En fo que se refiere a Ias obligaciones con el Servicio de Rentas internas, debo manifestar que
por inconvenientes surgidos con el Sr. Contador del afio anterior, hemos visto la necesidad de

contratar los servicios profesionales de otro contador quien nos ha estado colaborando con las

declaraciones mensuales a esta entidad desde el mes de junio del afio 2011.

Al termino de este afio la compaiiia presenta déficit financiero por la falta de ingresos y un alto
indice de gastos incluidos {a depreciacion de los activos fijos en espeycial de los vehiculos que es
un gasto considerable dentro del estado de resultados.

Sin embargo a pesar de los inconvenientes la compafiia se mantiene activa y su administracion

en busqueda de solurones que permitan mejorar la situacién financiera de la empresa.
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