
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 

1. INFORMACIÓN GENERAL 

DENOMINACIÓN 

El articulo uno de los Estatutos establece que el nombre de la compañia es Prodicereal S A. 

REGISTRO ÚNICO DE CONTRIBUYENTES 

El Registro Único de contribuyentes de la compañía es el número 0591712551001 

NACIONALIDAD Y DOMICILIO 

La compañía es de nacionalidad ecuatoriana y su domicilio principal se encuentra ubicado 
en la crudad de Latacunga del cantón Latacunga en la provincia de Cotopaxi 

OBJETO SOCIAL 

La compañía se dedicará a las siguentes actrvidades. 

a) Compra, venta, distribución, comercialización importación y exportación de 
productos agrícolas, tales como: maíz, quinua, habas, lentejas, cangull, arvejas, 
trigo, cebada, arroz, azúcar, aceltes, mantecas, y, en general de todo tipo de 

productos alimenticios y agropecuarios, ya sea en estado natural, ser preparados o 
preparados 

b) La producción y comercialización de harmas, especialmente de habas, arveja, trigo, 
maíz, máchica, morocho partido, arroz de cebada, y, en general, de todo tipo de 
harinas; alimentos balanceados, alimentos para animales; 

c) La elaboración, envasado y comercialización de todo tipo de productos alimenticios 
y agropecuarios, para consumo humano y animal, ya sea en estado natural, sem 
preparados o preparados; 

d) Compra, venta, distribución, comercialización, importación y exportación de 
productos de limpieza, tales como jabones, detergentes, así como todo tipo de 
productos de primera necesidad de consumo masivo 

REPRESENTANTE LEGAL 

La representación legal y extrajudicial de la compañía le corresponde al Gerente General sin 
prejuicio de lo dispuesto en el artículo 12 de la Ley de Compañías, Valores y Seguros y sus 

estatutos. 

CAPITAL SOCIAL 

El capital social de la compañía es de US$ 633.410,00 (Seiscientos treinta y tres mil 
cuatrocientos diez 00/100 dólares), dividido en 633.410 acciones de un dólar cada una 
distribuido en los accionistas como sigue



  

  

  

        

ACCIONISTAS CAPITAL!' o 

Altamirano Bautista Pedro Pablo 318.510,00, — 50,28% 

Pérez Agunar Narciza de Jesús 314.900,00| 49,72% 

Tota! del Capital Social 633.410,00 _100,00% 
  

2. NORMATIVA LEGAL PARA LA COMPAÑÍA 

Para la ejecución de sus actividades en el presente ejercicio económico la compañía debe 
observar las leyes, reglamentos y disposiciones que siguen: 

Ley de Compañías 

Ley de Régimen Tributario Interno 

Reglamento para la Aplicación de la Ley de Régimen Tributario Interno 

Ley Reformatoria para la Equidad Tributaria en el Ecuador Código de Trabajo 

Ley de Seguridad Social 
Ley Orgánica de Solidaridad y de Corresponsabilidad Ciudadana para la 
Reconstrucción y Reactivación de las Zonas Afectadas por el Terremoto del 16 de 
Abril del 2016 

+ Reglamento para la Aplicación de la Ley Orgánica de Solidaridad y de 
Cotresponsabilidad Ciudadana para la Reconstrucción y Reactivación de las Zonas 
Afectadas por el Terremoto del 16 de abril del 2016, 

3, ASPECTOS LABORALES 

Salario Básico Unificado 

En el Suplemento del Registro Oficial número 658 publicado el martes 29 de diciembre del 
año 2015 según Acuerdo Minsterial número MDT-2015-0291 se establece fijar a partir del 
1 de enero de 2016 el salario básico unificado para el trabajador en general, incluidos los 
trabajadores de la pequeña industria, trabajadores agrícolas y trabajadores de maquila, 
trabajador o trabajadora remunerada del hogar; operarios de artesania y colaboradores de la 
microempresa en 366,00 dólares de los Estados Unidos de Norteamérica mensuales. 

4. CONTRIBUCIÓN SOLIDARIA 

Sobre esta contribución la Ley Orgánica de Solidaridad y de Corresponsabilidad Crudadana 
para la Reconstrucción y Reactivación de las Zonas Afectadas por el Terremoto del 16 de 
abril del 2016 y su Reglamento establecen en la parte pertinente lo siguiente. 

Sobre la Remuneración 

En el Reglamento en mención se determina lo siguiente.



Artículo 2,- Materia gravada. - Para efectos de la aplicación de la contribución solidaria 
sobre la remuneración, se considerará como base del cálculo la que constituya materia 
gravada de aportación a la seguridad social, por cada empleador con el que perciba un 
greso igual o mayor a mil (1.000 USD) dólares 

Artículo 4.- Cálculo de la contribución.- El cálculo de la contribución solidaria sobre la 
remuneración corresponderá al 3,33% de la materia gravada que sea igual o superior a mil 

dólares de los Estados Unidos de América (USD 1 000), aplicados según el número de 
meses establecidos por la tabla prevista en la Ley, considerando la vigencia prevista en el 
Reglamento. 

Esta contribución se pagará en cuotas las cuales pueden ser continuas o no. El mes inicial 
de aportación será el primer mes entre junio de 2016 y enero de 2017 en que el valor que 
constituya materia gravada de la contribución sea 1gual o superior a mil dólares de los 
Estados Unidos de América (USD 1.000) 

Contribución sobre las Utilidades 

En la Ley mencionada anteriormente sobre esta contribución se establece lo que sigue. 

Artículo 6.- Contribución Solidaria sobre las Utilidades.- Las sociedades que realicen 
actividades económicas, y que fueren sujetos pasivos de impuesto a la renta, pagarán una 
contribución del 3% a sus utilidades que se calculará teniendo como referencia la utilidad 
gravable del ejercicio fiscal 2015. 

5. RETENCIONES TRIBUTARIAS 

Según Suplemento del Registro Oficial número 473 emitido el 6 de abril del 2015 se 
establecieron los porcentajes de retención del Impuesto al Valor Agregado como sigue 

Retenciones del IVA: Según corresponda los porcentajes vigentes al cierre del año son: 30%, 
70% y 100% en adquisiciones o prestación de servicios. 

Retención del diez por ciento (10%) del IVA causado: Cuando el agente de retención 
sea un contribuyente especial, en la adquisición de bienes gravados con tarifa doce por 
ciento (12%) de IVA a otros contribuyentes especiales. 

Retención del veinte por ciento (20%) del IVA causado: Cuando el agente de retención 
sea un contribuyente especial, en la adquisición de servicios y derechos, en el pago de 
comisiones por intermediación, y en contratos de consultoría, gravados con tarifa doce 
por ciento (12%) de IVA, a otros contribuyentes especiales. 

Retenciones del Impuesto a la Renta: Sobre la base de US$ 50,00 o a proveedores 
permanentes se deberá retener los siguientes porcentajes” 1%, 2%, 8% y 10%, también 
aplica el 5% en intereses por créditos externos y 22% por pagos a extranjeros o al exterior.



Porcentaje de Impuesto a la Renta Vigente: Según lo establecido en el Código de la 
Producción, para este ejercicio económico el impuesto a la renta vigente es del 22%, y se 
mantiene la deducción del 10% si se efectúan reinversiones de las utilidades, en las 
condiciones establecidas en la ley y reglamento tributario. 

6. POLITICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS 

PREPARACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS 

Los registros contables y por tanto la preparación de los estados financieros han sido 

preparados de acuerdo con las Normas Internacionales de información Financiera (NUFs), 
sobre la base del costo histórico, modificados por la aplicación del valor razonable Esta 
preparación exige el uso de ciertas estimaciones contables, así como que la administración 

de la compañía ejerza su juicio al aplicar las políticas contables 

EJERCICIO ECONÓMICO 

El ejercicio económico de la compañía concuerda con el periodo tributario esto es que 
comprende desde el 1 de enero al 31 de diciembre de cada año. 

MONEDA DE REGISTRO 

La moneda vigente en el país es el Dólar de los Estados Unidos de América, por tanto los 

registros y Estados Fmancieros se expresan en esta moneda que es la que rige en el entorno 
económico en que desarrolla la compañía sus actividades. 

EMPRESA EN FUNCIONAMIENTO 

La compañía se encuentra desarrollando sus actividades con normalidad, cumpliendo con 

su objeto social, por lo que se considera como una empresa en funcionamiento, acatando 
con todas las disposiciones legales pertinentes. 

EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO 

La compañía considera como efectrvo y equivalentes de efectivo a los activos financieros 
líquidos, disponibles de las recaudaciones diarias y en fondos rotativos de caja para gastos 
Menores, así como los depósitos bancarios de libre disposición. 

OBLIGACIONES CORRIENTES POR COBRAR 

Las obligaciones por cobrar son activos financieros no derivados con pagos fijos o 
determinables, que no cotizan en un mercado activo. Después del reconocimiento inicial a 
valor razonable, se miden al costo amortizado, utilizando el método de la tasa de mterés 

efectiva, menos cualquier deterioro



Las cuentas comerciales por cobrar incluyen una provisión para reducir su valor al de 
probable realización. Dicha provisión se constituye en función de un análisis de la 
probabilidad de recuperación de las cuentas. 

Se aplica para el cálculo de la provisión para cuentas incobrables el 1% sobre el saldo de 
los crédrtos otorgados en el año, sin que supere el 10% del total de la cartera 

La política de ventas a crédito de los bienes que comercializa la compañía mantiene plazos 
que van de 30 a 60 días, que en ocasiones por situaciones de logística se extiende a 90 dias, 
dentro del cual se prevé que las obligaciones no generan costos financieros. 

INVENTARIOS 

Los inventarios son presentados al costo de adquisición o valor neto realizable, el que sea 
menor Son valuados con el método de costo promedio ponderado El valor neto realizable 
representa el precio de venta estimado menos todos los costos necesarios para la venta 

El costo de producción se obtienes a través de hojas en las que se acumula la materia prima, 
mano de obra y los costos indirectos de fabricación prorrateados según su nivel de 
producción. 

Por la naturaleza de los inventarios al cierre de cada ejercicio económico se efectúa el 

cálculo por deterioro de inventarios. 

PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO 

Los bienes muebles e inmuebles son valorados al costo de adquisición, acumulando sus 
costos hasta que presten servicio a la compañía y generen beneficios futuros 

La depreciación para los registros contables bajo NIIFs se efectúan en base a los datos 
actualizados a valor justo, en cuanto tiene que ver con el tiempo de vida útil, el valor 
residual y el costo revaluado, las vidas útiles estimadas son las que siguen: 

Edificios 21 años 
Maquinaria y Equipo 10 — 12 años 
Veluculos 6 años 
Muebles y Enseres 11 años 
Equipo de Oficina ll años 
Equipo de Computación 4 años 

Las vidas útiles y los valores residuales pueden cambiar debido a la variación de las 
circunstancias en las que se determinaron inicialmente, La administración analizando estos 
cambios los revisa en forma periódica y los ajusta de manera prospectiva de ser necesario. 

Las diferencias entre el valor de la depreciación calculada bajo NIIFs y la depreciación 
calculada bajo los porcentajes establecidos en la Ley de Régimen Tributario Interno se 
regulan en la Conciliación Tributarra.



Para determinar si se ha presentado un deterioro en su valor, debido a la imposibilidad de 
recuperar el valor que se presenta en registros, si se origina esta situación representará 

una pérdida por deterioro, caso contrario, si se produce un incremento frente al valor en 
libros es reconocido en los resultados integrales como un reverso de pérdidas por 
deterioro. 

BENEFICIOS LABORALES 

Beneficios Corrientes. - Se efectúa la provisión por beneficios laborales a corto plazo por 
el departamento contable aplicando las disposiciones legales establecidas en el Código de 
Trabajo 

Beneficios a Largo Plazo. - La provisión para jubilación patronal y desahucio es 
calculada por firma actuaria Logaritmo Cía Ltda , empresa calificada para efectuar este 
cálculo actuarial, en aplicación de la NIC 19, los impactos se registran aumentando o 
dismmuyendo la provisión acumulada, tomando como contrapartida los gastos 

PROVISIONES 

Se reconocen provisiones cuando en la empresa se presenta obligaciones legales o 
unplícitas presente como consecuencia de sucesos pasados que requieren una salida de 
recursos que se pueden estimar con fiabilidad Estas obligaciones surgen de regulaciones, 
contratos, compromisos públicos que generan ante terceros la posibilidad de pago. 

PATRIMONIO 

Capital Social, El capital social de la compañía se modifica por aumentos o disminuciones, 
a través de la debida resolución de sus accionistas y mediante la elaboración de las 
correspondientes Escrituras de Aumento de Capital 

Reserva Legal, la compañía destina por lo menos el 10% de sus utilidades netas para la 
Reserva Legal, hasta que el mismo alcance al cincuenta por ciento del capital suscrito. 
Resultados del Ejercicio y Acumulados, los resultados netos que arrojen las operaciones 

de la compañía en el año se registran como Resultados del Ejercicio, y aquellos que no se 
han distribuido permanecen registrados como Resultados Acumulados o Resultados de 
Ejercicios Anteriores hasta su distribución. 
Resultados Acumulados por Aplicación de NILFs por Primera Vez, Los ajustes por la 
convergencia de NEC a NIIFS se han registrado en la cuenta Patrimonial “Resultados 
acumulados provenientes de la adopción por primera Vez”, el saldo de esta cuenta no podrá 
ser distribuida a los accionistas, ni aplicada para aumentos de capital, pero se empelará para 

compensar pérdidas acumuladas en caso de que su saldo fuese acreedor. 

IMPUESTOS DIFERIDOS 

Las diferencias temporarias originadas por la variación de las cifras entre la base tributaria 

y NHFs, por efecto de los ajustes conciliatorios, genera el reconocimiento de los Impuestos 
Diferidos, que es el resultado de multiplicar el valor de la diferencia temporaria por el 

porcentaje del impuesto tributario vigente.



COMPENSACIÓN DE SALDOS Y TRANSACCIONES 

Como norma general en los estados financieros no se compensan los activos y pasivos, 
tampoco los ingresos y gastos, salvo aquellos casos en los que la compensación y la 
compañía tienen la intención de liquidar por su importe neto o de realizar el activo y 
proceder al pago del pasivo de forma simultánea, se presentan netos en resultados. 

INGRESOS 

Los imgresos se calculan al valor razonable de la contraprestación cobrada o por cobrar, 

temendo en cuenta el importe estimado de cualquier descuento, bonificación o rebaja 
comercial que la Compañía puede otorgar. 

COSTOS Y GASTOS 

Los costos y gastos se registran al costo histórico. Los costos y gastos se reconocen a 
medida que son incurridos, independientemente de la fecha en que se haya realizado el 
pago, y se registran en el periodo más cercano en el que se reconoce 

NOTA 7.- EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO 

Los valores que la compañía mantiene en efectivo y en depósitos bancarios de libre 
disposición al 31 de diciembre se presentan en balances con los saldos siguientes. 

  

  

  

  

  

  

          

Año 2015 Año 2016 

Caja 0.00| 225568 
Caja Cheques negociados 56.132,26 0,00| 

Banco Pichincha Cta. Cte. 3361565104 | 52,551,331 233.925,25 
Banco Internacional Cta Cte. 3500601855 11 784,41| 3045076 

Banco Produbanco Cta Cte 02662002233 0,00 331,18 

Total Efectivo y Equiyalentes 120.468,00| 267.012,87 
  

NOTA 8.- CUENTAS POR COBRAR 

Las obligaciones por cobrar a los clientes de la compañía, accionistas y terceros que vencen 
a corto plazo se presentan en balances con los saldos que siguen: 

  

  

  

  

  

  

        

Gallardo Bravo Víctor Geovanni 11.991,37 

Acosta Santamaría Edgar 12.729,82 

Maldonado Criollo Alex Patricio 15.676,54 
Fundación MCCH 27.352,67 

Bonilla Pozo Giovanna 11 248,33 : 

Castillo Gómez Olga María 16 137,17 

Distribuidora Comercial Mayorista 15.389,55 
 



  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

                    

| Martinez Palacios Enma Leonor 16.031,61 

Paz Villegas Rosa Isabel 11,139,83 

| Romero Rosero Diego - 17.035,38 
Terán Ruiz Alvaro Marcelo 31 174,60 

¡ Mega Santamaría $. A. 494 229,55 
Multisa Centro de Acopio y Distribución 20 319,77 

Repremarva Cía. Ltda 16 339,78 

Tiendas Industriales Asociadas TIA S, A 24.798,85 

Sucesores de Jacobo Paredes M. S, A 25 631,39 
Vaca Corrales Luis Miguel 13.399,19 

Pérez Aguilar Angel 87.160,65 | 

Clientes de menor valor 430,189,32 

(-) Prov. Cuentas Incobrables -80 477,28 

(-) Prov. Por Deterioro de Cartera -8 135,00 

Cheques Posfechados Ñ 9.940,91 

Cuentas por Cobrar Accionistas y Otros 8.321,00 

Notas de Crédito por Cobrar o 21.426,93 

| Total Cuentas por Cobrar 1,249,051,93 
      

La compañía aplicó el 1% sobre el saldo de los créditos comerciales concedido en el año 
para el cálculo de la provisión para cuentas incobrables, generando el monto de US$ 
12 712,39 No se calculó el deterioro de cartera 

NOTA 9.- PAGOS ANTICIPADOS 

Los valores pagados por anticipado al Servicio de Rentas Internas por impuestos corrientes 
que se devengan a corto plazo, al 31 de diciembre se presentan en balances los saldos que 
se detallan: 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

            

Año 2015 | Año 2016 
Anticipo Varios Proveedores 91,08 0,00 

Garantía de Importaciones 400,00 0,00 

Retención en la Fuente en Ventas 99.653,33| 110.036,57 

Pago Indebido Impuesto 6.516,23 544,18 

IVA Pagado Liquidación Aduanera 14,10 14,10 

IVA en Compras 22.375,80| 17.621,89 

| Retención IVA en Ventas 866,43 1.383,01 

Crédito Tributario Impuesto Renta 2015 0,00| 25.591,41 

Crédito Tributario Impuesto Salida Divisas 4938,84] 31933,00 

Activos por Impuestos Diferidos 7,934,671 2187191 

¡Total Pagos Anticipados _ o 142.790,48 |_208.996,07 
 



NOTA 10.- INVENTARIOS 

Los valores que la compañía mantiene en inventarios como materia prima o producto 
terminado para su comercialización se presentan al 31 de diciembre como se detalla. 

  

  

  

  

  

E Año 2015 | Año 2016 | 
Inventario de Materia Prima 65531,12| 156 956,07 

Inventario de Producto Terminado 1169,839,81 | 1.445.618,91 

Provisión por Deterioro VNR -2 909,11 -3.255,97 

Total de Inventarios. 1,232.461,82 | 1.599.319,01           

La compañía efectuó el cálculo del deterioro de inventanos generando el valor de esta 
provisión por US$ 346,86. 

NOTA 11.- PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO 

Los bienes muebles e inmuebles que la compañía mantiene al cierre del año y que le 

generan beneficios futuros, así como los movimientos que se han dado en el año se 
presentan en el cuadro que se detalla: 

  

  

    

  

  

BIENES Año 2015 |Movimiento| Año 2016 
Terrenos 76 655,00" 0,00] 76655,00 
Edificios 681.748,44 0,00| 681.748,44 
Maquinaria y Equipo 314.220,96| 22.394,90 336.615,86] 

[Vehículos 499 956,31] 36.009,99 535 966,30] 
  

Muebles, Enseres y Equipo de Oficina 39.810,15 13 597,62] 53407,77, 
  

Equipos de Computación 11.182,58, 2,539,001 13.721,58 
        

(-) Depreciación Acumulada   -765 595,16 -130.608,26 -896.203,42 
  

    ¡ Total, Propiedad, Planta y Equipo     857,978.28 ' -56.066,75| 301.911,53 

NOTA 12.- CUENTAS Y DOCUMENTOS POR PAGAR 

Las obligaciones por pagar a los proveedores de bienes y servicios que la compañía tiene, 
así como a los accionistas al cerrar el año se presenta con los saldos que siguen: 

  

  

  

  

  

    
  

Arrocesa La Palma Cía. Ltda. 14.280,75 

Columbia Graint Inc. 16774220 

Moderna Alimentos S A. 27 070,60 

Pop Argentina 90 424,00 

Ruiz Quinteros Jorge Aníbal 17.452,94 

Compañía Azucarera Valdez S A. 94.371,45 

| Productos Vegetales de Exportación 20.219,10      



  

  

  

  

  

  

  

  

  

' García Armas Galo 11 797.36 
Masipack Industrias e Comercio 13.000,00 

Monte Verde 193.700,00 

Terán Ruiz Fernando Javier 122.274,38 

¡ Terán Zabala Fernando Javier 41.866,01 

Proveedores de menor valor 143 033,72 

Cuentas por Pagar Accionistas 855 782,63 

Anticipo Clientes y Proveedores -8 138,49 

Total Cuentas y Detos. por Pagar 1.805.376,65         

El detalle de las obligaciones por pagar que tiene la compañía 
siguiente. 

  

  

  

  
  

  

Cuentas por Pagar Accionistas Valor 

Dividendos Pedro Altamirano 2838 215,12 

Dividendos Narciza Pérez 246.978,39 

Préstamo Narciza Pérez 320.589, 12 | 

¡Suman: 355.782,63       

NOTA 13,- OBLIGACIONES CON INSTITUCIONES FINANCIERAS 

con los acciomstas es el 

Las obligaciones que la compañía mantiene con instituciones financieras por créditos que 
tienen varios vencimientos se presentan al cierre del año como sigue: 

  

  

  

  

  

  

  

  

  
  

  

  

INSTITUCION l OPERACION | ORIGEN VENCE _| INTERES SALDO E 

Banco Internacional | 350301348 26/04/2016| 26/04/2017 8,95% 68 709,80 

Banco Internacional 350301354 09/05/2016) 09/03/2017 8,95% 85 586,49 

Banco Internacional 402029 29/12/2014| 29/12/2017 8,75% 35 649,85 

Banco Pichincha 247449800 25/05/2016| 20/05/2020 8,95% 102 212,47 

Banco Internacional 350301383 31/08/2016] 31/08/2017 8,95% 151 714,03 ; 

Banco Pichincha 255548000 07/10/2016| 02/10/2017 8,50% 83 915,95 

Banco Pichincha 255547800 07/10/2016 02/10/2017 8,50% 300 900,00 

Banco Internacional 350301406 31/10/2016| 31/10/2017 8,50% 92 003,41 

Banco Internacional 350301405 _ | 31/10/2016 31/10/2017| 8,50% 92 003,41 
Suman 1.011.795,41             
  

NOTA 14.- IMPUESTOS POR PAGAR 
Las obligaciones por impuestos corrientes pendientes de pago que la empresa mantiene con 
el Servicio de Rentas Internas que vencen a corto plazo, en balances presentan las cifras 
que se detallan 
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Año 2015 Año 2016 

Impuesto a la Renta por Pagar 79.000,76| 80.527,37 

Relación de Dependencia 78,87 65,23 

Honorarios Profesionales 75,00 399,36 

Predomma la mano de obra 595,81 63,51 

Transporte privado de pasajeros 620,20 1 083,72 

Transferencia de bienes muebles 3.486,20 4.584,01 

Por seguros y reaseguros 1,42 1,10 

Otras Retenciones aplicables el 2% 296,30 654,69 

Arrendamiento de bienes muebles 160,00 0,00 

Retención del 30% en Bienes _ 503,65] 295,73 

Retención del 70% en Servicios 3.042,78 2.632,82 

Retención del 100% en Servicios 288,00 558,77 

Retención del 10% en Bienes 358,76 362,96 

Retención del 20% en Servicios _ 111,61 264,87 | 

Total Impuestos por Pagar 88.619,36 91.494,14 
      

NOTA 15.- OBLIGACIONES LABORALES 

Las obligaciones por pagar que la compañía tiene con sus empleados y trabajadores por 
sueldos, provisiones efectuadas por beneficios sociales que tienen vencimientos a corto 
plazo y los aportes al Seguro Social se presentan en balances al 31 de diciembre con las 
cifras que se detallan. 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

          

Año 2015 Año 2016 

Sueldos por Pagar 19.503,42 | 21.433,24 

IESS por Pagar 5.892,58| 6.862,15 
Comisiones por Pagar 1.491,82 2,554,93 

Fondos de Terceros 684,86 698,62 

XHI Sueldo por Pagar 2 435,26 3 096,57 

XIV Sueldo por Pagar 8 517,60 9.066,62 

Fondos de Reserva por Pagar 446,58 634,90 

15% Utilidad Trabajadores 49.170,64| 55.856,55 

Participación Utilidades 0,00 393,42 

Interés Acumulado por Pagar 0,00 197,27 

Compensación Salario Digno 1.691,06 512,14 

¡ Foudo para Contingencias - _ 2.956,89] 387524 

Fondo Inversión Cooperativa 247,43 247,43 

Total Gastos por Pagar 93.038,14| 105.429,08 
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NOTA 16.- PASIVO NO CORRIENTE 

Las obligaciones por pagar a instituciones financieras y a los empleados por provisiones 
que vencen en plazos mayores a un año, al 31 de diciembre los balances reflejan las cifras 
que siguen: 
  

  

  

  

          

po e Año 2015_| Año 2016 

Préstamos con Instituciones Financieras 429 773,65| 156 879,09 

Provisión Jubilación Patronal 29.368,99 | 36.168,50 

Provisión Desahucio 8.607,88| 10556,71 

Total Pasivo no Corriente 467.750,52| 203,604,30 
  

Las condiciones y saldos de los préstamos de instituciones financieras se detallan a 
continuación” 

  

[ INSTITUCION OPERACION | ORIGEN | VENCE _|INFERES¡ VALOR 

Banco Internacional | 350301211 29/07/2014 | 29/07/2017 8,15% | 65233,79 

Banco Internacional | 350301226 27/10/2014 | 27/10/2017 8,98% | 91 645,30 

Suman 156.879,09 

  

  

                  
NOTA 17.- PATRIMONIO 
El patrimonio de la compañía al cierre del ejercicio económico se presenta distribuido en 
las cuentas que se detallan. 

  

  

    

  

  

      

      

  

Año 2015 | Año 2016 

Capital - 633.410,00] 633.410,00 
Aportes Futura Capitalización 48.663,76| 48.663,76 

Reserva Legal a 80.950,42 104.549,73| 

Resultado de Ejercicios Anteriores 285,930,49 | -109 492,36 

Resultados Adopción de Niifs 19.579,07] 19.579,07 

Resultado del Ejercicio 177.978,52| 211.881,63 

Total del Patrimonio 1.246.512,26 | 908.591,83           
NOTA 18.- DISTRIBUCIÓN DE UTILIDADES 
La distribución de utilidades que se aplicaría previa decisión de los socios en Junta General 

sería la siguiente: 

  

  

  

  

  

  

Resultado antes de Impuestos 372.377,00 

Utilidad a los Trabajadores 55.856,55 

Impuesto a la Renta - 80 527,37 

Reserva Legal 23.599,31 

Compensación Salario Digno 512,14 

¡Utilidad Neta a Distribuir 211.881,63     
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HECHOS SUBSECUENTES 

Desde el 31 de diciembre del 2016 hasta el cierre de nuestros trabajos de auditoría no se 
han presentado hechos que afecten la situación financiera y a los resultados de la compañía 
que en nuestra opinión deban ser revelados. 

CONTRIBUCIÓN SOLIDARIA 

La compañía ha cumphdo con las disposiciones legales relacionadas con las contribuciones 
solidarias sobre las remuneraciones y utilidades 

. 
7 

Muy Ate nte, 

DK FERNANDO CAMPAÑA MG. ING. MIRIAN GARZÓN 

GERENTE ATECAPSA CONTADORA 

Calif. SC- 576 PRODICEREAL S.A


