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INFORME, DE AUDITORIA EMITIDO POR UN AUDITOR INDEPENDIENTE

A los Administradores y Accionistas de la compaiiia Prodicereal S. A
Opinién

Hemos auditado los estados financicros de la compafiia Prodicereal S. A., que
comprenden el estado de situacion financiera a 31 de diciembre de 2016, el estado del
resultado integral, el estado de cambios en el patrimonio neto y ¢l estado de flujos de
efectivo correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha, asi como las notas
explicativas de los estados financieros que incluyen un resumen de las politicas
contables significativas.

En nuestra opinion, los estados financieros adjuntos presentan razonablemente, en todos
los aspectos importantes la situacion linanciera de la compaiiia al 31 de diciembre de
2016, asi como sus resultados y flujos de efectivo correspondientes al ejercicio
terminado en dicha fecha, de conformidad con las Normas Internacionales de
Informacion Financiera (NIIF).

Fundamento de la opinién

Hemos cfectuado nuestra auditoria de conformidad con las Normas Internacionales de
Auditoria (NIA). Nuestras responsabilidades de acucerdo con dichas normas se describen
mas adelante en la seccion Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de
los estados financieros de nuestro informe. Somos independientes de la compaiiia de
conformidad con los requerimientos de ética aplicables a nuestra auditoria de los
estados financieros en el Ecuador y hemos cumplido las demas responsabilidades de
ética de conformidad con esos requerimientos. Consideramos que la evidencia de
auditoria que hemos obtenido proporciona una base suficiente y adecuada para nuestra
opinion.

Responsabilidades de la administracion en relacion con los estados financicros.

La administracion es responsable de la preparacidon y presentacidn razonable de los
estados financieros adjuntos de conformidad con las NIIF, y del control interno que la
administracion considere necesario para permitir la preparacion de estados financicros
libres de errores de importancia relativa, debido a fraude o error.

En la preparacion de los estados financieros, la administracion es responsable de evaluar
la capacidad de la sociedad para continuar como empresa en funcionamiento, revelando,
segin corresponda, las cuestiones relacionadas con la empresa en funcionamiento vy
utilizando el principio contable de emprcsa en funcionamiento a menos que la
administracion tenga la intencion de liquidar la sociedad o de cesar sus operacioncs, o
bien no exista otra alternativa realista.



Tehirig
Q‘\{\‘i’ ! "

> Ly
i ¥ e " . .\ . . . . o
g % Asesora Téenica Empresarial v Capacitacion 5.A. ATECAPRA
i g CUBMAIEES HOCTER NG tw e ns Sin
g L E Pelvtans TRERLE < cpernis st oon Fmedl: atecapsa@hotmgil com
T ATECAPSA 3

5y Anhato-Eeuador
. Iy

Los responsables del gobierno de la entidad son responsables de la supervision del
proceso de informacion financiera de la sociedad.

Responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de los estados
financieros

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que los estados financieros
en su conjunto estdn libres de errores de importancia relativa, debido a fraude o error, y
emitir un informe de auditoria que contiene nuestra opinidon. Seguridad razonable es un
alto grado de seguridad pero no garantiza que una auditoria realizada de conformidad
con las NIA sicmpre detectara un error de importancia relativa cuando éste exista. Las
incorrecciones pueden deberse a fraude o error y se consideran de importancia relativa
si, individualmente o de forma agregada, puede preverse razonablemente que influyan
en las decisiones econdémicas que los usuarios toman basandose c¢n los estados
financieros.

Como parte de una auditoria de conformidad con las NIA, aplicamos nuestro juicio
profesional y mantenemos una actitud de escepticismo profesional durante toda la
auditoria. También:

e Identificamos y evaluamos los riesgos de error de importancia relativa en los
estados financieros, debido a fraude o error, disefiamos y aplicamos
procedimientos de auditoria para responder a dichos riesgos y obtenemos
evidencia de auditoria suficiente y adecuada para proporcionar una base para
nuestra opinion. El riesgo de no detectar un error de importancia relativa debido
a fraude es mas elevado que en ¢l caso de un error de importancia relativa
debido a crror, ya que el fraude puede implicar colusion, falsificacién, omisiones
deliberadas, manilestaciones intencionadamente erréneas o la elusion del control
interno.

» Obtencmos conocimicnto del control interno relevante para la auditoria con el
fin de disefiar procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcion de las
circunstancias y no con la finalidad de expresar una opinion sobre la eficacia del
control interno de la compafia.

¢ Evaluamos lo adecuado de las politicas contables aplicadas v la razonabilidad de
las estimaciones contables y la correspondiente informacién revelada por la
administracion.

o Concluimos sobre lo adecuado de la utilizacion, por la administracion, del
principio contable de empresa en funcionamiento y, basdndonos en la evidencia
de auditoria obtenida, concluimos sobre si existe 0 no una incertidumbre de
importancia relativa relacionada con hechos o con condiciones que pueden
generar dudas significativas sobre la capacidad de la sociedad para continuar
como empresa en funcionamiento. Si concluimos que existe una incertidumbre
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de importancia relativa, se requiere que llamemos la atencion en nuestro informe
de auditoria sobre la correspondiente informacién revelada en los estados
financieros o, si dichas revelaciones no son adecuadas, que modifiquemos
nuestra opinion. Nuestras conclusiones se basan ¢n la evidencia de auditoria
obtenida hasta la fecha de nuestro informe de auditoria. Sin embargo, eventos o
condiciones futuras pueden ser causa de que la sociedad deje de ser una empresa
en funcionamiento.

Nos comunicamos con los responsables de la administracion de la compaiiia en relacion
con, entre otros aspectos, ¢l alcance y la oportunidad de ejecucion debidamente
planificados de la auditoria y los hallazgos significativos de la auditoria, asi como
cualquier deficiencia significativa del control interno que identificamos en el transcurso
de la auditoria.

El Informe de Cumplimiento ‘Iributario se emite por separado y se entregara en lo
posterior en las fechas y condiciones establecidas por el Servicio de Rentas Internas.

T Mg Fermandgp Campaiia I. Ambato, 17 de abril del 2017
GERENTE ATECAPSA
Reg. SC 576
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PRODICEREAL S. A.
BALANCE GENERAL COMPARATIVO
Al 31 de Diciembre del 2016

ACTIVOS

Efective v Equivglentes de Efectivo
Cuentas por Cobrar

Pagos Anticipados

Inventarios

Propiedad, Planta y Equipo

Total de Activos

PASIVOS
Cuentas y Documentos por Pagar

Obligaciones con Instituciones Financieras

Impuestos por Pagar
Gastos por Pagar
Pasivo no Corriente
Total del Pasivo

PATRIMONIO

Capital

Aportes Futura Capitalizacion
Reserva Legal

Resultado de Ejercicios Anteriores
Resultados Adopcion de NIIFs
Resultado del Ejercicio

Total Patrimonio

Total Pasivos y Patrimonio

Afio 2015 Aiio 2016
120,468.00 267,012.87
1,248,123.29 1,249,051.93
142,790.48 208,996.07
1,232,461.82 1,599,319.01
857,978.28 801,911.53
3,601,821.87 4,126,291.41
753,087.59 1,805,376.65
952.,814.00 1,011,795.41
88,610.36 91,494 .14
03,038.14 105,429.08
467,750.52 203,604.30
2,355,309.61 3,217,699.58
633,410.00 633,410.00
48.,663.76 48,663.76
80,950.42 104,549.73
285,930.49 -109,492.36
19,579.07 19,579.07
177.978.52 211,881.63
1,246,512.26 908,591.83
3,601,821.87 4,126,291.41

Notas

oo~

10
11

12
13
14
15
16

17
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PRODICEREAL S, A.

ESTADO DE RESULTADOS COMPARATIVO
Del I de Enero al 31 de Diciembre del 2016

INGRESOS Ao 2015 Aifio 2016
Ventas Producto Terminado 844.559.69 240,802.02
Ventas Comercializacion 10,824,296.11 12,476,656.79
Ventas de Materia Prima 27,846.26 9,729.24
Prestacion de Servicios 46.204.82 11,320.12
Descuento en Ventas -65,488.88 -63,162.68
Total de Ingresos 11,677,418.00  12,675,345.49

COSTO

Costo de Ventas
Total Costo de Ventas

Utilidad Opcracional

GASTOS
Gastos Administrativos
Gastos de ventas
(Gastos Financieros

Total de Gastos

Otros Ingresos
Otros Lgresos

Resultado antes de Impuestos
Utilidad a los Trabajadores
Impuesto a la Renta - (Anticipo)

Reserva Legal

Compensacion Salario Digno
Utilidad Neta a Distribuir

10,007,661.92

10,617,298.07

10,007,661.92  10,617,298.07
1,669,756.08  2,058,047.42
330,696.41 423,201.84
824,163.54  1,087,052.62
194,789.76 178,297.31
1,349,649.71  1,688,551.77
7,697.90 2,881.35
0.00 0.00
327,804.27 372,377.00
49,170.64 55,856.55
79,000.76 80,527.37
19,963.29 23,599.31
1,691.06 512.14
177,978.52 211,881.63
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PRODICEREAL S. A,
ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO
Al 31 de Diciembre del 2016
FLUJO DE CAJA DE ACTIVIDADES DE OPERACION:

Recibido de Clientes

Pagado a Proveedores y Empleados
Movimiento de Intereses

Efectivo Neto Proveniente de Actividades de Operacion
FLUJO DE CAJA DE ACTIVIDADES DE INVERSION:

Incremento de Inversiones
Adquisicion de Propiedades

Efectivo Neto Proveniente de Actividades de Inversion

FLUJO DE CAJA DE ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO:

Obligaciones a Corto Plazo
Disminucidén/Aumento de Efectivo en el Patrimonio

Efectivo Neto Proveniente de Actividades de Financiamiento:
CAJAY EQUIVALENTES DE CAJA:

Incremento del presente afio
Saldo Inicial

Saldo Final de Caja

Asesora Téenica Empresarial y Capacitacion S.A. - ATECAPSA
PR TR BN OUEIEN AR - Han Nao S AT
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12,677,298.20

12,072,749.70
-178,297.31

426,251.19

0.00

.774541.51

-74,541.51

-205.,164.81
(.00

-205,164.81

146,544.87

120,468.00

267,012.87
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CONCILIACION DE LA UTILIDAD CON ACTIVIDADES DE OPERACION

Utilidad del Ejercicio 211,881.63

Ajustes a la Utilidad Neta

Cuentas Incobrables y Otras 21,807.59

Depreciacion 130,608.26

Cambios en los Activos y Pasivos

Aumento y disminucion Obligaciones por Cobrar -93.783.86

Aumento/Disminucion de Inventarios -366,857.19

Aumento y Disminucion Obligaciones por Pagar 522,594.76
426,251.19

Efectivo Neto Proveniente de Actividades de Operacién
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NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

1. INFORMACION GENERAL
CONSTITUCION

La compaiiia se constituyd en la cindad de Latacunga el veinte y cinco de septiembre
del dos mil seis ante ¢l Licenciado Hugo Alberto Berrazueta Pastor, Notario Primero del
canton Latacunga e inscrita bajo el nimero 226 el doce de octubre del 2006 en ¢l
Registro Mercantil del canton Latacunga.

DENOMINACION

El articulo uno de los Estatutos cstablece que ¢l nombre de la compaiiia es Prodicereal
S. A

REGISTRO UNICO DE CONTRIBUYENTES
El Registro Unico de contribuyentes de la compatiia es ¢l nimero 0591712551001
NACIONALIDAD Y DOMICILIO

La compafiia es de nacionalidad ecuatoriana y su domicilio principal se encuentra
ubicado en la ciudad de Latacunga del cantén Latacunga en la provincia de
Cotopaxi.

OBJETO SOCIAL
La compaiiia se dedicara a las siguicntes actividades:

a) Compra, venta, distribucion, comercializacion imporiacion y exportacion de
productos agricolas, tales como: maiz, quinua, habas, lentejas, canguil, arvejas,
trigo, cebada, arroz, azlicar, aceites, mantecas, y, en general de todo tipo de
productos alimenticios y agropecuarios, ya sca cn estado natural, semi
preparados o preparados.

b) La produccion y comercializacion de harinas, especialmente de habas, arveja,
trigo, maiz, machica, morocho partido, arroz de cebada, y, en general, de todo
tipo de harinas; alimentos balanceados, alimentos para animales;

¢) La elaboracion, envasado y comercializacion de todo tipo de productos
alimenticios y agropecuarios, para consumo humano y animal, ya sea en estado
natural, semi preparados o preparados;

d) Compra, venta, distribucidon, comercializacidon, importacion y exportacion de
productos de limpieza, tales como jabones, detergentes, asi como todo tipo de
productos de primera necesidad de consumo masivo
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Ll plazo de duracion de la compafiia sera de cuarenta afios contados desde la fecha de
inscripcion del contrato constitutivo en el Registro Mercantil del cantéon Ambato, plazo
que podra ampliarse o restringirse en virtud de la resolucion legalmente adoptada por la
Junta General de Socios en la forma prevista en la Ley y en los Estatutos.

REPRESENTANTE LEGAL

La representacion legal y extrajudicial de la compaiiia le corresponde al Gerente General
sin prejuicio de lo dispuesto en el articulo 12 de la Ley de Compaiifas, Valores y Seguros
y sus estatutos.

CAPITAL SOCIAL

Bl capital social de la compaiiia cs de US$ 633.410,00 (Seiscientos treinta y tres mil
cuatrocientos diez 00/100 délares), dividido en 633.410 acciones de un dolar cada una
distribuido en los accionistas como sigue:

ACCIONISTAS CAPITAL %
Altamirano Bautista Pedro Pablo 318.510,00 50,28%
Pérez Agutlar Narciza de Jesus 314.900,00 49,72%
Total del Capital Social 633.410,00 100,00%

2. NORMATIVA LEGAL PARA LA COMPANiIA

Para la ejecucion de sus actividades en el presente ejercicio econdmico la compafiia
debe observar las leyes, reglamentos y disposiciones que siguen:

Ley de Compaiiias

Ley Organica para el Fortalecimiento y Optimizacion del Sector Socielario y Bursitil

Ley de Régimen Tributario Interno

Reglamento para la Aplicacion de la Ley de Régimen Tributario Interno

Ley Reformatoria para la Equidad Tributaria en el Ecuador

Cddigo Orgénico Monetario y Financicro

Codigo de Trabajo '

Ley de Seguridad Social.

l.ey Organica de Incentivos a la Produccion y Prevencién del Fraude Fiscal y su
Reglamento. '

Ley Organica para la Justicia Laboral y reconocimiento del trabajo en el hogar

Ley Organica de Incentivos para la Asociacion Pablico - Privadas y la [Inversion
Extranjera.

Ley Organica de Remision de Intereses, Multas y Recargos.

Ley Orgénica de Discapacidades y su Reglamento.
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Ley ”Orgénica de Solidaridad vy de Corresponsabilidad ..Ciudadanafpara la

Reconstruccion y Reactivacion de las Zonas Afectadas por el Terremoto del 16 de Abril
del 2016.

Reglamento para la  Aplicacion de la Ley Organica de Solidaridad y de
Corresponsabilidad Ciudadana para la Reconstruccién y Reactivacion de las Zonas
Afectadas por el Terremoto del 16 de abril del 2016.

3. ASPECTOS LABORALES
Salario Basico Unificado

En el Suplemento del Registro Oficial numero 658 publicado el martes 29 de diciembre
del afio 2015 segin Acuerdo Ministerial nimero MDT-2015-0291 se establece (ijar a
partir del 1 de enero de 2016 el salario basico unificado para el trabajador en general,
incluidos los trabajadores de la pequefia industria, trabajadores agricolas y trabajadores
de maquila; trabajador o trabajadora remunerada del hogar; operarios de artesania y
colaboradores de la microcmpresa en 366,00 dolares de los Estados Unidos de
Norleamérica mensuales.

Criterio legal aplicado para los Representantes Legales o Gerentes

En el articulo 308 del Cddigo de Trabajo se establece lo siguiente: “Mandatario o
empleado.- Cuando una persona tenga poder general para representar y obligar a la
empresa, sera mandatario y no empleado, y sus relaciones con el mandante se reglaran
por el derecho comtin”, por lo que el tratamiento que se dara a los representantes legales
de una institucién cooperativa es la contratacioén bajo la modalidad del Cédigo Civil.

En el Suplemento del Registro Oficial namero 182 publicado el 12 de febrero del 2014
en relacion a los pagos a los administradores o gerentes se establece lo que sigue:

“Exclusivamente para fines fributarios, puntualmente para efectos dec establecer la base
imponible de impuesto a la renta, y sin perjuicio de lo dispuesto cn la correspondiente
normativa laboral y civil respecto de la calidad o naturaleza de la relacion juridica
existentc entre una empresa -se trate ¢sta de una persona natural o de una sociedad- y
sus representantes legales - sean éstos directores, gerentes, administradores y en general
personas que tengan poder para representar y obligar a la empresa o entidad- asi como
de mandatarios o apoderados, que ejerzan funciones permanentes en el régimen interno
de una empresa, s¢ considerardn deducibles los sueldos, salarios u honorarios a éstos
pagados, sicmpre y cuando la empresa o sociedad haya efectuado, en dichos casos, las
correspondientes aporlaciones al seguro social, bajo el régimen de afiliacion obligatoria
o bajo el régimen de afiliacién voluntaria, segin corresponda.”

4. CONTRIBUCION SOLIDARIA

Sobre esta contribucién la Ley Organica de Solidaridad y de Corresponsabilidad
Ciudadana para la Reconstruccion y Reactivacion de las Zonas Afectadas por el
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siguiente:

Sobre la Remuneracion
En el Reglamento en mencion se determina lo sigmente:

Articulo 2.- Materia gravada.- Para efectos de la aplicacion de la contribucién
solidaria sobre la remuneracion, se considerard como base del calculo l1a que constituya
maleria gravada de aportacion a la seguridad social, por cada empleador con el que
perciba un ingreso igual o mayor a mil (1.000 USD) ddlares.

Articulo 4.- Calculo de la contribuciion.- El calculo de la contribucion solidaria sobre
la remuneracion correspondera al 3,33% de la materia gravada que sea igual o supcrior
a mil délares de los Lstados Unidos de América (USD 1.000), aplicados segin el
namero de meses establecidos por la tabla prevista en la Ley, considerando la vigencia
prevista en el Reglamento.

Esta contribucidn se pagard en cuotas las cuales pueden ser continuas o no. El mes
inicial de aportacion seré el primer mes entre junio de 2016 y cnero de 2017 en que el
valor que constituya materia gravada de la contribucion sea igual o superior a mil
délares de los Estados Unidos de América (USD 1.000).

Segun el articulo 3 de la Ley se debe considerar la siguiente tabla para las aportaciories:

EQUIVALENTE
EN DIiAS DE
REMUNERACION TARIFA REMUNERACION NUMERO DE MESES DE
USD MENSUAL MENSUAL CONTRIBUCION
Mayor o igual a Menor a

1.009 2.000 3,33% 1 1
2.000 3.000 3,33% 1 2
3.000 4,000 3,33% l 3
4.000 5.000 3.33% 1 4
5.000 7.500 3,33% 1 3
7.500 12.000 3,33% 1 6
12.000 20.000 3.33% 1 7
20.000 en adelante ©333% I 8

Contribucién sobre las Utilidades
Ln la Ley mencionada anteriormente sobre esta contribucion se establece lo que sigue:

Articulo 6.- Contribucién Solidaria sobre las Utilidades.- Las sociedades que
realicen actividades econdmicas, y que fucren sujetos pasivos de impuesto a la renta,
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pagaran una contribucion del 3% a sus utilidades que se calculard teniendo “como
referencia la utilidad gravable del ejercicio fiscal 2015.

5. RETENCIONES TRIBUTARIAS

Segun Suplemento del Registro Oficial nimero 473 emitido el 6 de abril del 2015 se
establecieron los porcentajes de retencion del Impuesto al Valor Agregado como sigue:

Retenciones del IVA: Segin corresponda los porcentajes vigentes al cierre del afio son:
30%, 70% y 100% en adquisiciones o prestacion de servicios.

Retencion del diez por ciento (10%) del IVA causado: Cuando cl agente de
retencién sea un contribuyente especial, en la adquisicion de bienes gravados con
tarifa doce por ciento (12%) de IVA a otros contribuyentes especiales.

Retencién del veinte por ciento (20%) del IVA cauwsado: Cuando ¢l agente de
retencién sea un contribuyente especial, en la adquisicion de servicios y derechos, en
el pago de comisiones por intermediacion, y en contratos de consultoria, gravados
con tarifa doce por ciento (12%) de IVA, a otros contribuyentes especiales,

Retenciones del Impuesto a la Renta: Sobre la base de US$ 50,00 o a proveedores
permanentes se deberd retener los siguientes porcentajes: 1%, 2%, 8% y 10%, también
aplica el 5% en intereses por créditos externos y 22% por pagos a extranjeros ¢ al
cxterior. '

Porcentaje de Impuesto a la Renta Vigente: Segin lo establecido en el Codigo de la
Produccion, para este ejercicio econdmico el impuesto a la renta vigente es del 22%, y
se mantienc la deduccion del 10% si se electian reinversiones de las utilidades, en las
condiciones establecidas en la ley y reglamento tributario.

6. POLITICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS
PREPARACION DE 1.0S ESTADOS FINANCIEROS

Los registros contables y por tanto la preparaciéon de los estados financieros han sido
preparados de acuerdo con las Normas Internacionales de Informacidén Financiera
(NI1Fs), sobre la base del costo histdrico, modificados por la aplicacion del valor
razonablc. Esta preparacion exige ¢l uso de ciertas estimaciones contables, asi como que
la administracion de la compafiia ¢jerza su juicio al aplicar las politicas contables.

EJERCICIO ECONOMICO

El ejercicio economico de la compailia concuerda con el periodo iributario esto es que
comprende desde el 1 de enero al 31 de diciembre de cada afio.
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MONEDA DE REGISTRO

La moneda vigente en el pais es el Dolar de los Estados Unidos de América, por tanto
los registros y Estados Financieros se expresan en esta moneda que es la que rige en el
entorno econdémico cn que desarrolla la compaiiia sus actividades.

EMPRESA EN FUNCIONAMIENTO

La compailia se encuentra desarrollando sus actividades con normalidad, cumpliendo
con su objeto social, por lo que se considera como una empresa en funcionamienlo,
acatando con todas las disposiciones legales pertinentes.

EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO

La compaiiia considera como efectivo y equivalentes de efectivo a los activos
financieros liquidos, disponibles de las recaudaciones diarias y en fondos rotativos de
caja para gastos menores, asi como los depodsitos bancarios de libre disposicion.

OBLIGACIONES CORRIENTES POR COBRAR

Las obligaciones por cobrar son activos financieros no derivados con pagos fijos o
determinables, que no cotizan en un mercado activo. Después del reconocimiento inicial
a valor razonable, se miden al costo amortizado, utilizando el método de la tasa de
interés efectiva, menos cualquier deterioro. ’

Las cuentas comerciales por cobrar incluyen una provision para reducir su valor al de
probable realizacion. Dicha provisiéon se constituye en funcidn de un andlisis de la
probabilidad de recuperacion de las cuentas.

Se aplica para el calculo de la provision para cuentas incobrables el 1% sobre el saldo
de los créditos otorgados en el afio, sin que supere el 10% del total de la cartera

La politica de ventas a crédito de los bienes que comercializa la compafiia mantiene
plazos que van de 30 a 60 dias, que en ocasiones por situaciones de logistica se extiende
a 90 dias, dentro del cual se prevé que las obligaciones no generan costos financieros.

INVENTARIOS

Ios inventarios son presentados al costo de adquisicidon o valor neto realizable, el que
sea menor. Son valuados con el método de costo promedio ponderado. El valor neto
realizable representa el precio de venta estimado menos todos los costos necesarios para
la venta.

El costo de produccion sc obtienes a través de hojas en las que se acumula la materia

prima, mano de obra y los costos indirectos de fabricacion prorrateados segin su nivel
de produccion.
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calculo por deterioro de inventarios.

PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

I.os bienes muebles e inmuebles son valorados al costo de adquisicion, acumulando sus
costos hasta que presten servicio a la compaiiia y generen beneficios futuros.

La depreciacion para los registros contables bajo NIIFs se cfectian en base a los datos
actnalizados a valor justo, en cuanto tiene que ver con el tiempo de vida util, el valor
residual y el costo revaluado, las vidas ttiles estimadas son las que siguen:

Edificios 21 afios
Magquinaria y Equipo 10 — 12 afios
Vehiculos 6 afios
Muebles y Enseres 11 afios
Equipo de Oficina 11 afios
Equipo de Computacion 4 aflos

Las vidas utiles y los valores residuales pueden cambiar debido a la variacion de las
circunstancias en las que se determinaron inicialmente. La administracion analizando
cstos cambios los revisa en forma periddica y los ajusta de manera prospectiva de ser
necesario.

Las diferencias entre el valor de la depreciacion calculada bajo NIIFs y la depreciacion
calculada bajo los porcentajes establecidos en la Ley de Régimen Tributario Interno se
regulan en la Conciliacion Tributaria.

Para determinar si se ha presentado un deterioro en su valor, debido a la
imposibilidad de recuperar el valor que se presenta en registros, si se origina esta
situacién representara una pérdida por deterioro, caso contrario, si se produce un
incremento frente al valor en libros es reconocido en los resullados integrales como
un reverso de pérdidas por deterioro.

BENEFICIOS LABORALES

Beneficios Corrientes.- Se efectia la provision por benelicios laborales a corto plazo
por el departamento contable aplicando las disposiciones legales establecidas en el
Caodigo de Trabajo.

Beneficios a Largo Plazo.- La provision para jubilacion patronal y desahucio es
calculada por firma actuaria Logaritmo Cia. T.tda., empresa calificada para efectuar
este cdlculo actuarial, en aplicacién de la NIC 19, los impactos se registran
aumentando o disminuyendo la provision acumulada, tomando como contrapartida
los gastos.
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PROVISIONES

Se reconocen provisiones cuando en la empresa se presenta obligaciones legales o
implicitas presente como consecuencia de sucesos pasados que requicren una salida de
recursos que se pueden estimar con fiabilidad. Estas obligaciones surgen de
regulaciones, contratos, compromisos publicos que generan ante terceros la posibilidad
de pago.

PATRIMONIO

Capital Social, El capital social de la compafiia se modifica por aumentos o
disminuciones, a fravés de la debida resolucion de sus accionistas y mediante la
elaboracion de las correspondientes Escrituras de Aumento de Capital.

Reserva Legal, la compafiias destina por lo menos el 10% de sus utilidades netas para
la Reserva Legal, hasta que la misma alcance al cincuenta por ciento del capital
suscrito.

Resultados del Ejercicio y Acumulados, los resultados netos quc arrojen las
operaciones de la compailia en el afio se registran como Resultados del Ejercicio, y
aquellos que no se han distribuido permanecen registrados como Resultados
Acumulados o Resultados de Ejercicios Anteriores hasta su distribucion.

Resultados Acumulados por Aplicacion de NIIFs por Primera Vez, Los ajustes por
la convergencia de NEC a NIIFS se han regisirado en la cuenta Patrimonial “Resultados
acumulados provenienies de la adopcidn por primera Vez”, el saldo de esta cuenta no
podra ser distribuida a los accionistas, ni aplicada para aumentos de capital, pero se
empelara para compensar pérdidas acumuladas en caso de que su saldo fuese acreedor.

IMPUESTOS DIFERIDOS

Las diferencias temporarias originadas por la variacion de las cifras entre la base
tributaria y NIIFs, por efecto de los ajustes conciliatorios, genera el reconocimiento de
los Impuestos Diferidos, que es el resultado de multiplicar el valor de la diferencia
temporaria por el porcentaje del impuesto tributario vigente.

COMPENSACION DE SALDOS Y TRANSACCIONES

Como norma general en los estados financieros no se compensan los activos y pasivos,
tampoco los ingresos y gastos, salvo aqucllos casos en los que la compensacién y la
compaifiia ticnen la intencion de liquidar por su imporle neto o de realizar ¢l activo y
proceder al pago del pasivo de forma simultinea, se presentan netos en resultados.

INGRESOS

Los ingresos se calculan al valor razonable de la contraprestacion cobrada o por cobrar,
teniendo en cuenta el importe estimado de cualquier descuento, bonificacion o rebaja
comercial que la Compafiia puede otorgar.
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COSTOS Y GASTOS
Los costos y gastos se registran ai costo historico. Los costos y gastos se reconocen a
medida que sen incurridos, independientemente de la fecha en que se haya realizado ¢l
pago, y se registran en el periodo mas cercano en el que se reconoce.

NOTA 7.- EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO

Los valores que la compafiia mantiene en efectivo y en depdsitos bancarios de libre
disposicion al 31 de diciembre se presentan en balances con los saldos siguientes:

Aio 2015 Aiio 2016

Caja 0,00 2.255,68
Caja Cheques negociados 56.132,26 0,00
Banco Pichincha Cta. Cle, 3361365104 52.551,33 23392525
Banco Internacional Cta. Cle. 3500601855 11.784.41 30.450,76
Banco Produbanco Cta. Cte. 02662002233 0,00 381,18
Total Efectivo y Equivalentes 120.468,00 267.012,87

NOTA 8.- CUENTAS POR COBRAR

Las obligaciones por cobrar a los clientes de la compaiiia, accionistas y terceros que
vencen a corto plazo se presentan en balances con los saldos que siguen:

Gallardo Bravo Victor Geovanni 11.991,37
Acosta Santamaria Edgar 12.729,82
Maldonado Criolle Alex Patricio 15.676,54
Fundacion MCCH 27.352.,67
Bonilla Pozo Giovanna 11.248,33
Castillo Gémez Olga Maria 16.137,17
Distribuidora Comercial Mayorista 15.389,55
Martinez Palacios Enma Leonor 16.031,61
Paz Villegas Rosa Isabcl 11.139,83
Romero Rosero Diego 17.035,38
Terdn Ruiz Alvaro Marcelo ; 31.174,60
Mega Santamaria S. A. 494.229,55
Multisa Centro de Acopio y Distribucion 20.319,77
Repremarva Cla. Ltda. 16.339,78
Tiendas Industriales Asociadas TIA S. A. 24.798.85
Sucesores de Jacobo Paredes M. S. A, 25.631.39
Vaca Corrales Luis Miguel 13.399,19

Pérez Aguilar Angel 87.160,65
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Clientes de menor valor 430.189,32
(-) Prov. Cuentas Incobrables -80.477,28
(-) Prov. Por Deterioro de Cartera -8.135,00
Cheques Posfechados 9.940,91
Cuentas por Cobrar Accionistas y Otros 8.321,00
Notas de Crédito por Cobrar 21.426,93
Total Cucntas por Cobrar 1.249.051,93

La compaiiia aplico el 1% sobre el saldo de los créditos comerciales concedido en el
afio para ¢l calculo de la provision para cuentas incobrables, generando el monto de
US$ 12.712,39. No sc calculé el deterioro de cartera.

NOTA 9.- PAGOS ANTICIPADOS
Los valores pagados por anticipado al Servicio de Rentas Internas por impucstos
corrientes que sc devengan a corto plazo, al 31 de dicicmbre se presentan en balances

los saldos que se detallan:

Aiio 2015 Aiio 2016

Anticipo Varios Provecedores 91,08 0,00
Garantia de Importaciones 400,00 0,00
Retencion en la Fuente en Ventas 99.653,33 110.036,57
Pago Indebido Impuesto 6.516.23 544,18
IV A Pagado Liquidacion Aduanera 14,10 14,10
IVA en Compras 22.375.80 17.621,89
Retencion IVA en Ventas 866,43 1.383,01
Crédito Tributario Impuesto Renta 2015 0,00 2559141
Crédito Tributario Impuesto Salida Divisas 4903884  31.933,00
Activos por [mpuestos Diferidos 7.934.67 21.871,91
Total Pagos Anticipados 142.790,48 208.996,07

NOTA 10.- INVENTARIOS

Los valores que la compaiiia mantiene en inventarios como materia prima o producto
terminado para su comercializacién se presentan al 31 de diciembre como 5e detalla:

Afio 2015 . Aiio 2016

Inventario de Materia Prima 65.531,12 156.956,07 '
Inventario de Producto Terminado 1.169.839,81 1.445.618,91
Provision por Deterioro VNR -2.909,11 -3.255,97

Total de Inventarios 1.232.461,82 1.599.319,01
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La compafiia electud el calculo del deterioro de inventarios generando el valor de esta

provision por US$ 346,86.

NOTA 11.- PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

Los bienes muebles e inmuebles que la compafia mantiene al cierre del afio y que le
generan beneficios futuros, asi como los movimientos que se han dado en el afio se

presentan en el cuadro que se detalla:

BIENES
Terrenos
Edificios
Maquinaria y Equipo
Vehiculos

Muebles, Enseres y Equipo de Oficina

Equipos de Computacion
(-) Depreciacion Acumulada
Total Propiedad, Planta y Equipo

Aiio 2015  Movimiento
76.655,00 0,00
681.748.44 0,00
31422090  22.394,90
499.956,31 36.009,99
39.810,15 13.597.62
11.182,58 2.539,00
-765.595,16 -130,608,26

Aiio 2016
76.655,00
681.748 44
336.615.86
535.966,30
53.407,77
13.721.58
-896.203,42

857.978,28 -56.066,75

NOTA 12.- CUENTAS Y DOCUMENTOS POR PAGAR

801.911,53

Las obligaciones por pagar a los proveedores de bienes y servicios que la compaiiia
tiene asi como a los accionistas al cerrar €l afio se presenta con los saldos que siguen:

Arrocesa [.a Palma Cia. Ltda.
Columbia Graint Inc.

Moderna Alimentos S. A.

Pop Argeniina

Ruiz Quinteros Jorge Anibal
Compaiflia Azucarera Valdez S. A.
Productos Vegetales de Exportacion
Garcia Armas Galo

Masipack Industrias € Comercio
Monte Verde

Teran Ruiz Fernando Javier

Terdn Zabala Fernando Javier
Proveedores de menor valor
Cuentas por Pagar Accionistas
Anticipo Clientes y Provcedores
Total Cuentas y Dctos. por Pagar

14.280.75
167.742,20
27.070,60
90.424,00
17.452,94
94.871 45
20.219,10
11.797,36
13.000,00
193.700,00
122.274,38
41.866,01
143.033,72
855.782,63
-8.138.49
1.805.376,65

El detalle de las obligaciones por pagar que tiene la compaiiia con los accionistas es el

siguiente:
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Cuentas por Pagar Accionistas Valor
Dividendos Pedro Altamirano 288.215,12
Dividendos Narciza Pérez 246.978.39
Préstamo Narciza Pérez 320.589,12
Suman: 855.782,63

NOTA 13.- OBLIGACIONES CON INSTITUCIONES FINANCIERAS

Las obligaciones que la compafiia mantiene con instituciones financieras por créditos
que tienen varios vencimientos se presentan al cierre del afio como sigue:

INSTITUCION  OPERACION ORIGEN VENCE INTERES  SALDO
Banco Internacional 402029 29/12/2014  29/12/2017 8.75% 35.649,85
Banco Internacional 350301348 26/04/2016  26/04/2017 8,95% 68.709,30
Banco Internacional 350301354 09/03/2016  09/05/2017 8,95% 85.586,49

Banco Pichincha 247449800 25/05/2016  20/05/2020 8.95% 102.212.47
Banco Internacional 350301383 31/08/.2016  31/08/2017 8,95%  151.714,03
Banco Pichincha 255548000 07/10/20le  02/10/2017 $,50% 33.915,95
Banco Pichincha 255547800 07/10/2016  02/10/2017 §,50%  300.000,00

Banco Intermacional 350301406 31/10/2016  31/10/2017 8.50% 92.003,41
Banco Internacional 350301403 3171072006 31/10/2017 8,50% 92.003,4|
Suman 1.011,795,41

NOTA 14.- IMPUESTOS POR PAGAR

Las obligaciones por impuestos corrientes pendientes de pago que la empresa manticne
con el Servicio de Rentas Internas que vencen a corto plazo, en balances presentan las
cifras que se detallan:

Afio 2015 Aiio 2016

Impuesto a la Renta por Pagar 79.000,76  80.527,37
Relacion de Dependencia 78,87 65,23
Honorarios Profesionales ; 75,00 39936
Predomina la mano de obra 595,81 63,51
Transporte privado de pasajeros 620,20 - 1.083,72
Transferencia de bienes muebles 3.486,20 4 584,01
Por seguros y reaseguros 1,42 1,10
Otras Retenciones aplicables el 2% 296,30 654,69
Arrendamiento de bienes muebles 160,00 0,00

Retencion del 30% en Bienes 503,65 295,73
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Retencion del 70% en Servicios 3.042,78 2.632.82
Retencion del 100% en Servicios 288,00 558,77
Retencion del 10% en Bienes 358,76 362,96
Retencidn del 20% en Servicios 111,61 264,87
Total Impuestos por Pagar 88.019,36  91.494,14

NOTA 15.- OBLIGACIONES LABORALES

Las obligaciones por pagar que la compafiia tiene con sus empleados y trabajadores por
sueldos, provisiones efectuadas por beneficios sociales que tienen vencimientos a corto
plazo v los aportes al Seguro Social se presentan en balances al 31 de diciembre con las
cifras que se detallan:

Aio 2015 Afio 2016

Sueldos por Pagar 19.503.42 21.433,24
IESS por Pagar 5.892.58 6.862,15
Comisiones por Pagar 1.491,82 2.554,93
Fondos de Terceros 684,86 698,62
XIII Sueldo por Pagar 2.435,26 3.096,57
X1V Sueldo por Papar 8.517.60 9.066,62
Fondos de Reserva por Pagar 446,58 634,90
15% Utilidad ‘I'rabajadores 49.170,64 55.856.55
Participacion Utilidades 0,00 393,42
Interés Acumulado por Pagar 0,00 197,27
Compensacion Salario Digno 1.691,06 512,14
Fondo para Contingencias 2.956,89 3.875,24
Fondo Inversion Cooperativa 247.43 24743
Total Gastos por Pagar 93.038,14 105.429,08

NOTA 16.- PASIVO NO CORRIENTE
Las obligacioncs por pagar a instituciones financicras y a los empleados por provisiones
que vencen en plazos mayores a un afio, al 31 de diciembre los balances reflejan las

cifras que siguen:

Ao 2015 Afio 2016

Préstamos con Instituciones Financieras 429.773,65 - 156.879,09
Provision Jubilacion Patronal 29.368,99  36.168,50
Provision Desahucio 8.607,88 10.556,71

Total Pasivo no Corriente 467.750,52 203.604,30
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Las condiciones y saldos de los préstamos de instituciones financieras se detallan a
continuacion:

INSTITUCION OPERACION ORIGEN VENCE INTERES VALOR
Banco Intemacional 350301211 29/07/2014 29/07/2017 B,75%  65.233,79
Banco [nternacional 350301226 27/10/2014 27/10/2017 8.98% 91.645,30
Suman 156.879,09

NOTA 17.- PATRIMONIO

El patrimonio de la compaiiia al cierre del gjercicio economico se presenta distribuido
en las cuentas que se detallan:

Aio 2015 Aito 2016

Capital 633.410,00 633.410,00
Aportes Futura Capitalizacion 48.663,76  48.663,76
Reserva Legal 80.950,42 104.549,73
Resultado de Ejercicios Anteriores 285.930,49 -109.492.36
Resultados Adopcién de Niifs 19.579,07  19.579,07
Resultado del Ejercicio 177.978,52 211.881,63
Total del Patrimonio 1.246.512,26 908.591,83

NOTA 18.- DISTRIBUCION DE UTILIDADES

La distribucion de utilidades que se aplicaria previa decision de los socios en Junta
General seria la siguiente:

Resultado antes de Impuestos 372.377,00
Utilidad a los Trabajadores 55.856,55
Impuesto a la Renta 8(.527.37
Reserva Legal 23.596 31
Compensacion Salario Digno 512,14
Utilidad Neta a Distribuir ; 211.881,63

HECHOS SUBSECUENTES

Desde ¢l 31 de diciembre del 2016 hasta el cierre de nuestros trabajos de auditoria no se
han presentado hechos que afecten la situacion financiera y a los resultados de la
compafiia que en nuestra opinion deban ser revelados.
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CONTRIBUCION SOLIDARIA

La compafiia ha cumplido con las disposicioncs legales relacionadas con las
contribuciones solidarias sobre las remuneraciones y utilidades.



