INFORME DE GERENTE

A LOS5 SENORES SOCIOS DE LA compaiila EXPRESS SAN LUIS DE
FAMBIL EXSaLl5A

Al 31 de diciembre del 2012,
INTRODUCCEON

En cumplimienta de lo dispuesto en la ley de Compafiias y [as
Fesolucionas de |z Superintendencia de Cownparuas, refercntc a las
obligaciones del Gerente, en mi calidad de Gerente de la compafita
companla EXPRESS SAN LUIS DE PAMBIL EXSALL S5.A., presento a
ustedes mi informe y opinidn sobre la rasonabilidad y suficiencia de la
informacién presentoda a ustedes por la Administracidn, en relacion
con 13 situacion fAnanclera y el desempefio de las pperadones de |a
Compafia por el ejercicio econdmico terminade al 31 de diciembre
del 2013,

RESPONSABILIDAD DEL GERENTE

Mi responsabilidad es exprosar una opinion scbre los ostados
Rnancieros de la Compafiia, basada en la revision efectuada vy, sabre
gl  cumplimiento de |85 normas  legales,  estardraclas v
reglamentarias, 02 como de las resoluciones de la Junla Genesral, v
de [as recomendaciones y autorizaciones de |a misma.

1.- ANTECEDEMNTES :

=2 han revisado los libros sodales ¥ los libros contables de la
CoImpania,

gsunto que s¢ ha reaiizado efectuando pruchas de cumplimiento can
la Supcrintendencia de compafiias, el Servicio de Rentas Intermas, o
diciembre del 2012, ¥ la implementacidan de las NIIFS.

2. ASPECTOS SOCIETARIOS

En | afic 2.012 se ha realizado una junta general , la del
13 de abril 2012, para aprobar los informes de Gerente por
2l egjercicio del 2.011, fos balances generales vy de
resuliados al 31 de diciembre del 2.011, cronograma de
implementacion de las NIIFS.

=e ha estructurado el expediente de esta acta.

El libro de parficipaciones vy socios se  encuentrg
actudlizado. Los Talonarios de las acciones estan emitidos



ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

Ge ha designado Tresidents ¥ Cerenle . el 5 Jde marzo 2012 cuyos
nombromictlos 58 cneueniraf inscrilos en of Regiswo Mercantil,

4. ASPECTOS CONTABLES

Laos libros contables de la emMpress, al 31 de dicicmbre del 2012 son
conformes a los documentas de respaldo y estos se llevan de acuerdd
a los principios de contabilidad generalmente aceptados

gz han presentado Y declarade los Estados Einancieros  al 31 de
diciembre del 2.011 a la Superintendencia de Cormpanias, Servicio de
Rentas Intermas |, ¥ se ha pagada sus IMpUEstos, cohtribuciongs .

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES

. €o han pagede al dia los impueslos 2l S.RLL, los sugldos & los

empleados y o5 aportas al Segurn Social-

. Lloc dabos gue se encuentra consignados  en estas declaraciones
con canformes a los anexos transaccianales a esa fecha y cumplen
~nn lag disposiciones vigentes dicr=minadas por el Gelbierno.

« Fara el afp 2.013, sg eska dando cumplimienio a las dlsposiciones
que para el efectd ha dictaminado el gobigrno.

COMCLUSIONES.

- En mi opinién, los estadas financieros de compania EXPRESS 5AN
LUIS DE FAMBIL EXSALU S A, presentan razonahlements en todos (oS
aspectos importantes 1a situacion financiera de la empresa al 31 de
diciembre del 2012,

_ <e encuentra al dia con la sSuperintendencia de Compafiias, y el
S.R.I. en el pago de contribuciones e ImpUestos, prescntacion de
balances, declaraciones ¥y anexos.

-Con este halance se ha implermentado  1as NIIF como pide la
Superintendencia de Cormpaiias en su Resolucion,

_ Los libros sociates se llevan de acuerdo a las disposiciones de la Ley
de Compafiias, sus reglamantos v los astafukos de la empiesa, con
respecto @ los libros de actas, axpedienies, parbcipadianes ¥y sOCios ¥
Hiulos de accidn, estos ultimos se hao actualizado

_L3 rontabilidad se 1a lleva de acuerdo a principios de contabilidad y &
las normas intermacionales de informadon financiera, los Estados
Anancierns han sido preparados por la administracian y se ha



realizado el examen de acuerdo con normas ecuaborianas de
auditoria, una evaluacién de los principios contables y una revision de
los docurmentos de respaldo |

-%e ha designado Presidente ¥ Gerente cuyos nombramienios sé
encuantran inscritns en el Registro Marcantil.,

-La administracién de la comoania ha dad- —umplimlento a sus
obligaciones tributarias ’

-La situacidan econdmica financiera de la empresa  es sabisfactoria ai
31 de diciembre del 20E2.

-%& ha aprobade en junta  general el CRONOGRAMA DE
IMPLEMENTACION DE LAS NIFFS, de acuerdo a la resclucion de la
SLUPERTWMTENDEMCIA DE EDMPANIHS v en este ano se ha adoptade
las NIIFS correspondientes..

Agradezco por la stencidn brindada @ mis labores ¥ en [a
presentacian de toda la informacian,

Aentamente : .
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