INFORME DE COMISARIO _
A LOS SENORES SOCIOS DE LA COMPANIA EXPRESS SAN LUIS DE
PAMBIL EXSALU S.A AL 31 de diciembre del 2013.

INTRODUCCION

En cumplimients de lo dispuesto en &l articulo 279 de la ey de
Compahnias ¥ las Resoluciones de la Superintendencla de Compaifilas,
referente a las obllgadones de los Comlsarlos, en ml calidad de
Comisario de la companiz EXPRESS SAN LIS DE FAMEBIL EXSALL S.A,
presento a uskedes mi informe y oplnion sobre |2 razonabllldad y
suficiencia de la Informacln presentada a ustedes por la
Administraddn, en relacion con la situadon financiera y & desempefin
de fas operacanes de la Compabia por el ejerclcin econdmico
terminado al 31 de diclembre del 2013.

RESPONSABILIDAD DE LA ADMINISTRACION DE LA
CoMPANIA POR LOS ESTADOS FINANCIEROS:

La prepgradén y presentacion de los estades financieros de
conformidad con Normas Intemacienales de Informacdén Financiera,
as responsabilidad de los administradores de la Compariia, asi como
el disefio, la Implementacion ¥ el mantenimiento de controles internos
relevantes para [a preparacldn y presentadon de dichos estados .

RESPDNSABILIDAD DEL COMISARTO

Ml responsabilidad es expresar una oplnldn sabre los estados
finanderos de la Compaiia, basada en la revision efectuada y, sobre
al cumplimiente por parke de la admipistracion de l2s normas legales,
estatutariaz v reglamentarias, asl como de las resaluclones de la
Juntz General, y de las recomendaciones y autorizadones de la
administracian.

1.- ANTECEDENTES :

Se han revisado fos Tbros sociales vy los librmos contables de I
companja, asunto que s=¢ ha realizade efechuanda prusba: de
cumplimiento on la Superintendencia de compafias, el Servicio de
Rentas Internas, el Jlustre Municipic de Quita, los empleados y ef
Sequro Soclal, a diclembre del 2013. ¥ [a Implementaddn de las
MNIIFS,

Esta revision fue aefechyada siguiendo los lineamientas de las normas
Intemaclonales de auditoria, Tncuyendo en consecuencla, prusbas
selectivas de los registros contables y evidenciz que sopartan los
Importes vy revelacicnes [nduldos en los estados Anancleros;
adecuada apllcaclén de las Normas Intemaclonales de Infoermacdn
Ananciera, evaluacidn del control Interno de la Compaflia y obmos
procedimientos de revision considerados necesarios de acuerdo con



las drcunstanclas.

Para este proposito, he pbtenido de los adminlstradores, Informacidn
de las operaciones, registros contables y documentacidon sustentatoria
de las transacclones revisadas sobre bases  selectivas.
Adicicnalmente, he revisado el estade de sttuaclén financliera al 31 de
diciernbre del 2013 y el correspondiente estado de resultados por el
afio terminado =n esa fecha, asi comao los libros sodales de la
Compafifa y enmtre ellos , las acdas de Junia de Seclos y su
expediente. Considern que los resultado= de la revision proveen
bases apropiadas para eXpresar mi opinion.

2, ASPECTOS SOCIETARIOS

En &l afo 2.013 s& ha realizado una junta general , la del
26 de abril de! 2013, para aprobar los inforrnes de Gerente
y Comisario por el gjercicic del 2,012, los balances
generales y de resultados al 31 de diciembre del 2.012,
resolucion sobre la distHbucién de los beneficios sociales,
designaciéon de Presidente, &Gerente y comisario,
autorizacion para la realizacidn de viajes al exterior.

Se ha estructurado el expediente de esta acta.

El librc de participaciones y socios se  encuenktra
actuallzado. Los Certificados de Aportacion estdn emitidos

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

8¢ ha desipnedo Presidente, Gerenle ¥ Comisorio, oayos nnmbmmlenms 5e
encuentran mscritos en el Registro Mercanhl.

4. ASPECTOS CONTABLES

Los libros contables de la empresa, al 31 de didembre del 2013 son
conformes a los documentos de respaldo ¥ estos se |levan de acuerdo
a los prindpins de contabilidad generalmente aceptados

Se han presentado vy declarado los Estados Fnanclergs  af 31 de
diclembre del 2.012 a la Superntendenciz de Companias, Servido de
Rentas Intemas ¢ llustre Munldplo de Quito, ¥ s& ha pagado sus
impuestos, contribudonas y patentes.

5. PLY B NES

- 5e han pagado al dia los impuestos al 5.R.01., los sueldos a los

empleados y los aportes al Seguro Social,

« Las datos que se encuentra conslgnados en estas declaracionas
son conformes a fos anexas transacconales a esa fecha y cumplen



cnn las disposldones vigentes dictaminadas por el Goblerno.

« Para &) afio 2.012, se cumple con el Incremenio del szlario basica,
de conformldad a Decreto Ejlecutlvo

= Fara el afio 2.013, se esta dando cumplimiente a las disposiciones
que para el efecto ha dickcaminado e] gobierno.

OPINION SOBRE EL CUHMPLIMIENTO

En ml epinidn, los esimdes fnanderos menclonados presentan
rmzonablemente, en todos los aspectos slgnlficativos, la situacion
fAnanciera de EXPRESS SAN LUIS DE PAMBIL EXSALU 5.4, al 31 de
diclemnbre del 2013 ¥ los resultadns de sus operaclones por 2l ano
terminado &n esa lecha, de acuerds ¢oh las Noermas Inkernacionales
de Informacion Financlera.
Adlclonalments he podide veriflcar que los administradores han
dado cumplimlents 2 las disposiclones & Insbruccones de la Junta
General de Seclos ¥ de la Ley de Compafiias: y, que los Nbros
socimles , estdn adecuadamente manajados.

DPINION SOBRE EL CONTROL INTERND

En basz a la revisldn efecttiada, consldero que los contrales
Internos implementados por la administracldn de la Compaiiia son
adecuados, lo coual ha contribuido 3 un eficiente rmanejo
administrativo.

INFODRME SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LA LEY LABORAL.

En cumplimiente de lo dispueste en la primera disposicion general
de la Ley Reformatoria al Codigo de Trabajo, Informe que la
Compafdia durante el &jerclde 2012, cumplid con todas las
dispesiclan=s legales

INFORME S0BRE EL CUMPLIMIENTO DE LA LEY DE
COMPANIAS.

En mi calidad de Comisarfio de la Compaiiia, he dade cumplimlento
con bodas las disposiclones constantes en [a Lay.

INFORME SOBRE LOS ESTADOS FINANCIEROS

He auditade los astadons Ananderps de EXPRESS SAN LUIS DE PAMBIL
EXSALU 5.4, qua comprenden el estado de sitwaddn financlera al 31
de diciembre del 2012 v los correspondientes estados de resulfadps,
resultada Inkegral, de camblos en el patrimonlo vy de flujos de efectivo
por e afio terminande en esa fecha ¥ un resumen de las poiiticas
contables significativas v oimas no@s explicativas.

OPINION SOBRE LA APLICACION DE LAS NIIFS.



Tal como se explicard con mas detalle en el informe de audltarla de la
firma encargada para dar su opinion al respecto, me limite ha
manllestar que los estados finrandems correspondlentes 2l ano
terminade al 31 de diciembre del 2013, la Compailia ha preparado
aplicando NIIF. Con fines comparabvas, dichos estedos Anancieras
Incluyen cllras correspondientes al afic terminado al 31 de didembre
del 2012 y saldos del estado de sitvedion fnanciera al 1 de enero del
2013, los que han sldo ajustados conforme a las NIIFS vigentes al 31
de diclembre del 2012, Las cifras que presentan los estados ajustadas
de acuerde a NIIF han sido preparados de acuerdo con las normas
contables intermacionales, sobre los gue emite una opinldn sin
salvedades al 31 de diclembre del 2012, y les efectos mas
signlficativos de |as NIIFS

CONCLUSIONES.

~ En ml oplnlan, los estados financieros de EXPRESS SAN LUIS DE
PAMBIL EXSAlL U 5 A, presentan razonablemente en todos los aspectos
importantes la situaclon financlera de la empresa al 31 de diciembre
del 2013.

- S5a encuenira al dia con la Superintendencla de Compaiias, el S.ALL
v el Municlple, en el page de contribudones & Impuestos,
presentacién de balances, declaradones y anexos.

-Con este balance se ha implementade las NIIF como plde la
Superintendencla de Compaiias en su Resolucion.

- Los libros sociales sa llevan de acuerdo a [as dispasiclones de la Ley
de Compafilas, su5 reglamenios y los estautos de la empresa, con
respecto a los libms de actas, expedlentes, participadones ¥ 5oClos Y
certificados de aportacion, estos GlHimos se han actualizado de2
conformidad al dikimo aumento de capital ,

-La coniabilidzd se la lleva de acuerdo a princlplos de contabilidad y a
las normas intemnacicnales de nfermacdn financlera, los Estados
hnanderos han sido preparadas por la administracion y s ha
reallzado =l examen de aruerdon con normmas ecuatorianas de
auditorla, una evaluacidn de los principios contables y una revision de
los documentes de respaldo .

-GS¢ ha designade Presidents, Gerente, y Comisario, cuyos
nombramlentos 5e encuentran Inscritos en el Registro Mercantl.

-1a administracidn de 'a compaiita ha dado cumplimlento a sus
abllgaclones tributarias .



