ESCUDECONP S.A.

Notas a los estados financieros
Al 31 de diciembre de 2012

Nota 1. CONSTITUCION Y OPERACIONES

Escudeconp S.A (en adelante "la Compadia"), se constiuyd en la ciudad de Pelileo e 10 de
Enero de 2007 bajo escritura publica, con la denominacion de ESCODECONP S.A, segun
resolucidn de la Superintendencia de Compadias, y con fecha 18 de Enero del 2007 se
inscribié en el Registro Mercantil

Su principal cbjetivo de acuerdo a la escritura de constitucién es que |la compaiia realizara es
la formacion y capacitacién de conductores no profesionales y en general toda clase de actos y
contratos cviles y mercantiles permitidos por la Ley y relacionados con el objelo social
princpal

Los accionistas de la compania tienen la siguiente participacion en su capital social.

Nombre Acclonistas m % Participacion
Garcia Prias Nivia Elizabeth 12.000 33.33%
Santana del Salto Maria Belén 4.000 11.11%
Santana del Salto Mar(a Dolores 4.000 11.11%
Santana del Salto Maria Carolina 4.000 11.11%
Villena Chavez Carlos Oswaldo 12.000 33.33%

TOTAL 36.000 100%

Nota 2. BASES DE PREPARACION Y PRESENTACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

2.1 Adopcién de las Normas Internacionales de Informacién Financlera.

De acuerco con la resclucién 08.G.DSC.010 de fecha 20 de Noviembre del 2008 emitida por
la Superintendencia de Companias, en la cual se establece el esquema para |a adopcidn e
implementacién de NIIF en el Ecuador y considerando lo dispuesto el 27 de enero de 2011 en
la resolucidn SC Q. ICI, CPAIFRS.11.01 referente a la aplicacién de las Nomas
Internacicnales de Informacién Financiera para Pequefias y Medianas entidades, (Pymes), la
compafiia ESUDECONP S.A., se encuentra dentro del tercer grupo, y adoptd las NIIF para
Pymes a partir del 1 de enero de 2012

Los estados financieros han sido preparados de acuerdo con las Normas Internacionales de
Informacsdn Financiera NIIF para Pymes.
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2.2 Declaracion de Cumplimiento

Los presentes estados financieros de la Compafia constituyen 08 primeros estados financieros
preparados de acuerdo con las Normas Intemnacionales de Informacion Financiera para Pymes
(IFRS for SMEs por sus siglas en inglés) y sus interpretaciones emitidas por el Comité de
Normas Internacionales de Contabilidad (IASB por sus siglas en inglés). Estas normas han sido
adoptadas en el Ecuader por la Superintendencia de Compaiias; y representan la adopcién
integral, explicita y sin reservas de las referidas normas, ademas de su aplicacion uniforme en
los ejercicios que se presentan.

Los estados financieros al 31/12/2012 que se adjuntan, han sido preparados de conformidad a
los requerido con la NIIF Pymes en sus secciones 4, 5, 6 y 7; en donde se requiere que para
cumplir lo dispuesto en la seccidn 3, los estados financeros inclurén un estados de posicién
financieca, un estado del resultado integra!, un estado de cambics en el patrimonio y un estado
de flujos de efectivo, incluyendo las notas e informacién comparativa,

2.3 Base de medicién y presentacion
Los estados financieros de la Compafiia se registran sobre la base del devengado.

2.4 Moneda funcional y de presentacién

La unidad monetaria utilizada por la Compafia para las cuentas de los Estados Financieros y
sus notas es el dolar de los Estados Unidos de Amérnica, siendo la moneda funcional y de
presentacion

2.5 Periodo econdémico

El pericdo econémico de la Compafiia para emitir los Estados Financieros correspande al
periodo comprendido entre el 1 de enero y 31 de diciembre del 2012

2.6 Uso de Estimaciones y supuestos

La preparacion de los estades financieros de conformidad con las NIIF para Pymes, requiere
que la administracion realice juicios, estimaciones y supuestos que afectan la aplicacion de las
politicas contables y los montos de activos, pasivos, ingreses y gastos informados. Debido a la
subjetividad inherente en esle proceso contable, los resultados reales pueden difenr de los
montos estimados por la Administracion de la Compariia.

Las esbmaciones realizadas y supuestos utilizados por la Compafiia se encuentran basadas en
la experiencia histdrica, cambios en la industna e informacién suministrada por fuentes
externas calficadas. Sin embargo, los resultadas finales podrian diferir de las estimaciones
bajo ciertas crcunstancias.

Las estimaciones y politicas contables significalivas son definidas como agquellas que son
importantes para reflejar correctamente la situacion financiera y los resultados de la Compariia
ylo las que requieren un alto grado de juicio por parte de la Administracion.
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Las estimaciones y supuesios relevantes son revisados regulammente. Los resultados de las
revisiones de las estimaciones contables son reconocidos en el periodo en que la estimacion
€5 revisada y en cuslquer periodo futuro afectade

2.7 Aprobacion de los estados Financieros
Los estados financieros al 31 de diciembre de 2012 fueron preparados bajo NIIF para Pymes

Nota 3.- RESUMEN DE LAS PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES

A continuacion se describen las prncipales politicas cortables adoptadas en la preparacion de
éstos estados financieras, de conformidad con lo requerido por la NIIF para Pymes seccion 10,
éstas politicas han sido disefiadas en funcién a las NIIF vigentes al 31 de diciembre de 2012 y
aplicadas de manera uniforme durante todo el afo,

3.1 Efectivo y equivalentes de efectivo

La Compania clasifica dentro del rubro de equivalentes de efectivo los recursos en caja, bancos
y las inversiones en valores con vencimientc menor a los 30 dias, por su naturaleza son
adquindos y mantenidos por la Comparia para obtener rendimientos.

3.2 Activos y Pasivos Financieros

3.3.1 Clasificacién, reconocimiento y medicién

La Compadia clasifica sus activos financieros en las siguientes categorias:
«  Cuentas y Documentos por cobrar comerciales

Corresponden principalmente aquellos deudores pendientes de cobro, por los servicios
prestados en el curso normal de los negocios. Si se esperan cobrar en 12 meses 0 menos se
clasifican como activos corrientes de lo contario se clasifican como activos no corrientes. Son
adwo:ﬁnmdemsmdonvadosmedmdemoapaoosﬁjoeommauosymem
cotizan en un mercado activo,

&mmmammswﬂmmmmp«tsdaspormd‘wnlmm
€aso que exista evidencia objetiva de ia incobrabibidad de los importes que se mantienen por
cobrar, segun los términos originales de estas cuentas por cobrar. La Comgpariia establece una
provisidn para pérdidas por detericro cuando existe evidencia objetiva de no ser capaz de
cobrar todos los importes que se le adeudan.

Los pasivos financieros se clasifican en las siguientes categorias:
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+ Cuentas y Documentos por pagar comerciales

Comesponden principalmente aquellos deudores pendientes de pago, por los bienes o
servicios adquiridos en el curso normal de los negocios. Si se esperan pagar en 12 meses o
menos se clasifican como pasivos corrientes de lo contario sa clasifican como pasivos no
cormentes.

+  Otras Cuentas y Documentos por cobrar ylo pagar

Corresponde principalmente & cuentas por cobrar que se liquidan en su mayoria a corto plazo,
se incluye cuentas por cobrar o cobrar empleados, anticipos, impuestos y relevantes elc.

« Pasivos Financieros (obligaciones financieras, instrumentos de deuda, prestamos
accionistas)

Corresponde a las obligaciones de corto y largo plazo, wlilizadas para el financiamiento de
las operaciones de la compadia durante el periodo, Se reconocen a su costo amortizado
utilizando &l método del interés efectvo

3.3 Inventarios

La empresa por tener como razén social el servicio de formacidn y capacitacion en el drea de la
conduccidn para no profesionales no posee inventanos como tales para su ejecucion.

3.4 Intangibles

Las licencias de los programas de cémputo adquindas se capitafizan sobre la base de los
costos Incumdos para adquirir o poner en uso el programa de computo especifico. Estos costos
se amortizan sobre la base de su vida Util estimada en tres afos. Los costos asociados con el
desarrollo 0 mantenimiento de programas de cOMpUto e reconocen como gasto cuando se
incurren.

3.5 Propiedad, planta y equipo

3.5.1Reconocimiento y medicién

Los elemenics de la propiedad, planta y equipo se valonizan inicialmente a su costo que
comprends su precio de compra y cualquier costo directamente atribuible para poner al activo
en condiciones de operacion para su uso destinado.

Posteriormente al registro inicial, los elementos de propiedades, planta y equipo son rebajades
por la depreciacién acumulada y cualquier pérdida por deterioro de vador acumulada
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3.7 Impuesto a la renta corriente y diferido

El gasto por impuesto sobre la renta incluye Unicamente el impueste coriente y no el diferido
para cumplir con lo exigido con |a administracion tributana del Ecuador. El impuesto sobre la
renta se reconoce en el estado de resultados

El cargo por impuesto a la renta comente se calcula mediante |a tasa de impuestos apiicable a
las utihidades gravables y se carga a los resultados del afic en que se devenga con base en &l
impuesto por pagar exigible.

La tanfa de impuesto a la renta comente es de acuerdo a disposicicnes legales vigentes la
tarifa sera del 24% para el afc 2011, del 23% para el afo 2012, y del 22% para ef afio 2012, si
el valor de las utiidades que se reinvierlan en el pais se destinan a la adquisicién de
maquinarias nuevas y equipos nuevos que se ulilicen para su actividad productiva, la tarifa
tendra una reduccién de diez puntos porcentuales.

3.8 Beneficios a los empleados
3.8.1Beneficios de corto plazo
Corresponden principaimente a:

* La participacion de los trabajadores en las wlilidades; ésta provision es calculada en
funcion del 15% de la utilidad contable anual antes del impuesto a la renta, segin lo
establacido por |a legislacién ecuatoriana vigente, especificamente el Codigo de trabajo.
Se registra con cargo a resultados y se presenta como parie de los gastos de operacién

*  Décimo tercer y décimo cuarto suelde; se provisionan y pagan de acuerdo a la legislacion
vigente en el Ecuador.

3.8.2Beneficios de largo plazo

Jubllacién Patronal

La legislacidn vigente establece |a obgacion de los empleadores de proveer beneficios de
pension a los trabajadores que completen 25 afios de servicios continuos o interrumpidos para
el mismo empleador, después de 20 aflos de servicio los trabajadores adquieren derecho a un
beneficio de pension proporcional La legislacion vigente establece ef beneficio definido de
pensién que el trabajador recibird al momento de retiro.

Provisién por Desahucio

La legislacion laboral vigente establece el pago de un beneficio por desahucio toda vez que la
terminacién del contrato laboral, sea por despido intempestivo o por renuncia voluntaria, es
presentado por el irabagador ante e! Ministerio de Relaciones Laborales.
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3.9 Provisiones corrientes y no corrientes

Las provisiones se reconocen cuando:

* La Compafia tiene una obligacién presente, y& sea legal o implicita, como resultade de
eventos pasados,

. Esmbabloqnwyaasernmhunasabdadermrsospuallqu‘dalaobﬁgadén.

«  Elmonto se ha estimado de forma fiable.

Los montos reconccidos como provision son la mejor estimacion de la administracién, a |a
fecha de cierre de los estados financieros, de los desembolsos necesarios para liqudar la
obligacian

3.10 Reconocimiento de ingresos

Los ingresos por ventas seon reconocides en ef estado de resultados cuando se realizan.

Los ingrescs comprenden el vaior jusio del monto recibido o por cobrar por la venta de bienes o
la prestacidn de servicios en el curso ordinario de las actividades de la Compadia. El ingreso se
expone neto de |os adicionales por impuestos, devoluciones y descuentos.

Losingesoseommdenunlorrazonabledolooobradooporcobrarporlavomadeios
productos en el curso normal de las operaciones de la compadia.

Losingresossonreeonocadosonlamdidamqueesptobwoquobsbeneﬁdosecorbmicos
fluyan hacia la compadia, puedan ser medidos con fiabilidad y cuando la compafiia hace la
mm«w;mummy.mcmmmsﬁuelmﬁmym
inheramesaIapropiedaddoososbienesynommtienene!duodmoadspowdcdlos, nia
mantener un control sobre los Mismos.

3.11Reconocimiento de Costos y gastos

Los gastos de operacién son reconccidos por la Compafiia sobre base de! devengado. Se
componen de: costos de produccion y ventas, gastos financieros, gastos administrativos,
impuestos, tasas, contribuciones y otros costos directes propios del giro del negocio.

3.12 Distribucion de dividendos

Los dividendos a los accionistas de la Compafiia se deducen del patrimonio y se reconocen
comopasivoscwienmanlosestadosmmenelp«iodomelosavidondoshansido
aprobados por los accionistas de la compafiia
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3.13Reserva legal

De acuerdo con la Ley de Compaflias, el 10% de la ganancia neta de cada ejercicio debe ser
apropiado como reserva legal hasta que el saldo de esta reserva sea equivalente como minimo
al 50% del capital social. La reserva legal obligatoria no es distribuible antes de la kiquidacion
de Is Compafiia, pero puede ser utiizada para absorber pérdidas netas anuales.

Nota 1. EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO

Se refiere a.
DESCRIPCION
2012 SALDO
EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO

Caja General 10.725,00
Caja Chica 150.00
Banco Pichincha Comente 10.660,52
Banco Pichncha Ahorros 469170
Coop. Camara Comercio 502319

TOTAL 31.250,.41

Al 31 de diciembre de 2012, son activos financieros libres de uso y $in resincciones.

Nota 2. CUENTAS POR COBRAR
Se refiere a

DESCRIPCION
2012
Clientas NO Relacionados Locales 40 787 40
Otros Clientes No Relacionades
Cuentas por Cobrar al SRI
Cuentas Cobrar Cheques Protestados
TOTAL 40787.40

SALDO
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Nota 3. ACTIVOS POR IMPUESTOS CORRIENTES

Se refiere a:
DESCRIPCION
2012 SALDO
Anticipo Determinado Afio 2012 2563.49
Anticipo a Proveedores
Anticipos a Empleados de saldos
2012 971.70
TOTAL 3535.19
Nota 4, PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO
Se refiere a
DESCRIPCION SALDO
2012
Propledad, Planta y Equipo 129916.09
Musbles y Enseres 915316
Equipo de Oficina 15.786,00
Equipo de Cémputo y Software 8.451,07
Vehiculos 96,526,866
{-) Depreciacién acumulada 79745.7
TOTAL ACTIVOS CORRIENTES | 50171.39
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Nota 5. CUENTAS POR PAGAR COMERCIALES

Se refiere a:
DESCRIPCION
2012 SALDO
Proveedores Relacionados
L es 1537785
Anticipos de Alumnos 2012 7.157,00
TOTAL 2253488
Nota 6. ACREEDORES CORRIENTE
Se refiere a-
PASIVOS POR IMPUESTOS CORRIENTES
Se refiere a,
DESCRIPCION
2012 SALDO
PASIVO POR IMPUESTOS CORRIENTES
Retencion Impuestos Renta por Pagar 1.82374

TOTAL 182374
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Nota 8. OBLIGACIONES LABORALES CORRIENTES
Se refiere a.

DESCRIPCION
2012
Cuentas por pagar al IESS 1.708,19
Sueldos por Pagar 2012 1.594 61
Décimo Tercer Sueldo 2.462 05
Déamo Cuarto Sueldo 1.109.03
Vacaciones por Pagar
TOTAL

Nota 9. OTRAS CUENTAS POR PAGAR NO CORRIENTES
Se refiere a:

DESCRIPCION
2012

OTRAS CUENTAS POR PAGAR ACREEDORES
VARIOS

SALDO

30,00
TOTAL 30,00

Nota 10, OBLIGACIONES LABORALES NO CORRIENTES
Provision Jubilacién Patronal

Mediante resolucién publicada en Registro Oficial N* 421 del 28 de enero de 1983, la Corte
Suprema de Justicia dispuso que los trabajadores tienen derecho a la jubilacién patronal
mencionada en el Cadigo del Trabajo sin perjuicio de la que corresponde segun |a Ley del
Seguro Social Obligatoric. De conformidad con lo que menciona el Codigo del Trabajo y en
base a las reformas publicadas en el suplemento del Registro Oficial N° 359 del 2 de juho
de 2001 en las que se establecen lcs montos minimos mensuales por pensiones jubilares,
los empieados que por veinte y cinco (25) afos o mas hubieren prestado servicios,
continuada o interrumpidamente, tendrén derecho a ser jubilados por sus empleadores.
Adicicnalmente, los empleados que a la fecha de su despido hubieren cumplido veinte afios
(20}, y menos de veinte y cinco (25) afios de trabajo continuada o interrumpidamente,
tendran derecho a la parte proporcional de dicha jubilacién.
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Al 31 de diciembre se deberia realizar |2 provision para afectaria en los préximos afios la
administracion realizara un andlisis de esta posible necesidad

Nota 13. CAPITAL SOCIAL Y RESERVA LEGAL

El capital suscrito y pagado de la Compariia al 31 de diciembre de 2012 comprende a 360
acciones normativas y ordinarias de valor nominal US$100,00 cada una.

SALDO
DESCRIPCION 2012

Capital Sccial 36.000.00

TOTAL $ 36,000.00
DESCRIPCION SALDO
2012
Reserva Legal 5% 1225929
Reserva Facultativa 8.301,04
TOTAL 20.560,33
Nota 14. INGRESOS OPERACIONALES
Se refiere a:
DESCRIPCION
2012
INGRESOS
Ventas Senvicios 12% 251323.27
Ventas Secvicios 0%
TOTAL
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Nota 15. GASTOS ADMINISTRATIVOS

Se refiere a

DESCRIPCION

SALDO
2012

GASTOS ADMINISTRATIVOS Y DE VENTAS

Gasto Sueldos

Gasto Horas Extras

Gasto Comisiones

Gasto Movilizacion

Gasto Décmo Tercer Sueldo

Gasto Décimo Cuarto Sueldo

Gasto Alimentacion

Gasto Agasajos Navidad

Gasto Fondo de Reserva

Gasto Aporte Patronal

Gasto por Desahucio

Gasto por Despido Intempestivo
Gasio IESS Asumido

Gasto Depreciacién Muebles y Enseres
Gasto Depreciacién Equipo de Oficina
Gasto Depreciacion de Vehiculo
Gasto Mantenimiento y Reparacion
Gasto Horarios Profesionales y Dietas
Gasto Arrendamiento Inmuebie

Gasto Combustible

Gasto Promocién y Pubiicidad

Gasto Suministros de Oficina

Gasto Suministros Materiales y Herramientas
Gasto Transporte

Gasto Seguros y Reaseguros

Gasto Adecuacion Edificio

Gasto Impuesto Municipio y Patentes
Gasto Luz Eléctrica

Gasto Telefonia y Telecomunicaciones
Gasto Instalacién

Gasto Agua Embotellada

8584017
2944165
22108
112,00
1149426
3605.03
44912
1572.92
8599.82
1563211

915,36
1678.60
12027 63
8.48166
9331.88
5.450,00
8.089,30
548,92
5.348 54
224518

35042
472,94
498,51
1.402,87




ESCUDECONP S A

Noties o Tox extados fismmncicens 2882 (Continsucion)

Gasto Mantenimiento de Vehiculos 6.814,39
Gasto Accesorios y Repuestos de Vehiculos

Gasto Chequeras

Gasto Intereses 1.281,75
Gasto Productos de Limpieza 86.47
Gasto por Servicios Comisiones Transferencias

Gasto Titulos para Cursos 2063
Gasto por Retenciones Asumidas

Gasto Servicio de Limpieza Edificio 398,00
Gasto Servicio de Copias B28.24
Gasto Suministros de Publicidad

Gasto Periddicos 77.00
Gaste Servicios Prestados

Gastos Varios de Caja Chica

Gasto SOAT Vehiculos 165,48
Gasto Reglamento de Seguridad y Salud

Cheques Certificados

Gasto Agendas y Llaveros de Cuero

Gasto Notarios

Gastos Capacitacion de Personal

Gasto Multa

Gasto Internet CNT

Gasto Levantamiento de Gravamenes

Gasto IVA 38,84
Gasto Instalaciones 350.42
Varnos

Gasto No Deducible 4.163,87
TOTAL 251340.56

Nota 17. IMPUESTO A LA RENTA CORRIENTE Y PARTICIPACION TRABAJADORES

De acuerde con la Ley Organica de Régimen Tributario Interno y su Regiamento, la Compadia
presenta su declaracion del impuesto por el pericdo de doce meses que termina el 31 de
diciembre de cada afo, se determina perdida contable por incurrir los gastos muy elevados y
NO se ha establecido politicas de cobro adecuadas.

Al 31 de diciembre de 2012, la determinacidn del saldo del impuesto a la renta por pagar o la
determinacion del saldo a favor, fue el siguiente:
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DESCRIPCION
2012 SALDO
Anticipo determinada proximo ano 167874
TOTAL

Nota 18. CONTINGENCIAS
Revision de autoridades tributarias

Las declaraciones del IVA y Reatenciones en la Fuente del afo 2012 estan abiertas a ravision
por parte de las autoridades fiscales, por lo que existe una posible contingencia por la
interpretacion que las autoridades fiscales pudieran hacer diferentes a como la Compafiia ha
aplicado las leyes |mpositivas. La administracién considera que ha interpretado y aplicado
correctamente las regulaciones scbre impuesios durante el afo,

Prestaciones legales laborales

La empresa ain no ha considerado la elaboracién de un pasivo contingente por el pago de
Desahucio al personal de la Compafiia segin el tiempo de servicio y de acuerdo con lo que
dispone el Cédigo de Trabajo, el cual podria ser pagado en casos de despido sin justa causa,
por muerte o pension de los empleados equivalente a 25% del (#imo salario por cada afio de
trabajo.

Aportes a la Seguridad Social

Los pagos por aportes & la Seguro Social y entidades relacionadas estan sujelos a revisidn por
parte de esas entdades estatales

Nota 21. HECHOS OCURRIDOS DESPUES DEL PERIODO SOBRE EL QUE SE INFORMA

Hasta |a fecha de la emisidn de estos estados financieros no se han presentado eventos que
se conozca, en la opinidn de la Administracion de la Compafia, puedan afectar la marcha de fa
comparfiia o puedan tener un efecto significativo sobre los estados financieres, que no se haya
revelado en los mismos.

Alentamente,
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D

Lic. Cumanda Ortiz
CONTADORA






