
Am b ato, 31 d e M a rzo d e l 2015

E stim ados S eñores:

ACCIONISTAS Y DIRECTIVOS DE LA DISTRIBUIDORA “VILLEGAS CHDUBOGA

SJL’"

Presen te.-

D e m i con s id era ción :

Me es  gra to da r a  con ocer e in form a r a  U stedes  S eñores A ccion is ta s  y 

D irectivos  d e la  D is trib u idora  ‘V iM ega sC h irib oga  S A ” em presa  qu e se d ed ica  

a l s ervicio  d e tran sporte pa ra  la  d is trib u ción  d e cerveza  pa ra  la  p rovin cia  de 

Tu ngu rahu a  sob re la  a dm in is tra ción  de la  m ism a  qu e m e ha  s id o en ca rga  de 

a cu erdo a  los  es ta tu tos  vigen tes  d e la  D is trib u idora , pa ra  lo  cu a l ten go ha b ien  

da r a  con ocer lo  s igu ien te pu n tos:

PRIMERO.

En rela ción  a l d esem peño d e la  a dm in is tra ción  d e la  D is trib u idora  V illega s  

C h irib oga  SJL se ha  n eces ita d o de m u cho esm ero, d ed ica ción  y  p o r  sob re todo 

e l tra b a jo en  equ ip o; an te lo  cu a l se pu ede ob serva r a l gran  cam b io en  e l 

p erson a l a dm in is tra tivo y  d e flo ta  pu es to qu e tod os  h em os lu chado p or un 

m ism o ob jetivo  qu e es  e l en gran d ecim ien to d e la  D is trib u idora  y  p or  en de e l 

d e tod os  su s in tegran tes  con solid án don os  com o u na  gran  fam ilia .

SEGUNDO.

Tod a s  y  cada  una de la s  res olu cion es  tom adas tan to en  la s  Asam b lea s  

ord in a ria s  com o extra ord in a ria s  han s id o cum p lid a s  en  un cien to p or cien to, 

lo  qu e ha  p erm itid o su b sanar cierta s  fa len cia s  en  e l d esem peño de la s  

a ctivid a d es  en  cada  u no de los  m iem b ros  d e la  D istrib u idora ; lo  cu al ha 

p rovoca n d o e l m ejor desem peño tan to d el p erson a l com o d el en te en  s í y  se 

ha  vis to  refleja d©  en  Da s a tis fa cción  d el clien te qu e es  nu estra  ra zón  de ser.

TERCERO.

En referen cia  a l p erson a l qu e la b ora  en  la  D is trib u id ora  tod os  han s id o 

a segu rados  a l JDESS exclu yén doles  los  em p lea dos  p or  tem poradas  qu e 

ú n icam ente se con tra ta  com o p res ta ción  d e s ervicios  en  tem porada s  a ltas 

com o n a vid ad  y la s  fies ta s  d e la s  flo res  y  la s  fru ta s , a l p erson a l se les  paga  

oportu nam en te la s  rem u nera cion es  m ensu a les  con  los  res p ectivos  b en eficios  

d e Ley, goza n  de va ca cion es , rop a  de tra b a jo y  es ta b ilid a d , adem ás se 

encu en tran  a l d ía  con  la s  ob liga cion es  d e p a gos  a l LE.S.S. com o MRL en tid ades  

qu e cu idan  y  p recau telan  tan to la  s egu rid a d  e in tegrid a d  d el em p lea do y  qu e 

ob liga  a  los  p a tron os  e l es ta b lecim ien to m ín im o de norm as de segu rid a d  e 

in tegrid a d  ocu pacion a l, seña lando qu e d ich o reglam en to se es tá  

im p lem en fa n d o en  form a  p rogres iva  com o es  qu e los  em p lea dos  u tilicen  

ca scos , gu an tes , ch a lecos  y  otros  im p lem en tos  qu e ob liga  a l tra b a jador a 

u tiliza r  y  los  p a tron os  vig ila r  qu e lo  u tilicen , en tre otra s .



CUARTO.

En lo  rela cion a d o con  los  Im pu estos  a l S .RX es  d ecir  Im pu esto a l V a lor 

A grega d o form u la rio 104 e  Im pu esto d e Reten cion es  Im pu esto a  la  Renta  

form u la rio 103 , A ctivos  Tota les  y Pa ten tes  M u n icipa les  a l M u n icip io y los  

s ervicios  b á s icos  se cancelan  en  form a  oportu na .

La  D is trib u idora  V illega s  C M rib oga  S.A. du ran te e l e jerc ic io  fin a n ciero 2014 

ob tien e una u tilid a d  n eta  d espu és  d e p a go d e l 15% de p a rticip a ción  de 

Tra b a ja d ores , 22% d el Im pu esto Renta  d e qu in ce m il s etecien tos  och o con  

n oven ta  cen ta vos  ( $ 15.708.90), es  a s í qu e e l va lor  d el 15% p a rticip a ción  de 

u tilid a d es  es  de D os m il s etecien tos  seten ta  y dos  dóla res  con  d iecis éis  

cen ta vos  ($  2772.16 ) qu e fu e can cela do oportu n am en te de a cu erdo a  lo  

es ta b lecid o p o r  M in is terio d e R ela cion es  Lab ora les  (  M .R.L).

Es tod o cu an to pu edo p on er en  vu es tro con ocim ien to, pa ra  los  fin es  lega les  

con s igu ien tes .

A ten tam en te,


