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INFORME DE COMISARIO
COMPRENDIDO DESDE EL 01 DE ENERO AL
31 DE DICIEMBRE DEL 2007

A continuacién se detalla el informe de comisario de la Empresa INCANAN S.A.., por el
periodo econémico del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2007 de acuerdo|a los
articulos 274 y 279 de la Ley de Compaiiias y el articulo trigésimo primero de |la raforma
del estatuto que se incluye en el contrato plblico en el que expresa la obligatoriedad de
emitir un informe que se ajuste a los requerimientos legales segln la resolucién 92-1-4-
3-0014 de la Super Intendencia de Compaiiias.

Segun el articulo 20 de la ley de Compairiias, entre las obligaciones de la Compaiiias
Nacionales esta de: remitir a la Superintendencia un expediente de la Empresa en |a que
conste los informes de los administradores y comisarios con los respectivos respaldps.

La preparacién de los instrumentos administrativos y de los Estados Financiefos es
responsabilidad de la Administracion de la Entidad, la mia, a base de la reévisién
pertinente es: expresar una opinién sobre la existencia de los documentos sociples y
financieros si se llevan y conservan de conformidad de las disposiciones legales.

El presente informe estd basado en el estudio y andlisis sobre documentos aprobados y
una vez finalizado el periodo econémico 2007, por lo que del articulo 279 de |a Jey de
Compaiiias, solo se puede aplicar los incisos 1 y 4.

ANTECEDENTES

La labor del comisario, es realizar la fiscalizacién en todas sus partes |[de la
administracion en los actos sociales y financieros de la Empresa, debiendo materializar la
revisibn en un informe que acompafie a los correspondientes del Gerente General y
Contador, para que los Estados Financieros del 2005 (Balance General) y Estado de
Pérdidas y Ganancias), puedan ser aprobadas y remitidos como requisitos| a la
Superintendencia de Compafiias.
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DEL CONTROL INTERNO

El Control Interno al ser considerado la estructura organizacional de los métg
procedimientos para salvaguardar los bienes de la entidad, asegurar la exa
confiabilidad y razonabilidad de la informacién y conseguir la eficiencia, efectiv

dos vy
ctitud,
dad y

economia en el uso de los recursos, siendo un instrumento bdsico para Iogﬂar los

objetivos institucionales y las politicas de la gerencia responsabilizandose a la
autoridad, la implementacién de los sistemas de control de una entidad.

Se desarrolla controles en los siguientes aspectos:

e Se realiza controles de entradas y salidas diarias de dinero mediante: faq
cheques, papeletas de depédsito, comprobantes de egresos, etc.
Se realiza conciliaciones bancarias en forma mensual.
El control del efectivo lo realiza a través del fondo de Caja Chica para los ¢
menores, los ingresos y los gastos se los canaliza por depésitos y gin
cheques con la firma del Gerente General en las cuentas corrientes del Bar
Guayaquil.

o Existe un paquete contable llamado AND! para el registro contable y el
para anexos € impuestos autorizado y bajo licencia vigente.,

axima

rturas,

jastos
os de
1co de

SITAC

¢ Los suministros y uniformes estan debidamente controlados y registrados jen los

libros contables.

¢ Existe una bodega donde se almacena materiales de oficina, municiones,
equipo de trabajo, etc. La misma que para su entrega se realiza
autorizacién del Gerente General.

ropa y
previa

+ Se realiza reajustes de precios al costo del servicio tomando en cuenta el galario

minimo vital unificado por el Gobierno Nacional.
No se han desarrollado controles en los siguientes aspectos:
* No se elabora el presupuesto anual de la compafiia con la desagregacion ¢
componentes.

¢ No se realiza evaluaciones econdmicas mensuales.
No existe un buen sistema de cobranzas.

DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

e sus

Respecto a las cifras presentadas en los Estados Financieros y legalizados por el
Gerente General y la Contadora, por el periodo Econdémico 01 de Enero al 31 de
Diciembre del 2007, estos reflejan los saldos que constan en los libros de contapilidad
como son: El Libro Diario, Mayor y Auxiliares, contado con los respaldos de las
Conciliaciones Bancarias y Anexos por cada cuenta; cabe indicar que estos hap sido
elaborados de acuerdo a los Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados y

Normas Ecuatorianas de Contabilidad, por lo que se recomienda su aprobacion.

Brasil 20-28 y Luis Falconi, Edificio Montreal
Teléfonos: 03 2940-508, 098531661 / 092948896
Direcciones: incanian_tour@hotmail.com
Web: www.incanian.com.ec




INCANAN
ECOTOURISM

Aventuras que jamids se olvidan

De la revision efectuada a los estados financieros de la entidad, al 31 de diciem@re del
2007 informo:

¢ Puedo observar que se realiza la contabilidad en el Sistema ANDI para el registro
contable y el sistema SITAC para los impuestos ajustando a la necesidad de la
misma.

* Los documentos contables de la empresa se encuentran debidamente archivados
en carpetas separadas por meses y de acuerdo a un orden cronologico.

» En lo posterior debe entregarse en forma mensual los balances de comprobacién
de la empresa al Comisario para su oportuna revisién y el trabajo de es}e sea
productivo.

o Las cuentas de Balances se encuentran debidamente respaldadas can sus
anexos respectivos.

COMENTARIO

Se sugiere que se mejore la recaudacion de los ingresos para contar con una liguidez
inmediata.

Entregar las facturas de venta la misma fecha de emision, para que los clientgs nos
puedan cancelar en forma inmediata.

Mantener un control adecuado de las papeletas de deposito llenando una papeleta por
cada cheque, detallando al reverso el nombre del cliente y la entrega oportuna de las
retenciones.

Ademas se sugiere que la entrega de los informes mensuaies del personal operatiyo sea
hasta el 25 de cada mes, para asi facilitar la realizacioén de los respectivos roles de page
y los informes que se emiten a los respectivos departamentos de control.

Por la revision realizada a los documentos sociales y financieros de la entidad, es todo
cuanto puedo informar.

Atentamente.

Eco. Rosa Pillajo

COMISARIO
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