AVENCA S.A

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS CORRESPONDIENTE AL PERIODO TERMINANDO AL 31 DE
DICIEMBRE DEL 2016

{En ddlares Americanos)

1. INFORMACION GENERAL

TRANSPORTE PESADO AVENCA S.A (En zdelante “La compaffa”) Es una socledzd andnima
legalmente constitulds en el Ecuador.

OBJETQ SOCIAL: La empresa tiene como objeto ef SERVICIQ DE TRANSPORTE DE CARGA ANIVEL
NACIONAL

DOMICIIOC PRINCIPAL DE LA EMPRESA; La sede principal de la empresa est& ubicada en la Aw
Atahualpa y Miguel Santiago de la parroguia Huachi Grande de la ciudad de Ambato,

DOMICILIO FISCAL:En la Cantén Ambato con RUC: 1891717357001

CAPITAL SOCIAL:

El capital social de la compafiia es de tres mil ochenta délares de los estados unidos de Ameérica,
dividido en tres mil ochenta accliones ordinarias y nominativas de un ddiar de os Estados Unidos de
América de Valor nominal cada una. El capital autorizado es de tres mil ochenta délares de los
Estados Unidos de América,

2. BASESDE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES
El Balance de Avenca S.A. registra utilidad econdmica en el efercicio fiscal 2016.
Bases de Presentacién,

Los Estados Financieros de la empresa se han preparado de acuerdo con las Normas
internacionales de Informacion Financiera, adoptadas por las empresas sujetas al control y
vigilancia de la Superintendencia de Compaifiia del Ecuador.

*De forma que muestre la imagen fiel del patrimonic y de la situacidn financiera al 21 de diciembre
de 2016 y de los resultados de sus operaciones ,de los cambios en el patrimonio neta y de los flujos
de efectiva, que se han producido en la empresa en el ejercicio terminado en esa fecha ,

2.1, Responsabilidad de la informacién,

La infermacién contenida en estos Estados financieros es responsabilidad de la Gerencia, ratificadas
posteriormente por la Junta de Accienistas, celebrada el 04 de marzo del 2016.




2.2.Periodo contable

Estado de Situacién financiera al 31 de diciembre dei 2016 y el Estado del periodo y Otros
resultados Integrales .Estado de cambios en el Patrimonio y los Flujos de Efectivo, por el periodo
comprendido entre ef 01 de enero v al 31 de diciembre del 2016.

3. PRINCIPIOS, POLITICAS CONTABLES Y CRITERIOS DE VALORACION

En la elaboracion de las cuentas anuales de la empresa correspondientes al ejerciclo 2018, se han
aplicado los siguientes pringipios y politicas contables y criterios de valoracidn.

3.1, Efectivo y Egquivalentes al Efectivo

El efective vy equivalentes al efectivo incluyen el efectivo en caja, los depésitos a [a vista en
entidades del sistema financiero, otras inversiones de gran liguidez con un vencimiento original
de tres meses o menos, los sobregiros bancarios, en el Estado de Situacién Financiera, se
presentan en el pasivo corriente, para [a presentacion del Estado de Flujo de Efectivo los
sobregiros bancarios se incluyen en la seccién de flujos de efectivo procedentes de actividades
de financiamiento.

3.2. Activos Financieros
4,21, Clasificacion

La empres a clasifica sus activos financieros en [a siguientes categoerias: a) Activos financieros a
valor razonable con cambio en resultados) Activos financieros disponibles para la venta),c)
Mantenidos hasta el ventimiento .d) Documentos y cuentas por cobrar de clientes relacionados,
&) documentos y cuentas por cobrar de clientes no relacionados f) Otras cuentas por cobrar
relaclonadas g) Otras cuentas por cobrar no relacicnadas h) provisidon cuentas incobrables. La
clasificacién depende el propdsito con el que se adguirieran [os actives financieros. La Gerencia
determina la clasificacion de sus activos financieros en el momeanto de reconccimiento,

a) Activo Financiero a valor razonable con cambios en resultados

En este rubro deben incluirse los actives que son mantenidos para negaciar, o que desds el
reconacimiento inicial, han sido designados por la entidad para ser contabilizados al valor
razonable o justo con cambios en resultados. Deberdn incorporarse en este fem los
instrumentos financieros que no forman parte de la contabilidad de coberturas.

b) Activos Financieros disponibles para la venta

San activos financieros que en un momento posterior a su adgquisicidn u origen, fueron designados
para Ia venta. Les diferencias en valor razonable, se llevan al patrimonio y se debe reconocer como
un compenente separado {ORI- Superavit de Activos financieros dispeonibles para la venta).

¢} Activos Financieros mantenidos hasta el vencimiento

Son actlvas financieros no derlvados con pagos fijos o vencimiento determinado, es decir que la
entidad tenga la intencion efectiva v |a capacidad de conservarlos hasta su vencimiento.




Cocurmentos y Cuentas por Cobrar comerciales

Cuentas comerciales a cobrar son iImportes adeudados por los clientes por la venta de bienes
realizados en el curso normal de la operacion .si se espera cobrar Ja deuda en un afic o menos {o en
el ciclo normal de ia operacidn, si este fuera més largo) se clasifica como activos corrientes .En caso
contrario se presentan como actives no corrlentes.

Las cuentas comerciales se reconocen iniclalmente por su valer razonable y postariormente por su
costo amortizado de acuerdo con el método del tipo de interés efectivo, menos la provision por
perdidas por deterioro del valor, Se asume que ne existe un componente de financiacion cuando las
ventas se hacen con un pericdo medio de cobro de 90 dias, lo que estd en linea con la prictica de
mercado.

Las transacciones con partes relacionadas se presentan por separado.
Provision por cuentas incobrables

Cuando exlste evidencia de deterioro de las cuentas por cobrar, el importe de esta cuenta se
reducird mediante una provision, para efectos de su presentacién en los estados financieros, se
registrara [a previsién por la diferencia entre el valor en libros de las cuentas por cobrar menos el
impeortante recuperable de las mismas.

3.3Cuentas comerciales por pagar

Las cuentas comerciales por pagar son obligaciones de page por blenes o servicios que se han
adquirido de Jos proveedores en el curso ordinario del negocio. Las cuentas por pagar se clasifican
como pasivo corriente si fos pagos tienen vencimiento g un afo ¢ menos (o vence en el ciclo normal
del negocio, si este fuera superior), En caso contrario se presentan como pasives no corrientes,

Las cuentas comerciales por pagar se reconocen inicialmente a valor razonable y posteriormente se
valorah por su coste amortizado usando el método de tipo de interés efectivo, cuando el plazo es
mayar a 90 dfas. Se asumme que nho existen componentes de financiacidn cuando las compras a
proveedores se hacen con un periodo medio de pago de 60 dias, lo que estas en linea con la practica
de mercado.

3.40bligaciones con [nstituciones Financieras

Las deudas financieras se reconocen inicialmente por su calor razonable menos los costos de fa
transaccion en los que se havya incurrido. Posteriormente, las deudas financieras se valoran por su
costo amortizado; cualquier diferencia entre los fondos obtenides (netos del costo necesario para
su obtencién) y el valor de reembolsec se reconoce en lg cuenta de resultados durante la vida de la
deuda de acuerdo con el método del tipo de interés efectivo.

Las comisiones abonadas por la obtencidn de lineas de crédito se reconsocen como costo de la
transaccién de la deuda siempre gue sea probable que sea probable gue se vaya a disponer de una
parte o de la totalidad de [z linea. En este case, las comisiones se difieren hasta que se produce la
disposicidn. En la medida en que no sea probable que se vaya a disponer de todo o parte de la linea




de crédito, la comisidén se capitalizara como un page anticipado por servicios de liquidez v se
amortiza en el periodo al que se refiere la disponibilidad del crédito.

3.5Impuesto a las Gananclas

El gasto porimpuesto a las ganancias del afio comprende ia suma de! impuesto corriente por pagar
y del impuesto diferido,

El impuesto a las Ganancias

£l gasto porimpuesto a las ganancias del afioc comprende lz suma del impuasto corriente por pagar
y del impuesto diferido.

El impuesto corriente por pagar estd basado en la ganancia fiscal del afio.

Durante el ejercicio 2016 la empresa registro como impuesto a [a renta corriente causado el calor
determinado sobre {a base 22% sobre las utilidades gravables puesto que este valor fue mayor al
anticipe minimo del impuesto a la renta correspondiente.

3.6 Beneficios a los empleadas

Esta norma permite definir planes de aportaciones definidas y pianes de beneficios definidos .Un
plan de aportaciones definidas es un plan de pensiones bajo el cual la empresas paga aportaciones
fijas a un fondo y no tiene ninguna obligacion ni legal ni Implicita, de realizar aportaciones
adicionales al fondo .

Los planes de beneficlos definidos establecen ef importe de la presentacidn que recibird un
empleado en el momento de su Jubilacidn normalmente en funcién de uno ¢ mas factores como 1a
edad, afio de servicios y remuneraciones.

El pasivo reconocido en el balance {reserva lubilacidn Patronal] respecto de los planes de
prestaciones definidas, es el valor actual de |z obligacion por prestacionas definidas en [a fecha del
balance menos el valor razonable de los activos afectos al plan .La obligacidn por prestaciones
definidas se calcula anualmente por actuarios independientes de acuerdo con el método de Ia
unidad de crédito proyectado.

3.7 Provisiones

Las provisiones tienan una obligacion presente, ya sea legal o implicita, como resultado de sucesos
pasados; es probable que vaya a ser necesaria una salida de recursos para liquidar la obligacidn; y
el importe se haya estimado de manera fiable.

Las provisfones se valoran por el valor actual de los desembolsos que se espera gue sean necesarios
para liquidar la obligacidon usande un tipo antes de impuestos que refleje la valoracién en el mercado
actual del valor temporal del dinero y los riesgos especificos de la obligacién El incremento en Iz
provision con motivo del paso de! tiempo se reconoce como un gasto por intereses,

3.8 Recanoccimiento de ingresos




Los ingresos ordinarios se reconocen cuando se produce la entrada bruta de beneficios econdmicos
ordinarios en ¢l curso de las actividades ordinarias de la empresa durante el eercicio, sfempre gue
dicha entrada de beneficios provogue un incremento en el patrimonio neto que no esté relacionado
con las aportaciones de los propietarios de ese patrimonio y estos beneficios puedan ser valorados
con fiabilidad .Los ingresos ordinarios se valoran por el valor razonable de |z contrapartida recibida
¢ por reciblr, derivada de los mismes .El ingreso se expone neto ,de impuesto ,descuentos o
devoluciones .,

3.8 Reconocimiento de costos y gastos

Los costos y gastos son registrados basdndose en el principic del devengado, es decir, todos los
gastos son reconocidos el momento en que se conoce & Uso o recepcidn de un bien o servicio.

3.10 Participacidn a trabajadeores

La empresa reconoce con cargo a los resultados del ejercicio en que se devenga, el 15% de
participacién de los trabajaderes en las utilidades de conformidad con lo establecido en el cédigo
de trabajo vigente en el Ecuador

3.11 Principio de Negocio en marcha

Los estados financieros se preparan normalmente sobre la base de que la empresa esta en
funcionamianto, y continuara sus actividades de operacién dentro del futuro previsible ,por lo tanto
la empresa no tiene intencldn ni necesidad de liquidar o de cortar de forma importante sus
operaciones .

3.12 Estado de flujo de efective

En el estado de flujo de efectivo, preparado segln el método directo, se utilizan las siguientes
expresiones:

*Actividades operativas: actividades tipicas de lz empresa, segiin el objeto social asi, como otras
actividades que no pueden ser calificadas como de inversidn o de financiacidn.

*Actividades de inversion: [as de adquisicidn, enajenacion o disposicidn por otros medlos de activos
a largo plazo, especialmente propledad, planta y equipo en el caso que aplique.

*Actividades de financiacidn: actividades que producen cambios en el tamafic y composiclon del
patrimonic neto y de los pasivos que no forman parte de las actividades de operacidn.

*Flujo de efectivo: entradas y salidas de dinero en efectivo y de sus equivalentes; entendiendo por
estos; Caja, Bancos y las inversicnes a corto plazo de gran liquidez y sin riesgo significative de
alteraciones en su valor,

3.13 Situacién Fiscal

Al clerre de los Estados Financieres la empresa no ha sldo sujeta de revisién por parte de las
autoridades fiscales, [a Gerencla considera que no hay contingencias tributarias que podrian afectar
la sttuacion financiera de la empresa.

1. GESTION DE RIESGO FINANCIERC




2. La empresa estd expuesta a determinados riesgos que gasticna mediante Iz aplicacién de
sisternas de identificacién, medicidn, limitacion de concentracion y supervision,

Entre los principios de buena administracion destacan [os siguientes:
*Cumplir estrictamente con todas las normas aprobadas y divulgadas por el presidente y Gerente

*Se definen politicas de conocimiento técnico y capacidades suficientes para asegurar una gestién
eficaz a favor del cliente, minimizando el riesgo de control interno, financleros y ante las entidades
de control,

* Se desarrollan y aplican control de calidad necesario para asegurar que las operaciones se realizan
segun las politicas, normas y procedimiento establecidos.

Los principales riesgos de [a empresa se deriva del desarrollo de su propla actividad y dentro de esta,
los principales aspectos a destacar son;

*politica de calidad: pars garantizar de calidad de nuestros servicios la empresa cuenta con un
sistema de control interno, mediante el comité de calidad, cumplimiento con los estidndares de
gtica, normas de general aceptacion.

*palitica Juridica: En relacion con los conflictos que pudieron surgir en refacién con la actlvidad de
la empresa, con los diversos agentes del mercado, laborsal, tributario, es practica habitual mantener
una linea de solucidn a los conflictos por medic de la mediacion Noohstante, y para prevenir riesgos
por esos motives, la empresa cuenta con asesores furidicos propios, que mantienen una actitud
preventiva.

*Ppolitica de seguros: La empresa mantiene una politica de seguros de responsabitidad civil v todo
riesgo, 2l mismo tlempo se encuentran aseguradas las oficinas, lineas de produccion, Inventarios y
vehiculos.

*politica de RRHH: La empresa cumple con el codige laboral y disposiciones del ministerio de!
trabajo, motivando permanentemente al valioso elemento de Recursos Humanos, ha puesto a
disposicion de Jos empleados el reglamento de trabajo y de seguridad industrial.

APROBACION DE CUENTAS ANUALES

Estos estados financieros, han sido aprobados poria Gerencia General y posterior aprobacién por
la Junta General de Socios. Dichas cuentas anuales incluyen: Estado de Situacion Financlera, Estado
de Resultados integrales ,Estado de cambios en el Patrimonio ,Estado de flujo de Efectivo y Notas a
los Estados Financleros .

Ing. Patricia Quinatoa

GERENTE CONTADORA




