
N O T A S A L O S E S T A D O S F I N A N C I E R O S 

1 .zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA INFORMACION GENERAL 

COMPAÑÍA H E R R E R A F O N S E C A S .A. C o n s t i t u i d a e l C A T O R C E D E F E B R E R O D E L D O S M I L C I N C O . L a compañía s e d e d i c a r a e x c l u s i v a m e n t e A a l a 

v e n t a p o r m a y o d e Hormigón R e m e z c l a d o . 

2 . R E S U M E N D E L A S P R I N C I P A L E S P O L I T I C A S C O N T A B L E S 

A continuación se d e s c r i b e n l a s p r i n c i p a l e s políticas a d o p t a d a s e n l a preparación d e e s to s e s t a d o s f i n a n c i e r o s . E s ta s políticas se h a n a p l i c a d o d e m a n e r a 

u n i f o r m e p a r a e l año d o s m i l q u i n c e . 

2 . 1 B A S E S D E P R E S E T A N C I O N 

L os e s t a d o s f i n a n c i e r o s d e l a COMPAÑÍA H E R R E R A F O N S E C A S .A. S e h a p r e p a r a d o d e a c v i e r d o a l a s N o r m a s I n t e r n a c i o n a l e s d e 

Información F i n a n c i e r a s . l o s m i s m o s q u e e x i g e e l u s o d e c i e r t a s e s t i m a c i o n e s c o n t a b l e críticas. 

2 . 2 C A A I B I O S E N P O L I T I C A S C O N T A B L E S Y D E S G L O S E S 

N o r m a s n u e v a s y m o d i f i c a d a s a d o p t a d a s p o r l a COMPAÑÍA H E R R E R A F O N S E C A S .A. 

2 . 3 I N F O R M A C I O N F I N A N C I E R A P O R S E G M E N T O S 

L a información s o b r e l o s s e g m e n t o s d e explotación s e p r e s e n t a d e a c u e r d o c o n l a información i n t e r n a q u e s e s u m i n i s t r a a l a máxima 

a u t o r i d a d e n l a t o m a d e d e c i s i o n e s , q u e es r e s p o n s a b l e d e a s i g n a r l o s r e c u r s o s y e v a l u a r e l r e n d i m i e n t o d e l o s s e g m e n t o s d e 

explotación, a l comité e n c a r g a d o d e l a t o m a d e d e c i s i o n e s estratégicas. 

2 . 4 T R A N S A C C I O N E S E N M O N E D A 

L os r e s u l t a d o s y l a posición f i n a n c i e r a d e l a compañía c u y a m o n e d a f u n c i o n a l e s e l dólar d e l o s E s t a d o s u n i d o s a m e r i c a n o s y s u 

presentación es l a s i g u i e n t e : 

L o s a c t i v o s y p a s i v o s d e c a d a b a l a n c e p r e s e n t a d o s e c o n v i e r t e n a l t i p o d e c a m b i o d e c i e r r e e n l a f e c h a d e l b a l a n c e ; 

L o s i n g r e s o s y g a f o s d e c a d a c u e n t a s e c o n v i e r t e n a l o s t i p o s d e c a m b i o . 

2 . 5 P R P O P I E D A D . P L A N T A Y E Q U I P O 

L a compañía n o m a n t i e n e t e r r e n o s , i n s t a l a c i o n e s , e q u i p o n i m u e b l e s p o r t a l m o t i v o n o s u f r e n n i n g u n a transformación n i s e a p l i c a 

n i n g u n a revalorización. l o s m i s m o s q u e n o a f e c t a n a l b a l a n c e . 

2 . 6 C U E N T A S P O R C O B R A R 

L a s c u e n t a s a c o b r a r s o n i m p o r t e s d e b i d o s p o r a c c i o n i s t a s d e l a s compañías p o r a p o r t e s y o t r o s i n g r e s o s r e a l i z a d a s e n e l c u r s o 

n o r m a l d e l m o v i m i e n t o d e l a compañía. S i s e e s p e r a c o b r a r l a d e u d a e n u n año o m e n o s , s e c l a s i f i c a n c o m o a c t i v o s c o r r i e n t e . E n 

c a s o c o n t r a r i o se c l a s i f i c a r a n c o m o a c t i v o s n o c o r r i e n t e . 

2 . 7 E F E C T I V O Y E Q U I V A L E N T E S A L E F E C T I V O 

E l e f e c t i v o y e q u i v a l e n t e s a l e f e c t i v o i n c l u y e n e l e f e c t i v o e n c a j a . 

2 . S C A P I T A L S O C I A L 

L a s a c c i o n e s o r d i n a r i a s s e c l a s i f i c a n c o m o p a t r i m o n i o n e t o . 

2 . 9 C U E N T A S A P A G A R 

L a s c u e n t a s p o r p a g a r s o n o b l i g a c i o n e s d e p a g o p o r b i e n e s o s e r v i c i o s q u e s e h a n a d q u i r i d o d e l o s p r o v e e d o r e s e n e l c u r s o o r d i n a r i o . 

L a s c u e n t a s a p a g a r s e c l a s i f i c a n c o m o p a s i v o c o r r i e n t e s i l o s p a g o s t i e n e n v e n c i m i e n t o a u n año o m e n o s . E n c a s o c o n t r a r i o s e 

presentarán c o m o p a s i v o s n o c o r r i e n t e s . 

2 . 1 0 R E C O N O C I M I E N T O D E I N G R E S O S 

L os i n g r e s o s o r d i n a r i o s s e v a l o r a n p o r e l v a l o r r a z o n a b l e d e l a coutraprestación r e c i b i d a o a r e c i b i r y r e p r e s e n t a n l o s i m p o r t e s a 

c o b r a r p o r l o s s e r v i c i o s p r e s t a d o s a través d e l s e r v i c i o d e t r a n s p o r t e . L o s i n g r e s o s o r d i n a r i o s s e r e c o n o c e n c u a n d o e l i n g r e s o s e 



p u e d e m e d i r c o n f i a b i l i d a d es p r o b a b l e q u e l a e n t i d a d v a y a a r e c i b i r u n b e n e f i c i o económico f u t u r o y c u a n d o s e a l c a n c e 

d e t e r m i n a d a s c o n d i c i o n e s p a r a c a d a u n a d e l a s a c t i v i d a d e s d e l a compañía. 

2 . 1 1 R E C O N O C I M I E N T O D E C A S T O S 

L o s g a s t o s s o n m o v i m i e n t o s o p e r a t i v o s q u e l a compañía l o s r e a l i z a g e n e r a d o s p o r s u n a t u r a l e z a . 

L L A N G A N A T E Q U I N A T O A N A N C Y 

C O N T A D O R A 


