INFORME DEL GERENTE
Pelileo, 16 de abril del 2015

Sefores
SOCIOS DE LA COMPARIA CONPELJEANS SA.
Presente -

De mis consideraciones:

En calidad de Gerente de la empresa y dando cumplimiento a lo que
dispone la Ley de Compafifas y el Estatuto vigente, me permito presentar el
informe de labores cumplidas durante el ejercicio economico del afio 2014.

1. Cumplimiento de objetivos previstos para el ejercicio econdémico

e La crisis global, las politicas econémicas gubernamentales para el
manejo de la economia a nivel interno y extemno, han ocasionado el
desmayo econdmico del sector de fabricacion de prendas de vestir.

« La competencia por parte del sector de fabricacion de prendas de vestir
en jeans, las dificultades de financiamiento, son entre ofros los factores
adversos que ha tenido que afrontar el sector de lavanderias de jeans y
particularmente nuestra compafiia.

e« En nuestro caso, pese a las dificultades la empresa ha puesto en
arrendamiento toda la infraestructura fisica lo cual se han solventado los
gastos incurridos en este afio.

« Lo expuesio ha determinado que la empresa mantenga como Unica
actividad el arrendamiento de la Infraestructura de la empresa,
manteniéndonos con este rubro para cancelar las pocas deudas
adquiridas, es asi que los objetivos programados no se han cumplido, a
pesar de los esfuerzos desarrollados por la administracion.

2. Cumplimiento de las disposiciones de la Junta General y el Directorio

« Se han dado fiel cumplimiento a las resoluciones acordadas por la Junta
General de Accionistas y del Directorio con apego a las normas legales
y estatutarias vigentes.

« Los libros principales de la Compardiia, Actas de Junta General de
Accionistas y de Directorio; los libros y comprobantes de Contabilidad
seé encuentran llevados y conservados de conformidad a [as
disposiciones legales corespondientes,

« La empresa mantiene un adecuado Sistema de Control Inteno que
garantiza la debida salvaguardia de los recursos y la veracidad de la
informacién financiera y administrativa, asi como, promueve y estimula
la observancia de las polliticas prescritas y el cumplimiento de las metas
y objetivos programados



e De igual forma con el fin de cumplir en el tema tributario se ha
observado de manera correcta todas las disposiciones legales vigentes,
muestra de lo indicado se evidencia en los formularios y anexos
presentados y declarados al Servicio de Rentas Internas.

« Es menester informar que también se ha cumplido en su totalidad con
los pagos y/o presentacion de formularios a otros organismos de
control como el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, la Inspectoria
de Trabajo, la Superintendencia de compafiias, etc.

« En lo referente al cumplimiento de obligaciones laborales la empresa ha
tratado de realizar los pagos de manera oportuna y en conformidad a la
normativa vigente.

3. Informacién sobre hechos extraordinarios producidos durante el
ejercicio, en el ambito administrativo, laboral y legal

« La empresa no ha tlenido hechos extraordinarios en el ejercicio
econdmico 2014.

4. Situacién financiera de la compaiiia al cierre del ejercicio y de los
resultados anuales, comparados con los del ejercicio precedente

» Los estados se han elaborado de acuerdo a las normas de Contabilidad
y se han presentado tomando en cuenta la normativa vigente segun lo
manifestado por el personal de Contabllidad.

« La situacion econdmica financiera de la empresa al cierre del ejercicio
econdémico, presenta varaciones significativas, seguin se puede
observar en el siguiente cuadro:

RUBROS 2013 2014 DIF. INCJDEC.
ACTIVO 27171062 27280111 800,49 32.78%
PASIVO 30644745 39718901 751,56 18.96%
PATRIMONIO -124738,.83 12450700 138,83 11.14%

El activo aumentd en $89049 lo que representa un incremento de
32.78%, en relacion al 2013

El pasivo crecid en $751,56 lo que representa un incremento de 18.96%
en relacion al afio precedente, esto debido a que por los resultados
generados en los Ultimos afios los socios se han visto en la necesidad
de realizar préstamos personales

El Patrimonio aumenté en $138,93 lo que representa una varlacién del
11.14% en relacion al afio precedente, esto debido a la pérdida
registrada en &l afio 2013,



RUBROS 2013 2014 DiF. INC./DEC.

fE:Ia VENTAS 2678,58 5800,00 312142 11653%
ci6 GASTOS OPERATIVOS 563790 5621,89 -1601 - 0,28%

nal UTILDAD DELEIERCICIO  -2959,32 138,93 309825 -10469%
est

ado de resultados, las variaciones se aprecian en el siguiente cuadro:

« De lo anterior se puede determinar que en relacién al afio anterior, las
ventas aumentaron a $5800 lo gue representa un incremento de
116.53%. Existe un decremento detectado también en los gastos
operativos $5621.89con una disminuciéon del 0,28%. Presenta una
utiidad del ejercicic de $138.93 minima, esto es debido a la
inoperatividad registrada en el aflo, al tener como ingreso solamente el

arrendamiento de la infraestructura.

5. Recomendaciones a la Junta General respecto de politicas y
estrategias para el siguients ejercicio econémico.

= Aspiramos que se tomen medidas urgentes con la adopcién de nuevas
politicas y procedimientos de gestibn y asl se logre mejorar los
resultados y la situacion econdmica de la empresa, en el proximo
ejercicio econdmico.

6. Estado de cumplimiento de las normas sobre propiedad intelectual y
derechos de autor por parte de la compatfiia

« En cumplimiento de disposiciones legales la compafiia ha adoptado en
la parte informatica la utilizacion de software de utilizacion libre como es
el Linux y el Open Office que se requiere y en cuanto al sistema
contable se mantiene el MicroPlus SQL del cual se dispone la licencia
comrespondiente.

Por ditimo debo dejar constancia de mi agradecimiento a Uds, como socios de la
Compafila que han colaborado, para que mi gestion se desarrolle de la mejor
manera.
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GERENTE.



