
II{FORÍ{E OE GERENCIA

CHF ¡NGENIER¡A CHUOUIRIIIA FLORES INGENIERIA S.A.

Es ouy gr¿lo pr€enlár anle usled€s e¡ inldnE
sob.e ñ¡ q¿shón ¿r trente de ra empesá cHF

1 El (ÉnEnto de ras obE5 y de ra @mercEllzacÉn de mátenal6 es pálpable por
l¡.ual heños p¡didc @¡scauÍ. d..c!..1.5 corciaerabc.i matea.lcs y pia¿os á
adBcuados pará lá 6ñpr€sa. esicomo tamblé. abrr nuevas llneas co¡ respeclo al

2, En¿L20l3seslouieon corstuyeron obrae p¿á l. Empresa E éclricá Añbalo.

3. En€12013 se l¡mo ún co.lÉlo co¡ e¡ Munrclpo dé Pillaó pa€ la ll!ñ¡nacon del
E.tád o dc PíiLaro Adem& seaumcs lrabéiándo oon nueslrG cllentcs én obras

{ se ha gensado !ña e.fÉñza lalcon ñuesfos cl€nles paftculares, po¡elserurco
y clválor¡orcoado qcc l.cmos eitre!.do a talpuilo qle ¡ucrlrrs ofedas pLedcñ ser
ñ¿yor que las de la comreiencia. esi€ pün{o ¡ ravor d. CHF INGENÉR|A. se v¡.e
dando desd€ háe dgums añ6 arás.

5 PáÉ €l áño 2013 se obruvo uná urllidad de 392125 qúe demlesrran que La

eúpf6aseencuenlr.¡.ábaj.ndoofganizdámenre

<le labdes del rEriodo t¡sl 2013

6. Segúinos obteñl€¡do delBanco Prcduba¡co. céd los a coño pLazo co¡lando con
!ñ Ép'lál dé lfabáJo, ér mÉtu qué nos há p€rñúrdo no l€rer pfoblem¿s pa¡á cubrr
qasl¡s 4úe s. dan eo .ad. u.a las ob¡as ya q!. las e.ldaces ¡6 enleg¡ñ u¡
anlcpo del50% a la lma delco.rraio y s! dir€Encia a ra !qlidáción

RECOTEIIDACIO ES:

- Mantener ¿ @nfi¿n4 de nlesiros c e¡lés, acl!á¡do siempÉ con Re6ponsabilded,
honEdeu y €¿lidad, como lo ñ.n6 v€núo háci.ndo

- D€bdo alcredmi€nto de la empres. en i¡fraestuctura. heradientas y seryiciG que
ol.nahos,6s de pñmofdia¡ler¿a coGl.ur er élte¡Eño edquúrdo las ofchas. talLr.s.
b.d4es, .lma.én y o!f.s Pefsdiénóc =ntfel'z?¡ n!es!:5 opér3.i..6 y daf !n:
melor hageñ a nueelros cxentes

GEREI]TE3EN


