
Ambato, 17 de abril del 2008 

Señores: 

ACCIONISTAS DE LA COMPAÑÍA SERVICIOS Y TECNOLOGIA DE INGENIERIAS 

“POWERSETIN S.A.” 

Presente.- 

De mi consideración: 

En cumplimiento con la ley de Compañías, y el Estatuto vigente de la compañía, me 

permito en presentar a ustedes el informe sobre la gestión realizada por la administración de 

la empresa, dando especial atención a los aspectos administrativos, operativos y financieros en 

el ejercicio económico del año 2007. 

Los administradores no han cumplido en el cumplimiento de los objetivos de la empresa, 

debido a la inestabilidad de la Gerencia, la misma que les ha manifestado a los accionistas su 

deseo de no continuar a! frente de la Gerencia por razones de falta de apoyo de sus accionistas 

dentro de las gestiones que ella venía cumpliendo en lo que se refiere especialmente a la 

ejecución de obras de ingenierías civil, eféctrica y mecánica las cuales no fueron rentables en 

los porcentajes esperados, una por la excesiva competencia y la otra por cuanto los costos se 

elevaban por la contratación de profesionales, pese a contar la compañía con el personal 

idóneo para ello.. En cuanto al cumplimiento de las resoluciones de las Juntas Universales de 

accionistas, las mismas se han cumplido. 

1.- EN RELACION A LAS ATRIBUCIONES Y OBLOGACIONES DEL COMISARIO REVISOR, 

DETERMINADAS POR LA LEY DE COMPAÑÍAS 

a.-) La compañía no ha constituido ni exigido ningún tipo de garantías a los 

administradores. 

b.-) Le empresa ha elaborado Balances semestrales y anuales 

c.-) No habido necesidad de reafizar exámenes constantes a fa empresa, en virtud de no 

existir movimientos que ameriten este trabajo. 

d.-) De la revisión del Estado de Situación y el Estado de Resultados, se ha llegado a 

establecer, que la empresa no ha generado ingresos significativos que le permitan 

solventar los egresos obligatorios como son pagos de servicios básicos y gastos de 

materiales de oficina, como se puede observar no hay egresos por pagos de 

Honorarios o cualquier otra retribución económica a la Gerente de la compañía 

 



€.-) Informamos que no ha sido necesario convocar a Junta General de Accionistas, por 

parte de la suscrita, que se ha hecho constantes pedidos a la Gerencia y Presidencia 

para que definan la situación de la Gerencia, nombrando una persona que tenga una 

retribución económica a fin de exigirle que cumpla con el objeto social de la empresa. 

OPINION SOBRE LOS ESTADOS FINANCIEROS 

Se ha efectuado un examen del Estado de Situación de la empresa SERVICIOS Y 

TECNOLOGIA DE INGENIERIAS POWERSETIN S.A. al 31 de diciembre del 2007, así como 

también el Estado de Resultados del mismo año, éstos son de responsabilidad de la 

empresa, la responsabilidad que me compete como Comisario Revisor, es la de 

expresar una opinión sobre los Estados Financieros, en base a un examen, el cual se ha 

efectuado de conformidad con las normas de Auditoría Ecuatorianas. Estas normas 

requieren que un examen sea diseñado y realizado para obtener certeza razonable, 

de que los Estados Financieros no contengan errores importantes. 

Un examen incluye el análisis de pruebas selectivas de la evidencia que sustenta las 

cantidades y revelaciones presentadas en los Estados Financieros, incluye también la 

evaluación de las Normas Ecuatorianas de Contabilidad utilizadas y de las estimaciones 

importantes realizadas por la Gerencia, así como también una evaluación de la 

presentación general de los Estados Financieros, por lo que considero que mi examen 

contiene una base razonable, en consecuencia los Estados Financieros de la empresa 

SERVICIOS Y TECNOLOGIA DE INGENIERIAS POWERSETIN S.A. al 31 de diciembre del 

2007, se encuenttan de conformidad con las Normas y Principios de Contabilidad 

generalmente aceptados . 

ANALISIS DE LOS ESTADOS FINACIEROS AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2007 

Durante el examen efectuado daré a conocer mi opinión a trasvés de diversos 

indicadores de la medición de gestión, que permita establecer parámetros de 

idoneidad de las cifras de los Estados Financieros, presentados al 31 de diciembre del 

2007 por parte de la empresa SERVICIOS Y TECNOLOGIA DE INGENEERIAS 

POWERSETIN S.A. incluyen do las notas explicativas que las cifras han sido fielmente 

tomadas de los litiros principales de Contabilidad y de sus auxiliares respectivos. 

3.1 EVALUACION DEL DESEMPEÑO EMPRESARIAL GLOBAL MEDIANTE EL CALCULO Y 

LA INTEGRACIÓN DE LOS INDICADORES DE GESTIÓN 

Mediante este análisis es posible detectar tendencias favorables y desfavorables en 

determinadas áreas de desempeño empresarial e introducir correctivos necesarios. La 

objetividad en la cual se realiza esta evaluación, determina la situación actual de la 

empresa POWERSETIN S.A. se han tomado los datos que están contenidos en los 

Estados financieros al 31 de diciembre del 2007. 

Para el análisis se ha tomado los siguientes grupos de índices de gestión: 

a.- LIQUIDEZ O SOLVENCIA 

 



Se refiere a la disponibilidad de recursos que dispone la empresa para cubrir el 

vencimiento de sus deudas a corto plazo y para atender con normalidad al ciclo de 

operaciones. Destacamos los índices más importantes dentro de este análisis. 

INDICE DE SOLVENCIA (RAZON CORRIENTE) 

Razón derivada de la razón corriente entre el Activo Corriente y el Pasivo Corriente, 

representa la capacidad de pago o indica las cifras de dólares que en promedio dispone 

la empresa para cubrir obligaciones de corto plazo con recursos del activo corriente. 

Áctivos corrientes 

indice de Solvencia = 

Pasivos Corrientes 

Al 31 de diciembre del 2007, POWERSETIN S.A. alcance un índice del solvencia de USD 

31.34 (Treinta y un dólares con 34/100 centavos), es decir que por cada dólar de deuda 

existe un Superávit de treinta y un dólares con 34/100 lo cual demuestra que la 

empresa tiene suficientes recursos para cubrir sus pasivos. 

INDICE DE LIQUIDEZ INMEDIATA 

Efectivo + inversiones Temporales 

indice de Liquidez Inmediata= 
  

Pasivos Corrientes — Anticipos Clientes 

Expresa la capacidad de pago para atender las obligaciones de forma inmediata en 

base a los fondos disponibles y de las inversiones al 31 de diciembre del 200, 

POWERSETIN S.A. registra un índice USD 9.24, es decir que por cada dólar de 

abligación inmediata , la empresa tiene un superávit de nueve dólares con 24/100 

centavos 

CAPITAL DE TRABAJO NETO 

Capital de Trabajo Neto = Activo Corriente — Pasivo Corriente 

£l Capital de Trabajo es el resultado entre el Activo Corriente y el Pasivo Corriente, e 

indica la cantidad de recursos con que cuenta la empresa para atender sus 

operaciones cotidianas, después de cubrir el pasivo corriente, constituye un margen de 

seguridad para cubrir las obligaciones a corto plazo. Al 31 de diciembre del 2007, la 

empresa POWERSETIN S.A. cuenta con un capital de trabajo de USD 17.323,08 

(diecisiete mil trescientos veinte y ocho dólares con 08/100 centavos), el mismo que 

no ha crecido con respecto al obtenido en el ejercicio económico del año anterior, por 

cuanto no habido gestión por parte de la administración. 

b.- LA ACTIVIDAD O EFICIENCIA 

 



Se relaciona con el uso eficiente que hace la empresa de sus activos, se pretende 

medir la velocidad con la que estos activos se renuevan y dan origen a otros ingresos 

operativos. El índice de la empresa POWERSETIN S.A. es el siguiente: 

ROTACION DEL ACTIVO TOTAL 

ingresos Netos 

Rotación del Activo Total= 
  

Activo Total 

La eficiencia que ha tenido la empresa es de UDS 0.03 en lo que corresponde a la 

inversión de su Activo Total para generar otros ingresos, encontrándose que no ha 

eumplido con las expectativas de los señores accionistas de la compañía. 

C.- RENTABILIDAD O PRODUCTIVIDAD 

Se relaciona con el desempeño que tiene la Gerencia para encontrar oportunidades de 

inversión y generar utilidades a través del tiempo, en niveles satisfactorios, en relación 

a los recursos comprometidos en la empresa en ese momento. 

ESTADO DE RESULTADOS AL 31 DE DIDICEMBRE DEL 2007 

INGRESOS NETOS 601.30 

GASTOS DE OPERACIÓN 829.62 
SERVICIOS PROFESIONALES 150.00 
GASTOS POR SERVICIOS 17.99 
SUMINISTROS Y MATERIALES 12.10 
IMPUESTOS CONTRIBUCIONES 
Y OTROS 19.67 
DEPREC Y AMORTIZACIONES 428.68 
OTROS GASTOS LOCALES 201.18 

PERDIDA DEL EJERCICIO 228.32 

SUMAN IGUALES:========= 601.30 601.30 

3.2.1.ESTRUCTURA PORCENTUAL DEL ACTIVO TOTAL 

Para el caso específico de la Empresa Servicios y Tecnología de Ingenierías 

POWERSETIN S.A. el análisis vertical se centra en los siguientes aspectos principales: 

CONCEPTO PORCENTAJES 

Activos Corrientes 96.09% 

Activos Fijos 3.91% 

 



En efecto se aprecia que la compañía concentra el Activo Corriente en un porcentaje 

del 96.09% en Cuentas Bancarias, en cuentas por Cobrar a Proveedores de Servicios y 

en Crédito Tributario. 

El Activo Fijo constituye Muebles y Enseres, Equipos de Computación y Equipos de 

Medición, el mismo que representa el 3.91% del total de los activos. 

3.2.2. ESTRUCTURA PORCENTUAL DE PASIVOS Y PATRIMONIO 

El análisis vertical del pasivo y patrimonio se destaca en lo siguiente: 

CONCEPTO PORCENTAJES 

Pasivo Corriente a Corto Plazo 3.07% 

Patrimonio Neto 96.93% 

El Pasivo Corriente de POWERSETIN S.A. al 31 de diciembre del 2007, representa el 

3.07% del Pasivo y Patrimonio Total lo cual es un porcentaje razonable de las deudas a 

corto plazo que mantiene la empresa. La estructura del Patrimonio tiene un margen de 

seguridad para los acreedores del 96.93%. 

3.2.3. ESTADO PORCENTUAL DE PERDIDAS Y GANANCIAS 

Los resultados alcanzados por POWERSETIN S.A. al 31 de diciembre del 2007, reflejan 

la inactividad que ha tenido la compañía y el no cumplimiento del objetivo social de 

sus estatutos, lo que es evidente en los resultados obtenidos una pérdida de USD 

228.32 (Doscientos veinte y ocho dólares con 32/100centavos). 

 



NOTAS EXPLICATIVAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 

NOTA 1.- El Activo Total Disponible representa el 28.32% del Total de activos de 

la compañía, el mismo que se encuentra en la .cuenta Corriente No. 1008293247 del 

Banco MM. Jaramillo Arteaga. 

NOTA 2.- En cuanto al Activo Exigible representa el 58.54% del total de los 

activos de la compañía, lo cual demuestra que es porcentaje bastante alto comparado 

con el total de los Activos de la empresa, y se recomienda que se recaude lo mas 

pronto posible a fin de que se invierta en proyectos que generen rentabilidad. 

NOTA 3.- Dentro del grupo de los Activos fijos existe un decrecimiento del valor 

inicial, por la depreciación acumulada, efecto de la actividad normal de la empresa y es 

de mencionar que no se han adquirido nuevos Bienes en el presente ejercicio 

económico. 

NOTA 4.- Pagos Anticipados, dentro de lo que determina la Ley de Régimen 

Tributario Interno, lo cual demuestra que la empresa a cumplido con las exigencias y 

obligaciones que impone el Estado. 

NOTA 5.- Respecto ai Patrimonio representa el 96.93% del total de los Áctivos 

NOTA 6.- En relación a la egresos estos representan el 137% mas que los 

ingresos que se obtuvieron para solventar los gastos administrativos y de gestión, 

razón por la que se generó una pérdida 

5.- CONCLUSION 

Los resultados abtenidos por la empresa Servicios y Tecnología de ingenierías 

POWERSETIN S.A. en el ejercicio al 31 de diciembre del 2007, reflejan que no ha 

existido continuidad en la gestión administrativa de la compañía, que no se ha definido 

con relación a la aceptación de la renuncia de la Gerente General y de tome 

definitivamente una resolución de cambio estratégico que permita el despegue la 

empresa, 

Al realizar el análisis de los Estados Financieros al 31 de diciembre del 2007, permite 

establecer recomendaciones para el futuro de la empresa, tomando decisiones 

oportunas y acertadas y definiendo una estrategia empresarial que se obligue a sus 

administradores al cumplimiento de todo las resoluciones adoptadas. 

Señores Accionistas 

Dra. Julia d efcedes Núñez SUPERINTENDENCIA DE COMPAÑIA: 
REGISTRO DE SOCIEDADES 

COMISARIO REVISOR DE POWERSETIN S.A. y 
Germania Aguilar eo.. 

3 0 SET. 2008 

 


