TRANS AVEPA S.A.

INFORME DE LABORES DEL EJERCICIO ECONOMICO 2011

Seflores Acclonistas:

De acuerdo a lo establecido en (a Ley y en los Estatutos Sociales de la Compafifa, ponemos
a consideracién de ustedes el informe de labores correspondientes al ejercicio econémico
del afio 2.011, al mismo que adjuntamos el informe del Comisario Revisor de la Compafila
Ing. Miryam Avalos,

1.- ENTORNO ECONOMICO

Siendo este 2.011 un afo de recuperacién econdmica, la economia tuvo unos niveles
razonables de crecimiento ya que las politicas nacionales se dirigieron a los sectores més
vulnerables del pals. Los indices de desempleo, inflacién y tasas activas y pasivas de
interés demuestran una recuperacién del pais, manteniéndose algunos signos de
recuperacién y fortalecimiento, en niveles generales hubo un aceptable nivel de
confianza.

La perspectiva de una reactivacién en las actividades productivas y el incremento en el
nivel de competitividad no pudieron llegar a los niveles esperados, debido basicamente a
las altas tasas de interés en una economia dolarizada, escasez de créditos accesibles, bajas
inversiones en las industrias, constituyéndose estos entre otros, en los principales retos
del pais para este los siguientes afios.

2.- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS

2.1 RESULTADOS

Durante el ejercicio econdmico 2.011, la Compafifa TRANS AVEPA S.A., no ha podido
cumplir con su objetivo social, debido a que no fue posible la continuacion de las labores
de la Compafifa, sin cumplir el objetivo social para el cual fue constituida, sin registrarse
movimientos en el Estado de Resultados del ejercicio.

3.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL Y JUNTA DIRECTIVA.
La Compafiia ha dado fiel cumplimiento a lo resuelto por la junta general.

La Comparlia se constituyd con un capital social de 800.00 délares, los mismos que no han
sufrido variacién alguna en el ejercicic econémico 2.011.

4.- OBIETIVOS Y RECOMENDACIONES

Se recomienda la iniciacion de las operaciones de la Compafiia con el propdsito de cumplir
con el objetivo social para el cual fue creada, tomando para ello las acciones necesarias de
parte de todos los integrantes de (a sociedad.



También se recomienda fa realizacién de un aumento de capital a fin de contar con los
recursos necesarios para arrancar con las operaciones del negocio.

Ponemos a conslderacion de los sefiores accionistas el presente informe de labores, no sin
antes reiterar nuestro agradecimiento.

Richamba, marzo 1, de 2012

Y
LA OTICE

Sra. Mercedes Jaya

GERENTE GENERAL



